
 

 

 

 
 

 
 

CUADRO 1. CRONOGRAMA GENERAL POA SEGUNDA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL  

13 al 16 de enero de 2026 

Fecha Jornada Actividades POA Responsable Observaciones 

Martes 13 
de enero 

8:00 a. m. 
– 5:00 p. 
m. 

• Socialización (1 hora): 
Matrícula, Autoevaluación, 
PMI, Eficiencia Interna y 
Cronograma 
• Evaluación de desempeño 
Decreto 1278 – Entrega y 
verificación de protocolos 
para el CER realizado en 
noviembre. 
• Organización documental 
Enjambre 

Director  Juan Carlos mantilla tareas 
SIMAT– Equipo docentes, consejo 
académico y consejo Directivo (G 
Directiva, G Administrativa)  
Carmen Noreida Riobo Delgado unificación 
Eficiencia interna total CER 
Andrea Bolívar Lázaro – Tutora PTA 3.0: 
acompañamiento pedagógico en lectura de 
resultados de todo el CER institucionales y uso 
de Enjambre 
Nancy Balaguera Solano – Docente 
Orientadora: apoyo en análisis institucional 
desde formación integral. Director JUAN 
CARLOS MANTILLAverificación aceptación 
SED evaluación de desempeño de docentes. 

Socialización únicamente (no 
elaboración pues es un 
trabajo producto de la 
primera semana) 

Miércoles 
14 de 
enero 

8:00 a. m. 
– 5:00 p. 
m. 

• Sistema Institucional de 
Evaluación – SIEE 
• Ajustes y adopción por 
Consejo Directivo 
• PEI / PEC: ajustes o 
resignificación 

Consejo Académico – Consejo Directivo 
(G Academica, GD) 

Actas y soportes Consejo 
Académico y Consejo Directivo 
(ajustes y adopción) 
SED Norte de Santander 
(orientaciones normativas) 
Andrea Bolívar Lázaro – 
Tutora PTA 3.0: 
acompañamiento pedagógico en 
evaluación formativa y 



 

 

 

Fecha Jornada Actividades POA Responsable Observaciones 

coherencia curricular 
Nancy Balaguera Solano: 
aportes desde inclusión, 
convivencia y formación integral 

Jueves 15 
de enero 

8:00 a. m. 
– 5:00 p. 
m. 

• Convivencia Escolar y 
SIUCE 
• Manual de Convivencia 
(prácticas restaurativas 
Tener en cuenta la Circular 
de la contraloría) 
• Cátedra de la Paz 

Comité de Convivencia – y Docente 
Orientadora  

Enfoque restaurativo Comité 
Escolar de Convivencia 
(liderazgo del proceso) 
Nancy Balaguera Solano – 
Docente Orientadora: 
responsable técnica del enfoque 
restaurativo, rutas de atención y 
Cátedra de la Paz 
SED Norte de Santander 
(seguimiento normativo) 
Andrea Bolívar Lázaro – 
Tutora PTA 3.0: apoyo 
pedagógico en formación 
integral y cultura de paz 

Viernes 16 
de enero 

8:00 a. m. 
– 5:00 p. 
m. 

• Proyectos Transversales 
(PPT) y PPP 
• Educación Inicial y Media 
(ATEM) 
• Formación docente 
• Rendición de cuentas y Ley 
de Garantías 

Equipo de Gestión: G académica, G 
Administrativa y G comunitaria 

Planeación 2026 Equipo de 
Gestión Institucional 
(planeación) 
SED Norte de Santander 
(lineamientos administrativos y 
legales) 
Andrea Bolívar Lázaro – 
Tutora PTA 3.0: 
acompañamiento pedagógico en 
PPT, PPP y formación docente 
desde formación integral 
Nancy Balaguera Solano: 
articulación de proyectos 
transversales de convivencia, 
ciudadanía y paz 



 

 

 

Pausas activas: 10:00 a. m. y 3:00 p. m. 
Almuerzo: 12:00 m. – 1:00 p. m. 

 

CUADRO 2. ACTIVIDADES POA – DESCRIPCIÓN E INSUMOS 

1. Evaluación de desempeño – Decreto Ley 1278 de 2002 

Actividad Descripción 
Insumos normativos y 

formatos 
Producto 

Evaluación desempeño docentes y 
directivos (2025) 

Entrega y revisión de protocolos con 
firmas originales 

• Decreto Ley 1278 de 2002 
• Circulares SED No. 04 y 05 
(10/01/2025) 
• Protocolo de evaluación 
• Constancia de notificación 

Protocolos 
entregados a SED 

 

2. Autoevaluación institucional (SOLO SOCIALIZACIÓN – 1 hora) 

Actividad Descripción Insumos Producto 

Socialización Autoevaluación 2025 Presentación de resultados ya diligenciados 
• Formato D01.03.F03 
• Plataforma Enjambre 

Acta de socialización 

 

3. Eficiencia interna (SOLO SOCIALIZACIÓN – 1 hora) 

Actividad Descripción Insumos Producto 

Socialización eficiencia interna Socializar datos consolidados 2025 
• Formato D01.01.F03 
• Enjambre 

Acta y evidencias 

 



 

 

 

4. Sistema Institucional de Evaluación – SIEE 

Actividad Descripción Insumos Producto 

Revisión y ajuste del 
SIEE 

Trabajo colaborativo y 
adopción 

• Decreto 1075 de 2015 (Arts. 2.3.3.3.3.1 al 
18) 
• Orientaciones MEN SIEE 

SIEE actualizado y 
adoptado 

Divulgación SIEE Socialización a la comunidad 
• Actas 
• Estrategias de divulgación 

Soportes divulgación 

 

5. PEI / PEC y Centros de Interés 

Actividad Descripción Insumos Producto 

Ajuste o resignificación 
PEI 

Ajustes menores o estructurales según 
autoevaluación 

• Decreto 1075/2015 Art. 
2.3.3.1.4.2 
• Circular 053 de 2025 

PEI actualizado 

Centros de interés 
Análisis resultados 2025 e incorporación en 
PEI 

• Circular 053 (18/03/2025) 
• Carpeta 11 Enjambre “Formación 
Integral” 

Documentos 
cargados 

 

6. Convivencia Escolar 

Actividad Descripción Insumos Producto 

Plan de prevención de 
violencias 

Elaboración/ajuste liderado por 
Comité 

• Ley 1620 de 2013 
• Decreto 1965 de 2013 
• Directiva Min. 01 de 2022 

Plan de Convivencia 

Comité Escolar de 
Convivencia 

Revisión reglamento y plan de 
acción 

• Oficio PGN PRINS-JFMA-2025-
0306 

Actas y plan 
actualizado 

 



 

 

 

7. SIUCE y Manual de Convivencia 

Actividad Descripción Insumos Producto 

Implementación SIUCE Ajustes normativos y registro • Circular 183 del 19/08/2025 SIUCE actualizado 

Manual de Convivencia Enfoque restaurativo y rutas de atención 
• Ley 1620 
• Decreto 1965 
• Documento orientador SED 

Manual actualizado 

 

8. Proyectos Pedagógicos Transversales – PPT 

Actividad Descripción Insumos Producto 

Revisión e implementación PPT Articulación curricular 
• Ley 115 de 1994 Art. 14 
• Circular 00230 de 2023 

PPT integrados 

Cátedra Afrocolombiana Inclusión transversal • Ley 70 de 1993 Art. 39 Evidencias curriculares 

Cultura del Emprendimiento Ajustes curriculares 
• Ley 1014 de 2006 
• Guía 39 MEN 

Plan ajustado 

 

9. Proyectos Pedagógicos Productivos – PPP 

Actividad Descripción Insumos Producto 

Registro PPP Caracterización e incorporación al PEI 
• Formato PPP 
• Diagnóstico 2.0 PPP 

PPP registrado 

Alianzas territoriales Gestión comunitaria • Convenios y actas Red de aliados 

 

10. Educación artística, formación docente y otros 



 

 

 

Actividad Insumos Producto 

Semana Educación Artística (mayo 25–29, 2026) 
• SIDEFAC 
• Plan Desarrollo “Norte Territorio de Paz” 

Programación 

Formación docente • Ley 115 de 1994 Plan de formación 

Comunidad Virtual Enjambre 
• Resolución 005218 de 2022 
• Circular 053 de 2025 

Cargue completo 

Educación Inicial • Estrategia “Abriendo Caminos” Planeación cobertura 

Fortalecimiento Media – ATEM • Lineamientos ATEM PMI ajustado 

Rendición de cuentas 
• Circular 011 de 2022 
• Ley 489/98 
• Ley 1757/15 

Informe y audiencia 

Ley de Garantías y FSE 
• Ley 996 de 2005 
• Ley 80 
• Decreto 1075/2015 

Planeación contractual 

 

RESULTADO FINAL DEL POA 

✔ Actividades priorizadas 

✔ Horarios ajustados 

✔ Insumos normativos identificados 

✔ Evidencias y productos claros 

✔ Cumplimiento normativo y planeación efectiva 2026 

 
Atentamente, 
 

 
 

 
Juan Carlos Mantilla Delgado 



 

 

 

Director 

CER Playas Lindas Móvil: 3165410823 
Correo: cer_playaslindas@sednortedesantander.gov.co
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