
 

 

 

 

 

 

 

PLAN DE TRABAJO SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL 05 AL 09 DE ENERO 
2026. 

TABLA DE CONTENIDO DE  
NTENIDO 
1) INFORMACIÓN GENERAL.  
2)      DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES    
 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

Contexto 
La secretaria de Educación de Norte de Santander expide la circular N° 267 expedida el 28/11/2025 “Orientaciones para 
planificar e implementar el Plan Operativo de Acción -POA- de la 1° y 2°  semana de desarrollo institucional, comprendidas 
entre el 05 y el 18 de enero de 2006.” 

Objetivo general  

Objetivo general: Realizar actividades de revisión, actualización, ajustes y/o modificaciones a los documentos institucionales 

tales como: PEI, SIEE, Manual de convivencia, manual de funciones, PGIRE, plan de estudios, etc. Además, programar el 

desarrollo de actividades institucionales que afecten positivamente la comunidad educativa desde lo pedagógico y 

comunitario 

 
 

Productos 

➢ Matrícula revisada y actualizada. 

➢ Autoevaluación diligenciada 2025 

➢ Plan de Mejoramiento Institucional 2026 

➢ Formato de eficiencia interna 2025 

➢ Calendario académico 2026 

 

Duración  5 días 

Horario 8:00 am a 4:00pm 



 

 

 

 

Organización del 
espacio 

El trabajo de la primera semana de desarrollo institucional se llevará a cabo de manera remota con apoyo virtual. Esto con 
base en la flexibilización autorizada para esta semana y respetando la autonomía institucional. 

Materiales 
requeridos 

Guía 34 del MEN, formato D01.01.03, formato D01.03. F03, circular 267 de enero 28 de 2025, documentos institucionales y 
documentos orientadores de la SED, computador e internet. 
 
 
 

SEMANA DEL 09 AL 12  DE OCTUBRE 2023 

2.   DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES  

DÍAS 
Tiempo 
(HORAS) 

AGENDA DE TRABAJO RESPONSABLES 
Materiales 
requeridos 

LUNES 
05/01/2026 

8 HORAS 

1) Saludo y oración 
2) Verificación de Asistencia. 
3) Presentación de resolución 009745 de 10/10/25 
4) Presentación circular 267 de 28/1172025 
5) Revisión matrícula de cada sede 
6) Compromisos, conclusiones y cierre. 

Director y docentes  

Matrícula con 
corte 5 de enero 
2025, computador 
e internet 

DÍAS 
Tiempo 
(HORAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES 
Materiales 
requeridos 

MARTES 
06/01/2026 

8 HORAS 

1) Saludo y oración 
2) Verificación de Asistencia 
3) Orientaciones para la autoevaluación institucional 
4) Proposiciones y varios 
 

Director y docentes  

Guía 34, 
computador, 
internet 
 
 
 



 

 

 

DÍAS 
Tiempo 
(HORAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES 
Materiales 
requeridos 

Miércoles 
07/01/2026 

8 HORAS 

1) Saludo 
2) Oración 
3) Verificación de Asistencia 
4) Revisión de avances en autoevaluación 
5) Recomendaciones 
 

Director y docentes  

Guía 34                               
Computador 
Intern 
 
 
 
 
 
 
 

DÍAS 
Tiempo 
(HORAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES 
Materiales 
requeridos 

Jueves 
08/01/2026 

8 HORAS 

1) Saludo y oración  
2) Verificación de Asistencia 
3) Orientaciones para la formulación del plan de 

mejoramiento institucional PMI 
4) Recomendaciones 

Director y docentes  

 formato 
D01.03.F01., 
internet y 
computador 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

DÍAS 
Tiempo 
(HORAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES 
Materiales 
requeridos 

Viernes 
09/01/2026 

8 HORAS 

1) Saludo Oración 
2) Verificación de asistencia 
3) Revisión del formato de eficiencia interna 
4) Construcción de agenda segunda semana institucional 
5) Rcomendaciones 
. 

Director y docentes  

Formato 
D01.01.03 
Computador 
Internet 

 
 

Atentamente, 
 

 

 
 
Juan Carlos Mantilla Delgado 
Director 

CER Playas Lindas Móvil: 3165410823 
Correo: cer_playaslindas@sednortedesantander.gov.co
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