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SISTEMATIZACIÓN DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA SEGÚN GUÍA 37 PLATAFORMA COLOMBIA APRENDE 
 

(LAS POSIBLES RESPUESTAS SE ENCUENTRAN EN COLOR AZUL) 

1. Sección de identificación 

Identificación del establecimiento educativo 

País. Colombia 

Departamento Se despliega un menú con la lista de los 32 

departamentos de Colombia. Norte de Santander 

Distrito/Municipio Se despliega un menú con la lista de los municipios 

del departamento. Villa del Rosario 

Establecimiento educativo Se despliega un menú con la lista de los establecimientos 

educativos según el municipio. Presbítero Álvaro Suarez 

Número de sedes del establecimiento educativo Aparece automáticamente. 4. 

Sede del establecimiento educativo Se despliega un menú con la lista de sedes según el establecimiento 

educativo. 

¿A qué secretaría de educación pertenece? Se despliega un menú con las posibles secretarías según el 

municipio. Secretaria de Educación del Norte de Santander. 

Dirección 

Vereda/corregimiento/barrio 

 Zona Urbana 

Régimen de la institución • Público 

Teléfono 6075626611 

Fax 
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email institucional 

colpas2008@hotmail.com Identificación del 

rector 

Nombres OSCAR FABIAN  

 

Apellidos CRISTANCHO FUENTES  
 

email institucional xxxxxxx  

 

email personal xxxxxxxx  

 

Teléfono fijo xxxxxxxxx  

 

Celular xxxxxxxxxx Identificación de los líderes 

 

Digite el número de personas que lideran la 

Experiencia 1 (UNA) 

Complete la siguiente información acerca 

del líder principal 

Nombres IVAN  

Apellidos TORRES MENESES 

¿Es directivo docente? • No 

¿Qué tipo de directivo docente es? 

(En caso de que la anterior respuesta haya sido 

‘Sí’) 

• Rector 

• Director 
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• Coordinador Cargo  

• Docente de preescolar 

• Docente de básica primaria 

• Docente de básica secundaria 

• Docente de media técnica 

Señale el (las) área(s) en la(s) que trabaja en 

el establecimiento educativo 

• Ciencias naturales y educación ambiental 

• Ciencias sociales, historia, geografía y constitución política y 

democracia  

• Educación artística y cultural 

• Educación ética y en valores humanos 

• Educación física, recreación y deporte 

• Educación religiosa 

• Humanidades (lengua española e idiomas extranjeros) 

• Matemáticas 

• Tecnología e informática 

• Otra(s) 

¿Cuál(es)? 

(En caso de marcar ’Otras’ en la pregunta 

anterior) 

Máximo 100 palabras. 

Departamento Se despliega un menú con la lista de los departamentos de 

Colombia. Norte de Santander 
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Distrito/Municipio Se despliega un menú con la lista de los municipios del departamento 

seleccionado. Villa del Rosario 

Dirección email personal 

ivantorresm1@hotmail.com Teléfono casa  

Celular 3224185199 

Imagen (adjunte su foto) Campo opcional. 

Complete la siguiente información acerca 

del equipo de apoyo 

Aparece en caso de que se haya marcado que la 

experiencia es liderada por más de una persona. 

Nombrs 

Apellids 

¿Qué tipo de actor de la comunidad 

educativa es? 

• Docente 

• Directivo docente 

• Estudiante 

• Egresado 

• Padre de familia 
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• Representante del sector productivo 

¿Qué tipo de directivo docente es? 

(En caso de que la respuesta anterior haya sido 

‘Directivo docente’) 

• Rector 

• Director 

• Coordinador 

Cargo  

• Docente de preescolar 

• Docente de básica primaria 

• Docente de básica secundaria 

• Docente de media académica 

• Docente de media técnica 

Señale el (las) área(s) en la(s) que trabaja el 

establecimiento educativo 

 Ciencias naturales y educación ambiental 

• Ciencias sociales, historia, geografía y constitución política y 

democracia 

• Educación artística y cultural 

• Educación ética y en valores humanos 

• Educación física, recreación y deporte 

• Educación religiosa 

• Humanidades (lengua española e idiomas extranjeros) 
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• Matemáticas 

• Tecnología e informática 

• Otra(s) 

• Departamento Se despliega un menú con la lista de los departamentos 

de Colombia. 

• Distrito/Municipio Se despliega un menú con la lista de los municipios del departamento 

seleccionado. 

• Dirección 

email 

personal 

Teléfono 

casa 

Celular 

1. Sección de información 

general  

Reseña 

Breve reseña de la experiencia Máximo 1.000 palabras.  

Una de las experiencias más profundas que definen la colombianidad es la capacidad de resiliencia frente a la 

adversidad, entrelazada con una rica diversidad cultural. Esta vivencia puede manifestarse de múltiples 

maneras, superando los estereotipos y reconociendo la complejidad del ser colombiano. Una forma de 

entender esta experiencia es a través de la perspectiva de quienes han trabajado para sanar las heridas del 

pasado. 
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Imaginemos un proyecto comunitario en una región afectada por el conflicto armado, donde la tierra y las 

familias sufrieron las consecuencias de la violencia. La experiencia significativa reside en ver cómo, a pesar del 

dolor y el trauma, los habitantes deciden reconstruir su comunidad desde cero. La colombianidad se revela en 

la unión de fuerzas para crear algo nuevo: escuelas, cooperativas agrícolas o centros culturales. El proceso de 

reconstrucción se convierte en un símbolo tangible de la resiliencia colombiana. 

 

Este esfuerzo no es homogéneo, sino que está moldeado por la diversidad cultural del país. En el Caribe, la 

reconstrucción puede estar marcada por ritmos de cumbia y champeta que animan el trabajo colectivo. En la 

región pacífica, las comunidades afrocolombianas pueden usar sus tradiciones ancestrales para fortalecer los 

lazos sociales y curar las heridas, a través de sus rituales y saberes. En el interior andino, la solidaridad se 

puede expresar mediante mingas o trabajos comunitarios que recuerdan la herencia indígena de la región. 

 

La experiencia de la colombianidad se vuelve significativa al presenciar la transformación de la desesperanza 

en esperanza, impulsada por la creatividad innata del colombiano y el profundo valor que se le da a la 

comunidad y la familia. Más allá de los símbolos patrios, esta experiencia demuestra que la identidad 

colombiana es un proceso vivo y constante, que se construye colectivamente a través del respeto y la 

inclusión de la diferencia. Es un recordatorio de que la colombianidad no es un concepto estático, sino una 

fuerza que emerge de la capacidad de su gente para levantarse, sanar y florecer incluso en las circunstancias 

más difíciles. 
 

Escriba tres palabras claves que definan su experiencia La resiliencia, corazón, diversidad  

 

Gestión 

Señale la(s) gestión(es) sobre la(s) cual(es) trabaja la experiencia 

 

• Gestión directiva 

• Gestión académica 

• Gestión administrativa y financiera 

• Gestión de la comunidad 
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• La experiencia trabaja o se relaciona con la gestión directiva por medio de: 

(Si la respuesta anterior fue ‘Gestión directiva’) 

 

• El direccionamiento estratégico y horizonte institucional 

 

• La gestión estratégica El gobierno escolar 

• La cultura institucional 

• El clima escolar 

• Las relaciones con el entorno 

• Otra(s) 

¿Cuál(es)?) Máximo 100 palabras. 

La experiencia trabaja o se relaciona con la gestión 

académica por medio de: 

(Si la respuesta fue ‘Gestión académica’) 

• El diseño pedagógico (curricular) 

• Las prácticas pedagógicas 

• La gestión de aula 

• El seguimiento académico 

• Otra(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 100 palabras. 

La experiencia trabaja o se relaciona con la gestión 

administrativa y financiera por medio de: 

(Si la respuesta fue ‘Gestión administrativa y 

financiera’) 
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• El apoyo a la gestión académica (información y 

registro) 

• La administración de la planta física y los recursos 

• La administración de servicios complementarios 

• El talento humano 

• El apoyo financiero y contable 

• Otra(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 100 palabras. 

La experiencia trabaja o se relaciona con la gestión 

de la comunidad por medio de: 

(Si la respuesta fue ‘Gestión de la comunidad’) 

• La inclusión 

• La proyección de la comunidad 

 

• La participación y convivencia 

• La prevención de riesgos 

• Otra(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 100 palabras. 

Ubicación y población 

Indique el campo de acción de la experiencia  
 
• Aula 

• Institucional 

• Local o comunal 

• Distrital o municipal 
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• Departamental 

• Nacional 

• Internacional 

¿La experiencia se ejecuta en todas las sedes del 

establecimiento educativo? 

• Sí 

• No 

 

¿En cuántas sedes? 

4 

¿En cuál de las siguientes sedes se desarrolla 

la experiencia? 

Se despliega un menú con el listado de posibles sedes. SEDE CENTRA, SEDE 

MONTEVIDEO, SEDE LA ESPERANZA, SEDE DIVINO NIÑO 

 Población beneficiada 1600 ESTUDIANTES 

¿En qué sector se ubica la población beneficiada 

con la experiencia? 

• Urbana 

• Rural 

• Urbana y rural 

¿Cuántas personas aproximadamente son beneficiarias 

directas de la experiencia? 1000 PERSONAS 

¿Cuál es el sisben de la mayoría de la 

población beneficiada en el desarrollo de la 

experiencia? 
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Se despliega un menú con el listado de estratificación 

según el sisben. 0,1,2,3 

Indique la(s) problemática(s) externa(s) al 

establecimiento educativo que afecta(n) a la 

población beneficiada 

• Alto índice de pobreza 

• Alto índice de desnutrición de la población escolar 

• Alteración del orden público 

• Dificultad para el acceso 

• Ninguna 

• Otra(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

¿La experiencia atiende a grupos poblacionales?  

• Sí 

• No 

¿Qué grupos poblacionales con necesidades 

particulares atiende la experiencia? 

• Comunidades étnicas 

• Necesidades educativas especiales 

• Afectados por la violencia 

• Niños, niñas y jóvenes trabajadores 

• Adolescentes en conflicto con la ley penal 

• Niños, niñas y adolescentes en protección 

• Jóvenes y adultos iletrados 



º 

 

 

Resolución de aprobación de estudios nº. 008244 del 19 de agosto de 2025 

Secretaría de Educación Departamental - Norte de Santander 
DANE 254874001050 – NIT 807.001.006-6 

Categoría “A” ICFES 

"La obra maestra de una buena educación es formar un hombre racional" 
Carrera 4 N° 6-47 Barrio Lomitas Villa Del Rosario - Teléfono: 0675646444 / 3144589606 - Email: colpassecretaria@gmail.com 

Villa del Rosario, Norte de Santander  
 

 

 

• Habitantes de frontera 

• Población rural dispersa 

• Ninguna 

• Otra(s) 

¿Cuál(es)? 

Seleccione el tipo de comunidad étnica 

(En caso de que en la pregunta anterior se haya 

marcado ‘Comunidades étnicas’) 

• Indígenas 

• Afrocolombianos 

• Raizales 

• Pueblo rom 

• Otra(s) 

¿Cuál(es)? 

Seleccione el tipo de población con 

necesidades educativas especiales 

(En caso de que en la pregunta se haya marcado 

‘Necesidades educativas especiales’) 

• Discapacidad 

• Con talentos o capacidades excepcionales 

• Otro 

¿Cuál(es)? 

Seleccione el tipo de población afectada por 

la violencia 
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(En caso de que en la pregunta se haya marcado 

‘Población afectada por la violencia’) 

• Población en situación de desplazamiento 

• Menores desvinculados de los grupos armados al margen 

de la ley 

• Hijos en edad escolar de adultos desmovilizados 

• Otra 

¿Cuál(es)? 

¿La experiencia significativa atiende directamente a la 

población afectada por las problemáticas señaladas? 

• Sí 

• No 

¿Cómo? Máximo 300 palabras. En la experiencia de la Colombianidad han participado estudiantes en situación 

de desplazamiento y con necesidades educativas especiales. Realizan las actividades normales y cotidianas en la 

participación de la muestra gastronómica, folclórica. Y en la elaboración del Stand 

¿Por qué? Máximo 300 palabras. Porque ellos voluntariamente en su momento han tomado la decisión de 

hacerlo al conocer el trabajo que se realiza en la experiencia festival de la colombianidad 

Niveles 

educativos 

Preescolar 

Básica primaria  

• Primero 

• Segundo 

• Tercero 

• Cuarto 
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• Quinto 

Básica secundaria  

• Sexto 

• Séptimo 

• Octavo 

• Noveno 

Académica, técnica  

• Décimo 

• Once 

Ciclo complementario • Semestre 1 

• Semestre 2 

• Semestre 3 

• Semestre 4 

Educación formal de adultos CLEI (ciclos 

lectivos especiales integrados) 

• CLEI I 

• CLEI II 

• CLEI III 

• CLEI IV 

• CLEI V 

• CLEI VI 

Tiempo de desarrollo 

Tiempo de desarrollo de la experiencia Anual 
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Fecha de inicio de la experiencia Se despliega un calendario automático. Enero 18 de 

2025 Estado actual de la experiencia  

• En desarrollo 

• Finalizada 

Fecha de finalización de la experiencia Se despliega un calendario automático. Agosto 29 de 2025 

¿Por qué finalizó la experiencia? 

 • Por logro de objetivos 

• Por factores ajenos a la voluntad 

• Por decisión de los líderes 

• Por evolución o transformación 

 

• Por solución propia del problema 

• Por solución externa del problema 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 300 palabras. 

 

El tiempo de desarrollo de la experiencia ha permitido  

 

• Procesos de reflexión 

• Procesos sistematización de la experiencia 

• Procesos de autoevaluación permanente 

• Procesos de empoderamiento de la experiencia en la 

comunidad educativa 

• Mecanismos de transferencia 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 100 palabras. 

Competencias y proyectos 
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Ubique su experiencia entre las siguientes opciones: 

Competencias  

• Comunicativas 

• Científicas (sociales y naturales) 

• Matemáticas 

• Ciudadanas 

• Ninguna 

Proyectos educativos pertinentes para la 

competitividad 

• Laborales 

• Bilingüismo 

• Uso de medios 

• Uso de nuevas tecnologías (TIC) 

• Ninguno 

Proyectos transversales  

• Educación para la sexualidad y construcción de 

ciudadanía 

• Educación para el ejercicio de los derechos humanos 

• Educación ambiental 

 

• Ninguna 

Proyectos de atención a población en condiciones de 

vulnerabilidad 

• Atención a grupos étnicos indígenas, afrocolombianos, 

raizales, rom 
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• Atención a población en zona rural 

• Atención a población con necesidades 

educativas especiales 

• Atención a población víctima del conflicto 

• Ninguno 

• Otros 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

Otros proyectos 

 • Socialización y apropiación de los estándares básicos 

de competencias 

• Comprensión, análisis, uso y seguimiento 

de la evaluación 

• Desarrollo profesional de los docentes y directivos para 

el fortalecimiento de las instituciones educativas 

• Fortalecimiento de la gestión 

institucional Permanencia escolar • 

Alimentación escolar 

• Transporte escolar 

• Subsidios condicionados 

• Modelos educativos flexibles 

• Útiles y uniformes escolares 

• Ninguna 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 



º 

 

 

Resolución de aprobación de estudios nº. 008244 del 19 de agosto de 2025 

Secretaría de Educación Departamental - Norte de Santander 
DANE 254874001050 – NIT 807.001.006-6 

Categoría “A” ICFES 

"La obra maestra de una buena educación es formar un hombre racional" 
Carrera 4 N° 6-47 Barrio Lomitas Villa Del Rosario - Teléfono: 0675646444 / 3144589606 - Email: colpassecretaria@gmail.com 

Villa del Rosario, Norte de Santander  
 

 

 

3. Detalle de la experiencia 

Origen de la experiencia 

¿La experiencia responde a algún problema y/o 

necesidad de su establecimiento educativo o de su 

comunidad? 

• Sí 

• No 

 

Descripción del problema y/o necesidad Máximo 500 palabras 

¿De qué manera se identificó este problema 

y/o necesidad? 

Máximo 500 palabras.  

 

¿De qué manera la experiencia responde a 

este problema y/o necesidad identificados? 

Máximo 500 palabras.  

¿Cómo comenzó la experiencia? Máximo 300 palabras.  

 

El presente proyecto busca integrar varias disciplinas académicas para promover un aprendizaje significativo sobre la 
diversidad que hay en Colombia. Involucra tanto la identidad cultural como la exploración del folclor, la gastronomía y 
los valores éticos de las diversas regiones de Colombia haciendo un énfasis en la afrocolombianidad. A través de este 
enfoque transversal, los estudiantes desarrollaran competencias en investigación, análisis matemático, expresión 
artística, bienestar físico y responsabilidad social, todo enfocado en la riqueza y diversidad de la cultura colombiana. 
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La experiencia de la colombianidad se vuelve significativa al presenciar la transformación de la desesperanza en 
esperanza, impulsada por la creatividad innata del colombiano y el profundo valor que se le da a la comunidad y la 
familia. Más allá de los símbolos patrios, esta experiencia demuestra que la identidad colombiana es un proceso vivo y 
constante, que se construye colectivamente a través del respeto y la inclusión de la diferencia. Es un recordatorio de que 
la colombianidad no es un concepto estático, sino una fuerza que emerge de la capacidad de su gente para levantarse, 

sanar y florecer incluso en las circunstancias más difíciles. 

Bases de la experiencia 

¿La experiencia se relaciona con el Proyecto Educativo 

Institucional (PEI) o con el Proyecto Educativo  

con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) 

Comunitario (PEC, en caso de ser una comunidad  

étnica) del establecimiento educativo? 

• Sí 

• No 

¿Con qué elemento(s) del Proyecto Educativo 

Institucional (PEI) se relaciona? ¿Cómo se 

relaciona?  

(En caso de que la respuesta anterior haya sido 

‘Sí’) 

• Misión, visión y/o valores 

• Objetivos 

• Principios y propósitos 

• Políticas institucionales 

• Perfiles de los estamentos que integran la comunidad 

Educativa 
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• Estrategia pedagógica 

• La organización de los planes de estudio 

• El reglamento o manual de convivencia 

• El reglamento para docentes 

• Otros 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

¿Con qué elemento(s) del Proyecto Educativo 

Comunitario (PEC) se relaciona? ¿Cómo se 

relaciona? 

• Integralidad 

• Diversidad lingüística 

• Territorialidad 

• Proyecto o plan de vida del pueblo 

• Autonomía 

• Participación comunitaria 

• Interculturalidad 

• Flexibilidad 

• Progresividad 

• Solidaridad 

 

• Otros 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

¿La experiencia se relaciona con el Plan de 

Mejoramiento Institucional (PMI) del 

establecimiento educativo? 
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• Sí 

• No 

¿Con qué elemento(s) del Plan de Mejoramiento 

Institucional (PMI) se relaciona? ¿Cómo se 

relaciona? (En caso de que la respuesta anterior 

haya sido ‘Sí’) 

• Objetivos 

• Metas 

• Indicadores de resultados 

• Actividades 

¿La experiencia cuenta con algún(os) referente(s) 

teórico(s)? 

• Sí 

• No 

¿Cuál(es)? Máximo 300 palabras.  

 

¿La experiencia cuenta con algún(os) referente(s) 

metodológico(s)? 

• Sí 

• No 

¿Cuál(es)? Máximo 300 palabras.  

¿De qué manera estos referentes teóricos y 

metodológicos se tienen en cuenta en la práctica 

diaria de la experiencia? 

Máximo 300 palabras. 
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Metodología 

Enuncie el objetivo general de la experiencia Máximo 100 palabras.  

Promover la comprensión de diversidad cultural de Colombia a través de actividades transversales que integren las áreas 
de Ciencias Sociales, Matemáticas, Humanidades, Artística, Ética, Educación Física y Ciencias Naturales, fomentando una 
experiencia significativa que resalte el folclor, la gastronomía, los valores éticos y las características naturales de 
Colombia, asi ́como la afrocolombianidad.  

Enuncie el (los) objetivo(s) específico(s) Máximo 100 palabras.  

Ciencias Sociales: Comprender la diversidad cultural, histórica y geográfica de Colombia.  

Matemáticas: Aplicar conceptos matemáticos para el análisis de datos geográficos, demográficos y la planificación 
logística de la feria cultural.  

Humanidades: Desarrollar habilidades de escritura y expresión oral mediante la creación de textos sobre la identidad 
nacional y las tradiciones culturales.  

Artística: Explorar y representar las manifestaciones artísticas y culturales de las diferentes regiones de Colombia.  

Ética: Reflexionar sobre los valores que unen a los colombianos, como la solidaridad, el respeto a la diversidad y la 
construcción de una convivencia armónica.  

Educación Física: Valorar la importancia del movimiento y el ejercicio físico mediante la práctica de danzas folclóricas y 
juegos tradicionales de las distintas regiones.  

Ciencias Naturales: Investigar la biodiversidad de las regiones de Colombia y su relación con las tradiciones culturales y 
la gastronomía regional y afrocolombiana.  

Enuncie los resultados esperados durante el desarrollo de la experiencia (para un semestre académico) 

Máximo 500 palabras.  

 

Enuncie los resultados esperados durante el desarrollo de la experiencia en un año lectivo 

Máximo 500 palabras.  

Los resultados esperados de la "experiencia la colombianidad" incluyen un fortalecimiento de la identidad nacional y 
cultural, un desarrollo integral de los participantes, y una mayor cohesión social y sentido de pertenencia. Los individuos 
deben desarrollar competencias, creatividad, y un sentimiento de acogida y protección, además de construir su 
identidad de manera libre y ser escuchados.  
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Desarrollo de la identidad 
 Construcción de identidad:  

Se espera que los participantes construyan su identidad nacional y cultural de manera libre y autónoma.  

 Sentido de pertenencia:  

Fomentar un sentido de pertenencia a la nación colombiana a través de la vivencia de sus expresiones 
culturales.  

 Aceptación de la diversidad:  
Promover la apreciación y el respeto por la diversidad cultural y regional del país.  

Desarrollo integral 
 Desarrollo de capacidades:  

Promover el desarrollo de habilidades, talentos y la creatividad de cada individuo. 

 Competencias ciudadanas:  

Reforzar el aprendizaje de competencias ciudadanas, valores y principios que fortalezcan la convivencia pacífica. 

 Salud y bienestar:  
Se espera que los participantes se sientan saludables, nutridos y en entornos protectores.  

Cohesión social 
 Vínculos sociales:  

Fortalecer los lazos de solidaridad y cooperación entre los miembros de la comunidad. 

 Reconocimiento mutuo:  

Fomentar que los individuos se sientan escuchados, tenidos en cuenta y valorados por los demás. 

 Participación activa:  
Impulsar la participación de los ciudadanos en la construcción del futuro del país.  

 

Enuncie los resultados esperados durante el desarrollo de la experiencia en dos años lectivos 

Máximo 500 palabras.  

 

Metodología en cada una de las áreas de gestión 

escolar Describa la metodología de desarrollo de la 

experiencia en la gestión directiva (¿qué hace y 

cómo lo hace?) 
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Máximo 300 palabras.  

Se dan las directrices a las dependencias correspondientes para que el proyecto se desarrolle sin imprevistos. 

Esto se hace a través de organigramas de asignación de tareas institucionales y seguimientos. 

Describa la metodología de desarrollo de la 

experiencia en la gestión administrativa y 

financiera (¿qué hace y cómo lo hace?) 

Máximo 300 palabras.  
 

La gestión consiste en dividir el dinero del bingo en tres "bolsillos" o fondos separados, uno para cada gasto: 

baile, comida y el stand.  

1. Planear la distribución: Antes de gastar, se decide cuánto dinero se destinará a cada categoría. Por 

ejemplo, "del total, el 33% va para el baile, el 33% para la comida y el 33% para el stand". 

2. Registrar ingresos y gastos: Se lleva una cuenta muy clara del dinero que entra del bingo y de lo que 

sale para cada cosa. Esto se puede hacer en una tabla simple con tres columnas: "Baile", "Comida" y 

"Stand". 

3. Comprar de forma inteligente: Se buscan los mejores precios para vestuarios, alimentos y materiales 

para el stand, asegurando que el dinero rinda lo máximo posible. 

4. Hacer un informe final: Se hace un resumen sencillo mostrando cuánto dinero se recolectó y cómo se 

gastó en cada uno de los tres rubros.  

¿Cómo se hace? 

1. Conteo y asignación: Se cuenta todo el dinero del bingo y se asignan los porcentajes o montos fijos 

para el baile, la comida y el stand. 

2. Registro de gastos: 

o Cada vez que se compra algo para el baile (vestuario, música), se anota el gasto en la columna 

"Baile". 

o Cada vez que se compra comida o bebida, se anota en la columna "Comida". 

o Cada gasto del stand (decoración, carteleras) se anota en la columna "Stand". 

3. Comparar el plan con la realidad: Durante el proceso, se revisa la tabla para verificar si se están 

cumpliendo los presupuestos asignados a cada "bolsillo". 

4. Presentación transparente: Al final, se puede hacer un cartel o un video mostrando el total recaudado, 

los gastos en baile, comida y stand, y el resultado de la experiencia.  

 



º 

 

 

Resolución de aprobación de estudios nº. 008244 del 19 de agosto de 2025 

Secretaría de Educación Departamental - Norte de Santander 
DANE 254874001050 – NIT 807.001.006-6 

Categoría “A” ICFES 

"La obra maestra de una buena educación es formar un hombre racional" 
Carrera 4 N° 6-47 Barrio Lomitas Villa Del Rosario - Teléfono: 0675646444 / 3144589606 - Email: colpassecretaria@gmail.com 

Villa del Rosario, Norte de Santander  
 

 

 

 

Describa la metodología de desarrollo de la experiencia en la gestión académica (¿qué hace y cómo lo hace?) 
 

Máximo 300 palabras.  

Para hacer más sencilla la explicación de la metodología de gestión académica en una actividad de 

"Colombianidad", se puede resumir en 4 pasos claros, enfocados en la práctica y la experiencia.  

¿Qué se hace? 

La gestión académica se encarga de crear y organizar actividades para que los estudiantes aprendan sobre la 

cultura colombiana no solo con teoría, sino viviéndola de cerca.  

¿Cómo lo hace? (La metodología) 

1. Explorar la realidad: 

o ¿Qué? Se busca un tema sobre Colombia que interese a los estudiantes, como la música, la 

comida, la historia local o los problemas sociales. 

o ¿Cómo? Se habla con los estudiantes para saber qué les gustaría explorar. Se investiga qué está 

pasando en la comunidad o en la región para que la actividad sea relevante. 

2. Diseñar la actividad: 

o ¿Qué? Se planea cómo se va a hacer la actividad. Por ejemplo, en vez de solo leer sobre la 

cumbia, se puede organizar un taller de baile. 

o ¿Cómo? Se pueden crear proyectos en grupo, hacer visitas a lugares culturales, invitar a expertos 

o usar juegos y dinámicas para aprender de forma divertida. 

3. Vivir la experiencia: 

o ¿Qué? Se lleva a cabo la actividad, haciendo que los estudiantes sean los protagonistas del aprendizaje. 

o ¿Cómo? Participan en los talleres, entrevistan a personas de la comunidad, investigan un tema y 

crean algo (una exposición, un video, un plato de comida) para mostrar lo que aprendieron. 

4. Reflexionar y mejorar: 

o ¿Qué? Se reflexiona sobre lo que se aprendió y se ve si la actividad funcionó bien. 

o ¿Cómo? Se hacen preguntas como: "¿Qué descubrimos de Colombia?", "¿Qué nos gustó más?" 

o "¿Qué podemos hacer diferente la próxima vez?". Así, se entiende mejor la experiencia y se 

pueden mejorar futuras actividades. 
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Describa la metodología de desarrollo de la experiencia en la gestión de la comunidad (¿qué hace y cómo lo 

hace?) 

Máximo 300 palabras.  

¿Qué se hace y cómo se hace? 

1. Juntar ideas: Se reúne la gente de la comunidad en un lugar tranquilo, como un parque o una casa comunal, para que 

cada uno cuente qué le gustaría ver en el festival.  

 ¿Cómo? Con un conversatorio sencillo, donde se habla de la música, los bailes, las comidas y las costumbres que 

representan la colombianidad para ellos. 

2. Armar el plan: Entre todos, se decide qué actividades se van a hacer, quiénes se encargarán de cada cosa y qué se 

necesita para lograrlo.  

 ¿Cómo? Se hacen mesas de trabajo para cada tema (música, comida, decoración) y se reparten las tareas de forma 

voluntaria. 

3. Preparar el festival: Se empiezan a organizar los detalles con lo que se tiene a mano. La comunidad misma prepara las 

cosas.  

 ¿Cómo? Con talleres prácticos de cocina, baile o artesanía donde los que saben enseñan a los demás. Se pide 

ayuda a las tiendas del barrio para conseguir materiales o donaciones. 

4. Celebrar: El día del festival, se vive y se disfruta la fiesta que construyeron entre todos.  

 ¿Cómo? Presentando los talentos locales, compartiendo la comida típica y haciendo actividades donde todos, 

jóvenes y mayores, se diviertan. 

5. Pensar en lo que pasó: Después del evento, se reúnen para hablar sobre lo que salió bien, lo que se puede mejorar y 

cómo seguir adelante. 

 ¿Cómo? En un encuentro de cierre, se agradece a los participantes y se recogen las ideas para el próximo festival. 

¿Las acciones desarrolladas por la 

experiencia han logrado transformar la 

práctica de alguna(s) de las siguientes áreas 

de gestión escolar en el establecimiento 

educativo? 
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• Aún no logra transformaciones 

• Gestión directiva 

• Gestión académica 

• Gestión administrativa y financiera 

• Gestión de la comunidad 

¿Cómo han logrado esta transformación de la 

práctica en el área de gestión señalada? 

Máximo 300 palabras.  

1. Formar grupos de trabajo 
 Comités por áreas: Cada curso o grupo de grados escoge un tema de la colombianidad (música del 

Pacífico, mitos y leyendas del Caribe, comida andina, etc.). 

 Voluntarios: Se invita a docentes, estudiantes y padres a formar equipos pequeños. Por ejemplo, un 

equipo de logística, uno de decoración y uno de comidas. 

 Líderes por rol: Cada equipo de voluntarios nombra a un líder que se encarga de dirigir y motivar al 

grupo, garantizando la participación de todos.  

2. Dejar que los grupos se organicen 
 Autonomía: Los comités tienen libertad para decidir cómo presentar su tema. Los docentes solo guían, 

pero son los estudiantes quienes lideran y proponen las ideas. 

 Comunicación simple: La comunicación entre los grupos puede ser a través de un chat de mensajería 

(WhatsApp) o con reuniones cortas. Esto evita la burocracia y agiliza el proceso. 

 Asignación de roles: Dentro de cada grupo, cada persona tiene una tarea clara y simple que contribuye 

al objetivo general del festival. Por ejemplo, un estudiante se encarga de la música, otro de los carteles, y 

los padres de los alimentos.  

3. Evaluar y celebrar juntos 
 Reunión final: Al terminar el festival, todos los grupos se reúnen para compartir lo que funcionó bien y 

lo que se puede mejorar para la próxima vez. 

 Reconocimiento: Se valora el esfuerzo de cada persona, no solo de los resultados finales. El personal de 

apoyo, padres y estudiantes reciben un reconocimiento por su trabajo. 
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 Sentimiento de comunidad: El proceso genera un fuerte sentido de pertenencia. La comunidad entera 

se siente dueña del festival, pues fue construido con las manos y las ideas de todos, sin depender de una 

sola persona o agente externo 

¿A través de la experiencia se han transferido a otros establecimientos educativos conocimientos sobre cómo 

transformar esta(s) área(s) de gestión? 

• Sí 
 

• No 

¿Cómo y a quiénes se ha transferido este 

conocimiento? 

Máximo 300 palabras. 

Recursos educativos usados para el desarrollo de la 

experiencia Recursos informáticos y herramientas de 

propósito 

general 

• Software 

• Internet 

• Correo electrónico 

• Blogs 

• Foros 

• Wikis 

• Ninguno 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

¿Cómo son utilizados los recursos anteriormente 

mencionados? 

Máximo 300 palabras.  
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Ayudas menores • Recursos didácticos 

• Mapas 

• Baúl de Jaibaná 

• Afiches 

• Ninguno 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras.. 

¿Cómo son utilizados los recursos anteriormente 

mencionados? 

Máximo 300 palabras.  

Para informar a la comunidad educativa y decoración de los Stand 

 

Medios de comunicación  

 

• Software educativo 

• TV educativa 

• Radio educativa 

• Video 

• Prensa escolar 

• Ninguno 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

¿Cómo son utilizados los recursos anteriormente 

mencionados? 

Máximo 300 palabras.  
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Colaborativos • Proyectos colaborativos 

• Comunidades de práctica 

• Redes de aprendizaje (humanas / virtuales) 

• Mallas educativas 

• Ninguno 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

¿Cómo son utilizados los recursos anteriormente 

mencionados? 

Máximo 300 palabras.  

Bibliotecas • Biblioteca escolar 

• Biblioteca municipal 

• Textos escolares y libros de referencia y consulta 

• Ludoteca 

• Ninguno 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

¿Cómo son utilizados los recursos anteriormente 

mencionados? 

Máximo 300 palabras.  
 
Son utilizados para consultas o para desarrollar talleres y diversas actividades. 
 

Laboratorios y salas especializadas 

 • Laboratorios de ciencias (Biología, Biotecnología, Física y Química) 

• Laboratorios de idiomas 
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• Sala de música o instrumentos musicales 

• Aulas de tecnología 

• Campos y elementos deportivos 

• Ninguno 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

¿Cómo son utilizados los recursos anteriormente 

mencionados? 

Máximo 300 palabras.  

Recursos de infraestructura informática • Sala de informática 

• Modelo un computador en el aula 

• Modelo uno a uno (un computador por estudiante) 

• Ninguno 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

¿Cómo son utilizados los recursos anteriormente 

mencionados? 

Máximo 300 

palabras. 

Otros recursos  

• Sí 

• No 

¿Cuál(es)? Máximo 300 palabras.  
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Estrategias 

¿Los directivos de la institución respaldan y apoyan la 

experiencia? 

• Sí 

• No 

¿De qué manera? Máximo 300 palabras.  

Facilitaron recursos humanos, tiempo, el espacio.  

 

¿Qué resultados han obtenido gracias a este apoyo? Máximo 300 palabras.  

 

Fortalecer la experiencia, aumentar la participación, mejorar los métodos usados, asegurar la continuidad 

mientras duró la experiencia, estimular el sentido de partencia hacia la misma. 

¿Los actores de la comunidad educativa han 

apropiado la experiencia? 

Sí 

 

No 

¿De qué manera? Máximo 300 palabras.  

 

Participando activamente de la misma. Gestionando recursos para la misma. 

¿Qué resultados han obtenido desde esa apropiación? Máximo 300 palabras.  

Asegurar la continuidad de la experiencia. 

¿Cuáles han sido las mayores dificultades en 

el desarrollo de la experiencia? 

Máximo 500 palabras.  
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¿Se han superado estas dificultades? ¿Cómo? Máximo 500 palabras.  

 

¿La experiencia ha creado o adoptado un modelo novedoso en alguna(s) de las áreas de la gestión escolar? 
• Sí 

• No 

¿En qué área de la gestión escolar se ha creado o 

adoptado dicho modelo novedoso? 

• Gestión directiva 

• Gestión académica 

• Gestión administrativa y financiera 

• Gestión de la comunidad 

• Ninguno 

¿De qué manera se ha adoptado dicho 

modelo novedoso? 

Máximo 500 palabras.  

La experiencia de la "colombianidad" —entendida como la identidad, diversidad cultural y las realidades 

sociales, geográficas e históricas de Colombia— puede influir en la gestión escolar al motivar modelos 

novedosos que se alejan de enfoques estandarizados. Estos modelos se centran en la pertinencia cultural, la 

participación comunitaria, la resolución de conflictos, y la atención a la diversidad, adaptando la gestión 

educativa a las particularidades locales escuela.  

 

1. Gestión directiva 

La dirección de la escuela lidera un proceso de planeación horizontal que involucra a todo el personal y a los 

estudiantes, no solo como participantes, sino como cocreadores del evento. 

 Empoderamiento de la comunidad educativa: El rector o director delega la organización en comités 

liderados por estudiantes, docentes y administrativos. Esto fomenta el liderazgo, la autonomía y la 

corresponsabilidad en el cumplimiento de los objetivos. 

 Gestión de la convivencia: La planeación y ejecución del festival se convierten en una oportunidad para 

trabajar en equipo, mediar conflictos y construir relaciones positivas entre los miembros de la 

institución.  
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2. Gestión pedagógica 

El festival se integra en el currículo, permitiendo un aprendizaje significativo y contextualizado. 

 Proyecto pedagógico transversal: El festival va más allá de un evento de un día. Durante meses, todas 

las áreas académicas se orientan hacia la temática del festival. Por ejemplo: 

o En Ciencias Sociales, se investigan las regiones del país. 

o En Artes, se diseñan las coreografías y la escenografía. 

o En Tecnología, se gestionan las redes sociales para la difusión interna del evento. 

o En Matemáticas, se calcula el presupuesto del festival. 

 Aprendizaje basado en proyectos: Se valoran las habilidades del siglo XXI como el trabajo en equipo, 

la creatividad y la resolución de problemas, ya que los estudiantes asumen roles activos en la 

investigación y presentación de su cultura.  

3. Gestión administrativa 

La gestión administrativa se enfoca en optimizar los recursos internos y fortalecer el sentido de pertenencia 

institucional. 

 Gestión de recursos internos: Al no contar con apoyo externo, el festival se realiza con los talentos y 

recursos disponibles dentro de la institución. Esto fomenta la creatividad en el uso de los materiales y la 

optimización del presupuesto. 

 Uso del festival como evaluación: La preparación y presentación de los proyectos del festival se 

convierten en una herramienta de evaluación integral. Se valoran los aprendizajes obtenidos en las 

diferentes áreas académicas, así como el desarrollo de habilidades sociales y artísticas.  

4. Gestión de la comunidad 

Aunque se centra en los actores internos, el festival de la colombianidad logra fortalecer el sentido de 

pertenencia y la cohesión de la comunidad educativa. El evento se convierte en una manifestación del talento y 

la identidad propia, generando un fuerte sentido de orgullo institucional.  

. 

¿Qué resultados han obtenido con la 

creación o adopción de dicho modelo 

novedoso? 

Máximo 500 palabras.  
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Los resultados del festival, al ser organizado solo  la comunidad educativa, son: 

 Mayor sentido de pertenencia: Al investigar y presentar su propia cultura, los estudiantes y docentes 

refuerzan su identidad y orgullo por su institución y su país. 

 Aprendizaje significativo: El festival se vuelve un proyecto pedagógico que aplica conocimientos de 

diferentes áreas (sociales, artes, etc.) de forma práctica y real, más allá del aula. 

 Mejora de la convivencia: La colaboración en la planeación y ejecución del evento fomenta el trabajo 

en equipo, el diálogo y la resolución de conflictos entre todos los miembros. 

 Empoderamiento de la comunidad: Estudiantes y docentes desarrollan liderazgo y autonomía al 

asumir la responsabilidad del proyecto, demostrando que la innovación surge de los propios talentos y 

recursos internos. 

 Optimización de recursos: La institución aprende a ser creativa y eficiente con los recursos 

disponibles, demostrando que no se necesita un gran presupuesto externo para lograr un gran impacto. 

¿Cuáles han sido las mayores dificultades para crear o adoptar dicho modelo novedoso? 

Máximo 500 palabras.  

La mayor dificultad es la resistencia al cambio de la comunidad escolar, que se manifiesta de varias formas:  

 Docentes: Se resisten por inercia a métodos tradicionales, miedo a perder el control en un modelo más 

participativo, y perciben el festival como una carga de trabajo adicional y no como una herramienta 

pedagógica. 

 Sistema educativo: La presión por cumplir con un currículo rígido y obtener buenos resultados en 

pruebas estandarizadas hace que el festival se vea como una distracción. 

 Falta de recursos y tiempo: La carga administrativa, la escasez de materiales y el limitado tiempo 

disponible son grandes obstáculos para organizar un proyecto de esta magnitud.  

¿Se han superado estas dificultades? ¿Cómo? Máximo 500 palabras.  
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Las dificultades se superaron con liderazgo estratégico por parte de las directivas , involucramiento 

activo y adaptación constante.  

 El equipo directivo lideró el cambio de mentalidad, mostrando el valor pedagógico del festival.  

 Se capacitó a los docentes, incluyéndolos en la planificación para que sintieran el proyecto como suyo y 

no como una carga extra. 

 La institución se adaptó a sus propios recursos, demostrando que la creatividad es clave para superar la 

escasez. 

 Los pequeños logros se celebraron públicamente, motivando a toda la comunidad y generando confianza 

para seguir mejorando 

¿La experiencia significativa toma como 

referente las políticas educativas nacionales, 

departamentales, regionales, municipales, entre 

otras, que pueden apoyar su sostenibilidad? 

• Sí 

• No 

¿Cuál(es) referente(s) de política educativa? Máximo 300 palabras.  

 

Para su proceso de evolución, la experiencia 

cuenta con: 

• Presupuesto propio y autónomo 

• Presupuesto compartido 

• Patrocinio 

• Organización de equipos de trabajo 

• Disponibilidad de tiempo para trabajar 
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• Recursos físicos, técnicos 

• Otros recursos 

¿Cuáles? Máximo 300 palabras. 

¿La experiencia ha sido divulgada en la comunidad?  

• Sí 

• No 

¿De qué manera ha sido divulgada? Máximo 300 palabras.  

A través de carteleras, de voz a voz y por los grupos WhatsApp  

¿Se han implementado actividades que permitan a la 

experiencia garantizar una participación constante en 

espacios educativos a nivel municipal, 

departamental o nacional? 

• Sí 

• No 

¿En cuál(es)? Máximo 100 palabras.  

¿Cómo? Máximo 300 palabras.  

¿La experiencia ha sido transferida o adaptada con 

resultados en otros establecimientos educativos 

respecto a?: 

• Cómo integrar las experiencias significativas al PEI o 

PEC 

• Cómo empoderar a la comunidad educativa para liderar 

experiencias significativas 
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• Cómo utilizar los aprendizajes de la implementación 

de la experiencia en su fortalecimiento 

• Cómo identificar dificultades u oportunidades de 

mejoramiento para fortalecer la experiencia 

• Cómo formular acciones de mejoramiento o articularlas 

al PMI 

• Cómo promocionar las experiencias significativas en 

eventos de difusión 

• Cómo desarrollar competencias (básicas, 

laborales y ciudadanas) en los estudiantes 

• Cómo promover el fortalecimiento de proyectos transversales 

en el EE 

• Cómo fortalecer la práctica pedagógica de los docentes 

desde la implementación de experiencias significativas 

• Cómo gestionar convenios o acuerdos de otro tipo, 

que permitan garantizar la sostenibilidad de la 

experiencia 

• Ninguna 

• Otra(s) 

 

¿Cuál(es)? Máximo 100 palabras. 

¿Cómo y a quiénes? Máximo 300 palabras. 
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Los establecimientos educativos donde ha 

sido transferida o adaptada la experiencia 

son: 

• Del mismo departamento 

• Del mismo municipio o distrito 

• De otro departamento 

• De otro municipio o distrito 

• De otro país 

• Otro lugar 

¿Cuál? Máximo 200 palabras. 

¿Cuáles resultados verificables se han obtenido 

en la transferencia o adaptación de la experiencia 

en otros establecimientos educativos? 

Máximo 300 palabras. 

¿El (los) autor(es) inicial(es) de la 

experiencia se mantiene(n)? 

• Sí 

• No 

Instituciones/Entidades que apoyan 

¿Existen instituciones/entidades que apoyan 

la experiencia? 

• Sí 

• No 
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Indique el número de instituciones/entidades que 

colaboran con la experiencia 

Máximo nueve.  

Nombre de la entidad o institución 

(En caso de que se haya marcado que sí 

existen entidades de apoyo a la experiencia) 

Nombre de persona de contacto  

Dirección entidad  

 

Teléfono entidad  

email entidad/persona de contacto  

Página web 

País •  

• Otro 

¿Cuál? 

(En caso de haber seleccionado ‘Otro’) 

Departamento Se despliega menú con la lista de los departamentos de 

Colombia.  

Distrito/Municipio Se despliega menú con la lista de municipios del departamento 

seleccionado.  

Tipo de cooperación  

 

• Financiamiento 

• Dotación de recursos físicos 

• Cooperación técnica 
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• Otro(s) 

¿Cuál(es)? 

Forma de establecimiento de la cooperación  

• Acuerdo de voluntad 

• Acta de compromiso 

• Convenio 

• Contrato 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? 

4. Bitácora 

Seguimiento 

¿Tiene algún tipo de registro y/o evidencia de su 

experiencia? 

• Sí 

• No 

¿Con qué tipo de registro cuenta para documentar su 

experiencia? 

• Documento en Word 

• Documento en PowerPoint 

 

• Documento en Excel 

• Registro fotográfico 

• Registro audiovisual 

• Registro manual 

• Otro(s) 
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¿Cuál(es)? Máximo 300 palabras. 

¿Le hace seguimiento a la experiencia?  

• Sí 

• No 

¿Con qué frecuencia? • Semanalmente 

• Mensualmente 

• Bimestralmente 

• Semestralmente 

• Anualmente 

• Cuando se considere necesario 

¿Cómo registra el desarrollo y evolución de 

su experiencia? 

• A través de actas 

• Elaboración periódica de informes 

• Registros y formatos propios de la experiencia 

• No lo registro 

• Otro(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 300 palabras.  

Evaluación 

¿Se han definido indicadores para la experiencia?  

• Sí 

• No 

¿Cuáles indicadores se han definido? Máximo 500 palabras. Indicadores propios del planeamiento institucional 

consignados en los planes de área. Plataforma Webcolegios, en el área de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales 

Matemáticas. Artística y Ed. Física  
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¿Con qué periodicidad mide o evalúa estos 

indicadores? 

• Semanalmente 

• Mensualmente 

• Bimestralmente 

• Semestralmente 

• Anualmente 

• Cuando se considere necesario 

¿Cuáles lecciones aprendidas ha obtenido del 

desarrollo de la experiencia y del análisis de los 

indicadores definidos para el mejoramiento 

continuo de la propia experiencia y del 

establecimiento educativo? 

Máximo 500 palabras.  

Del desarrollo del festival: 

 Se fortalece la comunidad: El evento une a estudiantes, padres y docentes, mejorando el ambiente 

escolar. 

 Se aprende y se crece: Los estudiantes desarrollan talentos, confianza y trabajo en equipo. 

 Se valora la cultura: Celebrar las tradiciones colombianas crea orgullo y respeto por la diversidad.  

Del análisis de indicadores: 
 Se identifica qué funcionó y qué no: Las encuestas, la participación en redes y la asistencia permiten 

saber qué aspectos del festival tuvieron más éxito. 

 Se mejora el futuro: Los datos sirven para organizar mejor las próximas ediciones, desde la logística 

hasta la programación. 

 Se enfoca en lo que importa: Al medir los resultados, el establecimiento educativo puede mejorar 

procesos internos, como la comunicación y la gestión 

¿Ha hecho ajustes a la planeación de la experiencia 

teniendo en cuenta las lecciones aprendidas? 
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• Sí 

• No 

¿Cuáles ajustes ha realizado? Máximo 500 palabras.  

Con base en los indicadores, se ajusta: 

 La organización y logística: Cambiar horarios, espacios o procesos para mejorar la experiencia de los 

asistentes. 

 La oferta de actividades: Modificar el programa del festival según el interés de los participantes. 

 La estrategia de comunicación: Mejorar la difusión y promoción del evento para aumentar el alcance 

en futuras ediciones. 

 La conexión pedagógica: Asegurar que las actividades culturales se integren mejor con los objetivos 

educativos de la escuela. 

 Los procesos de gestión: Mejorar la organización interna de la institución usando la experiencia del 

festival como referencia 

¿La experiencia toma como referente los resultados de 

alguna(s) evaluación(es) externa(s)? 

• Pruebas Saber 

• Pruebas de Estado Icfes 

• Ninguna 

• Otra 

¿Cuál(es)? Máximo 50 palabras. 

¿Cómo se evalúa internamente la 

experiencia en términos del desarrollo de 

competencias y el aprendizaje de los 

estudiantes o de la población atendida? 

Máximo 500 palabras. Cada guía de trabajo cuenta con una serie de actividades que promueven la construcción 

del conocimiento, entre ellas actividades de autoevaluación, estas se analizan cuantitativamente asignándoseles 

un valor o calificación. Durante el proceso práctico surgen errores que son evaluados cualitativamente para 

luego encontrar las soluciones y aplicarlas. Los estudiantes se autoevalúan constantemente y eso asegura el 

mejoramiento continuo, además, llevan registros contables de sus gastos e ingresos. 
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5. Logros 

¿En qué tipo de actividades ha participado la 

experiencia, ya sea por invitación o iniciativa 

propia? 

• Participación en foros educativos regionales 

• Participación en foros presenciales 

• Participación en foros virtuales, chat, 

comunidades virtuales 

• Encuentros entre pares 

• Publicaciones 

• Apoyo a otros EE o experiencias 

• Transformación de la gestión escolar del EE 

• Ninguna 

• Otra(s) 

¿Cuál(es)? Máximo 300 palabras. 

¿La experiencia ha recibido alguna 

distinción o reconocimiento especial? 

• Sí 

• No 

¿Cuántos reconocimientos ha recibido? En caso de haber marcado ‘Sí’ en la pregunta anterior, se 

desplegarán las siguientes preguntas. 

Ingrese el número de reconocimientos que ha recibido 

1Nombre de la distinción o el reconocimiento  
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Tipo de distinción o reconocimiento recibido  

• Simbólico 

• Asistencia a eventos 

• Publicación de la experiencia 

• Recursos para el desarrollo de la experiencia 

• Formación y/o actualización 

• Otro(s) 

 

¿Cuál(es)? Máximo 300 palabras. 

¿Ha publicado documentos?  

• Sí 

• No 

Ingrese el número de publicaciones que tiene 

la Experiencia  

En caso de haber marcado ‘Sí’ en la pregunta anterior, se 

desplegarán las siguientes preguntas. 

Ingrese la información de las 

publicaciones 

Nombre de la publicación  

Tipo de publicación • Cartilla 

• Periódico escolar 

• Periódico sectorial 

• Boletín electrónico 

• Página web 

• Blogs 
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• Revistas especializadas 

• Revistas indexadas 

• Revistas de universidades 

• Libros 

• Otro(s) 

¿Cuáles? Máximo 300 palabras. 

¿Ha participado en eventos?  

• Sí 

• No 

¿En cuántos eventos ha participado la experiencia? En caso de haber marcado ‘Sí’ en la pregunta anterior, se 

desplegarán las siguientes preguntas. 

Ingrese los eventos en los cuales ha participado  

Nombre del evento  

Tipo  

• Local 

• Regional 

• Nacional 

• Internacional 

 

• Otro 

¿Cuál? Máximo 300 palabras. 

¿La experiencia significativa ha contribuido a generar 

propuestas o proyectos de investigación en su 

establecimiento educativo o en otros establecimientos 

educativos? 
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• Sí 

• No 

¿Cuáles propuestas o proyectos de investigación y con 

cuáles establecimientos educativos? 

Máximo 500 palabras. 

. 

6. Archivos y recursos 

Recursos audiovisuales producidos (máximo 5 megas [Mb] en total), fotos, videos, audios, 

animaciones, software (.jpg; .gif; .bmp; .png; .mp3; .wav; .wma; .mid). 

• Adjuntar archivo 1  

• Adjuntar archivo 2 

• Adjuntar archivo 3 

• Adjuntar archivo 4 

• Adjuntar archivo 5 

Otros recursos producidos (máximo 5 megas [Mb] en total), documentos en Word, Excel, 

PowerPoint, PDF (.doc; .docx; .xls; .xlsx; .ppw; .ppwx; .pps; .ppsx; .pdf). 

• Adjuntar archivo 1 REGISTRO FOTOGRÁFICO YA ENVIADO. 

• Adjuntar archivo 2 

• Adjuntar archivo 3 

• Adjuntar archivo 4 

• Adjuntar archivo 5 


