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EVIDENCIAS PRIMERA Y SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL DE 2026 
 
Teniendo en cuenta el Plan Operativo de Acción y el Plan de trabajo para la primera y segunda 
semana de desarrollo institucional, comprendido del 05 de enero y el 16 de enero de 2026 y 
tomando como referencia la CIRCULAR No. 267 de noviembre 28 de 2025 de la Secretaría de 
Educación Departamental de Norte de Santander, dirigido a rectores, directores y funcionarios de 
calidad de establecimientos educativos oficiales, establece las orientaciones para planificar e 
implementar el Plan Operativo de Acción (POA) durante las semanas de desarrollo institucional 
del 5 al 18 de enero de 2026. Entre las principales solicitudes se incluyen: organizar una agenda 
flexible solo para la primera semana (5-11 de enero) como periodo de alistamiento; realizar y 
cargar la autoevaluación institucional y el análisis de eficiencia interna del año 2025; revisar, 
ajustar y adoptar el Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Sistema Institucional de Evaluación 
(SIEE) y el Manual de Convivencia, incorporando estrategias como los centros de interés y 
modelos educativos flexibles; elaborar y cargar el plan de prevención de violencias y fortalecer el 
Comité de Convivencia Escolar; implementar los Proyectos Pedagógicos Transversales y 
Productivos; priorizar la formación docente continua; cargar toda la documentación institucional 
actualizada en la plataforma Enjambre; gestionar la matrícula y cobertura educativa, 
especialmente en educación inicial; fortalecer la educación media a través de alianzas como 
ATEM y media técnica con el SENA; cumplir con el proceso de rendición de cuentas, incluyendo 
la audiencia pública a más tardar en febrero de 2026; y ajustar la contratación de los Fondos de 
Servicios Educativos durante el periodo de Ley de Garantías electorales, utilizando 
exclusivamente invitación pública. 
 
El día lunes 5 de enero se realizó la reunión en la casa de la cultura, en este día se empezó por el 
saludo de parte del señor rector, seguida de la tomada de asistencia, luego se explicó paso a paso 
la circular No. 267 de noviembre 28 de 2025. Para el trabajo de los días comprendidos entre el 6 
y 9 de enero se orientó trabajo virtual asi: 
Martes 6: Elaboración de PMI versión 2026 por componentes 
Miércoles 7: Actualización de Proyectos Transversales  
Jueves 8 y Viernes 9: Trabajo por áreas 
 
Todo el trabajo de la semana se debe enviar sus evidencias y productos al correo de calidad para 
ser organizado. 
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El día martes 13 de enero, la primera jornada de la segunda semana de desarrollo institucional, se 
organizó y estructuró el cronograma institucional para el año escolar 2026. La reunión, presidida 
por el rector Óscar Fabián Cristancho Fuentes, inició con saludo, oración y verificación de 
asistencia. Se eligió por sorteo a la docente Lucrecia Suárez Suárez como secretaria de actas y 
se trabajó en la planificación de las actividades correspondientes a los tres periodos académicos, 
socializando finalmente el cronograma definitivo. 
 
En el segundo día miércoles 14 de enero, se desarrollaron capacitaciones docentes enfocadas en 
el manejo conductual en la diversidad y la inclusión educativa, con el objetivo de fortalecer las 
prácticas pedagógicas para el año 2026. Los docentes se dividieron en dos grupos: uno de primera 
infancia y primaria, y otro de secundaria. Las capacitaciones estuvieron a cargo de profesionales 
en fonoaudiología y psicología, abordando estrategias para la diversidad e inclusión en el aula, 
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concluyendo con la socialización de los aprendizajes. 

  
 
 
En la tercera jornada jueves 15 de enero, se continuó con el proceso de preparación para el inicio 
del año escolar. Se capacitó a los docentes de primera infancia en planeación pedagógica con 
apoyo de la Corporación Minuto de Dios, mientras que los docentes de primaria y secundaria se 
organizaron por áreas para definir integrantes y responsabilidades. Además, se socializaron 
indicaciones para la primera semana de inducción con los estudiantes, asegurando una 
planificación articulada y coherente con los procesos institucionales. 
 
El día Viernes 16 de enero, se trabajó por sedes, cuyo objetivo fue acondicionar los espacios para 
la bienvenida de los estudiantes el lunes 19 de enero, con el plan de trabajo para la inducción. 
 
Programa de Inducción para Primera Infancia – Enero 2026 
 
La semana está estructurada por días, cada uno con un tema central y horarios específicos de 
jornada mañana (7:30 AM a 10:00/11:00 AM) y tarde (1:00 PM a 3:30/4:30 PM). Los objetivos 
generales giran en torno a fomentar el bienestar, la adaptación al entorno escolar, el 
establecimiento de vínculos afectivos y seguros con la docente, y la integración positiva entre 
pares. 
 
Las actividades diarias son lúdicas, sensoriales y afectivas, combinando rutinas de saludo, oración, 
canciones, cuentos, juego libre, exploración de materiales, circuitos de motricidad, momentos de 
alimentación (lonchera) y técnicas de relajación o vuelta a la calma. Cada día introduce variaciones 
temáticas, como "Preparar el camino" (lunes) con énfasis en la identidad, "El encuentro de los 
mundos" (martes) enfocado en la acogida, o "Día de juegos, risas y aventuras" (viernes) para 
fortalecer la socialización. La semana culmina con actividades especiales como un picnic y un "Spa 
estrellita", finalizando con un incentivo (sticker o sello) que valora la asistencia y participación de 
los niños 
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Una vez terminada las dos primeras semanas de desarrollo institucional se consolido la información 
y se subió a plataforma enjambre. 
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ANEXOS 



                                                             INSTITUCIÓN EDUCATIVA  

PRESBÍTERO ÁLVARO SUÁREZ 
Aprobación oficial resolución No. 008244 del 19 de agosto  de 2025 

Secretaria de Educación Departamental- Norte de Santander  
DANE 254874001050 – NIT 807.001.006-6 

                        ACTA DE REUNIÓ N 01 
 

 DEPENDENCIA TEMA DE CITACIÓN: FECHA:  

SEDE CENTRAL SEGUNDA SEMANA DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL AÑO 2026 

  13 DE ENERO 2026 

 OBJETIVO: PRESIDIDA POR:  

Organizar y estructurar el cronograma institucional del año 
escolar 2026 

RECTOR OSCAR FABIAN CRISTANCHO  FUENTES 

 

 SECRETARÍO DE REUNIÓN: LUGAR DE REUNIÓN:  

LUCRECIA SUAREZ SUAREZ  SEDE CENTRAL 

 HORA DE INICIO:  6:00 A. M  HORA DE FINALIZACIÓN:  02:00 P.M 

ASISTENTES: 
 

DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES DE LA INSTITUCION. (anexo listado de asistencia) 

ORDEN DEL DIA 

1.SALUDO. 
2. ORACION  
4.VERIFICACION DE ASISTENCIA.  
5.ELECCION SECRETARIO DILIGENCIAMIENTO DE ACTAS. 
6.ORGANIZACION Y SOCIALIZACION DEL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL  
DESARROLLO 0EL ORDEN DEL DIA 

  
Siendo las 06:00 a.m., se inició la reunión del equipo de calidad de COLPAS, con el propósito de consolidar el cronograma 
institucional correspondiente al año escolar 2026. Asimismo, se realizó el saludo a cargo del equipo de coordinadores. 
 
La oración inicial estuvo a cargo de la Docente Carmen Isbelia Cobos. 
 
Posteriormente, se llevó a cabo la verificación de asistencia de los Docentes presentes, actividad realizada por el 
Coordinador Maicol Nai Cabellos Chaparro. 
 
Seguidamente, se efectuó la elección de la persona encargada de diligenciar las actas del presente año escolar. La 
Coordinadora Clara Inés Ramírez Portilla realizó la selección mediante un sorteo basado en el número de asistencia, 
resultando elegido la Docente Lucrecia Suárez Suárez, a quien correspondió el número 75. 
 
Continuando con la jornada, se procedió a la organización del cronograma institucional del año escolar 2026, ejercicio 
dirigido por los coordinadores y acompañado por el equipo docente. Durante este espacio se estipularon las fechas de las 
actividades institucionales correspondientes a los tres periodos académicos. 
Finalmente, se socializó la estructura del cronograma definitivo para el año escolar 2026. 
 
 

CONCLUSIONES 

Se recuerda que es importante enviar la evidencia digital (Acta de Reunión de equipos y Excel de seguimiento a 
procesos) para alimentar la plataforma Enjambre. por favor al correo grupocalidadcolpas@gmail.com 

 

Siendo las 02:00p.m. se dio por terminada la reunión. 

En constancia firma directivos docentes y docentes. (ver anexo de firma de asistencias) 

 



 
 
 
Secretaria  
 
---------------------------------------------- 
Lucrecia Suárez Súarez                                                                                                                                                                   
Docente de aula. Sede Central 
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                        ACTA DE REUNIÓ N 02 
 

 DEPENDENCIA TEMA DE CITACIÓN: FECHA:  

SEDE CENTRAL SEGUNDA SEMANA DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL AÑO 2026 

  14 DE ENERO 2026 

 OBJETIVO: PRESIDIDA POR:  

Registrar el desarrollo de la jornada institucional del equipo 
de calidad de COLPAS, con procesos de capacitación dirigidos 
a los docentes en temáticas relacionadas con el manejo 
conductual en la diversidad y la inclusión educativa, con el 
propósito de fortalecer las prácticas pedagógicas y el proceso 
de enseñanza-aprendizaje para el año escolar 2026. 

RECTOR OSCAR FABIAN CRISTANCHO  FUENTES 

 

 SECRETARÍO DE REUNIÓN: LUGAR DE REUNIÓN:  

LUCRECIA SUAREZ SUAREZ  SEDE CENTRAL 

 HORA DE INICIO:  6:00 A. M  HORA DE FINALIZACIÓN:  02:00 P.M 

ASISTENTES: 
 

DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES DE LA INSTITUCION. (anexo listado de asistencia) 

ORDEN DEL DIA 

1.SALUDO. 
2. ORACION  
4.VERIFICACION DE ASISTENCIA.  
5.DESARROLLO DE CAPACITACIONES AL  EQUIPO DOCENTE SOBRE ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO DE 
CONDUCTAS, DIVERSIDAD E  INCLUSION EDUCATIVA. 

DESARROLLO 0EL ORDEN DEL DIA 

 Siendo las 06:00 a.m., se inició la reunión del equipo de calidad de COLPAS. 
El saludo protocolario estuvo a cargo del equipo de coordinadores. 
La oración inicial fue dirigida por la Coordinadora Clara Inés Ramírez Portilla. 
A continuación, se realizó la verificación de asistencia de los docentes presentes, actividad liderada por el Coordinador 
Maicol Nai Cabellos Chaparro. 
Posteriormente, la Coordinadora Clara Inés Ramírez Portilla organizó al equipo docente en dos subgrupos para el 
desarrollo de las capacitaciones. 
•  El primer grupo estuvo conformado por docentes de primera infancia y básica primaria. 
•  El segundo grupo estuvo integrado por docentes de básica secundaria. 
El equipo de docentes de primera infancia y básica primaria inició su proceso formativo con la profesional en 
fonoaudiología Maritza Díaz Jiménez, quien orientó la capacitación titulada “Estrategias para el manejo conductual en la 
diversidad educativa”. Esta formación resultó enriquecedora y fundamental para fortalecer la práctica pedagógica del 
equipo docente. 
 
La segunda capacitación fue dirigida por la profesional en psicología María Angélica Celis Moreno, con la temática 
“Inclusión educativa”. 
 
Durante la jornada se logró capacitar al equipo docente en dos temáticas de alta relevancia para el fortalecimiento del 
proceso de enseñanza-aprendizaje del año escolar 2026, tomando como eje central la inclusión en el aula, un reto 
esencial para la educación del siglo XXI. 
De esta manera, se dio por terminada la jornada institucional del día. 



CONCLUSIONES 

Se recuerda que es importante enviar la evidencia digital (Acta de Reunión de equipos y Excel de seguimiento a 
procesos) para alimentar la plataforma Enjambre. por favor al correo grupocalidadcolpas@gmail.com 

 

Siendo las 02:00p.m. se dio por terminada la reunión. 

En constancia firma directivos docentes y docentes. (ver anexo de firma de asistencias) 

 

 
 
 
Secretaria  
 
---------------------------------------------- 
Lucrecia Suárez Súarez                                                                                                                                                                   
Docente de aula. Sede Central 
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                        ACTA DE REUNIÓ N 03 
 

 DEPENDENCIA TEMA DE CITACIÓN: FECHA:  

SEDE CENTRAL SEGUNDA SEMANA DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL AÑO 2026 

  15 DE ENERO 2026 

 OBJETIVO: PRESIDIDA POR:  

Registrar el desarrollo de la jornada institucional del equipo 
de calidad de COLPAS, incluyendo orientaciones pedagógicas 
y lineamientos para el inicio del año escolar 2026, con el fin 
de garantizar una planificación articulada y coherente con los 
procesos institucionales. 

RECTOR OSCAR FABIAN CRISTANCHO  FUENTES 

 

 SECRETARÍO DE REUNIÓN: LUGAR DE REUNIÓN:  

LUCRECIA SUAREZ SUAREZ  SEDE CENTRAL 

 HORA DE INICIO:  6:00 A. M  HORA DE FINALIZACIÓN:  02:00 P.M 

ASISTENTES: 
 

DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES DE LA INSTITUCION. (anexo listado de asistencia) 

ORDEN DEL DIA 

1.SALUDO. 
2. ORACION  
4.VERIFICACION DE ASISTENCIA.  
5. CAPACITACION A DOCENTES DE PRIMERA INFANCIA. 
6.REPARTICION INTEGRANTES DE CADA AREA 
7. INDICACIONES PARA LA PRIMERA SEMANA DE INDUCCION CON EDUCANDOS.  

DESARROLLO 0EL ORDEN DEL DIA 

  
Siendo las 06:00 a.m., se inició la reunión del equipo de calidad de COLPAS, precedida por el saludo institucional a cargo 
del equipo de coordinadores. 
 
La oración inicial estuvo a cargo de la Coordinadora Clara Ines Ramírez Portilla. 
 
A continuación, se realizó la verificación de asistencia de los docentes presentes, proceso liderado por el Coordinador 
Maicol Nai Cabellos Chaparro. 
 
Posteriormente, se organizó al equipo de docentes de primera infancia para participar en la capacitación sobre planeación 
y propuesta pedagógica, orientada por la profesional Mariela Jauregui Rivera, representante de la Corporación Minuto de 
Dios. 
De igual manera, los docentes de primaria y secundaria fueron distribuidos por equipos con el fin de llevar a cabo la 
asignación de integrantes para cada área correspondiente al año escolar 2026. 
 
La coordinadora Neyda Carolina Contreras socializó además una serie de indicaciones relevantes para el desarrollo de la 
primera semana de inducción con los educandos. 
 
No siendo otro el asunto a tratar se dio por finalizada la jornada institucional. 
 
 

CONCLUSIONES 

Se recuerda que es importante enviar la evidencia digital (Acta de Reunión de equipos y Excel de seguimiento a 
procesos) para alimentar la plataforma Enjambre. por favor al correo grupocalidadcolpas@gmail.com 



 

Siendo las 02:00p.m. se dio por terminada la reunión. 

En constancia firma directivos docentes y docentes. (ver anexo de firma de asistencias) 

 

 
 
 
Secretaria  
 
---------------------------------------------- 
Lucrecia Suárez Súarez                                                                                                                                                                   
Docente de aula. Sede Central 
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