
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2026 

ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHAS 

 
 
1.ELECCION COSEJOS Y COMITES 

 

• COMITÉ CONVIVENCIA 

• CONSEJO DIRECTIVO 

• GOBIERNO ESCOLAR  
RESPONSABLES RECTOR JAVIER, EVA Y 
CLAUDIA. 

 
 
17 DE FEBRERO 

 
2.RENDICION DE CUENTAS 

 
RECTOR Y COMITÉ DE CALIDAD. 
 

 
27 DE FEBRERO  

3.ELECCION DEL PERSONERO Y 
CONTRALOR ESTUDIANTIL 

 
RESPONSABLES: 
GENESIS JOHAN Y ANDREA 

13 FEBRERO 

4.DIA DEL IDIOMA ROCIO Y CLAUDIA  23 DE ABRIL 

4, AFROCOLOMBIANIDAD GENESIS 21 DE MAYO 

6.DIA DE LA INDEPENDENCIA  PRIMARIA  21 DE JULIO 

5.LA BATALLA DE BOYACA RURALES IZADA 
PRIMARA Y SECUNDARIA 

6 DE AGOSTO 

6.DIA E RECTOR EQUIPO DE CALIDAD PENDIENTE 

7.ENTREGA DE SIMBOLOS 
IDENTIDAD COLPERSANA 

DOCENTES RESPONSABLES 10 Y 11 6 DE NOVIEMBRE 

8.DIA DE LA MUJER Y EL 9. 
HOMBRE.ESTUDIANTES. 

ALVARO 17 DE MARZO 

12.PASTORAL EDUCATIVA 
(EUCARISTIA) 

TITULARES 
SECUNDARIA EN LA INSTITUCIÓN 
PRIMARIA EN LA PARROQUIA 

FEBRERO 11° 
MARZO 10° 
MAYO 9° 
JUNIO 8 
AGOSTO 7°A 
SEPTIEMBRE 7°B 
NOVIEMBRE 6 ° 

12. INTERCLASES ALVARO.BLANCA MAYO 

13.DIA DEL MAESTRO ASINORT RECTORIA 15 DE MAYO 

14.OFRENDA A LA VIRGEN  TITULARES 13 MAYO  

15.FESTIVAL DE DANZAS ALVARO, YOLIMAR.WILLIAN Y ANA AGOSTO 8 

16.DIA DEL ALUMNO TITULARES Y RECTOR OCTUBRE 02 

17.SEMANA COLPERSO DOCENTES, ADMINISTRATIVOS, 
RECTOR 

3° SEMANA INSTITUCIONAL 

18.INFORMES ACADEMICOS A 
PADRES DE FAMILIA 

TITULARES  1° PERIODO ABRIL 9 JUEVES 
2° PERIODO  
JULIO 8 
3° PERIODO 
22 DE SEPTIEMBRE 
4° PERIODO 

19. COLEGIO ABIERTO TITULARES  MAYO 8 
AGOSTO 27 EJERCICIO DE 
INGRESO PLATAFORMA 



20. PERIODOS ACADEMICOS  1°19 ENERO SL 20 MARZO 
2° 6 ABRIL 14BJUNIO 
3° 6 DE JULIO 11 
SEPTIRMBRE 
4°14 SEPT- 27 DE 
NOVIEMBRE 

21.RECUPERACIONES  15 DIAS DESPUES DE LA 
ENTREGA 

22.EVALUACION FINAL NO PUBLICAR NOTAS EL ULTIMO 
PERIODO PARA QUE LOS 
ESTUDIANTES NO SE VAYAN 
TEMPRANO. 

DEL 17 AL 20 DE NOVIEMBRE 
DEL 23 AL 27 DE NOVIEMBRE 

23.REVISION LIBROS 
REGLAMENTARIOS: 
PLANES DE AULA, REDES.REGISTRO 
RECUPERACIONES.REGISTRO DE 
ASISTENCIA. REGISTRO DE PERMISOS, 
HISTORIAL DEL COLEGIO, 

RECTOR Y DOCENTE DE AREA FINALIZACION DE CADA 
SEMESTRE. 

24.RECUPERACION  
4° PERIODO  
SECUNDANRIA 

SECUNDARIA DEL 09 AL 13 DE NOVIEMBRE 

25.GRADOS PREESCOLAR DOCENTES DE PREESCOLAR  

26.GRADOS BACHILLERES TITULAR DE ONCE GRADO   

27.CLAUSURA AÑO LECTIVO DOCENTES Y RECTOR  

28. REPRESENTANTE DEL COMITÉ DE 
CONVIVENCIA  

ANDREA Y GENESIS.  

29. CONSEJO ACADEMICO RURAL SEDES BAGALAL  
Y SEDE LA HONDA 

 

30. CONSEJO ACADEMICO PRIMARIA 
Y SECUNDARIA 

UNO POR PERIODO Y CUANDO SE 
REQUIERA.  

1° PERIODO 
 JONNY PRIMARIA  
JOHANA SECUNDARIA 

31. TURNOS DE DISCIPLINA PRIMARIA  SEMANAL. 

32. TURNOS DE DISCIPLINA 
SECUNDARIA 

DOS DOCENTES  SEMANAL. 



33. EQUIPOS EJES TRANVERSALES • MOVILIDAD SEGURA:  
LIDER CHEO, VIANEY Y LUZ AMELIA, 
YANETH, 

• EDUCACION SEXUAL: 
LIDER WILLIAN, YONNY, SARA, 
EFRAIN. 

• DERECHOS HUMANOS 
LIDER ALVARO, MAGOLA Y HILDA 

• EDUCACIÓN AMBIENTAL: 
LIDER BLANCA, JOHANA, ELICENIA Y 
ROCIO 

• EDUCACIÓN FINANCIERA: 
LIDER OSCAR Y DOCENTE NUEVO 

• ESTILOS DE VIDA SALUDABLE  
LIDER MARIA LUISA, YOLIMAR, LUZ 
ELENA IMELDA. 

• URBANIDAD  
LIDER CLAUDIA, MARTHA Y ANDREA 

• CATEDRA DE LA PAZ 
LIDER JAVIER, EVA Y ZORAIDA 

• AFROCOLOMBIANIDAD 
LIDER GENESIS 

• CULTURA DEL 
EMPRENDIMIENTO: 

 TUTORA PTA (CON TODOS LOS 
MAESTROS) 

 
PERMANENTE 
 
PERMANENTE 
 
 
PERMANENTE 
 
PERMANENTE 
 
 
PERMANENTE 
 
PERMANENTE 
 
 
PERMANENTE 
 
 
PERMANENTE 
 
PERMANENTE 
 
PERMANENTE 
 
PERMANENTE 

34.SEMANA POR LA CONVIVENCIA RECTOR - DOCENTES PENDIENTE 

35. EQUIPOS DE GESTION • GESTION DIRECTIVA: 
LIDER ANDREA, 
WILLIAM, MAGOLA, OSCAR, HILDA, 
JAVIER Y VIANEY, YANET. 

• GESTION FINACIERA: 
LIDER CHEO, LUZ ELENA, LUISA, 
IMELDA CLAUDIA, MARTA. 
SARA.ELICENIA 

• GESTION COMUNITARIA: 
LIDER ROCIO, GENESIS, EFRAIN, 
JOHANA, PROFE NUEVO 

• GESTION ACADEMICA: 
YONNY, 

ALVARO, AMELIA, ZORAIDA, 
YOLIMAR, BLANCA, EVA Y ANA ILSE. 

 
 
 
 
 
 
PERMANENTE 

36. EQUIPO DE CALIDAD. CHEO, YONNY, ANDREA, ROCIO.  MENSUAL 

37. COMITÉ ALIMENTACION 
ESCOLAR. 

JOHANA Y OSCAR  

38.REPRESENTANTE CONSEJO 
DIRECTIVO 

-REP RURAL: MAGOLA 
-REP PRIMARIA Y SECUNDARIA: 
ALVARO 

 MENSUAL 



 

FORMATO PARA LOS RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES DE LOS EJES TRANVERSALES 

EJE TRANVERSAL AREA TEMA ACTIVIDAD EVIDENCIA 
REGISTRO FOROGRAFICO 

     

     

 

PLAN OPERATIVO DE ACCION   

 DESARROLLO INSTITUCIONAL- DEL 5 AL 16 DE ENERO. AÑO 2026 

 

ACTIVIDADES INSTRUMENTOS DE 
REFERENCIA 

RESPONSABLES FECHA 

INICIO TERMINACION 

1.MATRICULAS  
SIMAT-CIRCULARES 

RECTOR 
ADMINISTRATIVO

S 
DOCENTES 

O6 DE 
FEBRERO/26 

PERMANENTE 

2.EVALUACION 
DESEMPEÑO 
LABORAL 

 
PROTOCOLOS 

RECTOR DOCENTE 
1278. 

06/01/26 31/01/27 

3.AUTOEVALUACION 
INSTITUCIONAL. 

tener en cuenta la 
identidad 
institucional, 
la matriz DOFA. 
-ajustes a la 
evaluación 
institucional 

 
 

GUIA # 34 
CARPETA DE EVIDENCIAS. 

 
 

CORDINADORES 
EQUIPO DE 

GESTION 
 

 
 

07/01/26 

 
 

09/01/26 

4. EFICIENCIA 
INTERNA 

FORMATOS POR SEDE 
EDUCATIVA 

DOCENTES, SEDES 
RURALES, 
RECTOR. 

 

13/01/26 16/01/26 

5. SISTEMA 
INSTITUCIONAL DE 
EVALUACION. SIE 

 
DOCUMENTO GUIA 34. 39 

COORDINADORES 
EQUIPO DE 
GESTION. 

13/01/26. 16/01/26. 

6.PROYECTO 
EDUCATIVO 
INSTITUCIONAL PEI 
NOTA.  recordar 
crear la carpeta 11 
centro de interés. 
Realizar ajustes al PEI 
en el plan de 
formación Integral 

 
 

ORIENTACIONES SED 
 
 
 
 
 
 

 
COORDINADORES 

 
 
 
 
 
 
 

 
14/01/2026 

 
 
 
 
 
 
 

 
16/01/2026 

 
 
 
 
 
 
 



en todas las 
gestiones. 
INCORPORACIÓN EN 
EL PEI DE LOS 
MODELOS FLEXIBLES 
Escuela nueva 

 
DOCUMENTO GUIA 34. 39 

COORDINADORES 
EQUIPO DE 
GESTION. 

 
14/01/2026 

 
16/01/2026 

7. PLAN PARA LA 
PREVENCION DE 
TODO TIPO DE 
VIOLENCIA ESCOLAR 

DIRECTIVA DEL MEN 00122 
(Identificar las Situaciones y 

análisis de riesgo) 

COMITÉ DE 
CONVIENCIA 

ESCOLAR 

 
15/01/2026 

 
15/01/2026 

8.SISTEMA DE 
INFORMACION 
UNIFICADO DE 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR.  SIUCE 
embarazo 
adolescentes uso de 
sustancias y abuso 
escolar 

 
 

REPORTE CASOS TIPO II Y III 

 
 

RECTOR 

 
 

PERMANENTE 

 
 

PERMANENTE 

9.AJUSTES DE 
MANUAL DE 
CONVIVENCIA 
Realizar acuerdos 
con los padres de 
familia para el uso 
del celular de los 
estudiantes, 
y las prácticas 
restaurativas. 

 
 
 

GUIA 49 MEN 

 
 
 

DOCENTES  
COMITÉ DE 

CONVIVENCIA 

 
 
 

13/01/2026 

 
 
 

15/01/2026 

10. PROYECTOS 
PEDAGOGICOS 
TRANSVERSALES. 
Los proyectos deben 
articularse con el PEI 

CIRCULARES, 
ORIENTACIONES.ELEMENTOS 

ORIENTADORES. 
 

 
DOCENTES 

 
13/01/2026 

 
16/01/2026 

11.SEMANA DE LA 
CONVIVENCIA 

MANUAL DE ORIENTACIONES Y 
LINK DE ACCESO A LAS 

ACTIVIDADES 

 
DOCENTES  

 
15/01/2025 

 
15/01/2026 

13.SEMANA 
INTERNACIONAL DE 
EDUCACIÓN 
ARTÍSTICA Y 
CULTURAL 

 
ORIENTACIONES SED 

 
DOCENTES DE 

AULA 

 
16/01/2026 

 
16/01/2026 

/13. FORMACION 
/DOCENTE 

LINK MEMORIA Y TERRITORIO DOCENTES 13/01/2026 13/01/2026 

14. COMUNIDAD 
VIRTUAL ENJAMBRE 

CARPETAS ALOJADAS  RECTOR 16/01/2026 16/01/2026 

15.EDUCACIÓN 
INICIAL 

ORIENTACIONES SED DOCENTES 13/01/2026 16/01/2026 



16 MEDIA TÉCNICA – 
SENA. 

    

17.RENDICION DE 
CUENTAS. 
 

https://www.youtube.com/wat
ch?v=XQL6qAE -J 
9U&t=3006s 
 

RECTOR 
COORDINADORES 

13/01/2026 15/01/2026 

 

 

ELABORÓ: 

GERSON VERA SALCEDO 

RECTOR  

 


