INSTITUCION EDUCATIVA

MONSENOR SARMIENTO PERALTA
Aprobada por Resolucion N° 7851 del 30 de SEPTIEMBRE de 2024
DANE 25472000328-01
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
LAS MERCEDES - SARDINATA

LAS MERCEDES Registro de firmas en Secretaria de Educacion libro 6 folio 115

Fecha: OCTUBRE 8 DE 2025

Asunto: Reunidén docentes |.E. Sarmiento Peralta tercer dia cuarta
semana institucional.

Lugar: Salon Jesus Emel Uribe Palacio

Hora: 6:30 am — 12:30 pm

Siendo las 6:30 am del dia miércoles de octubre, se dio inicio con un video del papa
Francisco, donde nos llevo a reflexionar y valorar cada dia, siendo agradecidos por
todo aquello que tenemos y el trabajo que poseemos.

Seguidamente se realiz6 una dindmica que nos ayudd a reflexionar acerca de los
grandes obstaculos y situaciones que se nos presentan y como nos sentimos ante
ellas y como podemos buscar soluciones.

Se terminé con laidentificacion de valores de los docentes y resaltarlos en grupo.
Desde el comité de convivencia escolar la lider Melissa Avila, sicéloga de la
institucion propuso un orden de revision para el manual de convivencia.

Bloque Tema Responsables
Blogque 1 = Presentacion Gestidn administrativa
* Introduccion
* (Objetivos del manual
& ‘alores que orienta la
convivencia
Blogue 2 Marco normativo y Gestidén académica
conceptual
& Fundamento legal
= Marco conceptual
*  Principios que guian la
convivencia
restaurativa
Blogue 2 Derechos deberes y Gestidén comunitaria

responsabilidades
= Derechos y deberes
de los estudiantes
= Derechos y deberes
de las familias o
acudientes
* Derechos y deberes
de docentes y
personal escolar
Bloque 4 Clasificacion de situaciones Gestion directiva
de convivencia y
procedimientos restaurativos
& Tipificacion de
situaciones
* Procedimiento
general de atencidn
restaurativa




Seguidamente se firmo asistencia y se continué con las indicaciones generales

sobre el trabajo a realizar segun el orden del dia.
Actualizacion y ajuste normativo del Manual de Convivencia desde las practicas

restaurativas
Convivencia escolar.

Comité de Convivencia Escolar Revisar la conformacion y el funcionamiento de los
Comités Escolares de Convivencia, estos deben tener su reglamento interno y su

respectivo plan de accién.

Ruta Para El Mejoramiento Institucional (PMI)
Formatos de anexos manejados en la tercera semana institucional.
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En constancia firma

Esp. ROLANDO MENDOZA ORTIZ
RECTOR COLSARPE




GESTION COMUNITARIA

RECTORIA

GESTION DIRECTIVA




