INFORME EJECUTIVO

52 SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
2025

INTEGRANTES

SANDRA GARNICA VILLAMIZAR
ESLEYDER TORRES RODRIGUEZ

INTRODUCCION

Este informe ejecutivo tiene como finalidad presentar de manera detallada las actividades realizadas durante la quinta
semana de trabajo institucional, comprendida de los dias comprendidos entre el 24 y el 30 de noviembre de 2025,
decreto 1075 del 26 de mayo de 2015. art. 2.4.3.2.4: actividades de desarrollo institucional. ¢ circular No. 0259 de
noviembre 18 de 2025 de la sed: orientaciones para la 52 semana des. institucional del 24 al 30 de noviembre de
2025.

En esta quinta fase del desarrollo institucional, el Instituto Técnico Agropecuario Juan Frio enfocd su labor
Desarrollar actividades segun (DECRETO 1075 DEL 26 DE MAYO DE 2015. ART. 2.4.3.2. 4:). En atencion a las
orientaciones establecidas por la Secretaria de Educacion mediante la Circular No. 0259 del 18 de noviembre de
2025, la institucién se dispone a desarrollar la 52 Semana de Desarrollo Institucional, comprendida entre el 24 y el
30 de noviembre, con el propdsito de garantizar el adecuado cierre del afio lectivo 2025 y la proyeccion organizada
de la vigencia 2026. Inicialmente, se socializaran las orientaciones de la Circular y se presentara la propuesta del
Plan Operativo de Accién para esta semana, junto con las directrices para el desarrollo de cada una de las
actividades programadas.

Dentro de las acciones académicas se realizara la evaluacion final de las areas, la actualizacion de los informes de
los Proyectos Pedagdégicos Transversales e Institucionales, y la revision de la documentacién cargada en la
Plataforma Enjambre. Paralelamente, se llevara a cabo el proceso de matricula para el afio 2026 y la evaluacion de
desempeno de los docentes regidos por el Decreto Ley 1278 de 2002. También se desarrollaran las comisiones de
evaluacion y promocion final, la consolidaciéon de la eficiencia interna y la socializacion de avances del Programa
PTAFI 3.0.

Se realizara seguimiento al PMI 2025, revision de la implementacion de la Catedra de la Paz, la Catedra de
Afrocolombianidad y la Cultura del Emprendimiento, asi como el analisis de los resultados de pruebas externas y la
elaboracion del informe de prevencion de violencias contra NNAJ. Se avanzara en el cargue de informacion en
Humano en Linea y en Enjambre, y se efectuara la graduacion de los estudiantes de grado 11°.

Finalmente, se desarrollara la autoevaluacion institucional 2025, se actualizaran los documentos esenciales del PEI,
se revisara el funcionamiento del Comité de Convivencia Escolar, se continuara con el proceso de matricula, y se
organizara el cargue final de documentos en Enjambre, consolidando asi un cierre administrativo ordenado y
riguroso.




La 5% Semana de Desarrollo Institucional es un espacio indispensable para garantizar el cierre adecuado del afio lectivo
2025 y la preparacion organizada de la vigencia 2026 en el |.E ITA Juan Frio. En cumplimiento de la Circular No. 0259
del 18 de noviembre de 2025, durante esta semana se consolidan procesos académicos, administrativos y pedagogicos
como la evaluacién y promocion final, la autoevaluacion institucional, la actualizaciéon documental, el seguimiento a
proyectos y planes institucionales, y el analisis de resultados académicos.

Asimismo, el cargue de informacién en las plataformas oficiales, la continuidad del proceso de matricula y la graduacion
de los estudiantes permiten asegurar la transparencia, la calidad educativa y la organizacion institucional. Estas acciones
justifican la importancia de este espacio para fortalecer la gestion escolar y proyectar de manera efectiva el inicio del afio
lectivo 2026.




OBJETIVOS

GENERAL

Desarrollar actividades de formulacion, elaboracion, evaluacion, revisiéon o ajustes y seguimiento al Proyecto Educativo

Institucional, al Plan de Estudios, a Evaluacién Institucional Anual y actividades investigativas, de actualizacién Pedagdgica y

otras en coordinacién con otras instituciones que incidan directa o indirectamente en la prestacion del Servicio Educativo.
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ESPECIFICOS

Socializar la Circular No. 0259 de noviembre 18 de 2025 de la SED: Orientaciones para la 52 Semana de Desarrollo
Institucional del 24 al 30 de noviembre de 2025.

Presentar la propuesta del Plan Operativo de Accidn para la 5% semana de desarrollo institucional de 2025.

Dar las orientaciones para las actividades desarrollar durante la 5% semana de desarrollo institucional afio 2025.
Efectuar la evaluacion final de las areas académicas 2025.

Actualizar informes ejecutivos de los Proyectos Pedagdgicos Transversales e Institucionales 2025

Efectuar matriculas para la vigencia 2026; socializando documentos institucionales.

Efectuar evaluacion de desemperio laboral docentes del Decreto Ley 1278 de 2002.

Desarrollar las comisiones de evaluacion y promocion final.

Consolidar informacion en el formato de eficiencia interna 2025.

Socializar avances, logros y compromisos de la implementacién del Programa para el Aprendizaje y la Formacion Integral -
PTAFI 3.0

Hacer seguimiento y evaluacion al PMI 2025.

Revisar la implementacion de la Catedra de la Paz, la Catedra de Afrocolombianidad y Cultura del Emprendimiento.
Desarrollar la autoevaluacién institucional 2025. (Primera Parte).

Desarrollar analisis de resultados y seguimiento a las pruebas externas.

Elaborar el informe 2025 del Plan para la promocion y prevencion de todo tipo de violencia contra NNAJ.

Avanzar en la gestién oportuna del cargue de datos e informacién en la Plataforma Humano en linea para el proceso de
evaluacion de desempefio laboral de docentes del decreto ley 1278 de 2002.

Continuar con el proceso de matriculas para la vigencia 2025. 11. Avanzar en el cargue de informacién en la Plataforma
Enjambre. 12. Efectuar la graduacion de los estudiantes de Preescolar.

Avanzar en la gestién oportuna del cargue de datos e informacién en la Plataforma Humano en linea para el proceso de
evaluacion de desempefio laboral de docentes del decreto ley 1278 de 2002.

Continuar con el proceso de matriculas para la vigencia 2026.

Efectuar la graduacion de los estudiantes de 11°.

Clausurar el ano lectivo 2025.

Entregar informes del 4° periodo y final.

Entregar documentos y elementos institucionales por parte de docentes y funcionarios.

Continuar con el proceso de matricula ano lectivo 2026.

Finalizar proceso de evaluacién de docentes 1278.

Desarrollar la autoevaluacion institucional 2025.

Actualizar documentos: PEI. Manual de Convivencia, SIEE, Manual de funciones y Manual de procedimientos.

Revisar conformacion y funcionamiento del Comité de Convivencia Escolar.

Continuar con el proceso de matricula ano lectivo 2025.

Organizar y hacer cargue de documentos en la Plataforma comunidad virtual Enjambre.

e-mail: itagropecuariojuanfrio@yahoo.es
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ACTA DE JORNADA PEDAGOGICA 02 de 25/11/2025

Consecutivo: 002 [Fecha: | 25 [NOVIEMBRE [ 2025
Asunto: Desarrollar Comisiones de Evaluacién, Evaluacion Institucional Anual..
Lugar: Varios

Redactada por;

Leal de Castellanos Nora Ida
Pedraza Zorrilla Alix
Sanguino Cardenas Alba Yaneth

Nombre Dependencia/cargo
Jose Algjo Gelves Vega RECTOR
Rivas Alvarez, Heberto Gabriel COORDINADOR
Bellrdn Pinill, Richard Osvaldo Qoo o
Castellano Sanabria, Emily DOCENTE PTA
Geraldine
Alarcén Carranza Leidy Karime DOCENTE
Avendario Suescun Myriam Sulay  DOCENTE
Benavides Gomez, Leonardo DOCENTE
Daza Parada Gladis Omaira DOCENTE
Diaz Gelves, Yuddy Lorena DOCENTE
Garcia Manzano Maria Ema DOCENTE
Garnica Villamizar Sandra DOCENTE
Leal de Castellanos Nora Ida DOCENTE
Ledn Gonzélez Inés DOCENTE
Lobo Uribe Claudia Liliana DOCENTE
Lépez Garavito Rosio Pilar DOCENTE
; Pallares Quintero Tomas Alfonso DOCENTE

SEstees Pallares Ramirez Miriam del DOCENTE
Socorro
Parada Fonseca Ciro Alfonso DOCENTE
Pedraza Zorrilla Alix DOCENTE
Rojas Nifios Jessica Yilliam DOCENTE
Rojas Orlega Maria Betsabé DOCENTE
Romero Angel Cruz Esperanza DOCENTE
Sanabria Pérez Esmeralda DOCENTE
Sanguino Cardenas Alba Yaneth DOCENTE
Silva Pérez Julee Viviana DOCENTE
Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE
Torres Rodriguez Esleyder DOCENTE
Vera Sierra Cristian Javier DOCENTE
Yariez Ravelo Piedad Alondra DOCENTE

Convoca Rector. Pbro. José Alejo Gelves

Vega

Carrera 4 No. 4-74 Via Principal Corregimiento Juan Frio
e-mail: itagropecuariojuanfrio@yahoo.es



mailto:itagropecuariojuanfrio@yahoo.es

INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO JUAN FRiO
Aprobado oficinlmente mediante Resolucién 006916 del 7 de noviembre 2023
DANE 254874000967 NIT 807001331-5

Nombre Motivo

N/A
Ausentes

Objetivos:

1. Desarrollar las comisiones de evaluacion y promocién final.

2. Consolidar informacion en el formato de eficiencia interna 2025,

3. Socializar avances, logros y compromisos de la implementacion del
Programa para el Aprendizaje y la Formacién Integral -PTAFI 3.0

4. Hacer seguimiento y evaluacién al PMI 2025,

5. Revisar la implementacién de la Catedra de la Paz, la Catedra de
Afrocolombianidad y Cultura del Emprendimiento.

6. Desarrollar la autoevaluacién institucional 2025. {Primera Parte).

7. Desarrollar anlisis de resultados y seguimiento a las pruebas externas.

8. Elaborar el informe 2025 del Plan para la promocion y prevencién de todo
tipo de violencia contra NNAJ.

9. Avanzar en la gestién oportuna del cargue de datos e informacién en la
Plataforma Humano en linea para el proceso de evaluacion de
desempeiio laboral de docentes del decreto ley 1278 de 2002.

10. Continuar con el proceso de matriculas para la vigencia 2025.

11. Avanzar en el cargue de informacién en la Plataforma Enjambre.

12. Efectuar la graduacién de los estudiantes de Preescolar.

Resumen:

Puntos a tratar:

i Comisiones de evaluacion final 2025.

Consolidacion de informacidn de eficiencia interna 2024.

Analisis de resultados y seguimiento a las pruebas externas

| Seguimiento al PMI 2025

Revisién de la implementacion de la Catedra de la Paz, la Catedra de Afrocolombianidad y
Cultura del Emprendimiento.

Socializacién de avances, logros y compromisos de la implementacion del Programa para
el Aprendizaje y la Formacién Integral -PTAFI 3.0

Proceso de autoevaluacion institucional Formato D01.03. FO1. Versién 3.0

Elaboracién del informe 2025 del Plan para la promocién y prevencién de todo tipo de
violencia contra NNAJ10.

Continuar con el proceso de matriculas para la vigencia 2025.

Avance en el cargue de informacion en la Plataforma Enjambre.
Evaluacién de desempefio laboral docentes del Decreto Ley 1278 de 2002,
Acto de graduacion del grado Transicién,

Carrera 4 No. 4-74 Vla Princlpal Corregimiento Juan Frio
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Desarrollo puntos a tratar

Saludo, oracién y reflexion. : Coordinador

Orientaciones generales. : coordinador

Se desarrollaron las Comisiones de Evaluacién y Promocién final coordinador de cada grado

Consolidaciones en el DRIVE de la eficiencia interna por grados

Piedad Alondra

Analisis de las Pruebas Externas profesoras: Silva Pérez Julee Viviana y Yafez Ravelo

Seguimiento a la PMI equipos de area de Gestion.

N o) o A WIN|-

Emprendimiento. equipos de cada proyecto.

Revisién e implementacion de la catedra de la paz, Afrocolombianidad y Cultura del

8 Socializacion de avances, logros y compromisos de la implementacion del Programa para
el Aprendizaje y la Formacion Integral -PTAFI 3.0 realizada por la Tutora del PTA.

Gestion.

Proceso de autoevaluacién institucional Formato D01.03. FO1. Version 3.0 equipos area de

10 violencia contra NNAJ10. Docente orientador

Elaboracion del informe 2025 del Plan para la promocién y prevencién de todo tipo de

11 | Continuar con el proceso de matriculas para la vigencia 2025. secretaria

12 ’ docentes asignados

Avance en el cargue de informacién en la Plataforma Enjambre. Los directivos, docentes y

13

docentes del 1278

Evaluacion de desempefio laboral docentes del Decreto Ley 1278 de 2002. : directivos y

14 Acto de graduacion del grado Transicién. Directivos , Docentes estudiantes y Padres de
Familia
[ Acciones ~ Tareas - Compromisos
Ne 3 Responsabl | Prioridad Fecha
! Descripcion g (A, M, B) Bravista Fecha Real
Subir al DRIVE el trabajo Liderdel
1 | realizado en la elaboracion Grupo M 2511112025 25/11/2025
del PMI
[ Participantes |
Numero <
Nombre Cargo Identificacion \ \F';-\ma:
Jose Alejo Gelves Vega RECTOR /3 ) (/;) 3Yos. = 4/\{1 w
i i NADOR | / 1 DA -
Rivas Alvarez, Heberto Gabriel [ COORDI 326%Y%¢ 1/; _ﬂ;@i
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Beltran Pinilla, Richard Osvaldo DOCENTE o g £
ORIENTADOR | 8823 D22 fy
Castellano Sanabria, Emily / '1
Geraldine DOCENTE PTA (koq2357375 Qyan Capdb
Alarcén Carranza Leidy karime
DOCENTE |6OYON 6 | af—e.
Avendano Suescun Myriam Sulay s '
DOCENTE. }534¢ 73 i M
Benavides Gémez, Leonardo %
: DOCENTE | 2230 30€ B
Daza Parada Gladis Omaira
DOCENTE |9} 257 yaf
Diaz Gelves, Yuddy Lorena DOCENTE 104424 G‘G ye
Garcia Manzano Maria Emma DOCENTE 60383'58 G
Garnica Villamizar Sandra boCENTE | 60393659 X ( Eag ]
Leal de Castellano Nora lda
DOCENTE
22/ @'MM
Ledn Gonzélez Inés DOCENTE 294 i Ikzs [ - g L‘l
Lobo Uribe Claudia Liliana
DOCENTE | 23-324- vy |@(astre bs
i c
Lépez Garavito Rosio Pilar
DOCENTE 4032234 /@w_
Pallares Quintero Tomas Alfonso DOCENTE {3 VBB 8L
Pallares Ramirez Miriam del 2 W oR
Socorro DOCENTE //
37366 49 reant R
Parada Fonseca Ciro Alfonso - \6\&%&}
Pedraza Zorrilla Alix DOCENTE 273892 ‘q ) ML&?%
Rojas Nifios Jessica Yilliam X At %
DOCENTE  |/0903969/0 ' [Tessicy/Riag Mo
Rojas Ortega Maria Betsabé DOCENTE o
32195 352
Romero Angel Cruz Esperanza ¢
DOCENTE  |z92 r;,t >2 L‘ b \ \
Sanabria Pérez Esmeralda DOCENTE | £6409 1 » 4 i ¢ a(;) { Q
l 7
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Sanguino Cardenas Alba Yaneth
DOCENTE ‘2}9“ 1172
Silva Pérez Julee Viviana TN %
DOCENTE | 37.292. 671 [olegV. a\\w\‘f'
Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE 22 294 A3 (‘>
Torres Rodriguez Esleyder DOCENTE B8..267.649 @M
* : Vo PR '
Vera Sierra Cristian Javier / ¢$ A
DOCENTE
o fogo 13376 3 {,ljw/
Yafiez Ravelo Piedad Alondra DOCENTE 60-370. 1%
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ACTA DE SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
Consecutivo: | 003 [Fecha: | 26 | NOVIEMBRE | 2025
Evaluacién de desempefio laboral docentes del Decreto Ley 1278 de 2002.

Asunto: i

Avance en el cargue de informacién en la Plataforma Enjambre.
Desarrollo de matriculas vigencia 2026 y socializacién de documentos
institucionales.

Acto de grado 11
Varios
- | Cruz Esperanza Romero Angel

Maria Emma Garcia Manzano

Jessica Yilliam Rojas Nifio
Nombre Dependencia/cargo
José Alejo Gelves Vega RECTOR
Rivas Alvarez, Heberto Gabriel COORDINADOR
Belran Pinilla, Richard Osvaldo  SOCa T ADOR
Castellano Sanabria, Emily DOCENTE PTA
Geraldine

Alarcén Carranza Leidy Karime DOCENTE

Avendafio Suescun Myriam Sulay DOCENTE

Benavides Gémez, Leonardo DOCENTE
Yafiez Ravelo Piedad Alondra

Diaz Gelves, Yuddy Lorena DOCENTE
Garcia Manzano Maria Ema DOCENTE
Gamnica Villamizar Sandra DOCENTE
Leal de Castellanos Nora Ida DOCENTE
Leén Gonzélez Inés DOCENTE
Vera Sierra Cristian Javier DOCENTE
Lépez Garavito Rosio Pilar DOCENTE
Torres Rodriguez Esleyder DOCENTE
Pallares Ramirez Miriam del DOCENTE
Socorro

Parada Fonseca Ciro Alfonso DOCENTE
Pedraza Zorrilla Alix DOCENTE
Rojas Nifios Jessica Yilliam DOCENTE
Rojas Ortega Maria Betsabé DOCENTE
Romero Angel Cruz Esperanza DOCENTE
Sanabria Pérez Esmeralda DOCENTE
Sanguino Cérdenas Alba Yaneth  DOCENTE
Silva Pérez Julee Viviana DOCENTE

Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE
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Convoca Rector. Pbro. José Alejo Gelves
Vega

ﬁ l e ms}jﬁzw--

Pallares Quintero Tomas Alfonso
Ausentes Gladys Omaira Daza.
Lobo Uribe Claudia Liliana

Objetivos:

1. . Avanzar en la gestion oportuna del cargue de datos e informacién en la
Plataforma Humano en linea para el proceso de evaluacién de
desempefio laboral de docentes del decreto ley 1278 de 2002. 2. Avanzar
en el cargue de informacién en la Plataforma Enjambre. 3. Continuar con

Resumen: el proceso de matriculas para la vigencia 2026. 4. Efectuar la graduacién

de los estudiantes de 11°.

Puntos a tratar.

Avance en el cargue de informacién en la Plataforma Enjambre.
Evaluacién de desempefio laboral docentes del Decreto Ley 1278 de 2002.
Acto de graduacién del grado Once

Desarrollo puntos a tratar
Saludo, oracién y reflexién. : Coordinador
Orientaciones generales. : coordinador
Continuar con el proceso de matriculas para la vigencia 2025. secretaria
Continuacién del cargue de datos e informacién en la Plataforma Humano en linea para el
proceso de evaluacion de desempefio laboral de docentes del decreto ley 1278 de 2002. de
desempefio de docentes 1278

Ceremonia graduacién grados once.
Conbnuaaénddcargucdemfotménonhplﬂﬂfmﬁnjunm
Acclones - Tareas — Compromisos
N° Responsabl | Prioridad Fecha
Descripcién 5 (A,M,B) | Prevista Fecha Real

Subir al DRIVE el trabajo Lider del
1 Dot G M 25/11/2025 25/1112025

oo & (WIN-
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X

r. Y _Partcipantes J
T Joul Alejo Oeives Vegs RECTOR 1ISYidyes <
Rivas Avarez. Heberto Gatrel | .y anmanoR A326995 1 '8
T_mmwm ORIENTADOR | 3% ¥ 337 ‘, 'Z'K i
Comters St By | e p1a | 10213571273 | EnH D)
Alarcon Carranza Leidy Kanme DOCENTE | 0450 Qb @v-"”‘
Susscun Mynam Susy | DOCENTE |57 1597339 \:
[~ Benavides Gomez. Leonardo DOCENTE | 32135305 > S
Rojas Nifios Jessica Yiliam DOCENTE | 4090396440 L];m’(\‘ as
Diaz Getves. Yuady Lorena DOCENTE  [A094146648
Garcia Manzano Maria Emma DOCENTE  |603¥5 %0
Castellanos Nora 1da
- DOCENTE 122927 oy Liﬁ;{.méa_
Lsdn Gonzaiez Inés 0oceNTE | 32723 utl |1 lpedlomse
Lobo Urie Ciaudia Likana DOCENTE |3 3-32¢ oy, | €ld. o sl
Lopez Garawito Rosio Pilar DOCENTE 6032239, Q@
Pallares Quintero Tomas Alfonso DOCENTE '{;(‘t”q ¢
" Pallares Ramirez Minam del X
Socorro DOCINIE. 1oz nia usg | Hrpan 9.8
Parada Fonseca Ciro Alfonso | DOCENTE . (
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Rojas Ortega Maria Betsabé :
DOCENTE |33 79535 >
Romero Jngel Cne Expormn | oocente |nozsgrey | B -
Pérez Esmeralda 4
Sanabria DOCENTE | ¢ /097177 /&‘ Do)
Sanguino Cardenas Alba Yaneth | .\ re 21§06 /32 !
Silva Pérez Julee Viviana DOCENTE |33 292691 Pl V. silwq
Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE | 9%.221232% lh"‘rp
" Tomes Rodriguez Esleyder DOCENTE y l
. | )
Vera Sierra Cnstian Javier DOCENTE | (o193 %6 n} Lﬂ%
Yafez Ravelo Piedad Alondra DOCENTE |60 30 SIt e <l
REGISTRO FOTOGRAFICO

Carrera 4 No. 4-74 Via Principal Corregimiento Juan Frio
: tagropecuariojuanfrio@yahoo.es

e-mail


mailto:itagropecuariojuanfrio@yahoo.es

INSTITUTO TEONKO AGROPECUARIO JUAN FRIO
Aprubede ofics)mests medaste Resdoosta 0916 &l * de porbembry 301
DANE 2668 s0000T NIT 800013014

Camrera 4 No. 474 Via Principal Cormregimients Juan Frio
e-mail: Ragropecuariojuanfrio@yahoo.es


mailto:itagropecuariojuanfrio@yahoo.es

INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO JUAN FRIO
Aprobado oficialmente mediante Resolucion 006916 del 7 de noviembre 2023
DANE 254874000967 NIT 807001331-5

ACTA DE JORNADA PEDAGOGICA 2025

Consecutivo: 004 [Fecha: | 27 | NOVIEMBRE | 2025
Asunto: Entrega de certificados y reconocimientos a estudiantes promovidos de los
gradosde 5y 9.
| Lugar: Cancha muiltiple institucién educativa
Redactada por: RICHARD O BELTRAN P
LEIDY K ALARCON C
EMILY G CASTELLANOS
Nombre Dependencia/cargo
José Alejo Gelves Vega RECTOR
Rivas Alvarez, Heberto Gabriel COORDINADOR
Beltran Pinilla, Richard Osvaldo Do As o
Castellano Sanabria, Emily DOCENTE PTA
Geraldine
Alarcén Carranza Leidy Karime DOCENTE
Avendafio Suescun Myriam Sulay DOCENTE
Benavides Gémez, Leonardo DOCENTE
Diaz Gelves, Yuddy Lorena DOCENTE
Garcia Manzano Maria Ema DOCENTE
Garnica Villamizar Sandra DOCENTE
Leal de Castellano Nora Ida DOCENTE
Leon Gonzalez Inés DOCENTE
Lobo Uribe Claudia Liliana DOCENTE
Lépez Garavito Rosio Pilar DOCENTE
Pallares Quintero Tomas Alfonso DOCENTE
Asistentes Pallares Ramirez Miriam del DOCENTE
Socorro
Parada Fonseca Ciro Alfonso DOCENTE
Pedraza Zorrilla Alix DOCENTE
Rojas Nifios Jessica Yilliam DOCENTE
Rojas Ortega Maria Betsabé DOCENTE
Romero Angel Cruz Esperanza DOCENTE
Sanabria Pérez Esmeralda DOCENTE
Sanguino Cérdenas Alba Yaneth DOCENTE
Silva Pérez Julee Viviana DOCENTE
Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE
Torres Rodriguez Esleyder DOCENTE
Vera Sierra Cristian Javier DOCENTE
Yariez Ravelo Piedad Alondra DOCENTE
Convoca Rector. Pbro. José Alejo Gelves
Vega
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Nombre Motivo

Incapacidad medica
Ausentes Daza Parada Gladis Omaira e !

Objetivos:

1Clausurar el afio lectivo 2025.

2. Entregar informes del 4° periodo y final.

3. Entregar documentos y elementos institucionales por parte de docentes y
funcionarios.

4. Continuar con el proceso de matricula afio lectivo 2026.
Resumen: | 5. Finalizar proceso de evaluacion de docentes 1278.
6. Avanzar en el cargue de informacién en la Plataforma Enjambre

Puntos para tratar:

| Entrega de diplomas y reconocimientos estudiantes promovidos de los grados de 5y 9

Desarrollo puntos a tratar

1. | Saludo por parte de las directivas
2. | Oracion
3. | Himnos
4. | Rifas a padres de familia
5 | Entrega de complementos nutricionales
6 | Palabras de estudiantes de 5y 9
7 | Entrega de menciones de honor
8 | Entrega de certificados
Acciones - Tareas — Compromisos
N° : Responsabl | Prioridad Fecha
Descripcion 4 (A,M,B) | Prevista Fecha Real
Subir al DRIVE el trabajo Lider del
1 | realizado en la elaboracion Gris M 09/10/2025 09/10/2025
po
del PMI
[ Participantes |
Nombre Cargo Nupsere Firma
Identificacion |, |\
José Alejo Gelves Vi
osé Alejo Gelves Vega RECTOR 2. G5 op T '\”\Q\L
: : — 7
Rivas Alvarez Heberto Gabriel COORDINADOR

Carrera 4 No. 4-74 Via Principal Corregimiento Juan Frio
e-mail: itagropecuariojuanfrio@yahoo.es



mailto:itagropecuariojuanfrio@yahoo.es

Aprobado oficialmente mediante Resolucién 006916 del 7 de noviembre 2023

/ INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO JUAN FRIO
DANE 254874000967 NIT 807001331-§

Beltran Pinilla Richard Osvaldo DOCENTE -
ORIENTADOR | %8 233388 | “/—
Castellano Sanabria, Emily d'd i
Geraldine DOCENTE PTA pq 23573 ')3 = COl-SI" Q(b vO‘
Alarcon Carranza Leidy karime DOCENTE Mb’o 'Sﬂé /4/
Avendafio Suescun Myriam Sulay . -
DOCENTE |51537399" |) U
Benavides Gémez, Leonardo R g
DOCENTE 21\2 02 G——_ — —

Daza Parada Gladis Omaira DOCENTE IﬂCOPGC"O'OT eak
Diaz Gelves Yuddy Lorena DOCENTE | 4644246644 ® 1 ul G,
Garcia Manzano Maria Emma pocente  |60283386 L .
Garnica Villamizar Sandra DOCENTE 6o s &Q@b—)
Leal de Castellano Nora Ida DOCENTE

2.922.004 | ¢l |
Leon Gonzalez Inés BECENTE 4/&“41—-—

N =

Lobo Uribe Claudia Liliana DOCENTE | 379.39( 0¥ ° /«.J. ) i
Lépez Garavito Rosio Pilar DOCENTE Ze -
pa)
Pallares Quintero Tomas Alfonso . DOCENTE 42 9/5 99916
Pallares Ramirez Miriam del
Socorro - DOCENTE
37366 439 |lhryanRR
Parada Fonseca Ciro Alfonso DOCENTE | /139433293
Pedraza Zorrilla Alix DOCENTE ,27?2:?27/ 72X : / a,;
Rojas Nifios Jessica Yilliam DOCENTE / 0%3‘] 6910 . gpsi;;
Rojas Ortega Maria Betsabé DOCENTE o >

37/98 333

Romero Angel Cruz Esperanza 7 e
DOCENTE |33754324 |22 N2

Sanguino Cérdenas Alba Yaneth | DOCENTE |28 ¢ [ FZ

Sanabria Pérez Esmeralda DOCENTE  |£o fo 7141 fé)“/ W
P As A
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’

Silva Pérez Julee Viviana DOCGENTE 33.292.61\ Jo (e€ U .Slvn f
Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE |22.22122% M
Torres Rodriguez Esleyder DOCENTE % 26364q -
Vera Sierra Cristian Javier
DOCENTE | jogong3ne  (mliburdeay
Yafez Ravelo Piedad Alondra DOCENTE (o370.N% 7% ;
REGISTRO FOTOGRAFICO
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{9)
-

ACTA DE SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Consecutivo: | 005 [Fecha: | 28 | NOVIEMBRE [ 2025
Asunto: Desarrollo de la quinta Semana Institucional
Lugar: | Varios -

Redactada por: | Leon Gonzalez Inés
Diaz Gelves Yuddy Lorena
Benavides Gémez, Leonardo

Nombre Dependencial/cargo
N Jose Alejo Gelves Vega RECTOR
Rivas Alvarez, Heberto Gabriel COORDINADOR
Beltrén Pinilla, Richard Osvaldo gg&i"ﬂ%w
Castellano Sanabria, Emily DOCENTE PTA
Geraldine
! Alarcén Carranza Leidy Karime DOCENTE
Avendafio Suescun Myriam Sulay  DOCENTE
Benavides Gomez, Leonardo DOCENTE
Yanez Ravelo Piedad Alondra DOCENTE
Diaz Gelves Yuddy Lorena DOCENTE
Garcia Manzano Maria Ema DOCENTE
Garnica Villamizar Sandra DOCENTE
Leal de Castellanos Nora Ida DOCENTE
Ledén Gonzélez Inés DOCENTE
‘ Vera Sierra Cristian Javier DOCENTE
l ‘ Lépez Garavito Rosio Pilar DOCENTE
" Lobo Uribe Claudia Liliana DOCENTE
Raisionios Pallares Ramirez Miriam del DOCENTE
Socorro
Parada Fonseca Ciro Alfonso DOCENTE
Pedraza Zorrilla Alix DOCENTE
Rojas Nifios Jessica Yilliam DOCENTE
Rojas Ortega Maria Betsabé DOCENTE
Romero Angel Cruz Esperanza DOCENTE
Sanabria Pérez Esmeralda DOCENTE
Sanguino Cardenas Alba Yaneth DOCENTE
Silva Pérez Julee Viviana DOCENTE
Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE
Pallares Quintero Tomas Alfonso DOCENTE
Convoca Rector. Pbro. José Alejo  Gelves
Vega
oo B -
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r
[ Nombre Motivo
Gladys Omaira Daza. Incapacidad Médica
Ausentes Torres Rodriguez Esleyder
Objetivos:
1. . Desarrollar la autoevaluacion institucional 2025. 2. Actualizar

documentos: PEI. Manual de Convivencia, SIEE, Manual de funciones y
Manual de procedimientos. 3. Revisar conformacion y funcionamiento del
Comité de Convivencia Escolar. 4. Continuar con el proceso de matricula
Resumen: afo lectivo 2025. 5. Organizar y hacer cargue de documentos en la
Plataforma comunidad virtual Enjambre.

Puntos a tratar:

Proceso de autoevaluacion institucional

Actualizacion de documentos: PEI. Manual de Convivencia, SIEE, Manual de funciones y Manual
de procedimientos.

Revision de la conformaciéon y funcionamiento del Comité de Convivencia Escolar e
implementacion del SIUCE

; Organizacion y cargue de documentos en la Plataforma virtual Enjambre.

\

i

\

} Desarrollo puntos a tratar

1. | Saludo, oracién y reflexion. : Coordinador

2. | Orientaciones generales. : Coordinador

Continuacion: Proceso de autoevaluacion institucional: Formato D01.03. FO1. Versién 3.0
Los docentes continian con el proceso de autoevaluacion institucional, analizando sus
| ¥ | practicas pedagégicas, valorando los indicadores de gestién y aportando informacién clave
para el fortalecimiento y mejoramiento continuo de la institucién.

Actualizacion de documentos: PEI. Manual de Convivencia, SIEE, Manual de funciones y
Manual de procedimientos. -

Los docentes continGan con la actualizacion de los documentos institucionales, entre ellos

. el PEl, el Manual de Convivencia, el SIEE, el Manual de Funciones y el Manual de
4. | Procedimientos, con el fin de garantizar que estén alineados con la normativa vigente,

respondan a las necesidades actuales de la comunidad educativa y fortalezcan los procesos

pedagobgicos, administrativos y convivenciales de la institucion.

Esta labor permite mantener una gestion escolar pertinente, organizada y orientada hacia la

mejora continua.
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Revision de la conformacion y funcionamiento del Comité de Convivencia Escolar e
implementacién del SIUCE

Los docentes avanzan en la revision de la conformacion y el funcionamiento del Comité de
Convivencia Escolar, verificando el cumplimiento de las responsabilidades asignadas y la
correcta aplicacion de los protocolos establecidos.

Asimismo, se trabaja en la implementacion del Sistema de Informacion Unificado de

5 | Convivencia Escolar (SIUCE), con el propésito de registrar, hacer seguimiento y fortalecer
las acciones preventivas y formativas que promuevan una sana convivencia dentro de la
institucion.

Este proceso contribuye a consolidar una cultura escolar basada en el respeto, el didlogo y
la resolucién pacifica de conflictos.

6 | Desarrollo de matriculas vigencia 2026 y socializacién de documentos institucionales.

7 | Organizacién y cargue de documentos en |a Plataforma virtual Enjambre.

Acciones — Tareas — Compromisos
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N° e Responsabl | Prioridad Fecha
Descripcion A (A, M, B) Provista Fecha Real
1 Subi_r al DRIVE el trabajo Lider del M 28/11/2025 28/11/2025
realizado en la Jornada Grupo
| Participantes ]
— c Numero Fi
oaee argo Identificacién | )Fuma
Jose Alejo Gelves Vega RECTOR 1> %9,3 \vos \_J )r )
Rivas Alvarez, Hebeno Gabriel COORDINADOR 4% 26 g % < 4 [ :
Beltran Pinilla, Richard Osvaldo DOCENTE g
ORIENTADOR 58 ?'3}355 %
Castellano Sanabria, Emily (\H\
Geraldine DOCENTE PTA | A\002%59373 [€ Ca“& d\OV‘O‘
Alarcén Carranza Leidy karime DOCENTE 60U,f9 m( Oﬂ
Avendafio Suescun Myriam Sulay DOCENTE 0/(/ t
g158¥37% i 4
Benavides Gémez, Leonardo ,
Daza Parada Gladis Omaira DOCENTE - |
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S, —
Diaz Gelves, Yuddy Lorena DOCENTE 40444 bbue
Garcia Manzano Maria Emma DOCENTE (0382286

" Garnica Villamizar Sandra

DOCENTE  |(p 2013689

" Leal de Castellanos Nora Ida DOCENTE | 25,930,600 | gl honen
Gz,

DOCENTE (3] 134 (11 |lq ( ‘e}, ek L

DOCENTE  |24.32( o¢y |@lad o bb>

DOCENTE 6032239/
Pallares Quintero Tomas Alfonso DOCENTE {3 ¢ pggv¥e

~ Leén Gonzalez Inés

Lobo Uribe Claudia Liliana

Lopez Garavito Rosio Pilar

Pallares Ramirez Miriam del

Socorro DOCENTE .
97366 1(99 1’7(4,)@/; PR.
Parada Fonseca Ciro Alfonso DOCENTE 454?52(/5
: i 7
Pedraza Zorrilla Alix DOCENTE 257 YC, 291 Wﬂﬁ’d/r -

S
<

Rojas Nifios Jessica Yilliam
] DOCENTE | 1090296t14© | Tessicq Pias Nits
Rojas Ortega Maria Betsabé DOCENTE <
317953573 5
Romero Angel Cruz Esperanza Y B
DOCENTE  BRzey324. 7). (V \
. DR L\ b ]

Sanabria Pérez Esmeralda DOCENTE 60- ,/09 7 l/f # 4
Sanguino Cardenas Alba Yaneth DOCENTE 2 2606 /= C

Silva Pérez Julee Viviana

DOCENTE 3329769

| Tarazona Rivera Danny Miguel DOCENTE | 29.224 329
Torres Rodrigue; Egléyder DOCENTE
Vera Sierra Cristian Javier N - 4
DOCENTE 0906113
| o 10901135 6
Yafiez Ravelo Piedad Alondra

DOCENTE |60 370 SIY
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ANEXOS
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