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Aprender a vivir juntos, una tarea de todos y todas
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La Semana por la Convivencia Escolar tuvo como propdsito fortalecer la cultura de paz, el
respeto por los derechos humanos y la sana convivencia dentro de la Institucion Educativa.
Durante los cinco dias de desarrollo, se realizaron actividades pedagogicas, recreativas y
reflexivas que promovieron valores de tolerancia, empatia y responsabilidad social en todos
los niveles educativos.

El primer dia marco el inicio de la Semana por la Convivencia con actividades centradas en
el reconocimiento de los Derechos Humanos y la Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar, buscando fomentar en los estudiantes la comprension de sus derechos y
deberes, asi como la importancia de mantener relaciones familiares y sociales basadas en el
respeto y la comunicacion

Informe de Actividad — Primer Dia de la Semana por la Convivencia Escolar
Se inicia la semana por la convivencia con actividades para cada dia.
Tema: Derechos Humanos y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar
Fecha: 01 de septiembre 2025
Responsable: Docente Orientadora Angie Selena Molina
1. Objetivo de la actividad
Promover en los estudiantes la reflexion sobre la importancia de los Derechos Humanos y
la prevencion de la violencia intrafamiliar, fortaleciendo valores de respeto, didlogo y
convivencia pacifica en la comunidad educativa.
2. Orden del dia
1. Saludo de bienvenida e introduccion al tema.

Presentacion audiovisual: Derechos Humanos y Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar.

3. Proyeccion de dos videos complementarios sobre Derechos Humanos.
4. Conversatorio participativo con los estudiantes.
5. Cierre y conclusiones.
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3. Desarrollo del orden del dia

1. Saludo de bienvenida

Se inicid la jornada con un espacio de motivacion y explicacion breve sobre la importancia
de la convivencia escolar y el respeto a los derechos humanos como base de la vida en
sociedad.

2. Presentacion audiovisual

Se realizo la exposicion proyectando el material titulado “Derechos Humanos y Prevencion
de la Violencia Intrafamiliar”’. Durante la presentacion se abordaron los siguientes
aspectos:

e Concepto y principales derechos humanos.

e Tipos de violencia intrafamiliar y sus consecuencias.

» Estrategias de prevencion en el hogar y la escuela.
Los estudiantes participaron activamente, respondiendo a preguntas orientadoras
como:

e /Qué entendieron por derechos humanos?

e (Cbmo se puede prevenir la violencia intrafamiliar en casa y en la escuela?

3. Proyeccion de videos
Se presentaron dos videos ilustrativos relacionados con los Derechos Humanos,
permitiendo que los estudiantes visualizaran ejemplos practicos. Link de los videos:

e https://www.youtube.com/watch?v=cQvEZ5erG6k
e https://www.youtube.com/watch?v=1xi3P5jr7eo

Posteriormente, se les pregunto:

e (Qué ensefianza deja el video?
e Como se relaciona con su vida diaria?

4. Conversatorio participativo
Los estudiantes compartieron sus opiniones, resaltando la importancia de la tolerancia, la
empatia y la comunicacion como elementos fundamentales en la prevencion de la violencia.
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5. Cierre de la jornada
Se enfatiz6 que la convivencia pacifica se construye desde el respeto mutuo, la igualdad y
la proteccion de los derechos de todas las personas.

Conclusiones

o Los estudiantes reconocieron los Derechos Humanos como un pilar fundamental
para la vida en comunidad.

o Se evidencié comprension sobre las formas de violencia intrafamiliar y la
necesidad de prevenirlas.

e Lametodologia audiovisual fue pertinente, ya que facilito la atencion, motivacion y
reflexion de los estudiantes.

e Los participantes expresaron el compromiso de practicar valores de respeto, didlogo
y tolerancia en sus entornos.

e Se logré cumplir con el objetivo de la actividad, contribuyendo al fortalecimiento de
la convivencia escolar.

Evidencia Fotografica
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Durante el segundo dia, la jornada se orient6 hacia la Educacion Socioemocional y la
Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas, promoviendo el autoconocimiento, la
regulacion emocional y la toma de decisiones saludables como herramientas esenciales para
el bienestar personal y colectivo

Informe de Actividad — Segundo Dia de la Semana por la Convivencia Escolar

Tema: Educacion Socioemocional y Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas
Fecha: 02 de septiembre 2025
Responsable: Docente Orientadora Angie Selena Molina

1. Objetivo de la actividad

Fortalecer en los estudiantes las competencias socioemocionales (autoconocimiento, manejo
de emociones, empatia, autocontrol) y brindar informacién clara sobre la prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas, promoviendo habitos de vida saludables y responsables.

2. Orden del dia

Saludo de bienvenida e introduccién a la jornada.

Charla pedagodgica sobre Educacion Socioemocional.

Charla orientadora sobre Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.
Conversatorio con los estudiantes.

M.

Cierre y conclusiones.
3. Desarrollo del orden del dia

1. Saludo de bienvenida
Se dio inicio con palabras motivadoras resaltando la importancia del cuidado personal y de
las emociones como base para tomar decisiones responsables.

2. Charla sobre Educacion Socioemocional
Durante esta intervencion se abordaron los siguientes aspectos:
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e Reconocimiento de las emociones propias.

o Estrategias de autorregulacion emocional.

e Importancia de la empatia y la sana convivencia. Los estudiantes identificaron
ejemplos de situaciones escolares y familiares donde aplican la gestion emocional.

3. Charla sobre Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas
Se explico qué son las sustancias psicoactivas (SPA), sus riesgos en la salud fisica, emocional
y social, y las consecuencias legales y académicas de su consumo.
Se compartieron recomendaciones de autocuidado y de rechazo a la presion social: aprender
a decir “NO” y acudir a un adulto de confianza en caso de riesgo.

4. Conversatorio participativo
Se promovi6 la participacion con preguntas como:

e (Qué emociones se les dificultan manejar mas?

e Qué harian s alguien les ofrece una sustancia?
Las respuestas evidenciaron conciencia en los estudiantes sobre la importancia de
cuidar su cuerpo y su mente.

5. Cierre de la jornada
Se reforzo el mensaje: “Conocer y manejar nuestras emociones nos protege, y decir NO a
las drogas es decir SI a nuestros suefios y proyectos de vida ”.

4. Conclusiones

o Losestudiantes comprendieron que la educacion socioemocional es clave para tomar
decisiones sanas y responsables.

e Se generd conciencia sobre los riesgos y consecuencias del consumo de sustancias
psicoactivas.

e La charla permitiéo un espacio de reflexion y diadlogo abierto, donde los estudiantes
expresaron sus inquietudes.

e La jornada contribuy6 a fortalecer factores de proteccion frente a riesgos sociales y
emocionales.
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El tercer dia se dedico a la Prevencion del Acoso Escolar, la Violencia Sexual y la Trata de
Personas, fortaleciendo la conciencia de los estudiantes frente a las diferentes formas de
violencia y vulneracion, y reforzando la importancia de las rutas de atencion y denuncia en
el contexto escolar y comunitario

Informe de Actividad — Tercer Dia de la Semana por la Convivencia Escolar

Tema: Prevencion del Acoso Escolar, la Violencia Sexual y la Trata de Personas
Fecha: 03 de septiembre 2025
Responsable: Docente Orientadora Angie Selena Molina

1. Objetivo de la actividad

Promover la reflexion y el aprendizaje en los estudiantes sobre la importancia de prevenir el
acoso escolar, la violencia sexual y la trata de personas, generando conciencia sobre los
riesgos, las consecuencias y las rutas de proteccion en la institucion educativa y en la
comunidad.

2. Orden del dia

Saludo de bienvenida e introduccion a la jornada.
Charla formativa sobre Acoso Escolar.

Conversacion pedagogica sobre Violencia Sexual.
Exposicion orientadora sobre Trata de Personas.
Espacio de participacion y preguntas de los estudiantes.
Cierre y conclusiones.

SARAI S e

3. Desarrollo del orden del dia

1. Saludo de bienvenida
Se inici6 con un mensaje motivador resaltando la importancia de la convivencia pacifica y
el respeto a la dignidad humana como base para prevenir cualquier forma de violencia.

2. Charla sobre Acoso Escolar
Se explicd qué es el acoso escolar, sus manifestaciones (fisico, verbal, psicologico y
cibernético) y sus consecuencias en la vida escolar.
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Los estudiantes compartieron ejemplos y reflexionaron sobre la importancia de ser
observadores activos y no complices del maltrato entre compafieros.

3. Conversacion pedagogica sobre Violencia Sexual

Se abord6 el concepto de violencia sexual y cdmo reconocer conductas inapropiadas que
atenten contra la integridad.

Se enfatiz6 en la necesidad de no guardar secretos que generen incomodidad, identificar
adultos de confianza y conocer las rutas de atencion en la institucion.

4. Exposicion orientadora sobre Trata de Personas

Se explicd qué es la trata de personas, como operan los engafios (promesas falsas de
trabajo, viajes, estudios) y cudles son las sefiales de alerta.

Se motivo a los estudiantes a desconfiar de ofertas sospechosas, proteger sus documentos
y siempre informar a sus familias.

5. Espacio de participacion
A lo largo de cada intervencion, se hicieron preguntas como:

e (Qué entendieron por acoso escolar?

e (/Qué deben hacer si alguien los hace sentir incomodos?

e Como identificar una situacion de riesgo relacionada con la trata de personas?
Las respuestas mostraron comprension y apropiacion de los temas.

6. Cierre de la jornada
Se reforzo el mensaje: “La convivencia escolar se construye con respeto, la violencia se
previene con conciencia, y la proteccion comienza cuando hablamos y pedimos ayuda” .

Conclusiones

o Los estudiantes lograron identificar las diferentes manifestaciones del acoso escolar
y comprendieron la importancia de denunciar y apoyar a sus compaferos.

e Reconocieron la violencia sexual como una grave vulneracion de derechos y la
necesidad de buscar ayuda en adultos de confianza.

« Se generd conciencia sobre los riesgos de la trata de personas, comprendiendo
que la informacion y la prevencion son claves para evitar caer en situaciones de
engafio.

o Lajornada fortalecio la cultura de respeto, autocuidado y solidaridad en la
comunidad educativa.
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La jornada del cuarto dia se centr6 en el tema “La Escuela: Territorio de Paz”, donde se
reflexiond sobre la responsabilidad de cada miembro de la comunidad educativa en la
construccion de entornos seguros, solidarios y libres de violencia, promoviendo la
resolucion pacifica de los conflictos y la convivencia armoénica

Informe de Actividad — Cuarto Dia de la Semana por la Convivencia Escolar

Tema: La Escuela: Territorio de Paz
Fecha: 04 de septiembre 2025
Responsable: Angie Selena Molina Alvarez

1. Objetivo de la actividad

Fortalecer en los estudiantes el reconocimiento de la escuela como un espacio de paz,
respeto y convivencia, promoviendo la resoluciéon pacifica de los conflictos, la
comunicacion asertiva y la construccion colectiva de ambientes seguros y armonicos.

2. Orden del dia

Saludo de bienvenida e introduccion al tema.
Charla participativa: jQué significa que la escuela sea un territorio de paz?
Conversatorio sobre el papel de cada estudiante en la construccion de paz.

=

Cierre y conclusiones.
3. Desarrollo del orden del dia

1. Saludo de bienvenida
La jornada inici6 con palabras motivadoras sobre la importancia de la convivencia pacifica
y del respeto como base para considerar a la escuela un verdadero territorio de paz.

2. Charla participativa
Se explicd que una escuela como territorio de paz:

e Promueve el didlogo sobre la violencia y la discriminacion.
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e Brinda un espacio seguro para todos los estudiantes.

e Forma en valores como el respeto, la solidaridad y la empatia.
Durante la charla, los estudiantes opinaron sobre cdmo perciben la paz en su
entorno escolar.

3. Conversatorio
Se abrid un espacio para que los estudiantes respondieran preguntas orientadoras:

e (Como puedo aportar yo a que mi escuela sea un territorio de paz?
e [ Qué cosas debemos cambiar para mejorar la convivencia?
Las respuestas resaltaron el valor del respeto mutuo, la solucion pacifica de los

conflictos y la importancia de la tolerancia.

4. Cierre de la jornada
Se concluy6 con un compromiso colectivo: “Cada accion de respeto y solidaridad que

realizamos en la escuela nos acerca mas a la paz”.

Conclusiones

e Los estudiantes comprendieron el concepto de la escuela como territorio de paz,
identificandola como un espacio libre de violencia y discriminacion.

o Se fortaleci6 la reflexion sobre la responsabilidad individual y colectiva en la
construccion de ambientes pacificos.

e Las actividades grupales permitieron expresar la creatividad y reforzar valores de
respeto y tolerancia.

o Lajornada generdé compromisos de cambio positivo entre los estudiantes,

consolidando la escuela como un entorno protector.
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El cierre de la Semana por la Convivencia se realizd con el tema “Urbanismo y Civismo a
través de Interclases”, integrando actividades artisticas y recreativas como el desfile de
carrozas y presentaciones de baile, que promovieron el sentido de pertenencia institucional,
el respeto por los espacios comunes y la expresion cultural como medio para fortalecer la
convivencia.

Informe de Actividad — Quinto Dia de la Semana por la Convivencia Escolar

Tema: Urbanismo y Civismo a través de Inter clases con Desfile de Carrozas y
Presentaciones de Baile
Fecha: 05 de septiembre 2025

Responsable: Angie Selena Molina Alvarez

1. Objetivo de la actividad

Fortalecer en los estudiantes el sentido de pertenencia, el respeto por el espacio publico y
la identidad cultural, promoviendo valores de civismo y convivencia pacifica a través de
actividades artisticas y recreativas en el marco de las Inter clases.

2. Orden del dia

Saludo e inauguraciéon de la jornada.

Desfile de carrozas con mensajes de urbanismo y civismo.
Presentaciones artisticas y de baile.

Espacio de reflexion sobre los valores civicos y la convivencia.
Premiacion y reconocimiento a los participantes.

Cierre y conclusiones.

AN e

3. Desarrollo del orden del dia

1. Saludo e inauguracion

Se dio apertura a la jornada resaltando la importancia del urbanismo y el civismo como
bases para la convivencia en comunidad. Se motivo a los estudiantes a participar con
respeto y entusiasmo.
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2. Desfile de carrozas

Cada curso en grupo presentd una carroza elaborada con creatividad, resaltando mensajes
de cuidado del medio ambiente, respeto por las normas de transito, preservacion de los
espacios publicos y sentido de pertenencia hacia la institucion y la comunidad.

Los mensajes mas representativos fueron: “Cuidemos nuestro entorno”, “El civismo
empieza en mi”, “La ciudad es nuestra casa’.

3. Presentaciones artisticas y de baile

Los grupos realizaron coreografias y muestras culturales que transmitieron valores de
unidad, diversidad y sana convivencia. Se resalto la disciplina, el trabajo en equipo y el
respeto por las expresiones artisticas de los compafieros.

4. Espacio de reflexion

Se realizdé un conversatorio breve con los estudiantes sobre el significado de urbanismo y
civismo, y como estos valores se reflejan en la vida escolar y comunitaria. Las respuestas
evidenciaron que comprendieron la importancia de cuidar los espacios, respetar las
normas y valorar la diversidad cultural.

5. Premiacion y reconocimiento
Se reconoci6 el esfuerzo y la creatividad de las carrozas y presentaciones, fomentando el
espiritu de sana competencia y el trabajo colaborativo entre los cursos.

6. Cierre de la jornada

La jornada culmin6 con un mensaje de union y compromiso colectivo: “El civismo y el
urbanismo se construyen dia a dia con nuestras acciones en la escuela, en el hogar y en
la comunidad”.

7. Conclusiones
e Los estudiantes comprendieron que el urbanismo y el civismo son esenciales para
la convivencia en la escuela y la sociedad.
o Las actividades artisticas y recreativas favorecieron la creatividad, el respeto y la
participacion activa de toda la comunidad estudiantil.
o El desfile de carrozas y las presentaciones de baile reforzaron valores de trabajo en
equipo, disciplina y solidaridad.
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o La jornada contribuyo a fortalecer el sentido de pertenencia institucional y la

construccion de una cultura ciudadana responsable.

Evidencia Fotografica
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