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VALORACION Y CONTROL DE FECHA | 01/04/2028

2 CODIGO | SG-SST-F36
@ IDENTIFICACION DE PELIGROS, [ Zpeiax i

RIESGOS PAGINA 1de 21

OBJETIVO

Identificar los faciorss de nesgo encontrados en las labores resiizadas por &
personal del COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO, incluyendo las
actividades de todas las personas que fienen acceso al sitio o instalaciones de
trabajo incluso contratistas y visitantes para determinar los controles nacasarios gque
permitan asegurar gue 1os riesgos ssan aceptables,

ALCANCE

Este procedimienio apfica para la identificacion de peligros, valoraclon y control de
riesgos de los procesos que se desarrolian en ia Institucion.

DEFINICIONES

Peligro: Fuente, situacion o acto con peotencial de causar dafio en la salud de los
trabajadores. en los equipos o en las instalaciones.

|dentificacion del peligro: Proceso para establecer si existe un peligre y definir (23
caracteristicas de éste.

Rieggo: Combinacion' de |a probabilidad de que ocurra una o mas exposicionss o
aventos peligrosos v la severidad del dafio que puede ser causada por éstos
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Evaluacién del riesgo: Proceso para determinar el nivel de riesgo asociado al nivel
de probabllidad de que dicho riesgo se concrete y al nivel de severidad de las
consecuencias de esa concracion.

Valoracién del fesgo: Consiste en emitir un juicio sobre Ia tolerancia o no del
riesgo estimado

Actividad no rutinaria: Actividad que no forma parte de la operacidn normal de la

organizacion o actividad que ia organizacion ha determinado como no futinana por
su baja frecuencia de ejecucidn.

Actividad rutinaria: Actividad que forma parte de Ja operacién normal de la
organizacion, se ha planificado y es estandarizable.

Accidn corectiva: Accidn tomads para eliminar la causa de une no conformidad
detectada u ofra situacion no deseable.

Accién de mejora: Accion de optimizacion del Sistema de Gestion de la Seguridad

y Salud en el Trabajo SGSST, para lograr mejoras en el desempefio de la
organizacidn en la seguridad y la salud en & trabajo de forma coherente con su

politica.
Au:.qflﬁn preventiva: Accidn para eliminar o mitigar la(s) causa(s) de una nc
conformidad potencial u otra situacién potenclal no deseable.

CONDICIONES GENERALES

El réapnnsahle de ejecutar este procedimiento es el Coordinador 55T con el soporte
de todo el personal de |a Institucicn, cada vez gue se de uno de los siguientes casos

gue reguieran gestionar estos cambios:

- Cambios locativos en las instalaciones de la Institucion.
- Adguisicion de nuevos &quipos.
- Incluskon de nuevos procesos.

- Creaclén de nuevos puestos de trabajo.



CODIGO | SG-SST-F36

IDENTIFICACION DE PELIGROS, VERSION 001

VALORACION Y CONTROL DE RIESGOS | FECHA | 01/04/2024

PAGINA| 3de21

- Aparicion de nusvas actividades en los procesos de |a Institucion

- Camhios en la vecindad que puedan afectar al personal que labora en |3
Instiucion.

- Nuevos contratos con aclividades diferentes a las que actualmente sa
sfectian,

lguaimente, el responsable debe apiicario por lo menos semestraiments buscanda
nuevos riesgos generados.
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BRIGADAS-CAPACITACION (15 PERSONAS)

Fecha: 22 Febraro de 2024
Horario: 7:00 am- 11 am
Jornada: Mafana

BRIGADA DE PRIMEROS AUXILIOS:

1. Profesora Sorsida Lopez
2. Profesor Pedro Felipe Soto
3. Portero Cecilio Villamizar
4. Aseadora Yulieth Pino

Estudiantes:
Grado 9°1

3. Juan David Mavamro Rodriguez
8. Jesds Andréds Quintero Gonzidler
7. Johan Pacheco

8. Katherine Jaime

Grado 9°2

8. Santiago Andrés Vacca Arévalo
10. Sharik Juliana Ortiz Navarro
11. Cristian José Pacheco Lobo

Grado 9:3

12. Johan Camilo Arévalo
13. Yerly Guerraro

14. Martin Amaya Garay
15. Rodrigo José Fusntes

B




BRIGADAS-CAPACITACION (15 PERSONAS)

Fecha: 23 Febrero de 2024
Horario: 7:00 am- % am
Jornada: Mafiana

ERIGADA DE INCENDIOS ¥ EVACUACION:

1. Profesora Luz Nelly Ascanio

2. Profesor Jorge Carrascal

3. Portero Camilo Pérez

4, Servicios generales Brayan Ardila

Estudiantes:
Grado 9°1

5. Miguel Angel Carrefio Coronel

6. Bruno Alexander Tellez Torres
7. Andrés Felipe Tarazona Sanjuan
8. Daniel José Villamil Lobo

Grado 872

8. Alsjandro Carvajalino Gelvez
10. Paula Andrea Aguilar Angarita
11. Fabian Andrés Galeano Quintero

Grado 9°3

12. Juan Diege Garcia

13. Juan Diego Sanchez
14. Ana Valentina Ledn

15. Marbel Coronel Coronsl
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CAPACITACION BRIGADA DE INCENDIOS Y EVACUACION POR LOS EOMEROS
FECHA: VIERNES 23 DE FEBRERO DE 2024

HORA: 7:00 AM -9:00 AM




CAPACITACION BRIGADA DE INCENDIOS Y EVACUACION POR LOS m&m‘JE
FECHA: VIERNES 23 DE FEBRERO DE 2024
HORA: 7:00 AM -8:00 AM




INSTITUCION EDUCATIVA JOSE EUSEBIO CAROQ

NIT 807.001.921-0 DANE 154488000018
Resolucitn de aprobacion N° 0004444 de 14 de noviembre de

2008

Educacitn, Preescolar, Basica y Media

ASISTENTES BRICADA DE CAPACITACION
PROYECTO DE RIESGOS
JORNADA TARDE

PRIMEROS AUXILIOS
22 DE FEBRERO 7:00 - 11:00 am

i Belie L 7. NUMERC DECONTACTO = =
E[:-mn DARIO ROJAS DUARTE 3185408829
YEINY CAICEDO VEGA 3185483574
FABLO ROMAN CORREA 3012400481
NOMEBERE ESTUDIANTE NUMERQ DE " GRUPO.
= e S CONTACTD = = i3 S g3
JHERED NAVARRQ PICON 3147038513 . g-2
JULIANA SEPULVEDA 3142180817 8-2
QUINTERD
MARIA PAULA HERNANDEZ 3115030873 9-2
CARRASCAL e oA
STEFANY MORA VARGAS 3155426417 . 8-2
ALEJANDRA LAZARD - 3175484866 - - g9-2
PAREDES : i '
MARIA PAULA MUNOZ MEZA 3208233680 9.2
DAILEN CUVIDES NAVARRO 3142056214 9-2
YULIANA CONTRERAS 3165034585 9-3
SHAIRA FELIZZOLA _ 3227368470 8-3
ADRIANA SOFIA PELAEZ 3177000523 | g-3
RINCON i
JHON EDWARD REMOLINA 3042424641 | 8-3
GUERRERO /!
VALERIA FERNANDEZ 3134968041 a1
BAUTISTA SUAREZ
DARLY YULIANI RIZO OVALLES 3212258247 81
LEIDY KARINA BARBOSA 3157885535 -1
BAYONA
ESLIN YULIETH s.n.HAERIA 3102227184 81
MICHELL VANESA CAf 3174848603 8-1

CALLE 1o, 5.81 SAN FRANCISCO - TEL: 6075626611 |
Emgil: colcsrnl OEhotmail.com OCANA Norz de

Santander
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NIT 807.001.921-D
Resolucién de aprobacion N°

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE EUSEBIO CARU

2008
Educacitn, Preescolar, Basica y Media

DANE 154458000018
0004444 de 14 de noviembre de

ASISTENTES BRICADA DE CAPACITACION.

PROYECTO

DE RIESGOS

JORNADA TARDE

INCENDIOS Y EVACUACION %
23 DE FEERERO 7:00 - 9:00 am "

(7

CALLE 11 No. 9-81 SAN FRANCISCO - TEL: 5075625611
Email; colcaral0G@heotmail.com OCANA Norie de
Santander

T -/ NOMBREDOCENTE = = ~ NUMERO DE CONTACTO « =
RAFAEL BARBOSA ~ 3166943038
ROBERTO MANGONES 3103235803
NOMBRE ESTUDIANTE NUMERO DE GRUPO
bt i CONTACTO | ]
LUIS SANTIAGO TORO TORRES 3115048925 9.2 '
EMANUEL VEGA GUERRERO 3214747860 9.2
EDINSON ALVAREZ BAYONA 3152817103 82
JESUS DAVID CARRENO MERCADO 3224701936 | 9.2
LEOBALDO JESUS MENDOZA 3204383075 9.2
ABDON MENDOZA PAEON 32133861351 8-3
LIZCARLIZ ALEJANDRA JIMENEZ 3204341172 8-3
GARANTON :
CIELO ANGELICA QUINTERO 3228324144 53
JOHAN LOBO LAZARD | 3204608505 5-3
NICOL JIMENEZ GUERRERD 3142047788 g-3
LUISA FERNANDA JACOME | 3168662193 . 8-1
ORLEY ALEJANDRO TOVAR 3224467282 g-1
KALETH FERNANDO SERNA GARAY 3219843777 91
ESTEFANI NATALIA PEREZ 3115116563 81
MARIA ALEJANDRA PEREZ DURAN 3209911098 X
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INTRODUCCION

COLEGIO MNACIONAL JOSE EUSEBIO CARO, considers necssaria la
implameantacion de un plan de amergenciaz gue e parmita = oz trabajadores da ia
Institucion pravenir y controlar aguellos eventos que puedan amenazar la integridad
de |05 mismos,

Para lograr la implementacion del plan de emergencias el COLEGIO NACIONAL
JOSE EUSEBIO CARO s identifica |a Institucidn y se realiza un diagnéstico de las
condiciones de ftrabajo tales como su planeacidn estrateégica, estruciura
organizacional, descripcion de la actividad que desarrolla, aspectos de los
trabajadores y descripcion de la planta fisica. Luego se regliza una identificacion de
amenazas para determinar el grado de wulnerabilidad y el riesgo al que esta
expuesto el COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO. Con este analisis de
vilnerabilidad se esiablecen 0 planes a desamroliar en e COLEGIO NACIONAL
JOSE EUSEBIO CARO, se planiea la creacion de un comite de emergencias junto
con |a brigada de emergencia, estos son apoyados con el inventario de recursos y
un plan de capacitacion. Finalmenle s2 desarrolla &l plan de evacuacidn donde s
indica principaimente la forma de desplazarse de forma segura y por los lugares
oporunos.
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JUSTIFICACION

Un plan de emergencias es un instrumento donde se presenta de forma escrita, les
diferentes situaciones de riesgo y los procedimientos a seguir en caso de presentarse
una contingencia. Es por esto que un plan de emergencias nace con la necesidad de
ofrecer una hemramients Uil al trabajador para que pueda ssegurar su vida, |la de sus
compafieros, las instalaciones y la Institucion en general, en [as tres fases de una
emergencia; antes, durante y después. Este plan de emergencias actia también como
una respuesia miltipie & siluaciones de evacliaclon, incandios, IBMeMotos, & GifsTenies
clazes de eventos: naturales, fecnologicos y antropicos o sociales.

Este plan de emargencias vy confingencia debe disefiarse de acuerdo a |a realidad y
necesidad de cada organizacién para que pueda cumplir a cabalidad los objetivos para
los cuales ha sido dizsefiado, debe ser implementado y conocida por los trabajadores.
La administracion y socios deben asegurar la disponibilidad de los recursos fisicos y
humanos para su completo funcionamianto.

Organismos naclonales y locales han decrstado Ia importancla del disafio e
implementacién de planes de emergencias que ayuden & mitigar loe riesgos gue
produzcan una emengencia:

Resaltando le fiexibilided del plan de emergencias y contingencias, se considers
importante su implementacidn en el cremas y crepes sede centro pues ayudaria a
resolver inquietudes de las verdaderas amenazas y capacitard a los trabajadores para
responder adecuada y satisfactoriamente a cuslgquier eventualidad o contingencia.
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POLITICA PARA EMERGENCIAS

COMPROMISO DE LA RECTORA COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO
CARQ

EL COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO preocupada por la proteccion
de su personal administrativo, operativo y demas personal vinculado y de las
instalaciones ante una emergencia en los sitios de trabajo, establecid la Politica
de proveer un adecuado nivel de seguridad para todos sus trabajadores y usuanos
del servicio, creando una actiud positiva hacia la seguridad, estableciendo
procedimientos de actuacion y operacion confiables, suminisirando equipos &
instalaciones seguras v & informacién necesaria para la prevencion y control de
siniestros de cualquier naturaleza.

La Reclora 52 compromete en & cumplimienio de 18 i2gisiacion Ccolmoiana &n
materia de prevencion y atencidn de emergencias y aportara el “Liderazgo v los
Recurscs’ necesarios que permitan cumplir cabaimente con los objefivos
estipulados en el plan de prevencion y atencicn de emergencias, El uso apropiado
de estas inversionas, nos permitiran cumplic la mision de proteger, prevenir y
minimizar los rigsgos de oparacion

Cada persona que integre nuestras Brigadas de Emergencias, debe reconocer y
cumplir su responsabilidad y compromiso con &l grupo.

Todo direclivo gue fenga bajo su responsabilidad una o mas personas, debe
supervisar vy mantener la seguridad en sus actuaciones [aborales, para lo cual

tendra permanente asesoria en |las areas de Salud, Seguridad y Medio Ambiente.

La ssguridad es responsabilidad de cada miembro del COLEGIO NACIONAL
JOSE EUSEBIO CARO y debe estar comprometido a cumplir y apoyar las normas
gue de Saiud, Seguridad gue se promulguen.
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OBJETIVOS

Generai

Suministrar a las Directivas y funcionarios en general, las herramienias necesarias
para planear, organizar, dirigir y controlar actividades tendientes a mitigar las
consecuencias de un evenio sibiio que pueda poner en peligro la estabilidad del
COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CAROQ.

Especificos

Los objetivos especificos del Plan de emergencia son;

- Identificar ¥ evaluar los riesgos que pusdan generar emergencias dentroy  fuera
de la Organizacion.

-Comprobar &l grado de rigsgo v vulnerabilidad derivados de [as posibles
amenazas.

-Establecer medidas preventivas v de proteccién para los escenarios de riesgo
gue se han idenfificado.

-Oraganizar los recursos que 1a Institucion tiene, tanto humanos como fisicos, para
hacer frente a cualguier tipo de emergencias.

-Selvaguardar la vida e integridad de la comunidad de la Institucion.

-Preservar los bienes y activos de los dafios que se puedan generar como
consecuencia de accidentes v emergencias, teniendo en cuenta no solo o
gcondmico, sino lo estratégico para la Institucion, la comunidad vy el ambiente.

-Garantizar la continuidad de las actividades y servicios de la Institucion frente a
una situacion de emergencia.

-Articular la respuesta a un evento de emergencia con las entidades coniratistas
de la Institucicn.

-Articutar la respuesta intema con el comité municipal de gestion del riesgo,
-Garantizar una mejor respuesta ante [as emeargencias que se generan.

-Disponer de un esquema de activacidn con una estructura organizacional
ajustada a las necesidades de respussia de las emergancias.
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ALCANCE

El presente pian de emergencia y contingencia establece los niveles de
coordinacisn y actuacién del COLEGIO MACIONAL JOSE EUSEBIO CARO,
frente a ka atencidn y administracion de emergancias.

El plan de emergencia y contingéncia involucra a todo tipo de ocupantas de
COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO funcionarios, contratistas,
visitantes, clientes y en general a cualquier persona que en &l momanto de una
emergencia se encuentre dentro de ias instalaciones.

MARCO LEGAL Y NORMATIVO SOBRE PLANES DE
EMERGENCIA

Las asulondades y entes & nivel nacional y depariamenial han esiablecido
parametros normativos gue permiten estructurar los  procedimientos: para la
praparacion y prevencion de situaciones de emergencia.

A continuacion, se relacionan aguelias normas gue son compatibles con el
desarrollo del provecto.

Lay 9 de 1979: Sefiala la necesidad de adecuar en los lugares de trabajo
instrumentos y mecanismos para la prevencion de emergencias como salidas,
equipos de extincién, sefalizacion, asi, como la necesidad de personal
capacitado.

- Resolucion 2400 de 1979 del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social: Por
ia cual se esfablecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad
en los establecimientos de trabajo. Determina algunos seguimientos en caso
de emergencia como aviso inmediato, condiciones de las salidas, equipos
contra incendios y personal capacitado.

Resolucion 2413 de 1979 del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social,
articule 105: Establece = deber del empleador de contar con el eguipo
necesario para atender cualquigr tratamiento médico de emergencia. En los
lug=res de trabajo, debers syishr un bolioiin de primearps auxilios dotado con
medicina suficiente segln las caracteristicas de la obra o actividad. El manejo
del botiquin lo hara personal con conocimientos en la practica de primeros
auxitios.

Ley 46 de 1988: Por la cual s& crea y organiza el Sistema Nacional para la
Pravencitén y Atencién de Desastres, SNPAD, direccionado la conformacian de
los planes de respuesta a emergencias v I3 integracion de esfuerzos para
prevenir y atender [as siiuaciones de este fipo, que se pueden traducir en
desasires cuando no son atendidas a tiempo, en forma conjunta y organizada.
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Resolucidn 1016 de 1989 del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social:
Donde se reglamenta la organizacion, funcionamiento y forma los Programas
da Szlud Ocupacional gue deben desamollar los empleadorss en ol pals,

Articulo 11, numeral 18: Menciona que los empleadores deben organizar y
desarroflar un Plan de Emergencias teniendo en cuenta la rama preventiva (se
aplican ias nomas relativas a la actividad de la organizacion), rama estructural
(disefo y construccion de las instalaciones teniendo en cuenta los riesgos
generados por la actividad) y ia rama Confrol de lzs Emergencias

(Conformacién y organizacion de brigadas, sistema de deteccion, alarma de
comunicacldn, sefializacién v sistemas de control).

- Decrefo 2222 de 1333 del Ministerio de Minas y Energla, articulo 234:
Establece la conformacion de brigadas conira incendios. El personal que las
integre debera estar capacitado y enfrenado para el cumgplimientc de sus
funcicnes.

-Decrete Lay 1295 de 1984: Reglamentacion del Sistema General de
Riesgos Profesionales.

Ley 388 de 1997: Por la cual se modifica la ley 9° de 1980, y la 3% de 1981 y
se dictan otras disposiciones. Incluidos los planes de ordenamiento termtorial,
y sus decretos reglamentarios en especial el 1052 de 1998 sobre licencias de
construcclidn y sanclones urbanfsticas

; Ley 400 de 1997: Se adoptan Nommas sobre Construcciones Sismo Resistentes.

Articulo 1: Objeto. La presente ley establece criterios y requisitos minimos para
al dizedfio, consiruccion y supsrvision iccnica de edificaciones nuevas, asl como
de aquellas indispensables para la recuperacién de la comunidad con
posterioridad a la ocurrencia de un sismo, gue puedan verse sometidas a fuerzas
sismicas y ofras fuerzas impuestas por ia naturaleza o el uso, con el fin de que
sean capaces de resistirse, incrementar su resistancia a los efecios que estas
producen, reducir 2 un minimo &l rfissgo de |8 pérdida de vidas humanas, v
defender en lo posible el patrimonio del Estado vy de los cludadanos.

Articulo 48: Alcance y contenide minimo. Los titulos enumerados en el articulo
anterior deben contener, como minimo, @ siguiente alcance y contenido
cientifico y técnico:

Thule J. Reguisitos de proteccidn contra el fuego en edificaciones. Debe
contener los reguisitos minimos de proteccion contra el fuego de edificaciones
ios siguientes temas:
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1. Alcance y aplicabilidad de los requisitos de proteccion contra e fuego.

2.  Las definiciones de los i&mninos %ecnicos, cientificos y matematicos
empleados en el titulo.

3. Definicion de |as calegorias de las edificaciones con respecto a su riesgo

de combustidn ¥y mayor peligrosidad para [a vida como consecuencia de un
incendio.

4. Definicion de! procedimiento para la determinacion del potencial
combustible.

5. Procadimientos para establecer la resistencia requerida al fuego.

6. Todos los demas ltemas iScnicos y cientificos necesarios para cumplir &
propdsito de esta ley con respecio a [a proteccidn contra el fuego en edificacionas
cubiertas por el alcance de la presente ley y sus reglamentos.

Norma Tecnica Colombiana 1700 de 1982 del Instituto Colombiano de
Maormas Técnicas: Higiena v seguridad Medidas de seguridad en edificacionss.
Medios de evacuacion

Morma Técnica Colombiana 45 de 2004 del Instituto Colombiano de
Normas Técnicas: Gestion del riesgo. Establece los procedimientos para la
gestidn dei riesgo con &l fin de establecer un mejoramiento continuo, de la mano
con la toma de decisiones de las crganizaciones.

Morma Técnica intermacional NFPA 101: Codigo de seguridad humana.,
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INFORMACION GENERAL DEL COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO

En la siguiente ficha técnica, se describe la informacién general de ia institucion.

Fazon socal COLEGIO NACIONAL JOSE EUSERIO CARO
NIT BO7001821
Direccitn CL 11 8-81
" Contacto DOGNY E. PALLAREZ TORRADO
Cormreo elecirénico Colcaro100@&hotmall.com
Celular 3133675473
Fijo
Departamento More de Santander
Localiracitn a Eiacind Ocalla
nivel urbano Barrio San Francisco.
Pclivided econdmicg  1EE20
Elae¥icatidn da s REZ TORRADO
kst Representante legal | DOGNY E. PALLA
Taléfono 31336TE47A
06:30 am 12:30 pm
Jormada laboral 1230 pm 3800 pm
"Funcionarios No

discapacitados
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Caracteristicas Generales
Descripcidn de Servicios y Caracteristicas Generales
il CARACIERISIICA DESCRIFCION
Red eléctrica Energia suministrada por GENS.
Sislemas de ventiiacion MNatural
mecanica
ASCENSOres MO
Sotanos MO
Red hidraulica El agua es suminisirada por la ESPO. institucidn de
sanvicios plblicos de Ocafa.
Transformadores NO
Flantas electnicas MO

UBICACION GEOGRAFICA

DEPARTAMENTO: Norte de Santander
CIUDAD: Ccana
DIRECCION: CL 11 # 5-81

Vias de Acceso: Carrsra 10

ANALISIS DE RIESGO.

Identificacion de Amenazas.

En esta seccidn se describe, e origen, desarrolio, especificaciones y
ceractaristicas de cada una de las amenazas fanto de origen natural como
antrdpico, que se puedan presentar en el COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO
CARO y en su entorno geografico, detallando cuales son las que ameritan
establecer procedimientos operativos deniro de este Plan de Emergencias y
contingencias.
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Un desastre pusde definirse como un evento o suceso que ocurre, en la mayoria
de los casps, en forma repentina e inesperada, causando sobre los elementos
sometidos alteraciones Intensas, represeniadas en la pérdida de vida y salud de
la poblacién, la destruccion o pardida de los bienes de una colechividad yfo danos
severos sobre &l medio ambiente.

Esta situacion significa [a desorganizacion de los patrones normales de vida, genera
adversidad, desamparo y sufrimiento en las personas, efectos sobre la estructura
socio econdmica de una regién o un pals ylo la modificacion del medio ambiente; o
anterior determina la necesidad de asistencia y de intervencion inmediata. Los
desastres pueden ser originados por un fendmeno natural, provocados por el
hembre o ser consecuencia de una falla de caracter técnico en sistemas industriales
o bélicos. Algunos desastres de origen natural comesponden a2 amenazas que no
pueden ser neutralizadas Debido a que diffciimente su mecanismo de origen puede
ser intervenido, aungue en Siguncs Cas0s puede Conlrkarse pPaETCIEIMEniEs.
Terremotos, erupciones volcanicas, tsunamis .y huracanes son ejemplos de
amenazas gue alin no pusden ser infervenidas en la practica, mientras que
Inundacionas y deslizamientos pueden llegar a controlarse o atenuarse con obras
civiles de canalizacion y estabilizacién de suslos.

una fista representativa de 105 fenomenos naluraies gue pueden onginar
desastres o calamidades, es la sigulente:

- Terremotos

- Huracanes

+ |nundaciones
« Sequias

-~ Epidemias

Eztos fendmenos son los basicos, pues en ocasiones gensran otros efectos, como
el ca=o de las avalanchas y las lluvias o flujos de material pirociastico gue estan
directamente asociados con &l fendmeno volcanico

Drigen Armenzzs Area Riesga
| Sisma Toda la sede Extema
| Degcargas Elctricas Toda ia sade Exbasma
1; hatural
| Granizadas Todz Iz sede Externo
| Wandavales Toda la sads Extama
| Anegaclin de aguas Tode ia sede Intermo
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Incandin Toda |a seds Intarma
Riesgo  Légee (Pérdidas, Danos
Sakboteia rmacidn an
e Digitales) Tada la sede intame
Faiias an sgquipos Tads la sada nfamao
3580, NSNS agricolas o Toda la sada Intam
Intexicacn sustanciss quimics Tads 13 sada Infsma
Emergancia Wedica Toda =@ 5800 IRmo
Fallas esfructireias, cubieras o= (&3
scioacones Toda i= sede Intarmo
Expiosion: par clindns de g
gnm_“ COcinas e Tods la sads Intema
mtoyecaciin alimantaria Toda [a sede | Intarmo
Conceniracidn ds parscass Tode la zads | Intemo
Sociale | Roba Tode |2 sads | oo
. .
Secuesira Toda la sede | Extermo
Hurte Tode la sede | ooy
Extorsidn. Tode |a sede ' EHEFE;'““;T
Amenaza de bomba Toda la sede Eterng y
Iniema
Tarmorisme J Tods e seds m i ¥

Los desastres de origen antrdplco pusden ser originados intencionalments por &l
hombre o por una falla de caracter técnico, 2 cual puede desancadenar una sarie
de fallas en serie causando un desastre de gran magnitud,

Entre otros desasiies de ofnigen antiopico pueden mencionarse hos siguisnies:

Temonsmo
Explosiones
Incendios
Accidentes
Contaminacion
Colapsos

Impactos

En general exisle una diversidad de posibles desasires de origen tecnobbgico, an
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la actuslidad, los centros urbanos y los puertos ofrecen una alta susceptibilidad 2
gue s& presenten este tipo de eventos debido a |a alta densificacion de la industria,
de la edificacion y de los medios de fransporte masivo de carga y poblacién.

Para la identificacion de amenazas se tendran &n cuanta los eventos gue tengan
una posible ocurrencia dada la ubicacién de COLEGIO NACIONAL JOSE
EUSEBIO CARD, pues seria innecesario estudiar aspectos que tengan que ver
con impactos maritimos, o emergencias volcanicas.

Evaluacién y Andlisis de las Amenazas

Una vez identificadas las amenazas se procede a su evaluacidn, combinando &l
analisis probabilistico, con e comportamiento fisico de la fuente generadora,
utilizands informacidn de eventos ocurrides y se califica de forma cuantitativa con
base gn los siguisntes criterios,

[ PROBABIODAD DEFINICICN FUNTOS

| Improable Muy dificil que ccuma. Podris presentarse, si 8cesg, una S

| ver cada 10 afos

[Remota | Muy bajs pasiblidad, ocurririe una vez entre Sy 10 z
afing

| Dcasional Limitada posibilidad de OCUITENGIa, podria CoumT una =

| vez entre 2 v 5 aflos

Emmarada Ha ocwmdo pocas veoes, podria ocurrir entra 1.y 2 10

[ afos

["l'-"ret.mb& Podria ocurmr vanas veces por afio 20

uencias por persona
Angiizar el impacic humano polencial de Cads smeigendcla, B8 Oedi &
probabilidad de muerte o le2ién asignar valor en la-.columna impacto humano de
la tabla de vulnerabilidad, g2 usara |a siguiente ezcala.

CONSECUENCIA DEFINICION PUNTOS
insignincante  Sin fesion i
Marginal "Lesionas sin Incapacicad z
Grave .L Lesiones incapacitantes 5
Critica Lasiones graves con hospitakzacién 10
Desastross  Muerte 20
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¥ Consecuencias econdmicas

Considerar las pérdidas o dafios potencisles a s probabilidad, tener en cusnta
los costos de reposicion reemplazo lemporal y reparacidn:

CONSECUENCIA DEFINICION FLUNTOS
insignificante Péndidas hasta de 500 .0 pesos 1
Marginal Pardidas antre 500.000 y 10 mitlonas da pasos 2
Grave Pérdidas entre 10 y 20 millones de pesos 5
Critica Pérdidas entre 20 y 50 millones de pesos | 10
Diesasinoss Férdidas mayores de 50 millones de pesos 20

* Consecuencias Operativas
Conslderar el tiempo que puede estar detenida o afectada la operacion o un
proceso del sistema 3 causa de la emergencia.

CONSECUENCIA DEFINICION PUNTOS

Insignificante Afecta la menocs de una horfa o un 1
process 2 sistlema da gestidn menos da 4 Horas

Marginal Afecta la operacidn entre una hora y 4 horas o un 2
proceso del sisterma de gestidn entre 4 horas y un
dia.

srave Afecta la operacion de 4 a 12 horas o un- procesa del ]

i sistemna de gestion de 2 a 5 dias

Critica Afacta la operaci6n entre 12 y 24 horas o un =~ | 10 |
proceso del sislema de gestion de 8 a 10 dias

Desastrosa Afecia la operacion por més de un diz o un procesa del 20
sistema de gestitn por mas de 10 dias

Lonsecuancias para Ei Medio Ambiente
CONSECUENCIA DEFINICION | PUNTOS

Insignificante Mingun dafic para = ambiente | 1

Marginal Dafio ambiental leve y remediable | 2

Grave Diafo ambienisl ieve no remedieble I 5

Critica Dafio ambiental grave remediable | 10

Desastrosa Dafio ambiantal grave no remadiable 20
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Consecuencia para la Imagen de ia institucion
CONSECUENCIA DEFINICIOMN PUNTOS
Insignificante Nivel intemo de Ia institucién i 1
Marginal Niva! local | 2
Grave Mived regional B
Critica Mived nactonal 10
Desastrosa Mivel intermacional 20

La informacion de ia evaluacion es regisirada en &l plan de emergencias a manera
de fabla. Ademas, se tiene en cuenta la siguiente calificacion, para complementar
gl anélisis de vulnerabilidad.

CALIFICACION

RANG

COLOR

Calificacion de Iz Amenaza

DRIGEN

DEL CONSECUENCIAS
EVENTD l.':lltl:'i:nl:lﬁ
TIFODE | FPrebabilidad Econ| Ope| pgra ia n
EVENTO Por  [Gmic| rati Paraeiedio |
PRrSORd (B8 | VAB| 4o s Amblents
Instituc
dn
Sismo 2 2 0 | 10 10 1
Descargas
Eiéctricas 2 z 2 z 2 4
Natural
Vendavales 5 2 5 2 i
Granizadas Z 2 F) 2
Incendio 5 10 10 | 10 10 10
Faila
estructurs| 8 3 g1s 3 5
Antnopi | Explosidn
cos 5 5 [ ] 1 2
1]
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Teenold
gico
Derrame
de sustancias & & 1 2 o 2
quimicas
Irfoxicacidn
por sustancias 2 2 1 1 L 1
quimicas
Exmerpen 10 w |1 |a| -2 1
medica
Faila 2
mﬂmn: ¥ 2 1 1| 1 1
pOB
Concentracidn 10 10 10| 2 5 1
de personas
Amensza
2 5 10| 5 2 10
Robo 20 5 2 5 1
cos | Secusstro 5 2 2 5 1
Sociate
- T 20 10 wlz2| 2 1
om0 5 w | 5|10 5 2
ANALISIS DE VULNERABILIDAD

tLa organizacion cuenta con politica de sakud
| goupacional donde sa exprasa el compromiso an
| preveni v prepararse para sfrontar una emengancia?

z

| 482 ha gonformade un comité de emergencias?

3

El Comité de Emergencias iens luncionts asignadas
¥ Taspaidadas por Ia aita gersnein? .
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| |LLla arganizacin ha reallzado previarmante Analisks de
Amgnazas? o esiudics sobre fiesgos v pérodidas que
.gmamrfa."

5l

enizeckin cuenta con un plan ia reduccion
D':F uinerabiiided ¥ )

i ,._J_a organizacsds cusnla san un Plan de Prevencidn y
| Aencidn e Emerpencias y de Evecuacian
.ﬂun:mrfladny aprabads por la alis gerénsia?

&0

Exigie wouEsta asignado ia Implementaciin
aal Hm;;rﬁawnmn yﬁ.tmlﬁ: marencigs?

g{,EI: ha designado una brigada de emengencizs?

| L5 ha designado oiros gupos de apoyo come
| Coordinadoras de Evecuaclén?

0 (@ 8

"

| LLea sepddaores han edguiddo responaablidades
HD‘EG‘HE-IE’ BN Casd &8 SMmerpenciasy

i

£k

- Exista gD . da mantenimianio & las insialaciones
| locativas?

12

.13

| L% tiene convenio con entidades extemas para iz
mnndﬂndemguﬂmm?

5l

! ¢E:u.l:1-i alta canfidad de vishantes &n un dia Aormal?

14

| Existen punigs de encueniro infermos?

&l

15

Los puntos da encusniro estdn libres de posibles
:'I'Hm para las perssnas?

18

88 he designado posibles lugares para establecar un
F.C? [Puesto de Cormande o una Sals de Crisis)

17

han designade lugams p asiablecer un ACWV
da Clesificacién de Wictimas).

&l

18

i85 han esiablscido lugarss akemos pars los 2
antesiores puntos’

8i

149

Lla Al Gerencia hace revision periddica del plan de
amargenciasy

=1
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dislintivos para & comité de emegencias

esio de comando, Area de Concentracién da

ﬂma;ﬂm#ﬁﬂHlHMGMI
dologia Sisterna Comande de Incidentes?

| ¢ Existen distintivos pars la brigada?

dotacidn bisica para'la atencidn de
ncias para cada miembro de la brigada?

[El persone! cusnts con slementes de proteccion v
dotscién parsanal sdecuados. da acusndo = le actividad
Ds lte fesge gue desamole?

3l

Exisle posibilided de recurses y apoyo de lodas i85
dependencias en caso de  necesilarse enuna

=

mm Boticuin de primeros aunlios?

cCamillas?

annl;w“ g2 |z ingizlaciones cumplen con la
1

NO

&l
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3 | p5e pressnian gotaras o gristas en oS teches o pisos? S i
4 |4Lossstanten o slomentos no estruciuraias utfizados an =l o
2 Institucion estdn asegurados o anciados?
& | iLes zones de trebajo estsn sefafzadss comastameanta? = 0
]|
& | oLasruies de evecuscion estin seflallzadas? 0
7 | Llas salidas de emergencia son suficientements amplias 5| 0.0
y eatdn bien pars uns edecuada avacusciin?
L5e mealize mantenimients preventive a [as instalationss
o | kocatves? Si 4.0
LLos sisiemas de desagles v de alcantsdliada soan jas
B | adecuados pars las instalaciones? &l 0
4 Exista un skio adecuads para el slmecenamienio da ko
19 | preducios paligroscs? | 0.0

i5e cusnta con algin sistema de alarma para usar en
1 |casode mncfl? =1 0
2 | pla AMarma se escucha fuerte v en iodas [as dreas? 2l L
£ Be cuenia con un slstema de comunicacionss intemao
5 [Sistams de midelca emblental wo parfonsa)? =i o
4 | i5e cuenta con lluminacién de emargencls? K 1
5 | p5e cusna eon una red conira incendio? 5| o]
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£ | pSe cusnte con extiniores y en centidades suficientes? 5 i
7 ,g,Eat.ﬁ'lmﬂgﬁ?hmadam ublcados.  instslados . v g a
g | &30 tene sistemas de deteccian de humes o de caior en MO 1
& Zonas de més ako rissgo?
2 | iSet@Ene un sislera Se paramayosy & o
10| 52 tiens plante de energla para emengencis? L] 1
458 ocuenis con recurscs para s atencion de
11 | ermargencias, coma carriflas y botiquines? % 0

VULNERABILIDAD EN EQUIPOS TOTAL
BUEMNO0.0
Obsermciones
VULNERARBILIDAD EN RECURSOS REGULARD.5
MALOD: 1.0
| Fecomendaciones |
1 ;5e coenta con buen Suminisiro de enangia? 2 o
2 ip5s coenta con red de ecusducio ¥ elcantadiado? Si X
3 i 5e coenta con buen sendcio de recoleccién de basuras? St 41
[ 4 ¢5ecuenta con buen senido de comunicaclones? 3 g
|
NVULNWERABILIDAD EN SERVICIOS FUBLICOS
i TOTAL




CODIGO | SGSST-F-042
Flan De¢ Emergencia Y Contingencia \’FEERgEH Iﬁfﬂ?.f;ﬂl 3
PAGINA 21 de 44

{58 cuenia con una planta da emengencia? | -
:?::,-55 cuemts con iangues de resens de aguay? | &l oo
3 Se cuenta con un sistema de comunicacikin diferente al | = 0o
Publico? |
i e ' E] 0.0
4 ) Se cuenta con un bueen sisiama de vigilancia fisica? |
5 . Sisterna de iluminacién de emeargencia? ] 1.0 |

RANGO CALIFICACION DE LA
VULNERARBILIDAD

0.0-2.0
21-30  Media, sa colorsa amarillo

MEDIDAS DE INTERVENCION

E! Plan de Intervencién contiens acciones de contingencla que definen las
medidas de acdon preventivas, operativas y de recuperacion, que normalments
sa conocen como &l antes, durante y después de un desasire o ciclo de los
desastres. Establece asl mismo, las tareas v responsabilidades tendlentes a evitar
y/o controlar emergencias, mediante el cumplimiento de las recomendaciones

planteadas.

El plan de contingencla, esté estructurado en tres fases, en donde se determinan
procedimientos a realizar por los diferentes actores de la estruclura organica del

plan:

1) Recomendaciones Preventivas (Antes), Son odas aguaiias acclones gue s&
deben realizar antes de que suceda un evente por un fendmeno natural o

antrdpico.
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2) Procadimientos Operativos (Durante): Son las medidas de atencion de

gmergencias
Oue especifican detalladamente las acciones que se deben realizar cuando se
haca presanta o fentmena natural o anirdpica,

3. Recomendaciones Post-Evento (Despuss). Son las labores de rehabilitacién
de lineas vitales y/o procesos de reconstruccion, adicionalmente se realizan
medidas de reacondicionamiento, de acuerdo a los lineamientos que se
establezcan.

RECOMENDACIONES PREVENTIVAS (ANTES)

A continuacién se dan las recomendaciones para los eventos identificadoes como
amenaza para COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO las cuales se debe

hacer sequimisnto,

S5ISMGCS
+ Capacitar al personal scbre 2l origen de los sismos y gué hacer cuando s&
presente.

- Asegurar y/o reubicar fodos aquelios objelos que se puedan casr como
cuadros, carteleras, ventiladores, lmparas, biblictecas, materas, etc.

Revisar sl todos los vidrios de fas ventanas y puertas tienen pelicula de
seguridad anti esquira y en caso negative, realizar su instalacion,

- Realizar simulacros de sismos para evaluar las acclones que se deben realizar
durante el sismo v en el proceso de evacuacion.

- ldeniificar y ensefiar los mecanismos para suspender la comiente electrica.
- Mantener ias vias de evacuacion despeiadas.

INCENDIOS

Ensefiar sl personal sobre como s& produce un incendio y cuales son sus
consecuencias.

« Preparar 2 todo el personal sobre ias acciones que se deban hacer an caso de
que s& presente un incendio.

- Conocer los teléfonos de emergencia.

+ Practicar con todo 2l personal de Ia brigada de emergencias y de ssguridad, &l
manejo de extintores realizando simulacros.

+ Revisar y adecuar las instalaciones electricas que se encusntren en mal estado.
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« Lilizar adecuadamenta lo= tomacorrientes, sin sobrecargarse, nl someterlos
a allas lensiones.

+ Realizar simulacros de evacuacion en caso de incendios.

+ Almacenar liguidos combustibles, inflamables, tSxicos, quimicos, en sitios
seguros y recipientes bien cerrados,

EXPLOSION

- Capacitar al persocnal sobre el ofigen de una  explosion, SuS CONSacUencias
¥ acclones a tener en cuenta en caso de gue se presente.

+ Conocer los teléfonos de emergencia.
+ Practicar con fodo & personal, el manejo de pacienies realizando simulacros.
« Reallzar simulacros de svacuacion en cast de Explosion.

Revisar si todos los vidrios de las ventanas y puertas tienen pelicula de
seguridad anti esquirla y en caso negativo, realizar su instalacion.

Ordenar a log guardas de seguridad que permansntemente revisen sifios en
donde se puedan dejar bombas (receplaculos de basura, arbustos cercanos,
automdviles, bafios, escaleras y zonas de acceso al piblica).

INUNDACIONES

Verificar el Mantenimiente Periddico y Adecuado del Sistema de Agus Potable,
contaminada y Aguas liuvias por parte de la Administracién del Lugar.

Gestionar ameglos, reparaciones locativas o acciones de evacuacion de aguas con
el Administrador ylo ESPO.

FALLAS ESTRUCTURALES

Revisiones de todas las Esfructuras def lugar. Es importante revisar cubiertas,
canales y basjantes principalmente por acumulacion de agua y granizo.
Adicionalmeanta se debe tener especial cuidado con las cubierias cuando hay fuertes
vienios,

Verificar el Mantenimiento periddico de las diferentes estructuras del Lugar por parta
de la instiucion,
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INTOXICACION

e Realizar inspeccion a log sifios donde se almacenan sustancias quimicas

pErs syiisr amanseanslas ooh lag mismas

& Reslizar las modificaciones a las areas donde s almacenen asfas sustancias
si s necesario segln ia normatividad vigente.

DESABASTECIMIENTO DE AGUA

» Se debera almacenar agua en fanques sellados y libres de que sean un foco
de proliferacion de mosguitos v enfermedades.

e Estar atentos al corie del suministro de agua por parie de la ESPO.
+ Realizar monitoreo & 108 18Ngues de aimacenamisno d& agua.
VENDAVALES

« Capacitar al personal sobre & origen de los vendavales v sUs conseclancias.

Conocer los telefonos de emergencla de los bomberos y de la Institucidn de
energia.

- Conocer cdmo g2 desactivan todos los sistemas eléctricos da la sede.

- Verificar si todos los equipos elecindnicos se encueniran con conexicn de polo a
tierra v si esta polaridad esté acorde con l2s normas técnicas para estas descarpas

- Capacitar al personal sobre |2z medidas de actuacion en caso de  vendavales.

PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS (DURANTE}

Esguemas mediante los cuales se desamollan acciones en forma ordenada para
cumpdir con un objetivo, en nuestro caso es controlar una emergencia.

SISMO
-+ Conservaria calma y procurar calmar & [os demas.
- Buscar refugio en el sitio donde asta, prefariblemants en [os siguientes sitios:
+ Franle a paradas que no tengan ventanas,
+ Debajo de las vigas,
« Al lado de escritorios amplios, resistentes vy mesones.
¥ En los rincones, profegiendose siempre 2l cuello con 1as manos,

i Alejese rapidamente de ventanas, paredes, puertss de vidrio v obistos que pusdan caer,
v Mo-se debe comer, el panico-es el causanie de la mayoria de accidentes que ocurmen
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&N un sismo.

+ Wo-s& debe evacuar hasta que no tenmine &l sismo.
+ Lo mas imporante s consarver fa calma

INCENDIOS
Evalué si se puede controlar con [os extintores.
- Merificar sl es necesara una avacuacion total o =i se evacua solo el area afectads.
Los biigadistas deberfin tratar de axtnguir el copate de Incendle con los
exiintores, dependiendo de-la clase de incendio.
- Bi no se puede controlar, lemar inmedigtaments al Cuarpo de Bomberos informando
lugar y sector dal iIncendlo.
Los coordinadoras de evacuacidn daberan evitar v controlar el panico de ias
Fr.-:-rsclnaﬁ que estan en COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO. Para
gvacuar cuando s lo Indiguen.

- Se debe cortar el fluido elécirico de [a zona afeciada
Si hay presencia de humo en la via de evacuacion se debe salir agachado o mas
rapido posible tapandose la nariz y la boca.

De ser posible, procure retirar los objetos que se pusdan guemar come
escritorios, archivadores, calas, ete.

- Bi se incendiz la ropa de una persons se debe tirar al suelo dando vueltas para
apagarse, no se debe aplicar extintores.

- Bl &l Incaendio s presents en alguna de las sedes de 1a Institucidn contiguas, 52
debe proceder refrigerando las paredes adyacenies y evacuando ef sector.

EXPLOSION
- AuTjesa al piso y frale de alejarse de ias ventanas y paredes de vidrnia.

 gg debera llamar a los bombercs v al grupo antiexplosivos, para informar o
ocurrido.
Los coordinadores de evacuacidn deberan evitar y controlar el panico de las
personas que estan an el COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CAROD vy
esiar atentas a la decisién que s& tome para evacuar.

- 8l la explosion fue contra la sede de |a institucion. Realizar el plan de evacuacion
inmediataments, teniendo cuidado en el desplazamiento por las rutas de
evacuacion, con los objetos que se puedan caer.

Si la explosidn fue por fuera del COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARC o
confra ofra dependencia NO evacuar 8 menos que la estructura de |a sede 58
vea muy deteriorada, lo ideal es permanecer dentro de las instslaciones para
evitar gue las personas se asomen al sitio donde 3 presents [a explosion.
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Evitar que las personas se acerguen al sitio donde ocumid la explosidn,
normalmente, después de una primera detonacidn, se presenta una segunda ¢
& acasionss, Nay explosivos que no alcanzan a detonar ¥ quedan an &l sitio

de fa axplosion.

- Los brigadistas deheré:n atender los poslbles lesionados gue se presenten por
los efecios de la explosion y pedir apoyo externo para €l envid de ambulancias.

INUNDACIONES
Suspender toda actividad comercial para evitar emergencias
Realizar ta avacuacion del plblico de manera controlada.

Realizar labores para el desaglle y limpieza de cunetas sl se encueniran
obstaculizadas debido a la inundacidn

FALLAS ESTRUCTURALES

Restriccion de Piblico a las Areas no aptas para la ubicacién de ests,

Suspender toda actividad de [as areas afectadas y colocar al pablice en un lugar
seguro,

Realizar acordonamiento de! area y entrar a mitigar &l riesgo
INTOXICACION

Activar |2 brigada de primeros auxiios y evacuacion

=& debe identificar la sustancia v estimar la cantidad

Sl el afeclado vomita, limplar el vémito procurando que no entre an contacto con la
plel. Sl se ha manchado las ropas, limpiarie y cambiarie.

Mantener a la victima comoda y vigilada,
Trasladar a la victima a un centro asistencial.
DESABASTECIMIENTO DE AGUA

Utilizar el agua aimacenadza en los tangques

No malgastar el agua y utilizarla solo para tareas que ameritan su gasto Cerciorarse
de que no se le esté dando mal uso a agua
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Suspender actividades como lavado de fachadas y pisos hasta que se normalics el
suministro del agua.

niratar & suministro de agus para leg sades por medio de earro tangues sl e
reserva de agua esta a punto de agotarse.

VENDAVALES

- 5i se avidencia la présencia de vientos fueries, se debe reunir al personal en un
grea carrads, qua no tengan vantanas, nl conexion con espacios abjarios,

- Los coordinadores de evacuacion deberan evitar y controlar &l panico de las
personas

Que estan en e COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO. Y estar
awnos ala Decisin gue s& lome para evacuar.

- suspender el fluido electrico.
- =& deberan estar slentos a cualquier novedad que se presanta de incandio o de
atencion de lesionados.

# S debe estar alento si la estructura de ia edificacidn, especiaimenta ai
Techo, se empieza a caer y generar desirozos. En este caso se debe dar aviso
a Los organismos de socorro & informales la situacion,

« Mo se debe ebandonar ia zona de refuglo hasta gue no se dé normalidad.

RECOMENDACIONES POST - EVENTD (DESPUES]

Esta es |a (ltima fase de un siniestro, la cual es de vital importancia porgue en elia
basicaments se toman grandes decisiones sobre el normal transcurso de las
actividades en el COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CAROQ. Por gjemplo,
una evacuacion total.

A continuacion se presantan los aspecios que se deben realizar despues de una
emergencia,

Siamos.
+ Calmar al persgnal gue s2 encuenire nervioso ¢ histérico.

+ Evacuar el peraonal sigulendo los procedimientos dascritos en el Plan de
Evacuacion.

- s& deberad estar atento a las noticias radiales para saber exactamente &l sitio de
arigen del sismo ¥y sus posibles consecuencias.
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- Se debe proceder a contar el personal en la zona de refugio para determinar si
falta alguna persona.

analizar las condicicnes en que quedo, para ello es indispensable haber hecho
una revision antes del sismo para poder determinar con claridad cusles fueron
las consecuencias del gismo y no crear falsas expectativas.

De acuerdo con las noficias y la inspeccion se tomara la decision de
avacuar complelamente |2 sade ¢ continuar con las actvidades normalss,
preferiblemente es mejor evacuar si se llega a presentar alguna manifestacion
de dafio estructural asi s=a leve como la ruptura de un cristal de una ventana

-~ Si en el conteo hizo falta alguna persona se debe proceder a su blsqueda, por
parte de los coordinadores vy brigadistas, siempre deben trabajar por parejas,
nunca debe realizar la bisguada una sola pefsona.

- Revizar las instalaciones eléctricas.

- Contactar a lag autoridades para Informar del normal o mal estado de la sede v
del nivel de afectacion en las aclividades

INCENDICS
- 8i gl incendio lo controld e COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARD. ==
deben seguir las recomendaciones que allos Indiquen

- De lo contrario, &l grupo de brigadistes deberd revisar la estructura pare ver las
condiclones an gue quedo &l sitlo del Incendio para evitar una tragedla posterior v
determings Is nommalizacion ds ias sciividadas o s svacuacion lolal de la sede. En ks
revision se debe cerciorar gue no heya guedado ningin foco de nuevos incendios.

+ Mo se debe ragresar al sitio del incendia si no esta capacitado.

+ El grupo da brigadistas debera colsborar en la remocion de escombros si los
Hay

& 3i se ulilfizaron 08 exiintorss 58 deben enviar & recargar inmedisiamanis
Despues del siniestro.

" =i hay personas con gquemaduras de 2° y 3° grado se deben llevar
Rapidamente a la seccidn de urgencias.

- Evalia la amargencia y tome 138 acciones comaciivas del caso.
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EXPLOSION

- El grupo de brigadistas debera revisar la estructura para ver las condiciones en
que guedo &l gitio de [a explosidn para svitar una fragedia posterior y determinar
la normalizaclén de las sclividades o la evacuacion folal de la sade.

- El grupo de brigadistas debera colaborar en |2 remocion de escombros i los

hay.

Si se ulilizaron log exdintores se deben enviar a recargar inmediatamente

después del siniestro,

« &l hay personas con lesiones considerables, se deben llevar répidamente a un
centro asistencial.

- Si la explosion fue por fuera de la sede del COLEGIC NACIONAL JOSE
ELIEEEIG CARO. nunca se asome o trate de mirar a la calle o lo que ha pasado
pues entorpecaria la labor de 108 1&Cnicos o del personal de primenos auxiiios.

- Be debe capacitar al personal de |a sade sobre las siguientes
recomendaciones:

- 3i sale herido espere en el sitio y trate de hacer ruido con objetos o grite.

- Siqueda airapado mantenga la calma, no grite para avitar gue al aire se agole,
haga ruidos con objetos metalicos o golpes Ia puerta con los zapatos.

+ 3l 88 encuentra en la calle y escucha la detonacion de una bomba no-acuda al
sitio donde fue la explosion, aléjese del sitio sin correr v sin alarmarse.

I'I IUP.IUAJ‘T“IHEE

Realizar un andlisis del area afectada y la magnitud de la afectacion, realizar ias
meioras necesarias y restablecer |2 normalidad del establecimiento

INTOXICACION

= Se debe investigar la causa gue origind la intoxicacion e intervenir el drea
para que no se vuelva a presantar una nueva emerngencia.

FALLA ESTRUCTURAL

Verificar ia magnitud del dafio causado y asi lomar decisiones sobie la
funcionalidad del evento.

Difundir Indicaciones Béslcas al piblico sobre el serviclo.
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DESABASTECIMIENTO DE AGUA

Verificar si los tangues de simacenamiento fueron suficientes para suministrar de
sgua 2l COLECIO MACIONAL JOSE ELISEBIO CARO Sino lo fusron adquiri mas
tangues de almacenamienio.

Hacerlez lmpieza a los tanques y lenarios nuevamente para estar a ofro
racionamiento. que se presente en Ef COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO

CARO

VIENTOS FUERTES

- Se debera sequir Ias recomendaciones que esfablezcan los organismos de

S0COmo.
Ravisar ia estructurs de la sede especiaimente la pane coimespondienis & 1a
cubjerta, para evaluar y determinar los arreglos que sean necesarios efectuar,
como también los posibles riesgos que se hayan generado del evento:

+ Restabiecer el orden de las actividades si la estructura no quedt afectada.

Parmanecer informado a traves de |a radio para estar atento a recomendaciones
ne las autoridades competentes y desarrollo del evento.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL PLAN DE EMERGENCIAS DEL
COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO.

OBJETIVO

Establecer las autoridades, responsabilidedes y funciones gue dabeén asumir [a Direccion
y todos los colaboradores el COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEEBIO CARO. Fara is
Imoiemantaciin del Plan de Praparacibn v Respuesta ante Emergencias ue pusdsan
afectar la integridad de las personas, 18 Infraestructura y log bienes de |a institucidn.

ORGANIZACION PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS
La estructura organizativa para el plan de Preparacidn y de Respuesta anla Emerpencias,
esta conformada de la siguiente mansra
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RESPONSABILIDADES ORGANIZACIONALES EN CAS0 DE EMERGENCIA

Evacuacion.

NIVEL RADIO DE ACCION RESPONSARBILIDAD
- Asumir la maxima
responsabilidad y
autoridad antes
ESTRATEGICO 2
durante y despues
ADMINISTRACION GLGE;:LHEI;;';‘;GTM de una emergencia.
Qua Hacer ;Ear decisiones de alto
- Transmitir informacién
sobre la emergencia al
interior de iz institucidn
y medios de
comunicacidn.
TACTICO GLOBAL Y Comandar y coordinar
Jefe de Brigadas PUNTUAL Como acciones
Hacerio
OPERATIVO
Ejecucion brigadistas, PUNTUAL . -
Coordinadores de EJECUTAR EomArAocInge
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MNivel Estratégico

Comité Operative de Emergencias
Antes dels Durante la | Después de la
emergencia emergencia emergencia
- Participar en -Dirigirse &l Puesto |- Emitir comunicados
reuniones y de Mando. oficiales de prensa.
capacitaciones - Mantener contacto |- Coordinar actividades de
pariddicas con organismos de recuperacion, y
« Dar apoyo S0COITD. reacondicionamiento
administrativo y - Toma de decisiones De |z operacion.
estratégico al Plan. especiales . Participaren Ia
+ Aprobacion de los - Emision de evaluacion de la
programas de comunicados oficiales | emergencia,
acthidades y de prensa.
prasupuesto.
Nivel Tactico
Coordinador de emergencias - Jeie de Brigada |
Antes de la emergencia Durante la Después de la |
amergencia ; emergencia
- Participar en reuniones | - Hacer la evaluacién | - Coordinar
de la Emergencia actividades de
- Participaciin - Coordinacidn recuperacion,
an general de las y reacondicionamiento
capacitacion tareas para de la operacidn.
controlar la
emengencia segun
pricridades,
Apoyo Interno
Vigilantes
Antes de la | Durante la Después de la
emergencia . emergencia emergencia
- Participar en « Abrir puertas + Mantener control de a
reuniones y principales. rona
capacitaciones. - Mantenear control . Parmitir el acceso una
- Verificacion de de las dreas, vez dada la orden,
condiciones Merificacién de -~ Permitir ingreso
aspeciales. condiciones de funcionarios y solo
especiales. despues de 30 minutos
& vigitanies,
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INTEGRACION DE LOS PLANES DE EMERGENCIA DE LAS ENTIDADES
CONTRATISTAS

Para una adecuada respuesta en casos de emergencia dentro de [as
instaleciones de! COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARD.. Sedaba tener
en cuenta que hay coniratisias que prestan servicios de manera directs el
COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO.. Como son: ESPO. (Empresa
encargada de la recoleccion de basuras y suministro de agua de la institucion).

De acuerdo con ko anterior, 108 planes de emeargencias de estas empresas deben
integrarse al Flan integral para ia Frevencion y e Conioi de Emergencias dei
COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO, para que de manera conjunta
puedan brindar apoyo en caso de emergancias, para lo cual se realizaran gl menos
una reunion semestral con todas las entidades contratistas a fin de soclalizar los
planes de emergencia, unificar y aclarar responsabilidades, y acciones 8 seguir
en [a atencién de accidentes gue se puedan presentar con los trabajadores en
general, comerciantes y visitanles © en casos de situaciones de riesgo masivo
(Temblores, terremotos, incendios, explosionss, acciones temorisias etc.....)
coordinar los simulacros de evacuacion v atenclon de victimas en eventos como
log anteriormeants mencionados,

RECURSOS EXTERNOS

Listado Centros de Servicio Salud

| Entidad I Direccion y Teléfonos
H.EQ.C
CALLE 7 #29-144 LA PRIMAVERA
= i _URGENCIAS 5611840-5611872
) CALLE 11 # 14-88
CLINICA DIVING NING S5695432-5625545
CRA. 14 # 11-81

CLIMICA LA TORCOROMA 5622615-5610492
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DIRECTORI
DEEMERGENCIA DCANA
@'m-nm @ﬂ-!‘ﬂmm
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PLAN DE EVACUACION

El plan de evacuacién comprende los procedimientos y acciones fendientes a
desplazar personas amenazadas por un psligno d= una-zona de alto nesgo, a
fravés y hastz lugares de menor riesgo para proteger su vida e integridad fisica.

Deben tenerse en cuenta algunas recomandaciones al sjecutar una evacuacion,
ya saa por un evento real o como un simulacro:

Anles de elevar un comando de evacuacion en (odos 08 CaS0s B8 Noispensanie
que fa Rectoria haya identificado de manera tacita la situacion de emergencia que
se presenta y la pertinencia de indicar una evacuacion parcial o total: Edificios
administrativos, edificios, salones, oficinas elc., evilando generen falsas alarmas
Yy causar panico fodo el personal presente en las instalaciones del COLEGIO
NACIONAL JOSE EUSEBIO CARD..

Mo siempre es recomendable evacuar en el momento mismo del peligro, en
algunos casos, resulia mas convenienie que las personas se queden en el lugar
donde se encuentran y no correr olros riesgos.

Debe tener en cuenta aspectos importantes como el buen estado de las escaleras,
una correcta sefalizacion, la determinacidn de zonas seguras pera Svacuar,
sistemas de alarma, coordinacion de la evacuacion, rescate de herides, entre
otros.

El plan de evacuacion esia definido por cuairo (4) el@pas que 38 encuentran
enmarcadas en la relacion, Cantidad de Personas vs. Tiempo, en donde el tiempo
en que s& demora la totalidad de las personas en evacuar es determinando por
o8 Gempos ranscurmidos en cads una de ias gispas

ETAPAS DE LA EVACUACION
Deteccldn.

Es el tismpo transcurrido desde &l origen del peligro o evento hasta que alguien ko
detecta, esta efapa puede ser inmediata como el caso de los sismos o lenta como
e| caso de una inundacion, un incendio, etc.

De |z rapider con gue se& detects un peligro dependera la efectividad de |3
rezpuesia; por ejemplo en un sismo y una explosion, la deteccion es inmediata,
pues normalmente 28 parceptibie por el 100% de las personas, por allo &l tiempo
de deteccién es el mas eficaz y el paso a la siguiente efapa se produca con mayor
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rapides.

En el caso de los incendios  su defeccion normalmente es lenta y va de acuerdo
gl aitio donds sa produce 1as causas, el enlomo fisico por lo que se recamienda
instalar deteciores de humo de acuerdo con las caracteristicas especificas de cada
instalacion o area de la Institucion, para hacer mas efectiva esta etapa.

Alerta

Es &l iempo transcurrido desde que s& conoce el peligro o evento hasta que s&
toma la decision de evacuar y se comunica esta decision a la gente (su duracion
depende de la evacuacién gue se vaya a realizarn),

La importancia en esta etapa es la rapidez con se tome la decision de alertar al
personal v solo se lograra en la medida en que se realican varios simulfacros para
adquirir la calma necesarna para manegjar una verdadera emergencia y establecer
la accion mas adecuada para cada evento.

En caso de emergancia por sismo esta etapa es inmediata y depende del tipo de
‘evento que se presenta:

PREPARACION

Es el tiempo transcurrido deade gue se establece la alarma hasta que sake la
primera persona y estd marcado principalmente por las siguientes acciones;

1. Alistamiento d= bolsos, caneras, celularss, st

2. Apagar equipos de computo y eléctricos.

3. Verificacion de quienes y cuantas personas hay en el area.

4. Definir quien en el area requiere ayuda por alguna condicion fisica o de salud.
5. Disminucion de nuevas resgos.

8. Recordar &l lugar de reunidn.

7. Proteger valores solo si es posible.

8. Dar instruccionas para fa salida.

8, Recondar procadimientos de evacuacion.

En esta etapa la principal funcion es la dealistar todos log equipos |ogisticos
gue BSe necesitaran para realizar una comecta evacuacion, por lo tanto los
coordinadores deben prepararse y preparar a su personal para la salida hacia &l

5ilio 08 encuBmiuo,
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Es= importante tener en cuenta que una de las normas de una evacuacion contempla
que una vez realizada la salida del personal, este no se podra devolver a su sitio de
origen, para ello en la preparacion es indispensable que todo e perscnal debe
salir con todas sus perfenencias al momento d= evacuar, Solo en & madida que
se practigue esta etapa, se verd el rendimiento de ella.

SALIDA

Es i empo transcurrido desde gue empieza a salir la primera persona hasta que
sale Ia Ulima persona v esta lega a! punto de encusntro.

En esta etapa se debe tener an cuenta [a distancia que sa debe recomer desde las
areas donde normalmente se sncuentra e personsl, hasta legar a los sitios
destinados puntos de encuentro o refugio, también se debe considerar el numero
de personas que van a evacuer y la capacidad de las vias, esta etapa es la mas
larga del proceso de evacuacioén pero con la realizacion de varios simulacros
durante el afio, s tendra como resultado un optimo rendimiento en ia respuesta,

Esta elapa de evacuacién depende de sl es una evacuacion interna o externa. La
SvVacuacion imeimna 36 eadlica O8 acCuUsido & la graveluad Us la emeigencia y
sus caracteristicas (tormentas y vendavales, asonadas.)

La evacuacion externa se resliza en emergencias que presentan un grado de
peligrosidad alto (sismos, incendios grandes, amenaza de bomba, explosion.)
Para determinar 2l tiempo que demora la evacuacion del COLEGIO NACIONAL
JOBE EUSEBIO CAROD. se reslizara la sigulente ecuacidén matematica, que
permite modeiar el tempo necesarioc para evacuar.

TS = Tiempo de salida en segundos

N = Nimero de rabajadores expuestos

A =Ancho de salida en matros

K = Constante experimental (1.3 personas/ mis/ seg.)

D = Distancia total de recorrido por evacuacion en metros

V = Velocidad de desplazamiento (0.6 mis/seqn.) horizontal (04 mis/sag)
Escaleras
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NORMAS DE EVACUACION

En &l momento de salida del personal, en todo tipo de evacuacion s& deben
tener 2n cuenta las siguientes normas para optimizar y asegurar &xito en aste

proceso:;

Conservar siempre la calma.

Verificer el personal antes de salir.

No se dabe correr

No se debe gritar.

Camine rapido sin empujar.

Procurs no hacer ningdn tipo de comenianios alarmanias,
Siga las sefiales de evacuacion sin desviarse.

No se puede devolver por ningln motivo.

El coordinador sera el dltimo en salir y carrara la puerta,
. Utilizar el lado de la pared de las ascaleras.

I e Rt

bl
= ]

. Desplazarse pegado a la pared.
12. En caso de humo desplazarse agachadn.

13. S& debe salir por orden de las zonas de trabajo el COLEGIO NACIONAL JOSE
EUSEBIO CARD.
14. Si se fiene gue refugiar deje alguna sedhal

15. Se deben seguir ias instrucciones de los coordinadores.

16. Ubigue el mapa de evacuacion y siga la ruta indicada hasta el punto de
Encuentro o zona de refugio indicado,

17. Una ver realizada |2 evacuacién del drea de trabajo, se deberd contarel
Personal En el sitio de encuentro para verificar que el proceso de evacuacion
Se realizd sin Ningln inconveniente y que el personal se encuenira compieto.
(Cade jefe area u Oficing, comercio, bodega, debe tener un listado de su
personal a8 cargo, en donde Se indique su grupo sanguineo y alergias
medicamentosas)

Luego de verificar |a pressncia de todo el personal, s2 debe realizar una inspeccién
para verificar el estado de las estructuras fisicas de las instalaciones de la
Institucion; en caso de sismos, esta inspeccion debe ser muy cuidadosa debido a
los riesgos estructurales y las posibles replicas secundarias que pusden derribar
las estructuras va afectadas. 50 la emergencia fue un incendio deben seguirss las
recomendaciones del Cuerpo de Bomberos en razdén de gque elios son los que
realizan la inspeccitn inmediata luego de conifrolada la emergencia. 5i el evento estd
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relacionado con un vendaval se deben revisar cuidadosamente los techos identificando
las estruciuras v evitar |a caida accidental de una teja; revisar el ventanal gue. pudo haber
sido afeclado y constituirse an un fesgo

RUTAS DE EVACUACION

Las rutas de evacuacion son los sitios por donde se va a despiazar tanto el
personal administrativo, estudiantes y docentes del COLEGIO NACIONAL JOSE
EUSEEBIO CARO. Como los visitantes en general, desde 2l drea en donde s2
encuentran, hasia los punios de sncusntro.

PUNTOS DE ENCUENTRO

Los puntos de encuentre del COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO
Son los sitios 8 donde deben llegar los servidores, estudiantes y visitantes para
esperar instrucciones de los brigadistas.

Puntos de Encuentro.

£l punto de encuentro para 05 ampieados, estudiantes y visitantes del COLEGIO
MACIOMNAL JOSE EUSEBIO CAROD. ests localizado en |a cancha de [a instiucicn

y también se podra utilizar la plazoleta de la gran convencion,

SIMULACROS DE EMERGENGIA

Su objetivo es evaluar, mejorar o actualizar el plan de emergencia existents, asi
como detectar los puntos débiles o fallas en la puesta en marcha de éste, ademas
sirve para identificar [a capacidad de respuesia y 2l peripdo de autonomia del
personal directo e indirecto, del COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO.,
para afrontar una emergencia con sus recurszos intemos evaluandeg |a habilidad
del personal en el manegjo de la situacion, complementando asi su entrenamianto.

La reslizacién de simulacros disminuye y optimiza el fiempo de respuesta ante una
sifuacion de emergencia v a la vez promueyve |a difusidon del pian entre los
trabajadores de la insttucidn, preparandolos para afrontar uns situacidén de
emergencias. lgualmente, con la practica de estos asimulacros se interactia de
manera directa con las instituciones de socomo que puedan acudir a brindar su
apoyo incondicional en casos de emergencias, evaluar los procedimientos
conjuntds y generar un proceso continuo de mejoramianto.
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ANALISIS DE SUMINISTROS, SERVICIOS Y RECURSOS.

RECURSOS FINANCIEROS:

gl COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO. Cuenta con un rublo
presupuestal anual para cubrir las necesidades para emergencias.

RECURSOS TECNICOS

& COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO CARO. se cuenta con:

¥ 13 extintores con su respectiva safallizacién, ublcados en el drea de trabaio, los
cuales se recargan anualmente y se realizan inspecciones de verificacionas
trimestrales, generando un reporte de inspeccién cuya responsabilidad esta a
cargo de la Rectora.

ELEMENTOS PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS

« En &l interior de ia Institucion 5& cuamnia Con:

ELEMENTOS |Sl| NO| CANTIDAD OBSERVACIONES
Camilla rigida fx |
Inmovilizadoras extremidades |x | |
Coilares cervicales % | '
Silbatos o pitos o |
iLint&ma con pilas vy X |
bombillo repuasio _
Alarma contra incendio % |
fEut'rquin de primeres auxilios | X | i

RECURSOS HUMANOS

Brigadistas. Listado de Brigadisias dei COLEGIO NACIONAL JOSE EUSEBIO
CARO.

ANEXO
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Convenciones: plano de evacuacidn

-

RUTA DE EVACUACION -
PUNTO DE ENCUENTRO
EXTINTORES BOTIQUIN

—1;

CAMILLA

PROGRAMA DE CAPACITACION BRIGADA DE EMERGENCIAS

El programia de capaciiacion para 105 ntegrantes de la brigada consiste en un
proceso de formacion tebrico- practico.

MODULO 1: CONTRAINCENDIOS
- DURACION: 2 Horas

OBJETIVO: brindar al brigadisia los conocimientos en la teoria del fuego

necesarios pera la atencidén de conatos v los Procedimientos Operstivos
Normalizados,

COMPETENCIAS EN CONOCIMIENTO: que el brigadista, reconozca los
extintores, ientifigue los agenies extinguidorss.

- COMPETENCIAS DE DESEMPERNO: Que adquiera las destrezas v Ias técnicas

comectas an el manejo de extintores, e comportamiento adecuado en la
gtencién y control de un conato de incendio.

MODULO 2 PRIMEROS AUXKILIOS

- DURACION: 2 Horas

OBJETIVO: proporcionar al brigadista los conocimientos y las tecnicas
carrectas para que estabilice a un paciente y active correctamente al Sistema
de Emergencias como primer respondianis.

- COMPETENCIAS EN CONOCIMIENTO: que el brigadista realice la seguridad
De La escena y realice la evaluacion primana manejo de vias asreas despejadas

COMPETENCIAS DE DESEMPENO: Identifica los factores de riesgo presentes
& Uha escena dentro de la Institucién, realice las acciones para controlanos,
manejo de crisis con un pacients, identificacion de foblas.
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MODULO 3: EVACUACION
- DURACION: 2 HORAS

- OBJETIVO: dar al brigadista fos lineamientos de una evacuacion y s

procedimientos para un simuiacro.

- COMPETENCIAS EN CONOCIMIENTOQ: identificar plenamentea [as fases de una

evacuacion, y las acciones a desarmollar en cada una de ellas.

- COMPETENCIAS DE DESEMPENO: determinar en cada una de ias dreas
da la instifucion las acciones vy las Instruccionas que 52 deben seguir para una
evacuacion para evitar riesgos o situaciones de emergencia conexas a un evento

0 & un simulacro.
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1. OBJETIVO

Establecer la metodologia necesarna para determinar el grado de conformidad del
Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo, con los regquisitos
gstablecidos por la Institucién, para asl apoyar y alentar la operacion eficaz y
eficiente de los procesos de la IE. JOSE EUSEBIO CARO.

2. ALCANCE

Aplica a iodas las actividadas gue comprameten la gjecucidn de auditorfas intemas,
deade el disefio del programa de auditorias hasta el cierre de |0 hallazgos
identificados,

3. DEFINICIONES

Proceso: Conjunto de actividades mutuaments relacionadas o que interactdan, las
cuales transforman elementos de entrada en resuitados,

Requisito: Mecesidad o0 expectativa establecida, generalmente implicita u
obligatona.

o Conformidad: Incumpimiento da un requisits.

Auditoria: Proceso sistemético, independiente y documentado para obtener
evidencias de la auditoria y evaluarias de manera objetiva con el fin de determinar
&l grado en que s& cumplen los criterios de auditoria.

Programa de Auditoria: Conjunto de una o mas auditorias planiicadas para un
periodo de tiempo determinado v dirigidas hacia un propdsito especifico

Alcance de la Auditoria: Extengién vy limites de una auditorfa. El alcance
ganeralmente incluye una descripcién de la ubicacién fisica, las unidades de la
organizacion, las actividades y procesos, asi como el periodo de tiempo cublerto

Criterios de Auditoria: Conjunto de politicas, procedimientos o requisitos utilizados
como referencia

Evidencia de la Auditoria: Registros, declaraciones de hechos o cualguier otra
informacidn gue son pertinentes para los criterios de auditoria v gue son verificables.

Hallazgos de la Auditoria: Resultado de k2 evaluacion de [a evidencia de [a
auditoria recopilada frente a los criterios de auditoria.
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Conclusiones de la Auditorfa: Resuliado de una auditorfa que proporciona el
equipo auditor tras congiderar los objetivos de e auditoria vy todos los hallazgos de
la auditoria.

Cliente de la Auditoria: Organizacion o persona gue solicita una auditoria.
Auditado: Organlzacién gue es auditada
Auditor: Persona con ia competencla para lievar a cabo una auditoria.

Equipo Auditor: Uno o mas auditores que llevan a cabo una auditoria
Un auditor del equipo auditor s2 designa generalmente como auditor lider del equipo

El rquino auditor puade igualmente incluir auditoras en farmacidn v, cuando ses
preciso, experios técnicos.

Los observadores pueden acompafiar al equipo auditor, pero ng actuaran como
parie del mismo

Experto Técnico; Persona que aporta experiencia o conocimisntos espacificos con
respecto a la materia que 58 va a audiar.

Correccidn: Accidn tomada para eliminar una no-conformidad detectada u ofra
situacidn indeseada.

Una comreccidn puede reslizarse junto con una acckon correctiva,

Una correccién puede ser por ejemplo un reproceso o una reclasificacion

Accion Comectiva: Accién tomada para eliminar la causa de una no-conformidad
detectada u otra situacion indeseable.

Accidén Preventiva; AcciGn tomada para eliminar la causs de una no-conformidad
potencial u otra situacién indeseable potencial.

Puede haber mas de una causa para una potencial no-conformidad.

Lz accién preventiva se adopta para prevenir que algo suceda mientras que la
accidn corractiva se adopta para prevenir gue vuelva a producirse.

Mejora Continua: ACCion recurenie que aumenta ia Capacidad para cumplir 108
reguisitos.

4. DESCRIPCION

< Las actividades de Auditoria Interma deben desamollarse, sin demora
injustificada, en las pericdicidades planificadas y definidas.
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off La programacion de las actividades de Auditoria Interna tendra lugar en
consideracién del estado y la importancia de los procesos y las areas a auditar, asi
como los resultados de auditorlas previas.

o En la planificacién de las actividades de Auditoria Intemna se debera
considerar que el perfil que debe cumplir el equipo auditor:

Educacién: Profesional en cualgquier area

Formacion: Auditor interno en SS-S5T

Hahilidad: Que posea un buen nomero de ceriificaciones profesionales
Experiencia: Gue cuenie con 3 suditorlas minimas. Sg debera garantizar i3
objetividad & imparcizlidad del proceso, evilando que Ilos auditores auditen su
propia trabajo.

of El seguimiento de las aclividades de auditoria incluye la verificacion del
cumplimiento de las acciones planificadas y los resultados derivados de su
aplicacidn

J El Plan de Auditorias debe ser comunicado a los responsables de los
diferentes procesos, para su conocimiento y aprobacion, con una antelacién minima
de tres (3) dias ordinarios.

5. ACTIVIDADES DEL PROCESO

NO. | o e idartas Responsable .iﬁ' ey
Establecer el

cronograma de
suditorias  internas,
identificando con
claridad la vigencia
del cronograma de
auditorias, &l
procedimiento a
ESTABLECER EL | auditar | las

j Programa de
CRONOGRAMA DE |respeciivaz fechas, : Liin
., |AuDITORIAS sdemas teniendo en gg‘?r“*'“a"-‘”f Auditorias
* |INTERNAS cuenta los & aririti
iSrsmicl e Manual de
valoracion de los | Eiinclongs aek
riesgos. | e

El Representante de |
la Direccion debe
designar & equipo
auditor tenigndn en
cuenta el perfil
|definide  en el
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de - _ Documentos |
Manual de |
Funciones.

La Planificacion del
cronograma de
auditorias debe
evidenciarse en &l
Formato

_ Cronograma  de
' Auditorize
Intarnas.

El cronograma de
auditorias eiaborado
debe ser entregado
al gerente para su|
| aprobacion
! |definitiva. Una vez
iaprobado, el
| Programa de |
Auditorias Intermnas
APROBAR EL deben socializar|

ants los |
iﬁmﬁm DE responsables de los | Eaalati Programa de

procesos, haciendo auditorias
COMUNIGARLO | |énfesis en: objetivas

y amplitud, |
rezponsabilidades,
Tecursos ¥
procedimientos  a
sequir.

La comunicacion del
Cronograma de
Auditorias  Intemas
es responsabilidad
del Gerente,

DEFINIR Definir el objefivo]
OBJETIVOS, que se pratendes con
ALCANCE Yila euditora sul. . Plan de
CRITERIOS  DE | extension y limite, | Auditoria
AUDITORIA conjunito de politicas,
procedimientos o)
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" | Actividades
requisitos que se
deben tfener en|
cuenta durantz Ia
realizacion de Ia
auditoria, asi como
las  fechas  de
auditoria para cada
proceso.
Se debe asignar
también los
miembros del equipo
auditor que
cumpliran la
auditorfa a cada
| proceso, teniendo en
cusnta que guien
_aud:tﬂ no debe
| pertenecer al area a
 ser auditada.
ILa anterior
| planificacién  debe
' consolidarse en &l
formatc Plan de
Auditoria. o cual
debe ser
comunicado a [ops
responsables de los
procesos para
asegurar su
conocimiento previo |
y acaptacion. |
Ewvaluar al|
cumplimiente  del |
Revisar  1a SESSTeolome s | usaoe
A DOCUMENTACION SenialE. | Ed;rm Equipo Uaﬂm;n
Establecer y | FHCHer
comunicar
observaciones  al
representante de la
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representante de la
Institucion.
De igual manera se
daebe dar lugar a la |
|preparacion de |as
| actividades de
Auditorfa IN ST,
disefiando la Lista
‘de Verificacidn en
' Auditorias ¥
| aslgnando las
‘tareas al  eguipo|
‘auditor, |
|Realizar la reunion
‘de apertura con los |
reapmsablas de los |
|procesos & ser|
.audrtadﬂs exponer |
‘el proposito: |
! | Confirmar & plan da'
: | auditoria.
. 'Hacer un I:rmvﬂ.
! :resuman de chmo se Lla_tadn:_te
Agistencia
REALIZAR llevard a cabo las|
actividades de |
5 Eﬁg:'ll'?.l;ﬂ DE;audrtnrfa_ |Lider Equipo T —_
X | Confirmar los | Auditor Apertura y
|canales de |
1 ; | Clerre de
; comunicacion. Auditorias
Internas

‘En caso de ser|

formato de Control
de Asislencia
| Reunion de Apertura|
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7.

m— o pemes B

| d!lz
Audjt-:rrias Intemas

REALIZAR
ACTIVIDADES

DE

LA AUDITORIA IN

SITU

fEIar:utar la auditoria
guisndose por s
Lista de
Verificacién en
Auditorias, tome
notas claras ¥
relevantes. En caso
tal de contar con
observadores

(auditores  internos
en formacian), éstos
pueden acompanar
al equipo guditor sin
formar parle del
mismo; ellos no
deben  influr ni|
interferir en ]
realizacion  de &
auditaria |

=

Durante la audﬁtnria.é
se deba recopilar|
madianta =,m§
muesireo apmphadn
la :nf&mauﬁm
pertinents para los
objetivos, & alramal
y criterios de ra1
migma. Solo la
Informacién que es|
verificada puede |
constituir  evidencia |
de Ia auditoria.

Lider Equipo
Auditor

Lista de
Verificacion en
Auditoria

GENERAR
HALI AFEGOS
LA AUDITORIA

Evaluar las
evidencias

encontradas frente a
los criterios de la
auditoria para
generar los

Lider Equipo
Audrtor

Informe de
Auditoria

Acciones
preventivas y
comectiva
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hallazgos de Ila
auditoria.
Las observaciones
'de ia audiloria se
diligencian en el
|formaio Informe de
Auditoria, junto con el
formato de Acciones
praventivas ¥
correctivas.
El equipo auditor
dabe reunirse antes
de la reunidn de
clerre para;
Revisar los |
|hallazgc:s de s
auditoria.
. | Acordar las
i | conciusiones de [a
auditaria. |
| Comentar el
| seguimiento  de la|
| auditoria, !
| El Auditor Lider debe |
| dar cierre formal a|
' las actividades de
| laucﬁtnria, | Aﬂdﬁ%’lﬁ
f  presentandc ante los | st ..3:3"
| asistentes los o carrecy
REALIZAR LA hallazgos Y| Equipo Listado de
REUNION DE | conclusiones de la| =1 0P9. Pliduncin iy
CIERRE actividad cumplida, Responsable
El Auditor Lider debe m’“ ol ol
asegurar al g huntﬁnde
reconocimiento  y FICRIoR Eﬁr::
::!:lmpmmisn de Aiiditorias
Eggﬁ e as Internas
. ones
preventivas ¥

correctivas  en caso |
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tal que sean
identificadas
sifuaciones de No
Conformidad o No
Conformigad
Potencial. Una copia
del Registro de
| acciones preventivas
'o comectivas debe
'ser  entregada &l
Representante de la
Direccion. Se debe
registrar la
asistencia en &l
formato Listado de
asistencia Reunion
de Apertura y Clemre
de Auditorias
internas

10,

FINALIZACION DE
LA AUDITORIA

La auditoria finaliza
cuandoa todas |as
aciividades descritas
en e plan de
auditorias e hayan
realizadao i el
informe de ia
auditoria aprobado
haysa sido distribuido.
Los documentos
generados en la
auditoria se deben
CONservar. Es
responsabilidad del
Gerente sU
adecuada archivo y
seguimiento. !

Gerente
Equipo
Auditoria

todos
Procesos

Responsable

hors

e

Procadimiento
de acciones
correctiva y
praventivas

SG-88T-P-008

SEGUIMIENTO

|
El responsable del
proceso
itodos
se  toman hEEP.::E!
acciones generadas | o8
del resultado de la|

debe |
asegurarse de quefl agponsables

los
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Actividades Responsable Reqist

auditoria sin demora |
Injustificada, para
egfiminar fas no
conformidades |
delecladas vy sus
causas, Remitase al
Procedimiento de

Acciones |
Correctivas y
Praventlvas Segin
el grado de
incidencia de [0S
hallargos
encontrados sobre el |

SG-85T, se puede
realizar un ajuste al!

programa de |
auditorias internas, |
Mediante gl

procedimients  de|
auditonas intemas |
s hace la revisién al |
cumplimienio  fegal, |
para esto se ulliza
coma soporte  la
mairiz de requisitos

legales vy s= toma AT&T;E
EVALUACION DEL cada uno de los. irterna o el
CUMPLIMIENTO ra:_;umrtqﬁ solicitando | F e arw— fariats. o6
LEGAL evidencias del s Wiy R
cumplimiento  legal. | cumpiimienios
Debe quedar en el Bnilas
informe de auditoria ega
interma un capitulo |
relacionado con este
cumplimiento legal. |
| En Caso de
!enmntmme
|incumpimiento  sa&;
| debe levantar la NC. |
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AUDITORIA N® PROCESO(S) A AUDITAR:
|

OBJETIVO DE LA AUDITORIA:

ALCANCE DE LA AUDITORIA:

CRITERIOS DE LA AUDITORIA:

FECHA Y LUGAR DE LA AUDITORIA:

LIDER DEL EQUIPO AUDITOR: EQUIPO AUDITOR (ES): -
REUNION DE APERTURA  |FECHA HORA
REUNION DE CIERRE FECHA - HORA

ENTREVISTAS

'ACTIVIDAD / PROCESOS A AUDITADO (NOMBRE Y

AUDITAR CARGO)

PREPARO (Lider del equipo auditor): APROBO (Representante de la direccion /
FIRMA: FIRMA:
FECHA: FECHA:
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