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AGENDA DESARROLLO INSTITUCIONAL SEMANAS DE ENERO DEL 2025 
COMPRENDIDAS ENTRE DEL 06 AL 19 DE ENERO DEL 2025 

  
1. Saludo  

2. Momento de Fé 

3. Objetivo: Desarrollo Institucional en marco de la Resolución No 008682 del 23 de 

Octubre del 2024. Por la cual se expide el Calendario académico para la vigencia 

del año lectivo 2025. 

4. Direccionamiento a cargo del señor Rector  

Lectura y Socialización circular No 01 de Enero 7 del 2025 –Orientaciones para 
planificar e implementar el Plan Operativo de Acción -POA- de la 1a -primera- y 2a -
segunda- semanas de desarrollo institucional, comprendidas entre el 06 al 19 de enero 
de 2025 Desarrollo Institucional. 
 
Análisis y cumplimiento a la Circular No 220  Orientaciones para planificar e 
implementar el Plan Operativo de Acción -POA- de la 5ª -quinta- semana de desarrollo 
institucional, comprendida entre el 25-veinticinco- de noviembre al 01 -primero- de 
diciembre de 2024.  
 

1.  Autoevaluación Institucional 2024 

2. Avance de Matricula 2025 

3. Socialización Resolución # 001, adopción calendario Escolar de IE Técnico Carlos 

Hernández Yaruro 2025 

4. Socialización Calendario Especifico IE Técnico Carlos Hernández Yaruro 2025 

5. Seguimiento al PMI del 2024 

6. Ajuste y socialización intensidad Horaria. 

7. Organización Grupos de Gestión 

8. Organización consejo Académico 

9. Elección Representantes de docentes al consejo Directivo 

10. Elección Representante al Comité de convivencia escolar 

11. Asignación académica y titulaturas docentes 2025 

12. Conclusiones 

 
Esp. GERARDO ABRIL GELVEZ 
C.C. No 91.320.008 Expedida Puerto Wilchez/Santander  
Rector IE Tecnica Carlos Hernadez Yaruro 
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ACTA DE REUNION  1° y 2° SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL COMPRENDIDA   
Del 06 al 19  DE ENERO  DEL 2025 

 
1. Consecutivo: REUNION GENERAL DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES 
2. Referencia: Orientaciones y lineamientos para el Plan de Acción POA correspon-

diente a la 1° y 2° Semana de Desarrollo Institucional comprendida 
entre 06 al 19 enero del 2025  en cumplimiento de la Circular No 001 
del  07 de enero del 2025 

3. Fecha: Enero 7 del 2025. 
4. Lugar: Sala de Profesores 
5. Redactada por:  Gerardo Abril Gelvez 

 

6. Asistentes: 
 

Convo-
cados 

Nombre  Dependencia/cargo 

 Docentes y Directivos Do-
centes 

Sala de profesores 

   
   
Invitados: Docentes y Directivos Docentes IE Técnica Carlos Her-
nández Yaruro 
Convoca:   
Esp.  Gerardo Abril Gelvez 

7. Ausentes: Convo-
cad 

  

   
Convoca   

 

8. Distribuir a: Convocados Nombre Dependencia /cargo 
Docentes y Directivos Docentes IE Técnica Carlos Hernández Yaruro 

9. Resumen: Objetivos: 

Dar cumplimiento a las orientaciones contemplados en la Circular No 
001 del 07  Orientaciones para planificar e implementar el Plan 
Operativo de Acción -POA- de la 1a -primera- y 2a -segunda- semanas 
de desarrollo institucional, comprendidas entre el 06 al 19 de enero de 
2025  en marco de la Resolución No 06650 del 23 de octubre en la que 
se establece el Calendario Académico del año 2025. 

Puntos a tratar: 

 
1. Saludo; Esp.  Gerardo Gelvez Abril  Rector IE Técnica Carlos 

Hernández Yaruro 

2. Momento de Fé 

3. Lectura y análisis  Circular No 001  del 7  de enero del 2025 

mailto:rectoria@intechy.edu.co


República de Colombia – Ministerio de Educación Nacional 
I. E. INSTITUTO TÉCNICO CARLOS HERNÁNDEZ YARURO 

Aprobado por Resolución N° 006917 del 07 de noviembre de 2023 
NIT: 890.501.761-6               DANE: 254498000209  

Corregimiento La Ermita, Ocaña - Norte de Santander 

 

 

 
Fundado el 24 de junio de 1945 

“POR EL CAMINO DE LA EXCELENCIA” 
rectoria@intechy.edu.co  

Página 3 de 4 

“Orientaciones para planificar e implementar el Plan Opera-

tivo de Acción -POA- de la 1a -primera- y 2a -segunda- se-

manas de desarrollo institucional, comprendidas entre el 06 

al 19 de enero de 2025” 

4. Elaboración Plan Operativo de Acción POA y responsables  

5.  Orientaciones por parte del Sr Rector en Aspectos: 

 Autoevaluación Institucional 2024 

 Avance de Matricula 2025 

 Socialización Resolución # 001, adopción calendario 

Escolar de IE Carlos Hernández Yaruro 

 Socialización Calendario Especifico IE Técnica Carlos 

Hernández Yaruro  2025 

 Seguimiento al PMI del 2024 

 Ajuste y socialización intensidad Horaria. 

 Organización Grupos de Gestión 

 Organización consejo Académico 

 Elección Representantes de docentes al consejo Di-

rectivo 

 Elección Representante al Comité de convivencia es-

colar 

 Asignación académica y titulaturas docentes 2025 

 Proposiciones y acuerdos 

 Macha final 

 

 

 
 

Nº 10. Desarrollo puntos a tratar 

1 

Se da inicio a la reunión en la hora y fecha convenida, el saludo a los presentes es 
dirigido por el Rector de la IE Técnica Carlos Hernández Yaruro Esp. Gerardo Abril 
Gelvez el cual agradece a cada uno de los participantes por su disposición y 
acatamiento al llamado en el cumplimiento de la Circular No 001 del 7 de enero del 
2025  la cual orienta el proceso de la 1ra y 2da  Semana de desarrollo Institucional. 

2 
Se tiene un momento de Fé para el inicio de la reunión la cual es presidida por la Esp. 
Sonia Aydee Polo Arias 

3 

En cumplimiento a las orientaciones contemplados en la Circular No 001  del 07 de 
Enero del 2025, en el desarrollo de la 1ra y 2da Semana de Desarrollo Institucional 
comprendida entre del 06 al 19 de Enero del 2025, en concordancia a la Resolución No 
006650 en la que se establece el Calendario Académico del año 2025, el Rector de la 
Institución Educativa Técnica Carlos Hernández Yaruro direcciona las acciones a 
desarrollar y recalca que teniendo como base la autonomía que brinda la Circular 
antes mencionada, socializa el Plan de Acción POA,  y se parametriza la Condición de la 
Metodología  en el ámbito normativo de las competencias y funciones de los Rectores 
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y que están establecidas en el Articulo 10 -diez- de la Ley 715 del 21 de Diciembre de 
2001,siendo así la 1ra y 2da Semana de Desarrollo Institucional teniendo las 
condiciones metodológicas se realizará de manera presencial  
 

4 

Elaboración Plan Operativo de Acción, para este punto se tuvo en cuenta las directivas 
establecidas en la Circular No 001  del 07  de enero del 2025 
 
 
1. Proceso de matrícula.  
La resolución 004193 (14/05/2024) emitida por la Secretaría de Educación 
Departamental, por medio de la cual se estableció el proceso de gestión de la 
cobertura educativa en los municipios no certificados del Departamento Norte de 
Santander para el año escolar 2025 
 

2. Fase de Entrega de Documentación Final. Este proceso se llevó a cabo conforme 
a las orientaciones emitidas por la Secretaria de Educación Departamental  y 
fueron radicadas conforme al calendario establecido por la SED lo cual se pudo 
evidenciar en Humano en Línea 
 

3. Diligenciamiento del formato Seguimiento al plan de mejoramiento -PMI- 2025. 
Utilizando el formato respectivo. Instrumento que se constituye en insumo pa-
ra la formulación del PMI 2025, entendiendo el resultado de cumplimiento de 
objetivos y metas del PMI 2024. Para ello, se utiliza el formato D02.03.F01 

 

8 

Proposiciones y acuerdos, en consenso se acordó trabajar por equipos de Gestión y 

encontrarnos para plenaria el día 1 de diciembre, cada equipo realizara la socializa-

ción de los aspectos relevantes tanto en la Autoevaluación como en el PMI en sus tres 

seguimientos. 

9 Siendo las 12:30 del día 27 de Noviembre se dio por termina la reunión. 

  
 
 
 
 
 
______________________________________________ 
Esp. GERARDO ABRIL GELVEZ 
C.C. No 91.320.008 Expedida Puerto Wilchez/Santander  
Rector IE Técnica Carlos Hernández Yaruro 
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AGENDA CUARTA 4ta SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL COMPRENDIDA 
DEL 06 AL 10 DE OCTUBRE 2025  

 
Ocaña, octubre 6 de 2025 
 

1. Saludo; Esp. Javier Alonso Carrascal Carrascal Rector IE Técnico Carlos Hernán-

dez Yaruro 

2. Momento de Fé 

3. Lectura y análisis Circular No 208 del 18 de septiembre del 2025 por la cual 

Orientaciones para planificar e implementar, el Plan Operativo de Acción -POA- 

de la 4a -cuarta- semana de desarrollo institucional, 

comprendida entre el 06 a 10 de octubre de 2025.'. 

4. Socialización ajustes a realizar PEI 2025 

Asignación responsable para revisión y ajustes Archivos (2, 3, 4, 5, 6. 7, 8 y 9) 

Anexos 1. del PEI sistema Institucional de Evaluación, Anexo 2. del PEI-Manual de 

Convivencia, Anexo 3 del PEI-Manuales de Funciones y procedimientos, Anexo 4 

del PEI Plan de Gestión del Riesgo, Anexo 5 del PEI Servicio social estudiantil. 

5. Elaboración Plan Operativo de Acción POA y responsables  

6. Proyectos Pedagógicos Transversales (PPT) – Presentación de avances y respon-

sables: 

 Educación Ambiental: Sonia Polo, Yanides Pinzón y Elodia Trigos. 

 Movilidad segura: Saúl Trillos y Freddy Álvarez 

 Educación en hábitos y estilos de vida saludables: Jonny Orlando Páez y 

Johanna Galván  

 Educación Económica y Financiera: Oswaldo Ortiz y Edith Ibáñez  

 Proyecto trasversal de Urbanidad. Civismo y principio: Cesar Yaruro, 

Johnny Castilla y Crisanto Rangel 

 Educación Sexual y Sana Convivencia: Omar Rivera, Álvaro Guerrero y 

Sandra Vargas  

 Educación en Derechos Humanos:  

 Cátedra de la Paz:  

 Cátedra de la Afrocolombianidad 

7. Seguimiento al PMI vigencia 2025 

 

 
Esp. JAVIER ALONSO CARRASCAL CARRASCAL 
C.C. No 5.519.038 Expedida Teorama/ N d S 
Rector IE Técnica Carlos Hernández Yaruro 
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ACTA DE REUNIÓN  4TA  SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL COMPRENDIDA ENTRE EL 06 

AL 10  DE OCTUBRE 2025 
 

1. Consecutivo: REUNION GENERAL DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES 
2. Referencia: Dando cumplimiento a la Resolución Interna No 001 del 7 enero del 

2025 por el cual se adopta el calendario escolar para la institución edu-
cativa Técnica Carlos Hernández Yaruro de Ocaña, teniendo como base 
legal la Resolución  No 008682 del 23 de Octubre  del 2024 y la  Circu-
lar No 001 del 7 enero del 2025 emitida por la Secretaria de Educación 
Departamental y en atención a la Circular No. 0208 del 18 de septiem-
bre de 2025, emanada por la Secretaría de Educación Departamental 
de Norte de Santander, y en cumplimiento del calendario académico 
institucional, me permito informar el cronograma correspondiente a la 
4ta Semana de Desarrollo Institucional, la cual se llevará a cabo del 6 al 
9 de octubre de 2025. 

3. Fecha: Octubre 06 del 2025. 
4. Lugar: Sala de Profesores 
5. Redactada por:  Javier Alonso Carrascal 

 

6. Asistentes: 
 

Convo-
cados 

Nombre  Dependencia/cargo 

 Docentes y Directivos Do-
centes 

Sala de profesores 

   
   
Invitados: Docentes y Directivos Docentes IE Técnica Carlos Her-
nández Yaruro 
Convoca:   

Esp.  Javier Alonso Carrascal Carrascal 

7. Ausentes: 
Convocad   
   
Convoca   

 

8. Distribuir a: 
Convocados Nombre Dependencia /cargo 

Docentes y Directivos Docentes IE Técnica Carlos Hernández Yaruro 

9. Resumen: Objetivos: 

Dar cumplimiento a la Circular No. 0208 del 18 de septiembre de 
2025, emanada por la Secretaría de Educación Departamental de 
Norte de Santander, y en cumplimiento del calendario académico 
institucional, me permito informar el cronograma 
correspondiente a la 4ta Semana de Desarrollo Institucional, la 
cual se llevará a cabo del 6 al 9 de octubre de 2025. 
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Puntos a tratar: 

 

1. Saludo; Esp. Javier Alonso Carrascal Carrascal Rector IE Técnico 
Carlos Hernández Yaruro 

2. Momento de Fé 

3. Lectura y análisis Circular No 208 del 18 de septiembre del 2025 por 
la cual Orientaciones para planificar e implementar, el Plan Operativo 
de Acción -POA- de la 4a -cuarta- semana de desarrollo institucional, 

comprendida entre el 06 a 10 de octubre de 2025. 

4. Socialización ajustes a realizar PEI 2025 

Asignación responsable para revisión y ajustes Archivos (2, 3, 4, 5, 6. 7, 
8 y 9) Anexos 1. del PEI sistema Institucional de Evaluación, Anexo 2. 
del PEI-Manual de Convivencia, Anexo 3 del PEI-Manuales de 
Funciones y procedimientos, Anexo 4 del PEI Plan de Gestión del 
Riesgo, Anexo 5 del PEI Servicio social estudiantil. 

5. Elaboración Plan Operativo de Acción POA y responsables  

6. Proyectos Pedagógicos Transversales (PPT) – Presentación de 
avances y res-ponsables: 

• Educación Ambiental: Sonia Polo, Yanides Pinzón y Elodia Trigos. 

• Movilidad segura: Saúl Trillos y Freddy Álvarez 

• Educación en hábitos y estilos de vida saludables: Jonny Orlando Páez 
y Johanna Galván  

• Educación Económica y Financiera: Oswaldo Ortiz y Edith Ibáñez  

• Proyecto trasversal de Urbanidad. Civismo y principio: Cesar Yaruro, 
Johnny Castilla y Crisanto Rangel 

• Educación Sexual y Sana Convivencia: Omar Rivera, Álvaro Guerrero 
y Sandra Vargas  

• Educación en Derechos Humanos:  

• Cátedra de la Paz:  

• Cátedra de la Afrocolombianidad 

7. Seguimiento al PMI vigencia 2025 

8. Plan de prevención de todo tipo de violencia contra niños, niñas, 
jóvenes  

 
 
 
 

Nº 10. Desarrollo puntos a tratar 

1 

Se da inicio a la reunión en la hora y fecha convenida, el saludo a los presentes es 
dirigido por el Rector de la IE Técnica Carlos Hernández Yaruro Esp. Javier Alonso 
Carrascal el cual agradece a cada uno de los participantes por su disposición y 
acatamiento al llamado en el cumplimiento de la Circular No 208 la cual orienta el 
proceso de la 4ta Semana de desarrollo Institucional. 

2 Se tiene un momento de Fé para el inicio de la reunión la cual es presidida por la Esp. 
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Sonia Aydee Polo Arias 

3 

Dando cumplimiento a la Circular No. 0208 del 18 de septiembre de 2025, emanada por la 
Secretaría de Educación Departamental de Norte de Santander, y en cumplimiento del 
calendario académico institucional, me permito informar el cronograma correspondiente a la 
4ta Semana de Desarrollo Institucional, la cual se llevará a cabo del 6 al 9 de octubre de 2025. 

4 

Socialización ajustes a realizar PEI 2025 
Asignación responsable para revisión y ajustes Archivos (2, 3, 4, 5, 6. 7, 8 y 9) Anexos 1. del 
PEI sistema Institucional de Evaluación, Anexo 2. del PEI-Manual de Convivencia, Anexo 3 del 
PEI-Manuales de Funciones y procedimientos, Anexo 4 del PEI Plan de Gestión del Riesgo, 
Anexo 5 del PEI Servicio social estudiantil 

5 
 El Rector de la IE Carlos Hernández Yaruro orienta el proceso para planificar e implementar, 
el Plan Operativo de Acción POA- de la 4a -cuarta- semana de desarrollo institucional 
comprendida entre el 06 al 10 de octubre de 2025.'. 

6 

Proyectos Pedagógicos Transversales (PPT)  Presentación de avances y responsable, 
se revisó la Comunidad Virtual Enjambre Carpeta 5, Gestión de los Proyectos Pedagó-
gicos Trasversales, lo cual se evidencia que no han sido cargadas en la respectiva car-
peta, para lo cual se asignan los respectivos responsables. 

7 Seguimiento al PMI vigencia 2025, actividad realizada por parte del Equipo de Calidad 

8 

Proposiciones y acuerdos, en consenso se acordó trabajar por equipos de Gestión y encon-

trarnos para plenaria el día 1 de diciembre, cada equipo realizara la socialización de los aspec-

tos relevantes tanto en la Autoevaluación como en el PMI en sus tres seguimientos. 

9 Siendo las 12:30 del día 6 de octubre se dio por finalizada la reunión 

  
 
 
 
 
Esp. JAVIER ALONSO CARRASCAL CARRASCAL 
C.C. No 5.519.038 Expedida Teorama/ N d S 
Rector IE Técnica Carlos Hernández Yaruro 
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AGENDA QUINTA 5ta SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL COMPRENDIDA 
DEL 24 AL 28 DE NOVIEMBRE 2025  

 

 

 
Ocaña, Noviembre 24 de 2025 
 
 
 

1. Saludo; Esp. Javier Alonso Carrascal Carrascal Rector IE Técnico Carlos Hernán-

dez Yaruro 

2. Reflexión y momento de Fé 

3. Lectura y análisis Circular No 259 del 18 de noviembre del 2025 por la cual 

Orientaciones para planificar e implementar, el Plan Operativo de Acción -POA- 

de la 5ta semana de desarrollo institucional, comprendida entre el 24 a 28 de no-

viembre de 2025. 

4. Socialización Circular interna No 09 de fecha 24-11-2025-Cronograma de activi-

dades en marco de la Circular No 259 emitida por la SED 

5. Elaboración Plan Operativo de Acción POA y responsables  

6. Evaluaciones docentes regidos en marco del Decreto 1278 

7. Seguimiento al PMI vigencia 2025 

8. Revisión comunidad virtual enjambre, teniendo como referencia la Circular No 053 

del 18/03/2025 
 

 

 

 

 
Esp. JAVIER ALONSO CARRASCAL CARRASCAL 
C.C. No 5.519.038 Expedida Teorama/ N d S 
Rector IE Técnica Carlos Hernández Yaruro 
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ACTA DE REUNIÓN  5TA  SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL 
COMPRENDIDA ENTRE EL 24 AL 28  DE NOVIEMBRE 2025 

 
1. Consecuti-

vo: 
REUNION GENERAL DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES 

2. Referencia: Dando cumplimiento a la Resolución Interna No 001 del 7 enero 
del 2025 por el cual se adopta el calendario escolar para la insti-
tución educativa Técnica Carlos Hernández Yaruro de Ocaña, 
teniendo como base legal la Resolución  No 008682 del 23 de 
Octubre  del 2024 y la  Circular No 001 del 7 enero del 2025 
emitida por la Secretaria de Educación Departamental y en aten-
ción a la Circular No. 0259 del 18 de Noviembre de 2025, ema-
nada por la Secretaría de Educación Departamental de Norte de 
Santander, y en cumplimiento del calendario académico institu-
cional, me permito informar el cronograma correspondiente a la 
5ta Semana de Desarrollo Institucional, la cual se llevará a cabo 
del 24 al 28 de noviembre de 2025. 

3. Fecha: Noviembre 24 del 2025. 
4. Lugar: Sala de Profesores 
5. Redactada 

por:  
Javier Alonso Carrascal 

 

6. Asistentes: 
 

Convo-
cados 

Nombre  Dependencia/cargo 

 Docentes y Directivos 
Docentes 

Sala de profesores 

Invitados: Docentes y Directivos Docentes IE Técnica Carlos 
Hernández Yaruro 
Convo-
ca: 

  

Esp.  Javier Alonso Carrascal Carrascal 

7. Ausentes: Convoc   
Convo-
ca 
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8. Distribuir 
a: 

Convocados Nombre Dependencia /cargo 
Docentes y Directivos Docentes IE Técnica Carlos Hernández 
Yaruro 

9. Resumen: Objetivos: 

Dar cumplimiento a la Circular No. 0259 del 18 de 
noviembre de 2025, emanada por la Secretaría de 
Educación Departamental de Norte de Santander, y en 
cumplimiento del calendario académico institucional, 
me permito informar el cronograma correspondiente a 
la 5ta Semana de Desarrollo Institucional, la cual se 
llevará a cabo del 24 al 28 de noviembre de 2025. 

Puntos a tratar: 

 
1. Saludo; Esp. Javier Alonso Carrascal Carrascal Rector IE 

Técnico Carlos Hernández Yaruro 

2. Reflexión y momento de Fé 

3. Lectura y análisis Circular No 259 del 18 de noviembre del 

2025 por la cual Orientaciones para planificar e imple-

mentar, el Plan Operativo de Acción -POA- de la 5ta sema-

na de desarrollo institucional, comprendida entre el 24 a 

28 de noviembre de 2025. 

4. Socialización Circular interna No 09 de fecha 24-11-2025-

Cronograma de actividades en marco de la Circular No 

259 emitida por la SED 

5. Elaboración Plan Operativo de Acción POA y responsables  

6. Evaluaciones docentes regidos en marco del Decreto 1278 

7. Seguimiento al PMI vigencia 2025 

8. Revisión comunidad virtual enjambre, teniendo como 

referencia la Circular No 053 del 18/03/2025 

 

No 10. Desarrollo puntos a tratar 

1 

Se da inicio a la reunión en la hora y fecha convenida, el saludo a los 
presentes es dirigido por el Rector de la IE Técnica Carlos Hernández Yaruro 
Esp. Javier Alonso Carrascal el cual agradece a cada uno de los participantes 
por su disposición y acatamiento al llamado en el cumplimiento de la 
Circular No 0259 la cual orienta el proceso de la 5ta Semana de desarrollo 
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Institucional. 

2 
Se tiene un momento de Fé y reflexión para el inicio de la reunión la cual es 
presidida por la Esp. Sonia Aydee Polo Arias 

3 

Dando cumplimiento a la Circular No. 0259 del 18 de noviembre de 2025, 
emanada por la Secretaría de Educación Departamental de Norte de 
Santander, y en cumplimiento del calendario académico institucional, me 
permito informar el cronograma correspondiente a la 5ta Semana de 
Desarrollo Institucional, la cual se llevará a cabo del 24 al 28 de octubre de 
2025. 

4 Socialización circular interna No 09 de fecha 24-11-2025  

5 

 El Rector de la IE Carlos Hernández Yaruro orienta el proceso para 
planificar e implementar, el Plan Operativo de Acción POA- de la 5ta quinta 
semana de desarrollo institucional comprendida entre el 24 al 28 de 
noviembre de 2025, se asignan responsables para el direccionamiento del 
trabajo, con referencia al PMI 2025 y el respectivo seguimiento por parte del 
Equipo de calidad, Evaluación anual de desempeño para los docentes 
regidos por el decreto 1278 a cargo del Rector, Revisión a los documentos 
alojados en la comunidad virtual enjambre equipo de calidad de la 
institución 

6 

Evaluación anual de desempeño, el rector conforme a los parámetros esta-
blecidos teniendo como base la Circular No 04 del 10 de enero del 2025, 
convoca a los docentes (Oswaldo Ortiz, Elizabeth Cantillo Montes, Johanna 
Galván Ayala, Yanides Pinzón Ascanio y Jhonny Esneider Castilla Cárdenas) 
regulados mediante el decreto 1278  con el ánimo de culminar la etapa 3 
Evaluación y calificación.  

7 
Seguimiento al PMI vigencia 2025, actividad realizada por parte del Equipo 

de Calidad 

8 Revisión por parte del equipo de calidad a la comunidad virtual enjambre  

9 Siendo las 12:30 del día 24 de noviembre se dio por finalizada la reunión 

  
 
 
 
Esp. JAVIER ALONSO CARRASCAL CARRASCAL 
C.C. No 5.519.038 Expedida Teorama/ N d S 
Rector IE Técnica Carlos Hernández Yaruro 
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