AGENDA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DE ACUERDO CON LA CIRCULAR 001 DE ENERO 7 DE 2025
OBJETIVO GENERAL: (Decreto 4 1075 de 2015 articulo2.4.3.2.4)

Desarrollar actividades de formulacion, elaboracion ,evaluacion y revision o justes y seguimiento al Proyecto
Educativo Institucional ;al plan de estudios y/o a la evaluacién Institucional y actividades de investigaciony de
actualizacion pedagogica Yy otras de colaboracién con otras instituciones que inciden directa o indirectamente
con la prestacion del servicio educativo.

ACTIVIDADES PRIMERA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
FECHA HORAS ACTIVI RESPONSABLES PRODUCTO

Oracion.
Saludo de bienvenida al nuevo afio
escolar 2025.

LUNES 7 DE 7 :00 A.M | Lectura y analisis de la circular 001 | Rectora- Docentes de la Diligenciamiento del formato
ENERO A 1: 00 | deEnero7 de 2025. Institucion — Lideres de los emanado de la Secretaria
P.M.y Componentes docentes de la de
Revision de Autoevaluacion institucion. Educacion.PMIDO1.03.F01.
2:00 p.m. | institucional y elaboracién del V.3.0

adpm Plan de mejoramiento
institucional. PMI 2025.

Oracién
MARTES 8 DE | 7 A.M. A | Seguimiento al plan de
ENERO 1P.M. Mejoramiento Institucional PMI Formato de PMI 2024.

2024 Rectora- Docentes de la
Institucion — Lideres de los Formato de eficiencia
Componentes. interna D01.01.f03.v.1.0

Analisis de la Eficiencia interna Rectora docentes de la Plataforma enjambre.

2:00 A analizando aspectos como latasa | institucion.

4:00 P.M. | de promocion. repotencia,
desertores, transferidos o
trasladados analisis sede a sede y
consolidado general.




Reflexion.

7 :00 A.M | Orientaciones de la sefiora
A Rectora sobre el trabajo a realizar Documento PIE y manual
MIERCOLES 9 | 1:00 P.M. | de acuerdo a las orientaciones de Convivencia modificado
DE ENERO sobre los a justes al documento para presentar al Consejo
PIE de cuerdo a la circular 001 de | Rectora- Docentes de la Directivo de la Institucion
Enero 7 de 2025. Institucion Educativa para su adopcién
y subir a plataforma
2:00 P.M. | Ajustes al manual de convivencia. Enjambre.
Socializacion de las modificaciones
A realizadas al documento Manual
de Convivencia de acuerdo a la
4:00 P.M. | lista de chequeo.
Reflexion .
JUEVES 10 DE | 7:00 A.M | Retroalimentacion sobre el Rectora- Docentes de la Documento SIEE
ENERO A Sistema de Evaluacion Escolar Institucion socializado.
1:00 P.M. | SIEE.
2:00 P.M. | Trabajo por equipos para el trabajo
de socializacién y apropiaciéon de
A estos documentos institucionales.
4:00 P.M.
7:00 A.M | Saludo
A Orientaciones de la sefiora.
Rectora- Troyectos transversales
Proyectos Transversales. Grupos de docentes distribuidos | actualizados.
A Distribucion de grupos de docentes | para tal fin.
VIERNES 11DE para el trabajo sobre proyectos
ENERO 4:00 P.M. | transversales como lo recuerda la

ley 115 en su articulo 14




SEGUNDA SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 AL 18 DE ENERO

FECHA HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE PRODUCTO
7AM A Reflexion.
LUNES 13 DE 1PM Trabajo por grupos de areas | Trabajo por grupos de areas
ENERO 2PM A para realizar ajustes a los liderado por los jefes de area
4PM planes de é&ras.
7AM A Reflexion.
1PM, _ . : .
MARTES 14 DE Trabajo por grupos de areas | Trabajo por grupos de areas
ENERO 2PM A para realizar ajustes a los liderado por los jefes de Trabajo
4PM planes de area por grupos de areas liderado por
los jefes de area.
7TAM A Reflexion. Trabajo por grupos de areas
1PM, _ 3 liderado por los jefes de area.
MIERCOLES 15 Trabajo por grupos de areas
DE ENERO 2PM A para realizar ajustes a los
4PM planes de area
7TAM A Reflexion. Trabajo por grupos de areas
1PM, _ 3 liderado por los jefes de area.
JUEVES 16 DE Trabajo por grupos de areas
ENERO 2PM A para realizar ajustes a los
4PM planes de &rea
VIERNES 17 DE | 7TAM A Reflexion. Trabajo por grupos de areas
ENERO 1PM, _ , liderado por los jefes de area.
Trabajo por grupos de areas
2PM A para realizar ajustes a los
4PM planes de &rea







