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PLAN OPERATIVO IV SEMANA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Línea de trabajo Meta Indicador
(medible %) Acciones Responsable(s) Fecha

Ajuste/Modificación
del PEI

Actualizar el 100%
del PEI con

participación de la
comunidad
educativa

100% de avance en
la actualización del

PEI
(meta: 100%)

- Socializar
lineamientos

- Exposición Áreas
de Gestión
- Consolidar
ajustes al PEI

Áreas de Gestión
Octubre
06 al 09
de 2025

Evaluación de
desempeño

docente y directivo
(D. 1278/2002)

Cumplir el 100% del
cronograma de
evaluación anual

90% de docentes
evaluados respecto

al total (meta:
100%)

- Revisión de
criterios

- Aplicación de
instrumentos

- Reporte a SED
-Entrega de
Evidencias a

Coordinaciones

Rector,
Coordinadores

Personal docente
Evaluado

Octubre
06 al 09
de 2025

Convivencia
escolar y manual

actualizado

Ajustar el 100% del
Manual de

Convivencia con
enfoque

restaurativo

100% de manual de
convivencia

ajustado (meta:
100%)

- Revisión por
Comité de
Convivencia
- Incorporar
prácticas

restaurativas
- Socializar a la
comunidad

Comité de
Convivencia,
Docente
orientador

Octubre
06 al 09
de 2025

Proyectos
Pedagógicos
Transversales

Implementar
mínimo el 80% de
los proyectos

transversales en
todas las áreas

70% de áreas que
incluyen proyectos

transversales
(meta: 80%)

- Planeación
interdisciplinaria
- Actividades
pedagógicas

- Evaluación de
impacto

Docente PTA
Octubre
06 al 09
de 2025

Cátedra de la Paz y
Afrocolombianidad

Incorporar el 100%
del programa
institucional de

Afrocolombianidad
en el currículo y PEI

100% del proyecto
de

afrocolombianidad
(meta: 100%)

- Diseñar plan de
área transversal
- Integrar a PEI y

currículo
- Socializar con

docentes

Docentes de
Ética y ciencias

Sociales

Octubre
06 al 09
de 2025

Prevención de
violencias y SIUCE

Reportar el 100%
de los casos en
SIUCE y cumplir
con la ruta de
atención

90 % de casos
reportados respecto

a identificados
(meta: 100%)

- Capacitación en
SIUCE

- Registro de
casos

- Seguimiento en
ruta

Docente
Orientador

Octubre
06 al 09
de 2025

Programa de Vincular al 90% de 90% de docentes - Jornadas de Tutores PTAFI, Octubre
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Línea de trabajo Meta Indicador
(medible %) Acciones Responsable(s) Fecha

Tutorías (PTAFI 3.0)
y Centros de

interés

docentes en
procesos de
armonización
curricular

vinculados en
centros de interés

(meta: 90%)

diagnóstico
- Diseño de
unidades
didácticas

- Capacitación
docente

Coordinadores
académicos

06 al 09
de 2025

Formación docente
continua

Lograr que el 100%
de docentes
participe en
jornadas de
formación

90 % de asistencia
docente (meta:

100%)

- Plan de
formación
- Talleres

presenciales
- Sistematización
de experiencias

Rectora,
Coordinadores,

Docentes

Octubre
06 al 09
de 2025

Plan de
Mejoramiento

Institucional (PMI
2025)

Seguimiento del
PMI (2024)

Cumplir con el
100% de los

objetivos del PMI
vigencia 2025

90 % de objetivos
cumplidos (meta:

100%)

- Seguimiento PMI
- Informe de
avances
- Ajuste de
acciones
-Formato

Seguimiento PMI
actualizado

Equipo de calidad
institucional,
Rectora

Octubre
06 al 09
de 2025

Comunidad Virtual
ENJAMBRE

Cargar el 100% de
documentos
institucionales
requeridos

100% de
documentos
cargados en
plataforma

(meta: 100%)

- Organización de
archivos

- Cargue en
ENJAMBRE

- Verificación de
cumplimiento

Mg. Jeine Raquel
Reyes Quintero

Octubre
06 al 09
de 2025

Evaluaciones
Generales finales

Tipo Saber

Entregar el 100%
de las evaluaciones
Generales tipo

Saber

100% de las
Evaluaciones
Generales, por

grados y áreas en el
DRIVE

(meta: 100%)

-Organización del
DRIVE

-Entrega del
material evaluativo
-Publicación del

Drive
-Entrega de
informe de

seguimiento 100%
de cumplimiento

Mg. Jeine Raquel
Reyes Quintero
Docentes de área

Octubre
06 al 09
de 2025

Mg. Dora Astrid López Meneses
Rectora
Institución Educativa La Salle
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