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IV SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

DANE: 254670000330 DEL 6 AL 10 DE OCTUBRE DE 2025

NIT: 900262901-1

Teniendo en cuenta la Circular No. 0208 del 10 de septiembre de 2025. Por la cual se dan orientaciones
para planificar e implementar el Plan Operativo de Accion - POA- de |la 4a -cuarta- semana de desarrollo
institucional, comprendidas entre el 06 al 10 de octubre de 2025 se plantea el siguiente PLAN DE

ACCION.

Secretaria de Educacion

Norte de Santander

DEPENDENCIA: RECTORIA

PARA: DOCENTES Y DIRECTIVO DOCENTE

ASUNTO: PLAN OPERATIVO DE ACCION CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

DEL 06 AL 10 DE OCTUBRE DE 2025

| FECHA

ACTIVIDAD

| RESPONSABLE |

SEMANA (del 06 al 10 de octubre)

06 al 10 de
octubre

LUNES 06 DE OCTUBRE

e Realizacion del Informe ejecutivo sobre la Revisién del POA por
Gestiones.

¢ Entrega del Informe ejecutivo a Rectoria de los avances del POA
2025

e Entrega de recursos de Gratuidad a cada sede vigencia afo 2025

NOTA:

v' Se entrega el informe ejecutivo por cada gestiébn en una
memoria para revision en rectoria.

v’ Este dia se invita al Consejo Directivo General y un
representante de cada sede para recibir su recurso como
garantes del proceso.

v' El documento debe ser entregado el mismo dia antes de
terminar la jornada.

MARTES 07 DE OCTUBRE

e Ajustes del PEI (Enfocados a fortalecer la Gestion Educativa,
segun articulo 2.3.3.1.4.2 del decreto 1075 del 2015)

Rector.

Equipo de
Calidad

Equipo docente
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IV SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

DANE: 254670000330 DEL 6 AL 10 DE OCTUBRE DE 2025

DEPENDENCIA: RECTORIA

e Se incluyen los Centros de Interés como propuesta que
promueve un aprendizaje activo, participativo vy
contextualizado.

DIRIGE EL EQUIPO DE CALIDAD (Este ajuste del PEI se realiza
por Gestiones)

MIERCOLES 08 DE OCTUBRE

e Evaluacion de desempenio laboral del 1278 (Rectoria)

e Trabajo por equipos (Realizar un informe ejecutivo de los
avances de cada uno de los Proyectos)

ACTIVIDAD DOCENTES
CONVIVENCIA * Yecid Antonio Carvajal
ESCOLAR (Ajustes | * Nelly Maria Martinez
del Manual de | * Wendy Yined Alvarez
Convivencia desde | *Ana Milena Ramirez
las practicas | Acompana: Docente Orientadora
restaurativas)

EDUCACION AMBIENTAL

*Sandra Liliana Balmaceda
*Eduar Dario Balmaceda

* Ana del Carmen Ledn

* Audrid Carrascal Carrascal

PESCC

*Mary Eugenia Trillos
*Yurley Angelica Guerrero
*Angey Quintero Franco
*Sanin Antonio Duran

PROYECTODEVIDAY
PROYECTOS EMPRENDIMIENTO
PEDAGOGICOS
TRANSVERSALES | * Yulieth Franco Navarro
*Nancy Rodriguez Arévalo
* Zuly Maria Guerrero
*Martha del Rocio Trillos
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IV SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
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DEPENDENCIA: RECTORIA

PROYECTO DE MOVILIDAD SEGURA

*Johan Camilo Duarte
*Feneis Carvajalino Romero
*Geidy Paola Lopez

*Faride Pabon Paez

PROYECTO DE URBANIDAD, CIVISMO Y
PRINCIPIOS SOCIALES

*Argeide Guerrero Alvernia
*Sonia Adriana Rodriguez
*Omaira Arévalo Trigos

* Yurgen Gonzalez Gonzalez

PROYECTO DE CATEDRA DE
AFROCOLOMBIANIDAD

*Laura Esmir Bayona
*Marbuin Johan Duran
*Geovany Duran Torrado
*Maria Carmenza Ledn

PROYECTO LECTOR

* Helmer Mauricio Coronel
*Kelly Yaritza Garcia
*Dargenith Pérez Pinzén
*Henry Salazar Lazaro

v El documento debe ser entregado el mismo dia antes de
terminar la jornada en rectoria.
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JUEVES 09 DE OCTUBRE

Informe ejecutivo sobre los contenidos curriculares vy
objetivos en la aplicacién en los planes de aula de la Catedra
de La Paz.

DOCENTES:
8

Yecid Antonio Carvajal (Encargado de entregar el documento
a rectoria)

Nelly Maria Martinez

Wendy Yined Alvarez

Ana Milena Ramirez

Laura Esmir Bayona

Marbuin Johan Duran

Geidy Paola Lopez

Martha del Rocio Trillos

Sanin Antonio Duran

e Informe ejecutivo sobre los contenidos curriculares y
objetivos en la aplicacion en los planes de aula de la
Catedra de Afrocolombianidad.

DOCENTES:

Argeide Guerrero Alvernia
Sonia Adriana Rodriguez
Omaira Arévalo Trigos
Yurgen Gonzalez Gonzalez.
Geovany Duran Torrado
Maria Carmenza Ledn
Feneis Carvajalino Romero
Zuly Maria Guerrero

Yurley Angelica Guerrero

e Plan de trabajo que promueva la implementacion de
estrategias preventivas contra el abuso sexual el acoso
en los entornos escolares. (Informe)

DOCENTES:

Sandra Liliana Vera (Encargada de entregar el documento)
Eduar Dario Balmaceda

Ana del Carmen Ledn

Audrid Carrascal Carrascal
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DEPENDENCIA: RECTORIA
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10.

Dargenith Pérez Pinzon
Henry Salazar Lazaro
Johan Camilo Duarte
Nancy Rodriguez Arévalo
Mary Eugenio Trillos

e Presentacién y Socializacién de la Propuesta del PTA FlI
3.0 Afo 2025

DOCENTE: Sandra Liliana Balmaceda

e Revision del estado de las actividades del PMI con base
en las siguientes preguntas: (Informe)

. ¢Cudles son las actividades que se estan ejecutando

oportunamente?
¢ Qué factores inciden en esta situacion?

¢ Cuales son las actividades que presentan retrasos en la
ejecucion?

¢, Cuales son las principales causas de estos retrasos?
¢, Que actividades no se estan ejecutando?

¢ Cudles son las principales causas por las que no se
ejecutan estas actividades?

¢ Estas causas se relacionan con los factores criticos de
riesgo identificados durante la elaboracion del Plan?

¢ Cuales metas del Plan de Mejoramiento presentan las
mayores dificultades en cuanto a su cumplimiento?

¢ Qué medidas deben tomarse para subsanar las dificultades
de ejecucion de ciertas actividades?

;Estas medidas implican la reasignacion de funciones,
recursos o plazos?
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SRRt DEPENDENCIA: RECTORIA

DOCENTES EQUIPO DE CALIDAD:

1. Helmer Mauricio Coronel

2. Kelly Yaritza Garcia (Encargada de entregar el documento a
rectoria)

3. Yulieth Franco Navarro

4. Faride Pabon Paez

5. Angey Quintero Franco

VIERNES 10 DE OCTUBRE

En concordancia con la circular # 207 del 17 de septiembre del 2025
en la que se otorga un dia de permiso remunerado por el
cumpleanos de los directivos docentes y docentes, el cual sera
disfrutado el ULTIMO DIA DE LA SEMANA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL correspondiente al viernes 10 de octubre.

OBSERVACION: Se inicia labores a las 8:00 a.m. y se culmina a las 3:00 pm. en la Sede Principal San
José de La Sabana. De igual manera este Plan debe ejecutarse de manera presencial y a lo largo de toda
la jornada laboral como lo determina la Directiva N° 02 de 2012.

JIMENEZ POLOCHE
RECTOR

Firma registrada en SED Norte de Santander Libro 7 — Folio 268

LUIS ALEJA



