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LISTA DE CHEQUEO PMI GESTION ACADEMICA

COMPONENETE ACCIONES CHEQUEO

Establecer un cronograma
detallado con fechas
especificas para cada actividad
de planificacion del plan de
estudio, asignando
responsabilidades claras a los
miembros del equipo educativo.

Programar y coordinar al menos
tres sesiones de trabajo con los
docentes durante el proceso de
creacion y revision del plan de

estudio, asegurando la
participacion de todos los
involucrados.

PLAN DE ESTUDIOS

Realizar un inventario de los
materiales y recursos
necesarios para el plan de
estudio, asignando tareas X
especificas a los responsables de
su identificacion y organizacion.

Realizar sesiones de trabajo
colaborativas con los directivos
y representantes de cada area P
PEI educativa y administrativa para
revisar y actualizar los
lineamientos institucionales.

= Vereda La Quina — San Calixto / Norte de Santander
-~ |erlaq.uma@_gmall.com
¥ www.ierlaquina.edu.co

{ 3155889355



UG- o e SN Reconocimiento Oficial: Resolucion N° 007015 del 08 de nov. del aiio 2023
Niveles: Preescolar, Basica Primaria — Secundaria y Media

DANE: 254670000330
NIT: 9002629011

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA QUINA

MUNICIPIO DE SAN CALIXTO

Secretaria de Educacion
Norte de Santander

Organizar microcentros de
formacion para docentes y
personal administrativo, en los
cuales se presenten las nuevas
normativas educativas y
enfoques pedagdgicos.

Socializacion entre docentes y
personal administrativo una vez
los lineamientos actualizados
estén listos para su
implementacion.

MANUAL DE
CONVIVENCIA

Medir el nivel de asistencia y
aportes realizados por la
comunidad educativa durante
las jornadas de socializacion y
revision del manual.

Evaluar si las actividades
programadas para la
actualizacion del manual se
llevaron a cabo dentro de los
plazos establecidos.

Valorar el nivel de satisfaccion
de los estudiantes, docentes y
padres de familia respecto al
contenido y aplicabilidad del

manual de convivencia
actualizado, a través de encuestas
o reuniones evaluativas.

Medir el progreso de la
actualizacion del SIEE en
relacion con las etapas
planificadas analisis, disefio,
implementacidn y capacitacion.
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Evaluar el porcentaje de docentes
que han recibido
formacion sobre el nuevo

sistema actualizado en relacion v
SIEE con el total de docentes
convocados.
Medir el nivel de integracion de
los criterios de evaluacion y v

promocion definidos por la
institucion en el SIEE
actualizado.

V1 Si se cumplio X: No se cumplio P: En proceso

INFORME CUALITATIVO DE GESTION ACADEMICA

En el marco del seguimiento a las acciones propuestas dentro del componente de Gestion Académica, se
realizo una revision general del cumplimiento de las actividades establecidas en los diferentes planes y
documentos institucionales, tomando como referencia la informacion recolectada en las 18 sedes de la
Institucion Educativa Rural La Quina.

En relacion con la accién a realizar un inventario de los materiales y recursos necesarios para el plan de
estudio, se evidencid que ninguna de las 18 sedes ha cumplido con esta tarea. A la fecha, no se cuenta con
los registros de los materiales disponibles ni con la asignacion de responsables para su identificacion y
organizacion. Por lo anterior, se considera una accién no cumplida y se recomienda establecer un
cronograma de trabajo que permita avanzar en su ejecucion en el préoximo periodo.

Respecto a la accion a realizar sesiones de trabajo colaborativas con los directivos y representantes de cada
area educativa y administrativa para revisar y actualizar los lineamientos institucionales, se determin6 que
esta actividad requiere reajuste, ya que, aunque se han adelantado algunos encuentros, no se ha logrado la
consolidacion de todos los aportes y acuerdos institucionales. Por tanto, se clasifica como una accion en
proceso, y se sugiere continuar con las reuniones programadas, garantizando la participacion activa de los
actores involucrados.
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En cuanto a la valoracion del nivel de satisfaccion de los estudiantes, docentes y padres de familia respecto
al contenido y aplicabilidad del manual de convivencia actualizado, se establecié que ninguna sede ha
realizado la actividad. No se aplicaron encuestas ni se desarrollaron reuniones evaluativas que permitan
conocer la percepcion de la comunidad educativa frente al manual, por lo cual esta accion se considera no
cumplida. Se recomienda reprogramarla en la siguiente etapa de gestion.

Finalmente, en lo referente a la medicion del nivel de asistencia y aportes realizados por la comunidad
educativa durante las jornadas de socializacion y revision del manual de convivencia, se constatdé que 17
de las 18 sedes cumplieron con esta accion, mientras que una sede no la ejecutd. En general, las jornadas
se desarrollaron de manera participativa, permitiendo recoger opiniones y fortalecer el sentido de
pertenencia hacia las normas institucionales.

En sintesis, del total de acciones analizadas, se evidencia que la mayoria se encuentran cumplidas o en
proceso, aunque algunas requieren seguimiento y ajuste para garantizar su cumplimiento en todas las
sedes. Se recomienda fortalecer los mecanismos de planeacion, comunicacién y acompaiamiento entre
las sedes y la sede principal, con el fin de unificar los procesos y asegurar la efectividad de la gestion
académica institucional.
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