
 

 

 

 

 
 
 
 

 

CIRCULAR INTERNA No 001 
 

PARA: DOCENTES INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN JUAN  
DE: RECTOR: ALBEIRO TORO MANZANO  
ASUNTO: PLAN DE TRABAJO PRIMERA Y SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL COMPRENDIDAS ENTRE EL 07 AL 24 
DE ENERO 2025.  
FECHA: 07 de enero de 2025  
 
Cordial saludo,  
 
El Rector de la Institución Educativa Rural San Juan de conformidad con la Resolución  

N° 008682 (23/10/2024), "Por la cual se expide el calendario académico para la vigencia del año lectivo 2025, que 

regirá en los establecimientos educativos oficiales de Norte de Santander, y teniendo en cuenta la circular No 

001 del 7 de enero de 2025 “Orientaciones para planificar e implementar el Plan Operativo de Acción - POA- de la 
1a -primera- y 2a -segunda- semanas de desarrollo institucional, comprendidas entre el 7 al 17 de enero de 2025”. 
  
Presenta el siguiente Plan de Trabajo que se incorpora a la agenda diaria para los docentes: 

 

Primera semana institucional del 7 al 10 de enero de 2025  

 
Lugar: sede principal de San Juan 

 

Hora de llegada: 8:00 a.m Hora de salida: 12:00 p.m 

 

Martes 7: 

• Saludo  

• Bienvenida 

• Socialización de la resolución No 008682 (23/10/2024) Por la cual se expide el calendario 

académico para la vigencia del año lectivo 2025. 

• Lectura de la circular No 001 del 7 de enero de 2025 “. 1da y 2da semana desarrollo 

institucional 2025 por parte de la SED para las respectivas orientaciones y lineamientos 

para la implementación de las dos semanas de desarrollo institucional.  

 

 

miércoles 8 y 9 

Proceso de matrícula.  

• Socialización con los docentes sobre el proceso de matrícula formato 6A, SIMAT, SIMPADE, 

folios de matrícula y documento del estudiante. 

• Planeación y fechas para las reuniones en cada una de las sedes Educativas y recolección de 

matrícula y diligenciamiento de documentos para archivo. 



 

 

 

 

 

 

Viernes 10 

Evaluación de desempeño laboral de docentes y directivos docentes decreto ley 1278 (2002), 

vigencia 2025. Acta de inicio de labores y establecer los criterios que serán evaluados, formatos y 

protocolos. 

 

 

Segunda semana institucional del 13 al 17 de enero de 2025  

 

Lunes 13  

Proceso de evaluación 

• Diligenciamiento del formato Seguimiento al plan de mejoramiento -PMI- 2025.  

• Autoevaluación institucional 2024.  

• Eficiencia interna 2024 

 

Martes 14 y 15 

Ajustes del proyecto educativo institucional - PEI y, sus documentos anexos.  

• Incorporación en el PEI de los Modelos Educativos flexibles.  

• Ajustes al Manual de Convivencia según nuevos requerimientos ley 1620.  

• Plan para la prevención de todo tipo de violencia contra niñas, niños, jóvenes y adolescentes.  

• Ajustes Proyectos Transversales 

• Alianza Familia – Escuela  

• Convivencia escolar 

 

Jueves 16 y 17 

• Ajustar El Plan de Estudios  

• Actualización de inventarios 
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CIRCULAR INTERNA No 002 
 

PARA: DOCENTES INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN JUAN  
DE: RECTOR: ALBEIRO TORO MANZANO  
ASUNTO: ADOPCIÓN DE PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCAATIVOS EN 
ESTABLACIMIENTYOSS EDUCATIVOS POR LA ALTERACION DE ORDEN PUBLICO.  
FECHA: 20  de enero de 2025  
 

Tercera semana institucional del 20 al 24 de enero de 2025. 

 

Lunes 20 

• Socialización de la resolución del calendario tras la modificación por alteración del orden 

público en el departamento. 

  

Martes 21 y miércoles 22 

• Asignación trabajos ajustes planes de área por grupos de gestión. 

• Distribución de los planes de aula por grupos de gestión. 

 

Jueves 23 y viernes 24 

Acompañamientos en actividades lúdicas, recreativas y manejo de emociones con los estudiantes 

ubicados en el albergue. 
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