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INFORME EJECUTIVO GESTIÓN DIRECTIVA 

IV SEMANA INSTITUCIONAL  

LUNES 6 DE OCTUBRE DE 2025 

AGENDA. 

1. Saludo por parte del rector. 

2. Horario de trabajo. 

3. Orientaciones generales SED – Circular 208. 

4. Socialización PTA FI 3.0  

 

DESARROLLO 

El señor rector da inicio a la jornada de trabajo institucional mediante un saludo, asimismo, 

establece el horario de 8:00 AM a 12:00 PM con un receso intermedio continuando a las 2:00 

PM hasta las 5:00 PM.  

Teniendo en cuenta las directrices de la secretaria de educación se socializa el contenido de 

la circular 208 emitida el  18 de septiembre de 2025  y se elabora el plan operativo para las 

actividades a desarrollar.   

Seguidamente, la docente tutora PTA FI 3.0 socializa el objetivo del programa, resaltando la 

importancia de los Centros de Interés en la formación integral de los estudiantes. 

Seguidamente se reúnen los equipos por gestión dando seguimiento a las actividades del PMI 

y POA.  

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
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ASISTENCIA  

 

EVIDENCIAS 

Documentos orientadores de SED y seguimiento PMI. 
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MARTES 7 DE OCTUBRE DE 2025 

AGENDA. 

1. Saludo general. 

2. Intervención equipo de Salud Pública. 

3. Seguimiento PMI. 

4. Recolección de evidencias de PPT 

5. Informe ejecutivo de PPT 

DESARROLLO 

Inicialmente, se realiza un saludo general reuniendo a los docentes para una charla de salud 

pública abarcando la temática de salud auditiva.  

A continuación cada docente presenta las evidencias de Proyectos Pedagógicos 

Transversales ante los líderes para la elaboración del respectivo informe de seguimiento 

según las actividades programadas en el plan operativo de acción. 

Finalmente se realizan las sugerencias a tener en cuenta en cada una de las actividades de 

los PPT y se da por terminada la jornada de trabajo institucional. 

Seguidamente, cada equipo de gestión se reunió haciendo el seguimiento a las metas 

planteadas en el PMI. De igual manera, se socializó la versión impresa del Manual de 

convivencia con todos los docentes y administrativos de la institución.  

Finalmente, se da por terminada la jornada laboral. 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
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ASISTENCIA  

 

EVIDENCIAS 

Documentos de seguimiento PMI y Manual de Convivencia. 
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MIÉRCOLES 8 DE OCTUBRE DE 2025 

AGENDA. 

1. Saludo y oración 

2. Registro de Asistencias 

3. Actividad bienestar de talento humano 

4. Socialización del Manual de Convivencia.  

 

DESARROLLO 

Se da inicio a la jornada laboral con el saludo y asistencia de cada equipo de gestión. 

Seguidamente se realizó una actividad participativa en el marco del programa de bienestar 

laboral, el área de Talento Humano organizó una agradable y saludable actividad con el 

objetivo de fomentar la convivencia, la integración y los hábitos de vida saludable entre los 

docentes. 

Finalmente, como parte de las acciones formativas y de fortalecimiento institucional, se llevó a 

cabo la socialización del Manual de Convivencia Escolar con el propósito de promover el 

conocimiento, la apropiación y el cumplimiento de las normas que orientan la vida escolar. 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
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ASISTENCIA  

 

EVIDENCIAS 

Documentos Proyectos Pedagógicos Transversales. 
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JUEVES 9 DE OCTUBRE DE 2025 

AGENDA. 

1. Saludo y oración 

2. Registro de Asistencias 

3. Informe general de los PIAR 

4. Seguimiento a PIAR 

5. Socialización y cierre de la semana institucional. 

DESARROLLO 

Se da inicio a las actividades de la agenda con el saludo y toma de asistencia en cada grupo 

de gestión. Después se presentan las directrices emanadas por la SED acerca de los PIAR 

teniendo en cuenta lo expuesto en el artículo 11 del decreto 1421 de 2017. 

Los docentes hacen la respectiva actualización y seguimiento de PIAR. En el marco de la 

atención a la diversidad y la inclusión educativa, se desarrolló una jornada de trabajo y 

seguimiento de los Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR), con el propósito de 

garantizar una atención pertinente y de calidad a los estudiantes que presentan necesidades 

educativas especiales. 

Para dar por terminada la IV semana institucional se presentan los avances y seguimientos de 

PMI y POA por parte de todos los equipos de gestión. 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
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ASISTENCIA  

 

EVIDENCIAS 

Documentos PIAR 

 

 

 

 

 

 

INFORME EJECUTIVO 
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CUARTA SEMANA INSTITUCIONAL  

6 DE OCTUBRE 2025 

AGENDA. 

5. Saludo por parte del rector. 

6. Lectura la circular número 0208 de la SED norte de Santander. 

7. Intervención de la tutora del programa PTAFI 3.0 

8. Horario de trabajo de la IV semana de desarrollo institucional. 

9. Control y seguimiento del PMI. 

 

DESARROLLO. 

Siendo las 8 am se reunió el personal docente de la institución educativa colegio integrado 

perpetuo socorro en la sala de cómputo, el señor rector extendió saludo y deseó éxitos 

durante la semana IV de desarrollo institucional. 

El rector procedió a realizar la lectura de la circular emitida por la secretaria de educación, 

haciendo las aclaraciones pertinentes sobre el PEI, SIEE, manual de convivencia, PPT y 

enfoque CRESE. 

La docente tutora del PTAAFI realizo la socialización del programa de formación integral y la 

importancia del enfoque CRESE y la creación de los centros de interés. 

El horario de trabajo acordado fue de: de 8 am a 12 con un receso de 30 minutos. Y en la 

tarde de 2:00 pm a 5:00 pm. 

En horas de la tarde nos reunimos los docentes de la gestión académica en la sala de 

cómputo para revisar avances en el PMI y el plan operativo. Y Al finalizar se socializaron estos 

avances con el personal docente y el rector realizo la reprogramación del trabajo sobre los 

planes de Área. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO. 
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EVIDENCIAS:  

 Informe ejecutivo primer día cuarta semana de desarrollo institucional 

 Documento PMI. 

 

LISTADO DE ASISTENCIA. 

Nombre Dependencia/cargo Firma 

Álvaro Ochoa Camacho 
 

Sede principal/docente de área 

 
Zoraida Arias Contreras 
 

Sede principal/docente de aula 
 

Eva Arias Contreras 
 

Sede principal/docente de aula 

 
Elduin Yair Ayala 
 

Sede principal/docente de área 

 
Yolimar Espitia 
 

Sede Pamplonita/docente de 
aula  

Yonny A. Mejía Lagos 
 

Sede principal/docente de aula 
 

Blanca Lucila Ojeda Leal Sede principal/docente de aula 
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INFORME EJECUTIVO 

CUARTA SEMANA INSTITUCIONAL  

07 DE OCTUBRE 2025 

 

AGENDA: 

1. Saludo y verificación de asistencia. 

2. Intervención de la ESE “Amor por el silencio”. 

3. Informe implementación y evidencias de los PPT. 

 

DESCRIPCIÓN DE LA AGENDA:  

Siendo las 8:00 am las representantes de la ESE Joaquín Emiro Escobar, realizaron una 

intervención sobre la estrategia “Amor por el silencio”, cuyo objetivo era reflexionar sobre la 

importancia   en los momentos pedagógicos para ello se organizaron cuatro grupos para 

establecer la diferencia cuando se está en silencio y cuando hay ruido, mediante la dinámica 

de dar un mensaje a través de señas para que los demás descifraran el mensaje y para 

finalizar se concluyó con una cartelera “el aula que suena bien” para crear un ambiente 

favorable dentro del aprendizaje. 

En horas de la tarde nos reunimos los docentes de la gestión académica y pedagógica en el 

aula de cómputo de la sede principal de la I.E. Col Perpetuo Socorro para elaborar el Informe 

de implementación de los proyectos transversales y se recolectaron las evidencias de cada 

uno de los PPT. 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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EVIDENCIAS: 

 Informe ejecutivo segundo día cuarta semana de desarrollo institucional. 

 Documento informe de implementación enseñanza obligatoria. 

 Evidencias PPT. 

 

LISTADO DE ASISTENCIA 

Nombre Dependencia/cargo Firma 

Álvaro Ochoa Camacho 
 

Sede principal/docente de área 

 
Zoraida Arias Contreras 
 

Sede principal/docente de aula 
 

Eva Arias Contreras 
 

Sede principal/docente de aula 

 
Elduin Yair Ayala 
 

Sede principal/docente de área 

 
Yolimar Espitia 
 

Sede Pamplonita/docente de 
aula  

Yonny A. Mejía Lagos 
 

Sede principal/docente de aula 
 

Blanca Lucila Ojeda Leal Sede principal/docente de aula 
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INFORME EJECUTIVO  

CUARTA SEMANA INSTITUCIONAL  

8 DE OCTUBRE 2025 

AGENDA: 

1. Saludo 

2. Socialización de los ajustes al manual de convivencia. 

3. Actividad de bienestar laboral y celebración de los 67 años de ASINORT 

 

DESCRIPCIÓN DE LA AGENDA:  

Siendo las 8:00 am nos reunimos los integrantes de la gestión académica en el aula de 

computo se dio inicio con un saludo, seguidamente se socializaron del manual de convivencia 

donde se revisaron los lineamientos y ajustes.  

En horas de la tarde la subdirectiva de ASINORT realizo una actividad de bienestar laboral 

generando un espacio de integración entre los docentes.  

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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EVIDENCIAS: 

 Documentos del manual de convivencia. 

 

ASISTENCIA Y FIRMAS: 

Nombre Dependencia/cargo Firma 

Álvaro Ochoa Camacho 
 

Sede principal/docente de área 

 
Zoraida Arias Contreras 
 

Sede principal/docente de aula 
 

Eva Arias Contreras 
 

Sede principal/docente de aula 

 
Elduin Yair Ayala 
 

Sede principal/docente de área 

 
Yolimar Espitia 
 

Sede Pamplonita/docente de 
aula  

Yonny A. Mejía Lagos 
 

Sede principal/docente de aula 
 

Blanca Lucila Ojeda Leal Sede principal/docente de aula 
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INFORME EJECUTIVO  

CUARTA SEMANA INSTITUCIONAL  

9 DE OCTUBRE 2025 

AGENDA: 

1. Saludo y verificación de asistencia. 

2. Socialización de documentos y verificación de carpetas en la plataforma 

ENJAMBRE. 

3. Seguimiento a los PIAR. 

 

DESCRIPCIÓN DE LA AGENDA:  

Siendo las 8:00 am del día 12 de abril del 2025 nos reunimos los integrantes de la gestión 

académica realizando un saludo de bienvenida y verificación de la asistencia por parte del 

líder de la gestión.  

Posteriormente se llevó a cabo la socialización de los diferentes documentos correspondiente 

a cada gestión a través de la plataforma ENJAMBRE. Se presentaron los informes, avances y 

evidencias de los diferentes procesos: PMI, plan operativo, PPT, planes de área y las 

diferentes actividades desarrolladas durante la IV semana de desarrollo institucional. 

Por ultimo se realizo seguimiento a los PIAR. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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EVIDENCIAS: 

 Documentos de  PIAR., 

 Documentos PPT. 

 Documentos anexos del PEI. 

 

ASISTENCIA Y FIRMAS: 

Nombre Dependencia/cargo Firma 

Álvaro Ochoa Camacho 
 

Sede principal/docente de área 

 
Zoraida Arias Contreras 
 

Sede principal/docente de aula 
 

Eva Arias Contreras 
 

Sede principal/docente de aula 

 
Elduin Yair Ayala 
 

Sede principal/docente de área 

 
Yolimar Espitia 
 

Sede Pamplonita/docente de 
aula  

Yonny A. Mejía Lagos 
 

Sede principal/docente de aula 
 

Blanca Lucila Ojeda Leal Sede principal/docente de aula 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORME EJECUTIVO GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
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CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL  

06 DE OCTUBRE DE 2025 

AGENDA: 

4. Saludo y verificación de asistencia. 

5. Reunión de todos los docentes para la lectura de la circular 0208 del 10 de sept de 2025 

6. Registro fotográfico. 

7. Asistencia y firmas. 

 

DESCRIPCIÓN DE LA AGENDA: Siendo las 8:00 a.m. del día 6 de octubre de 2025, se 
reunieron en la Sala de Sistemas todos los docentes de la Institución Educativa con el fin de 
dar cumplimiento a la agenda establecida. 

En primera instancia, se llevó a cabo la lectura de la Circular No. 0208 del 10 de septiembre 
de 2025, mediante la cual se brindan las orientaciones para la planificación e implementación 
del POA correspondiente a la cuarta semana de Desarrollo Institucional (DI). 

Posteriormente, los docentes iniciaron la elaboración del Plan Operativo Anual (POA) 
conforme a las directrices presentadas en la circular. 

Durante la jornada de la tarde, se realizó la socialización del segundo seguimiento al Plan de 
Mejoramiento Institucional, organizada por gestiones, en un espacio de reflexión y análisis de 
avances. 

La actividad concluyó satisfactoriamente a las 5:00 p.m., dejando registro fotográfico y firmas 
de los participantes. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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EVIDENCIAS: 

Documentos relacionados con el tema. 

 

ASISTENCIA Y FIRMAS: 

NOMBRE DEPENDENCIA/CARGO FIRMA 

JOSE ANGEL OROZCO 
FERNANDEZ 

Sede principal/Docente 
 

MARIA LUISA LARGO Sede principal/Docente 
 

IMELDA BUSTOS Sede principal/Docente 
 

LUZ ELENA SANTOS 
GARCIA 

Sede principal/Docente 

 
MARTHA SONIA 

GAMBOA 
Sede principal/Docente  

CLAUDIA PATRICIA 
SUAREZ ACEVEDO 

Sede principal/Docente 
 

SARA JUDITH ESPITIA 
MONTAÑEZ 

Sede principal/Docente 
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INFORME EJECUTIVO GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL  

07 DE OCTUBRE DE 2025 

AGENDA: 

1. Saludo y verificación de asistencia. 
2. Capacitación en salud mental: “Amar en Silencio”. 

3. Socialización PPT 

4. Registro fotográfico. 

5. Asistencia y firmas. 

 

DESCRIPCIÓN DE LA AGENDA: Siendo las 8:00 a.m. del día 7 de octubre de 2025, en la 
cancha multifuncional de la Institución Educativa, se reunieron todos los docentes con el 
propósito de dar cumplimiento a la agenda establecida para la jornada. 

En primera instancia, se llevó a cabo la capacitación en salud mental titulada “Amar en 
Silencio”, dirigida por la Trabajadora Social, quien abordó estrategias de acompañamiento 
emocional y bienestar docente. 

Posteriormente, los docentes se reunieron por gestiones con el fin de revisar y ajustar las 
evidencias institucionales, conforme a las directrices establecidas en la circular 
correspondiente. 

Durante la jornada de la tarde, se realizó la socialización de los Proyectos Pedagógicos 
Transversales (PPT), organizada por gestiones, en un espacio de reflexión, análisis y 
retroalimentación sobre los avances obtenidos. 

La jornada finalizó satisfactoriamente a las 5:00 p.m., dejando registro fotográfico y las firmas 
de los participantes como constancia de la actividad desarrollada. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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EVIDENCIAS: 

Documentos relacionados con el tema. 

 

ASISTENCIA Y FIRMAS: 

NOMBRE DEPENDENCIA/CARGO FIRMA 

JOSE ANGEL OROZCO 
FERNANDEZ 

Sede principal/Docente 
 

MARIA LUISA LARGO Sede principal/Docente 
 

IMELDA BUSTOS Sede principal/Docente 
 

LUZ ELENA SANTOS 
GARCIA 

Sede principal/Docente 

 
MARTHA SONIA 

GAMBOA 
Sede principal/Docente  

CLAUDIA PATRICIA 
SUAREZ ACEVEDO 

Sede principal/Docente 
 

SARA JUDITH ESPITIA 
MONTAÑEZ 

Sede principal/Docente 
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INFORME EJECUTIVO GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL  

08 DE OCTUBRE DE 2025 

AGENDA: 

1. Saludo y verificación de asistencia. 

2. Actividad de la Gestión Administrativa y Financiera – Bienestar del Talento Humano: 
“Comida Saludable”. 

3. Socialización del Manual de Convivencia 
4. Registro fotográfico. 

5. Asistencia y firmas. 

 

DESCRIPCIÓN DE LA AGENDA: Siendo las 8:00 a.m. del día 8 de octubre de 2025, en la 
Sala de Sistemas de la Institución Educativa, se reunieron todos los docentes con el propósito 
de dar cumplimiento a la agenda establecida para la jornada. 

En primera instancia, se desarrolló la actividad de Bienestar del Talento Humano: “Comida 
Saludable”, liderada por la Gestión Administrativa y Financiera, en la cual se promovieron 
hábitos de alimentación equilibrada y estrategias para fortalecer el bienestar integral del 
personal docente. 

Posteriormente, los docentes se reunieron por gestiones con el fin de revisar y ajustar las 
evidencias institucionales, conforme a las orientaciones emitidas en la circular 
correspondiente. 

Durante la jornada de la tarde, se llevó a cabo la socialización del Manual de Convivencia, 
también organizada por gestiones, en un espacio de diálogo, reflexión y análisis de los 
avances y compromisos institucionales. 

La jornada concluyó satisfactoriamente a las 5:00 p.m., dejando registro fotográfico y las 
firmas de los participantes como constancia de la actividad desarrollada. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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EVIDENCIAS: 

Documentos relacionados con el tema. 

 

ASISTENCIA Y FIRMAS: 

NOMBRE DEPENDENCIA/CARGO FIRMA 

JOSE ANGEL OROZCO 
FERNANDEZ 

Sede principal/Docente 
 

MARIA LUISA LARGO Sede principal/Docente 
 

IMELDA BUSTOS Sede principal/Docente 
 

LUZ ELENA SANTOS 
GARCIA 

Sede principal/Docente 

 
MARTHA SONIA 

GAMBOA 
Sede principal/Docente  

CLAUDIA PATRICIA 
SUAREZ ACEVEDO 

Sede principal/Docente 
 

SARA JUDITH ESPITIA 
MONTAÑEZ 

Sede principal/Docente 
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INFORME EJECUTIVO GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL  

09 DE OCTUBRE DE 2025 

AGENDA: 

1. Saludo y verificación de asistencia. 

2. Socialización y entrega de evidencias. 
3. Plataforma enjambre 
4. Registro fotográfico. 

5. Asistencia y firmas. 

 

DESCRIPCIÓN DE LA AGENDA: Siendo las 8:00 a.m. del día 9 de octubre de 2025, en la 
Sala de Sistemas de la Institución Educativa, se reunieron todos los docentes con el propósito 
de dar cumplimiento a la agenda establecida para la jornada. 

En primera instancia, se realizó la socialización y entrega de evidencias organizadas por 
gestiones, con el fin de verificar los avances y cumplimiento de los compromisos 
institucionales. 

Durante la jornada de la tarde, se llevó a cabo la socialización de la plataforma Enjambre, 
también organizada por gestiones, en un espacio de diálogo, orientación y análisis sobre su 
uso y aplicación en los procesos académicos y administrativos. 

La jornada concluyó satisfactoriamente a las 5:00 p.m., dejando registro fotográfico y las 
firmas de los participantes como constancia de la actividad desarrollada. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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EVIDENCIAS: 

Documentos relacionados con el tema. 

 

ASISTENCIA Y FIRMAS: 

NOMBRE DEPENDENCIA/CARGO FIRMA 

JOSE ANGEL OROZCO 
FERNANDEZ 

Sede principal/Docente 
 

MARIA LUISA LARGO Sede principal/Docente 
 

IMELDA BUSTOS Sede principal/Docente 
 

LUZ ELENA SANTOS 
GARCIA 

Sede principal/Docente 

 
MARTHA SONIA 

GAMBOA 
Sede principal/Docente  

CLAUDIA PATRICIA 
SUAREZ ACEVEDO 

Sede principal/Docente 
 

SARA JUDITH ESPITIA 
MONTAÑEZ 

Sede principal/Docente 
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INFORME EJECUTIVO – GESTIÓN COMUNITARÍA  

CUARTA SEMANA INSTITUCIONAL  

6 DE OCTUBRE 2025 

AGENDA. 

1. Saludo por parte del rector. 

2. Lectura la circular número 0208 de la SED norte de Santander. 

3. Intervención de la tutora del programa PTAFI 3.0 

4. Horario de trabajo de la IV semana de desarrollo institucional. 

5. Control y seguimiento del PMI. 

 

DESARROLLO. 

Siendo las 8:00 a.m., se llevó a cabo la reunión del personal docente en la sala de 

audiovisuales de la Institución Educativa Colegio Integrado Perpetuo Socorro. El señor rector 

ofreció un saludo de bienvenida a todos los asistentes y expresó sus mejores deseos de éxito 

para el desarrollo de las actividades programadas durante la IV Semana de Desarrollo 

Institucional. 

Seguidamente, el rector procedió a dar lectura a la circular emitida por la Secretaría de 

Educación, realizando las aclaraciones correspondientes sobre temas fundamentales como el 

Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Sistema Institucional de Evaluación de los 

Estudiantes (SIEE), el Manual de Convivencia, el Plan de Transformación Pedagógica (PPT) y 

el enfoque CRESE. 

Posteriormente, la docente tutora del PTA socializó el Programa de Formación Integral, 

destacando la relevancia del enfoque CRESE en la consolidación de los procesos 

pedagógicos, así como la importancia de la creación de los Centros de Interés como espacios 

que promueven el desarrollo integral de los estudiantes. 

El horario de trabajo establecido fue de 8:00 a.m. a 12:00 m., con un receso de 30 minutos, y 

de 2:00 p.m. a 5:00 p.m. durante la jornada de la tarde. En el horario acordado, los docentes 

del área de gestión comunitaria se reunieron nuevamente en la sala de audiovisuales con el 

propósito de revisar los avances en el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) y en el Plan 

Operativo. Al culminar la jornada, se socializaron dichos avances con el resto del cuerpo 

docente, y el rector realizó la reprogramación correspondiente para continuar el trabajo sobre 

los Planes de Área. 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVIDENCIAS:  

 Informe ejecutivo primer día cuarta semana de desarrollo institucional 

 Documento PMI. 

LISTADO DE ASISTENCIA. 

Nombre Dependencia/cargo Firma 

Deidad Johana Rico  
 

Sede principal/docente de área 

 

Génesis Mariana García 
 

Sede principal/docente de aula 

 

Edgar Efraín Castellanos Sede principal/docente de aula 

 

Rocío Ruíz Rincón  
 

Sede principal/docente de área 

 

Luz Amelia Villamizar  
 

Sede principal /docente de 
aula 

 

Elicenia Peréz  
 

Sede principal/docente de aula 

 

Yaneth Montañez  
 

Sede la teja /docente de aula 
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INFORME EJECUTIVO 

CUARTA SEMANA INSTITUCIONAL  

07 DE OCTUBRE 2025 

 

AGENDA: 

8. Intervención de la ESE “Amor por el silencio”. 

9. Informe implementación y evidencias de los PPT. 

 

DESCRIPCIÓN DE LA AGENDA:  

En el marco de la IV Semana de Desarrollo Institucional, a las 8:00 a.m., las representantes 

de la E.S.E. Joaquín Emiro Escobar llevaron a cabo una valiosa intervención sobre la 

estrategia “Amor por el Silencio”, orientada a promover la reflexión acerca de la importancia 

del silencio durante los momentos pedagógicos. Como parte de la actividad, se organizaron 

cuatro grupos de docentes para vivenciar la diferencia entre los espacios en silencio y 

aquellos con ruido. A través de una dinámica basada en la transmisión de mensajes mediante 

señas, los participantes experimentaron la relevancia de la comunicación no verbal. La 

jornada concluyó con la elaboración de una cartelera titulada “El aula que suena bien”, 

iniciativa que buscó fomentar ambientes de aprendizaje tranquilos, respetuosos y propicios 

para la concentración. 

La actividad resultó altamente significativa, ya que permitió reconocer el silencio como una 

herramienta pedagógica esencial para el desarrollo armónico de las clases y la convivencia 

escolar. Durante la jornada de la tarde, los docentes de las gestiones académica y 

pedagógica se reunieron en la sala de audiovisuales de la sede principal de la Institución 

Educativa Colegio Integrado Perpetuo Socorro, con el propósito de elaborar el Informe de 

Implementación de los Proyectos Transversales y recopilar las evidencias correspondientes a 

cada uno de los PPT. 

 

Finalmente, se realizó la socialización de todos los proyectos transversales y sus avances, 

destacando los logros alcanzados, las estrategias ejecutadas y los compromisos establecidos 

para continuar fortaleciendo los procesos institucionales. 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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EVIDENCIAS: 

 Informe ejecutivo segundo día cuarta semana de desarrollo institucional. 

 Documento informe de implementación enseñanza obligatoria. 

 Evidencias PPT. 

 

LISTADO DE ASISTENCIA 

Nombre Dependencia/cargo Firma 

Deidad Johana Rico  
 

Sede principal/docente de área 

 

Génesis Mariana García 
 

Sede principal/docente de aula 

 

Edgar Efraín Castellanos Sede principal/docente de aula 

 

Rocío Ruíz Rincón  
 

Sede principal/docente de área 

 

Luz Amelia Villamizar  
 

Sede principal /docente de 
aula 

 

Elicenia Peréz  
 

Sede principal/docente de aula 

 

Yaneth Montañez  
 

Sede la teja /docente de aula 
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INFORME EJECUTIVO  

CUARTA SEMANA INSTITUCIONAL  

8 DE OCTUBRE 2025 

AGENDA: 

4. Saludo y verificación de asistencia. 

5. Socialización del manual de convivencia  

6. Actividad bienestar de talento humano.  

7. Registro fotográfico. 

8. Asistencia y firmas. 

DESCRIPCIÓN DE LA AGENDA:  

En cumplimiento de la programación establecida para la IV Semana de Desarrollo 

Institucional, se dio inicio a la jornada a las 8:00 a.m. con el saludo de bienvenida y la 

verificación de asistencia del personal docente en la sala de audiovisuales de la institución. 

Posteriormente, se llevó a cabo la socialización del Manual de Convivencia, espacio en el que 

se revisaron sus lineamientos, ajustes y estrategias de aplicación en los distintos niveles 

educativos. La actividad permitió reflexionar sobre la importancia de mantener una 

convivencia armónica, el respeto mutuo y la corresponsabilidad entre los diferentes actores de 

la comunidad educativa. 

Durante la mañana, las intervenciones fueron participativas y enriquecedoras, permitiendo 

aclarar dudas y fortalecer el compromiso institucional con la aplicación coherente de las 

normas. Se realizó además el registro fotográfico de las actividades desarrolladas, como 

evidencia del trabajo conjunto y del cumplimiento de la agenda establecida. En horas de la 

tarde, se llevó a cabo la actividad de bienestar laboral y talento humano, también en la sala de 

audiovisuales, la cual tuvo como objetivo fortalecer los lazos de compañerismo, promover el 

trabajo en equipo y generar espacios de integración entre los docentes. Este compartir fue 

altamente significativo, ya que favoreció un ambiente de armonía, motivación y bienestar 

dentro del grupo de trabajo. 

Al cierre de la jornada, se efectuó la firma de asistencia correspondiente. En general, la 

jornada fue muy productiva, cumpliendo con los propósitos institucionales y fortaleciendo tanto 

la gestión académica como el bienestar del personal docente. 

 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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EVIDENCIAS: 

 Documentos Manual de Convivencia.  

 Asistencia y firmas.  

ASISTENCIA Y FIRMAS: 

Nombre Dependencia/cargo Firma 

Deidad Johana Rico  
 

Sede principal/docente de área 

 

Génesis Mariana García 
 

Sede principal/docente de aula 

 

Edgar Efraín Castellanos Sede principal/docente de aula 

 

Rocío Ruíz Rincón  
 

Sede principal/docente de área 

 

Luz Amelia Villamizar  
 

Sede principal /docente de 
aula 

 

Elicenia Peréz  
 

Sede principal/docente de aula 
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Yaneth Montañez  
 

Sede la teja /docente de aula 

 

 

INFORME EJECUTIVO  

CUARTA SEMANA INSTITUCIONAL  

9 DE OCTUBRE 2025 

AGENDA: 

9. Saludo y verificación de asistencia. 

10. Socialización y entrega de actividades de cada gestión plataforma enjambre. 

11. Registro fotográfico. 

12. Asistencia y firmas. 

DESCRIPCIÓN DE LA AGENDA:  

Dando continuidad al desarrollo de las actividades programadas en la IV Semana de 

Desarrollo Institucional, la jornada inició a las 8:00 a.m. en la sala de audiovisuales con el 

saludo de bienvenida y la verificación de asistencia del personal docente.Posteriormente, se 

llevó a cabo la socialización y entrega de las actividades correspondientes a cada gestión a 

través de la plataforma Enjambre, consolidando el trabajo realizado durante los días 

anteriores. En este espacio, se presentaron los informes, avances y evidencias de los 

diferentes procesos institucionales, incluyendo los proyectos transversales, el Plan de 

Mejoramiento Institucional (PMI), los Planes de Área y las estrategias pedagógicas 

desarrolladas. 

La jornada permitió compartir experiencias, evaluar los logros alcanzados y reconocer el 

esfuerzo colectivo de los docentes en el cumplimiento de los objetivos propuestos. El 

ambiente de trabajo fue participativo, reflexivo y orientado al fortalecimiento de la gestión 

académica y administrativa de la institución. Durante el encuentro, se realizó el registro 

fotográfico como evidencia del proceso y de la participación activa del cuerpo docente. 

En la jornada de la tarde, se continuó con la consolidación final de los informes y la 

verificación del cumplimiento de las tareas asignadas. Al cierre del día, se procedió con la 

firma de asistencia correspondiente, dando por finalizadas de manera exitosa las actividades 

de la IV Semana de Desarrollo Institucional. 

 

En términos generales, la jornada se desarrolló de forma productiva y significativa, 

destacándose el compromiso, la responsabilidad y la colaboración del personal docente en la 

construcción y fortalecimiento de los procesos institucionales. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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EVIDENCIAS: 

 Documentos de proyectos institucionales, proyectos trasversales, PMI, manual de 

convivencia, planes de área, estrategias pedagógicas, entre otros.  

 

ASISTENCIA Y FIRMAS: 

Nombre Dependencia/cargo Firma 

Deidad Johana Rico  
 

Sede principal/docente de área 

 

Génesis Mariana García 
 

Sede principal/docente de aula 

 

Edgar Efraín Castellanos Sede principal/docente de aula 

 

Rocío Ruíz Rincón  
 

Sede principal/docente de área 

 

Luz Amelia Villamizar  
 

Sede principal /docente de 
aula 

 

Elicenia Peréz  
 

Sede principal/docente de aula 
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Yaneth Montañez  
 

Sede la teja /docente de aula 

 

 


