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022 

000-2025 

CIRCULAR No 022 

 

FECHA:  viernes 26 de septiembre de 2025. 

DE:     Rectoría  

PARA:  Funcionarios Directivos, docentes y administrativos de la Institución Educativa  

ASUNTO:  ORIENTACIONES CUARTA SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL 2025 Y PLAN 

OPERATIVO DE ACCIÓN 

 

Dando cumplimiento a los lineamientos para el desarrollo institucional en la cuarta 

semana, comprendida del 06 al 09 de octubre 2025, coherente con las consideraciones y 

particularidades de funcionamiento de nuestro plantel educativo y las orientaciones 

emitidas por parte de la Secretaria de Educación de Norte de Santander, a continuación, 

se presentan las orientaciones laborales a cumplirse durante la cuarta semana de 

desarrollo institucional 2025: 

 

OBJETIVO:  

Continuar el proceso de Resignificación del Proyecto Educativo Institucional con visión 

2026- 2035, en virtud de la nueva organización administrativa de la IE Colegio San Luis 

Gonzaga de Chinácota en dos Sedes: Principal San Luis Gonzaga con cobertura escolar 

para los grados Prejardín, jardín, básica secundaria y media académica y; sede Mariano 

Ospina Rodríguez, con cobertura para el grado Transición y básica primaria. 

 

ASPECTO NORMATIVO:   

De conformidad con el Decreto 1075 de 2015 en su artículo 2.4.3.2.4. Actividades de 

desarrollo institucional. Es el tiempo dedicado por los directivos docentes y los docentes a 

la formulación, desarrollo, evaluación, revisión o ajustes del proyecto educativo 

institucional; a la elaboración, seguimiento y evaluación del plan de estudios; a la 

investigación y actualización pedagógica; a la evaluación institucional anual; y a otras 

actividades de coordinación con organismos o instituciones que incidan directa e 

indirectamente en la prestación del servicio educativo.  

 

CONDICIÓN METODOLÓGICA: 

El plan de acción de esta cuarta semana de desarrollo institucional en la Institución 

Educativa Colegio San Luis Gonzaga, se planifica e implementa de manera presencial, 

para lo cual, en esta circular, se determinan las agendas diarias, los productos y evidencias 

tales como: listas de asistencia, galería fotográfica e informes que se dispondrán para 

archivo institucional e informes ante la Secretaria de Educación de Norte de Santander y 

los organismos de control.  

 

De cada encuentro de reunión según las funciones que se asignan en la presente circular, 

es obligatorio levantar el acta de encuentro con las firmas de todos los participantes, 

anexando un registro fotográfico que la soporte y junto con los productos requeridos 
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remitirlos, al correo info@colzaga.edu.co Así mismo todos los directivos y docentes deben 

diligenciar el formato diario de control de asistencia ante la secretaria general Libia 

Serrano. 

 

TRABAJO EFECTIVO DE LA CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: 

Para directivos y docentes comprende desde el lunes 06 de octubre hasta el jueves 09 de 

octubre de 2025, en concordancia con la circular No 207 del 17/09/2025 expedida por la 

SED en la que se otorga el día 10 de octubre de 2025 como día de permiso remunerado 

por cumpleaños. 

PLAN DE TRABAJO: 

Expresa el mencionado artículo 2.4.3.2.4 que, Para el desarrollo de estas actividades, el 

Rector adoptará o definirá un plan de trabajo para los directivos docentes y docentes del 

establecimiento educativo, durante toda la jornada laboral.  

 

HORARIO:  

En cumplimiento del artículo 3º del Decreto 0277 de 2025, la jornada laboral de los 

docentes durante la semana comprendida del 06 al 09 de octubre de 2025, en el marco 

de la cuarta semana de desarrollo institucional, será de 7:00 am a 1:00 pm (6 horas) en la 

Institución Educativa y el tiempo restante de la jornada laboral, esto es, 2 horas, fuera de 

la Institución Educativa en actividades propias del desarrollo institucional. 

 

PLAN OPERATIVO DE ACCIÓN: 

Se relaciona Plan Operativo de Acción para el desarrollo de la cuarta semana de 

desarrollo institucional 2025, del 06 al 09 de octubre de 2025, donde se detallan los 

objetivos, metas, actividades, responsables, recursos, presupuesto, fecha de inicio y 

terminación y productos de cada compromiso laboral durante esta importante semana 

de consolidación en la gestión académica, administrativa y comunitaria institucional. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

JOSÉ GREGORIO BAUTISTA RICO 

Rector 

 

Anexos: Según los recursos requeridos para alcanzar cada meta como se detalla en el plan 

operativo de acción de la cuarta semana de desarrollo institucional 2025. 

mailto:info@colzaga.edu.co


 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

COLEGIO SAN LUIS GONZAGA 
Versión: 0.1 

Código: 
 100-05-01 

 

Resolución N° 005929 del 25 de octubre de 2022. 
 Aprobado de Preescolar a Undécimo Grado Académico 

DANE 154172000247   NIT  890501444-6 
Fecha de Aprobación: Enero 2018 

PLAN DE ACCION CUARTA SEMANA DESARROLLO 2025 Página 1 de 30 

 

 

“119 AÑOS FORMANDO GONZAGUISTAS SIEMPRE LISTOS A LA EXCELENCIA” 

Carrera 4ª No 8-48 El Dique - Teléfonos: 3214796096. 

Chinácota, Norte de Santander. - www.colzaga.edu.co -  e-mail: info@colzaga.edu.co -  colzagachinacota@gmail.com 

Dependencia: Rectoría 

 

Objetivo general: Continuar el proceso de Resignificación del del Proyecto Educativo Institucional con visión 2026- 2035, en virtud de la nueva organización 

administrativa de la IE Colegio San Luis Gonzaga de Chinácota en dos Sedes: Principal San Luis Gonzaga con cobertura escolar para los grados Prejardín, jardín, 

básica secundaria y media académica y; sede Mariano Ospina Rodriguez, con cobertura para el grado Transición y básica primaria. 

 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Socializar el 

Plan Operativo 

de Acción de la 

cuarta semana 

de Desarrollo 

Institucional 

2025, el alcance 

de las acciones 

estratégicas y las 

metas que se 

proyecta 

alcanzar. 

Al finalizar la jornada 

laboral del lunes 06 de 

octubre de 2025, el 

personal directivo, 

docente y 

administrativo de la IE 

San Luis Gonzaga 

comprenderá las metas 

trazadas para la cuarta 

semana de desarrollo 

institucional 2025 y 

asumirá las funciones 

que en virtud de sus 

cargos le son 

encomendadas. 

Fecha: 06/10/2025 

 

Lugar: Biblioteca Sede 

San Luis Gonzaga. 

 

7:00 am. Saludo y 

bienvenida a cargo del 

Rector. 

7:05 am. Oración, 

reflexión, a cargo del 

Padre Reynaldo Pinto. 

7:10 am. Alcance de: 

- Circular 207 del 

17/09/2025, expedida 

por la SED. 

- Circular 208 del 

18/09/2025, expedida 

por la SED. 

- Respuesta Radicado 

NDS2025ER033347. 

Decreto 277 de 2025. 

Rector 

 

Padre 

Reynaldo 

Pinto 

 

Funcionarios 

de la IE. 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales. 

$ 0.0 06/10/2025 06/10/2025 Los 

funcionarios de 

la Institución 

Educativa 

conocen el 

alcance del Plan 

Operativo de 

Acción de la 

Cuarta Semana 

de Desarrollo 

Institucional 

2025 y asumen 

las funciones 

designadas por 

rectoría en 

virtud de sus 

cargos. 

http://www.colzaga.edu.co/
mailto:info@colzaga.edu.co
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- Circular 091del 

20/05/2025, expedida 

por la SED. 

- Circular 022 del 

23/09/2025, expedida 

por la IE. 

- POA cuarta semana de 

desarrollo 

institucional 2025. 

 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Fomentar 

acciones 

integrales para la 

prevención y 

gestión del 

riesgo escolar, 

orientadas a 

garantizar la 

seguridad, el 

bienestar y la 

protección de la 

comunidad 

educativa. 

 

Al finalizar la jornada 

laboral del lunes 6 de 

octubre de 2025, se 

habrán definido las 

orientaciones y 

acciones para la 

actuación institucional 

en el marco del 

Simulacro Nacional de 

Gestión del Riesgo, 

considerando las 

particularidades de la 

Institución Educativa y 

su Plan Escolar de 

Gestión del Riesgo. 

 

Fecha: 06/10/2025 

 

Lugar: Institución 

Educativa San Luis 

Gonzaga. 

 

9:00 am a 11:00 am 

- Revisar el Plan 

Escolar de Gestión del 

Riesgo vigente para 

identificar fortalezas y 

aspectos a reforzar. 

- Analizar las 

directrices del 

Simulacro Nacional 

de Gestión del Riesgo 

2025, emitidas por las 

autoridades 

competentes. 

Eliana 

Guerrero. 

Jhorman 

Maldonado. 

Sonia Rubio. 

Amanda 

Hernández. 

Humberto 

León. 

Magret Castro. 

Sonia Molina. 

 

Directivos, 

docentes y 

administrativo

s de la IE 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales. 

$ 0.0 06/10/2025 06/10/2025 Documento 

institucional con 

las 

orientaciones y 

acciones 

definidas para la 

actuación de la 

Institución 

Educativa en el 

marco del 

Simulacro 

Nacional de 

Gestión del 

Riesgo, 

articuladas con 

su Plan Escolar 

de Gestión del 

Riesgo 

http://www.colzaga.edu.co/
mailto:info@colzaga.edu.co
mailto:colzagachinacota@gmail.com
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- Identificar las 

particularidades de la 

Institución Educativa 

(infraestructura, 

ubicación, población 

escolar, horarios, etc.) 

que influyen en la 

gestión del riesgo. 

- Definir orientaciones 

específicas para la 

participación de 

estudiantes, docentes, 

personal 

administrativo y 

padres de familia. 

- Establecer las 

acciones 

institucionales de 

preparación, respuesta 

y evaluación en el 

marco del simulacro. 

- Socializar las 

orientaciones y 

acciones con toda la 

comunidad educativa. 

- Aprobar y dejar 

registradas en acta las 

orientaciones y 

acciones definidas 

para el simulacro. 

 

http://www.colzaga.edu.co/
mailto:info@colzaga.edu.co
mailto:colzagachinacota@gmail.com


 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

COLEGIO SAN LUIS GONZAGA 
Versión: 0.1 

Código: 
 100-05-01 

 

Resolución N° 005929 del 25 de octubre de 2022. 
 Aprobado de Preescolar a Undécimo Grado Académico 

DANE 154172000247   NIT  890501444-6 
Fecha de Aprobación: Enero 2018 

PLAN DE ACCION CUARTA SEMANA DESARROLLO 2025 Página 4 de 30 

 

 

“119 AÑOS FORMANDO GONZAGUISTAS SIEMPRE LISTOS A LA EXCELENCIA” 

Carrera 4ª No 8-48 El Dique - Teléfonos: 3214796096. 

Chinácota, Norte de Santander. - www.colzaga.edu.co -  e-mail: info@colzaga.edu.co -  colzagachinacota@gmail.com 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Evaluar los 

indicadores de 

convivencia 

escolar en cada 

sede educativa, 

con el fin de 

definir acciones 

y estrategias 

pedagógicas y 

administrativas 

que promuevan 

el 

fortalecimiento 

y mejoramiento 

institucional. 

 

Al finalizar la cuarta 
semana de desarrollo 
institucional 2025, 
cada sede educativa 
habrá realizado el 
análisis de sus 
indicadores de 
convivencia escolar y 
contará con un plan de 
acciones pedagógicas y 
administrativas 
implementado en al 
menos un 80%, 
orientado al 
fortalecimiento y 
mejoramiento 
institucional. 

Fecha: 06/10/2025 

Lugar: Institución 

Educativa San Luis 

Gonzaga. 

 

11:00 am a 1:00 pm 

Diagnóstico y análisis 

- Lluvia de ideas en 

cada sede educativa 

para identificar 

fortalezas y 

debilidades en 

convivencia escolar. 

- Revisar los registros 

de convivencia 

(actas, comités, 

reportes de 

situaciones) del año 

escolar 2025. 

Planeación 

institucional 

- Diseñar un plan de 

acciones 

pedagógicas y 

administrativas 

ajustado a las 

necesidades 

Coordinadora 

y docentes 

Sede SLG 

Coordinadora 

y docentes 

Sede MOR 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales. 

$ 0.0 06/10/2025 06/10/2025 Informe 
institucional 
consolidado 
que presenta el 
análisis de los 
indicadores de 
convivencia 
escolar de cada 
sede educativa, 
acompañado 
del plan de 
acciones 
pedagógicas y 
administrativas 
implementadas, 
con sus 
resultados de 
avance y 
estrategias de 
mejoramiento 
continuo, como 
insumo para el 
Plan de 
Mejoramiento 
Institucional 
(PMI). 

http://www.colzaga.edu.co/
mailto:info@colzaga.edu.co
mailto:colzagachinacota@gmail.com
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detectadas en cada 

sede. 

- Establecer metas 

claras, medibles y 

con cronograma 

definido. 

Implementación de 

estrategias 

pedagógicas 

- Desarrollar talleres 

de habilidades 

socioemocionales, 

resolución pacífica 

de conflictos y 

cultura de paz. 

- Fortalecer proyectos 

transversales como 

Escuela de Padres, 

Democracia Escolar 

y Educación para la 

Ciudadanía. 

- Integrar actividades 

lúdicas, artísticas y 

deportivas que 

fomenten la 

convivencia y el 

sentido de 

pertenencia. 

http://www.colzaga.edu.co/
mailto:info@colzaga.edu.co
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Implementación de 

estrategias 

administrativas 

- Definir protocolos 

claros para la 

atención de casos de 

conflicto o violencia 

escolar. 

- Establecer rutas de 

remisión y 

articulación con 

entidades externas 

(ICBF, Comisarías 

de Familia, Policía 

de Infancia y 

Adolescencia) 

- Fortalecer los 

comités de 

convivencia escolar 

en cada sede. 

Seguimiento y 

evaluación 

- Aplicar indicadores 

de gestión 

(porcentaje de 

acciones cumplidas, 

reducción de casos 

de conflicto, 

http://www.colzaga.edu.co/
mailto:info@colzaga.edu.co
mailto:colzagachinacota@gmail.com
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participación de la 

comunidad 

educativa). 

- Ajustar las 

estrategias según los 

resultados 

obtenidos. 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Revisar, 

actualizar y 

presentar un 

documento 

institucional que 

contenga la 

propuesta del 

componente 

conceptual del 

PEI 

resignificado 

2026-2035 de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga. 

 

Al finalizar la jornada 

laboral del miércoles 8 

de octubre de 2025, 

estará consolidado el 

documento 

institucional que 

contiene la propuesta 

del componente 

conceptual del PEI 

resignificado, con 

visión 2026-2035, de la 

Institución Educativa 

Colegio San Luis 

Gonzaga de Chinácota, 

para ser presentada a la 

comunidad educativa. 

 

Fecha: Desde el lunes 06 

hasta el miércoles 08 de 

octubre de 2025. 

 

Lugar: Institución 

Educativa. 

 

Actividades: 

- Lectura minuciosa del 

documento 

“Instrumento para el 

análisis y ajustes al 

PEI  2025- 

componente 

conceptual. 

- Revisión, corrección y 

ajuste en la redacción, 

el contenido y la 

coherencia del 

documento: Portada, 

justificación, 

Jenny María 

Alvarado 

Luz Elvira 

Bautista 

Gloria Judith 

Medina 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales 

$ 0.0 06/10/2025 08/10/2025 Documento 

institucional que 

contiene la 

propuesta del 

componente 

conceptual del 

Proyecto 

Educativo 

Institucional 

(PEI) 

resignificado, 

con proyección 

visión 2026–

2035, de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga 

de Chinácota 

http://www.colzaga.edu.co/
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identificación, 

símbolos, lema, 

caracterización, 

contexto institucional, 

reseña histórica de la 

IE, localización,  

características de la 

organización social, 

servicios ofertados, 

caracterización 

institucional, lectura 

de contexto, perfil 

institucional, 

eficiencia interna, 

principios y 

fundamentos que 

orientan la acción de 

la comunidad 

educativa, oferta 

educativa, políticas de 

acceso y permanencia, 

cultura institucional, 

otros. 

- Presentación del 

documento 

institucional PEI 

Resignificado 2026-

2035 reflejando la 

seriedad, coherencia y 

uniformidad que 

representa al Colegio 

San Luis Gonzaga: 

http://www.colzaga.edu.co/
mailto:info@colzaga.edu.co
mailto:colzagachinacota@gmail.com
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Formato: Word; 

Fuente: Times New 

Román; Tamaño: 

Texto principal 12 

puntos, notas al pie o 

citas extensas 10 

puntos; Estilo: Texto 

justificado, negrilla 

solo para título y 

aspectos que 

requieran énfasis, 

evitar subrayados y 

excesivo uso de 

mayúsculas; Títulos y 

subtítulos: Títulos 

principales, tamaño 

14, en negrilla, 

centrados. Subtítulos 

tamaño 12, en 

negrilla, alineados a la 

izquierda; Márgenes 

y espaciado: Superior 

3 cm, inferior 3 cm, 

izquierdo 4 cm (para 

empaste), derecho 2,5 

cm. Espaciado 1,5 en 

texto corrido, 1,0 en 

citas o tablas, sangría 

de primera línea 1,25 

cm; Tamaño: carta 

(21,5 x 27,9 cm); 

Membrete 
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Institucional: Según 

modelo. Ver anexo. 

 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Revisar, 

actualizar y 

presentar un 

documento 

institucional que 

contenga la 

propuesta del 

componente 

administrativo 

del PEI 

resignificado 

2026-2035 de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga. 

 

Al finalizar la jornada 

laboral del miércoles 8 

de octubre de 2025, 

estará consolidado el 

documento 

institucional que 

contiene la propuesta 

del componente 

administrativo del 

PEI resignificado, con 

visión 2026-2035, de la 

Institución Educativa 

Colegio San Luis 

Gonzaga de Chinácota, 

para ser presentada a la 

comunidad educativa. 

 

Fecha: Desde el lunes 06 

hasta el miércoles 08 de 

octubre de 2025. 

 

Lugar: Institución 

Educativa. 

 

Actividades: 

- Lectura minuciosa del 

documento 

“Instrumento para el 

análisis y ajustes al 

PEI  2025- 

componente 

administrativo. 

- Revisión, corrección y 

ajuste en la redacción, 

el contenido y la 

coherencia del 

documento: 

Introducción, órganos, 

funciones y forma de 

integración del 

gobierno escolar, 

sistema de matrículas, 

evaluación de los 

recursos humanos, 

Belsy Johana 

Moncada. 

Martha Judith 

Jaimes. 

Johnnatan José 

Ordoñez. 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales 

$ 0.0 06/10/2025 08/10/2025 Documento 

institucional que 

contiene la 

propuesta del 

componente 

administrativo 

del Proyecto 

Educativo 

Institucional 

(PEI) 

resignificado, 

con proyección 

visión 2026–

2035, de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga 

de Chinácota 
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físicos, económicos y 

tecnológicos 

disponibles y 

previstos para el 

futuro, criterios de 

organización 

administrativa y de 

evaluación de la 

gestión, 

organigrama, el 

reglamento o manual 

de convivencia y el 

reglamento para 

docentes, manual de 

procedimientos, 

cargos y funciones,  

- Presentación del 

documento 

institucional PEI 

Resignificado 2026-

2035 reflejando la 

seriedad, coherencia y 

uniformidad que 

representa al Colegio 

San Luis Gonzaga: 

Formato: Word; 

Fuente: Times New 

Román; Tamaño: 

Texto principal 12 

puntos, notas al pie o 

citas extensas 10 

puntos; Estilo: Texto 
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justificado, negrilla 

solo para título y 

aspectos que 

requieran énfasis, 

evitar subrayados y 

excesivo uso de 

mayúsculas; Títulos y 

subtítulos: Títulos 

principales, tamaño 

14, en negrilla, 

centrados. Subtítulos 

tamaño 12, en 

negrilla, alineados a la 

izquierda; Márgenes 

y espaciado: Superior 

3 cm, inferior 3 cm, 

izquierdo 4 cm (para 

empaste), derecho 2,5 

cm. Espaciado 1,5 en 

texto corrido, 1,0 en 

citas o tablas, sangría 

de primera línea 1,25 

cm; Tamaño: carta 

(21,5 x 27,9 cm); 

Membrete 

Institucional: Según 

modelo. Ver anexo.  

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 
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Revisar, 

actualizar y 

presentar un 

documento 

institucional que 

contenga la 

propuesta del 

componente 

pedagógico del 

PEI 

resignificado 

2026-2035 de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga. 

 

Al finalizar la jornada 

laboral del miércoles 8 

de octubre de 2025, 

estará consolidado el 

documento 

institucional que 

contiene la propuesta 

del componente 

pedagógico del PEI 

resignificado, con 

visión 2026-2035, de la 

Institución Educativa 

Colegio San Luis 

Gonzaga de Chinácota, 

para ser presentada a la 

comunidad educativa. 

 

Fecha: Desde el lunes 06 

hasta el miércoles 08 de 

octubre de 2025. 

 

Lugar: Institución 

Educativa. 

 

Actividades: 

- Lectura minuciosa del 

documento 

“Instrumento para el 

análisis y ajustes al 

PEI  2025- 

componente 

pedagógico. 

- Revisión, corrección y 

ajuste en la redacción, 

el contenido y la 

coherencia del 

documento: 

Presentación, 

justificación, 

estrategia pedagógica 

que guía las labores de 

formación de los 

educandos, acciones 

pedagógicas desde los 

proyectos 

pedagógicos 

transversales, 

políticas relacionadas 

con la investigación, 

Jhon Wilber 

Sarmiento. 

Amparo Elisa 

Parada. 

Alix Johana 

Mantilla 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales 

$ 0.0 06/10/2025 08/10/2025 Documento 

institucional que 

contiene la 

propuesta del 

componente 

pedagógico del 

Proyecto 

Educativo 

Institucional 

(PEI) 

resignificado, 

con proyección 

visión 2026–

2035, de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga 

de Chinácota 
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tecnologías de 

información y 

comunicación, 

emprendimiento, 

experiencias 

significativas, 

articulación con la 

primera infancia, 

niveles educativos, 

con la educación 

media, con la 

educación superior y 

la formación para el 

trabajo y desarrollo 

humano, calendario 

académico y 

estrategias para la 

gestión del tiempo 

escolar para el 

aprendizaje. 

- Presentación del 

documento 

institucional PEI 

Resignificado 2026-

2035 reflejando la 

seriedad, coherencia y 

uniformidad que 

representa al Colegio 

San Luis Gonzaga: 

Formato: Word; 

Fuente: Times New 

Román; Tamaño: 
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Texto principal 12 

puntos, notas al pie o 

citas extensas 10 

puntos; Estilo: Texto 

justificado, negrilla 

solo para título y 

aspectos que 

requieran énfasis, 

evitar subrayados y 

excesivo uso de 

mayúsculas; Títulos y 

subtítulos: Títulos 

principales, tamaño 

14, en negrilla, 

centrados. Subtítulos 

tamaño 12, en 

negrilla, alineados a la 

izquierda; Márgenes 

y espaciado: Superior 

3 cm, inferior 3 cm, 

izquierdo 4 cm (para 

empaste), derecho 2,5 

cm. Espaciado 1,5 en 

texto corrido, 1,0 en 

citas o tablas, sangría 

de primera línea 1,25 

cm; Tamaño: carta 

(21,5 x 27,9 cm); 

Membrete 

Institucional: Según 

modelo. Ver anexo.  

-  
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OBJETIVO 

 

METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Revisar, 

actualizar y 

presentar un 

documento 

institucional que 

contenga la 

propuesta del 

componente 

comunitario del 

PEI 

resignificado 

2026-2035 de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga. 

 

Al finalizar la jornada 

laboral del miércoles 8 

de octubre de 2025, 

estará consolidado el 

documento 

institucional que 

contiene la propuesta 

del componente 

comunitario del PEI 

resignificado, con 

visión 2026-2035, de la 

Institución Educativa 

Colegio San Luis 

Gonzaga de Chinácota, 

para ser presentada a la 

comunidad educativa. 

 

Fecha: Desde el lunes 06 

hasta el miércoles 08 de 

octubre de 2025. 

 

Lugar: Institución 

Educativa. 

 

Actividades: 

- Lectura minuciosa del 

documento 

“Instrumento para el 

análisis y ajustes al 

PEI  2025- 

componente 

comunitario. 

- Revisión, corrección y 

ajuste en la redacción, 

el contenido y la 

coherencia del 

documento: 

Introducción, 

procedimientos para 

relacionarse con otras 

organizaciones 

sociales; programa de 

seguimiento a 

egresados; estrategias 

para articular la 

institución educativa 

con las expresiones 

María Eugenia 

Contreras 

Eleyda Zulay 

Villamizar 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales 

$ 0.0 06/10/2025 08/10/2025 Documento 

institucional que 

contiene la 

propuesta del 

componente 

comunitario 

del Proyecto 

Educativo 

Institucional 

(PEI) 

resignificado, 

con proyección 

visión 2026–

2035, de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga 

de Chinácota 
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culturales locales y 

regionales; plan de 

riesgos y servicio 

social estudiantil; 

prevención de riesgos 

psicosociales; Plan 

escolar para la gestión 

del riesgo; proyecto de 

vida. 

- Presentación del 

documento 

institucional PEI 

Resignificado 2026-

2035 reflejando la 

seriedad, coherencia y 

uniformidad que 

representa al Colegio 

San Luis Gonzaga: 

Formato: Word; 

Fuente: Times New 

Román; Tamaño: 

Texto principal 12 

puntos, notas al pie o 

citas extensas 10 

puntos; Estilo: Texto 

justificado, negrilla 

solo para título y 

aspectos que 

requieran énfasis, 

evitar subrayados y 

excesivo uso de 

mayúsculas; Títulos y 
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subtítulos: Títulos 

principales, tamaño 

14, en negrilla, 

centrados. Subtítulos 

tamaño 12, en 

negrilla, alineados a la 

izquierda; Márgenes 

y espaciado: Superior 

3 cm, inferior 3 cm, 

izquierdo 4 cm (para 

empaste), derecho 2,5 

cm. Espaciado 1,5 en 

texto corrido, 1,0 en 

citas o tablas, sangría 

de primera línea 1,25 

cm; Tamaño: carta 

(21,5 x 27,9 cm); 

Membrete 

Institucional: Según 

modelo. Ver anexo.  

OBJETIVO 

 

METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Revisar, 

actualizar y 

presentar la 

reseña histórica 

de la 

Institución 

Educativa, 

incorporando en 

la lectura de 

Al finalizar la cuarta 

semana de desarrollo 

institucional 2025, se 

contará con una reseña 

histórica actualizada, 

que integre en la 

lectura de contexto los 

acontecimientos de 

relevancia histórica 

Fecha: Desde el lunes 06 

hasta el miércoles 08 de 

octubre de 2025. 

 

Lugar: Institución 

Educativa. 

 

Actividades: 

Luz Amanda 

Hernández. 

Gladys 

Virginia 

Mariño. 

 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales 

$ 0.0 06/10/2025 08/10/2025 Documento 

Reseña histórica 

actualizada de la 

Institución 

Educativa, que 

integre en la 

lectura de 

contexto los 

acontecimientos 
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contexto los 

acontecimientos 

de relevancia 

histórica que aún 

no han sido 

contemplados en 

el documento 

institucional. 

  

aún no contemplados 

en el documento 

institucional. 

- Análisis de la reseña 

histórica de la IE 

dentro del documento 

en construcción 

“Lectura de contexto”. 

- Búsqueda de 

información 

documental y 

testimonial confiable 

que permita actualizar 

la reseña histórica. 

- Actualización del 

documento lectura de 

contexto en lo 

relacionado con la 

Reseña histórica de la 

IE. 

 

de relevancia 

histórica aún no 

contemplados 

en el documento 

institucional. 

OBJETIVO 

 

METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Finiquitar la 

estrategia 

pedagógica y 

administrativa 

institucional 

para la efectiva 

prestación del 

servicio 

educativo en el 

nivel preescolar 

Al finalizar la cuarta 

semana de desarrollo 

institucional 2025, se 

contará con los 

documentos de política 

institucional que 

sustenten la efectiva 

prestación del servicio 

educativo en la 

Institución Educativa. 

 

Fecha: Desde el lunes 06 

hasta el miércoles 08 de 

octubre de 2025. 

 

Lugar: Institución 

Educativa. 

 

Actividades: 

- Organización 

curricular y 

administrativa del 

nivel preescolar. 

M Valentina 

Cárdenas. 

Teresa 

Granados. 

Tatiana 

Morantes. 

Milena 

Sánchez. 

 

 

 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales 

$ 0.0 06/10/2025 08/10/2025 documentos de 

política 

institucional del 

nivel Preescolar, 

que sustenten la 

efectiva 

prestación del 

servicio 

educativo en la 

Institución 

Educativa. 
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- Plan de estudios del 

nivel preescolar. 

- Malla curricular del 

nivel preescolar. 

- Actualización 

administrativa de la 

plataforma 

académica. 

- Sistema de evaluación 

del nivel Preescolar. 

- Manual de 

convivencia del nivel 

Preescolar. 

- Estructura de los 

informes de 

desempeño 

académico. 

- Estructura, 

organización y 

funcionamiento de las 

comisiones de 

evaluación en el nivel 

preescolar. 

- Observador del 

estudiante del nivel 

preescolar. 

- Cuaderno de 

seguimiento para el 

nivel preescolar. 

- Otros. 
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OBJETIVO 

 

METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Revisar, 

actualizar y 

presentar un 

documento 

institucional que 

contenga la 

propuesta del 

Manual de 

Cargos, 

Funciones y 

Procedimientos 

en el marco del 

PEI 

resignificado 

2026-2035 de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga. 

 

Al finalizar la cuarta 

semana de Desarrollo 

Institucional 2025, se 

contará con un 

documento 

institucional 

actualizado que 

presente la propuesta 

del Manual de Cargos, 

Funciones y 

Procedimientos en el 

marco del PEI 

resignificado 2026-

2035 de la Institución 

Educativa Colegio San 

Luis Gonzaga. 

Fecha: Desde el lunes 06 

hasta el miércoles 08 de 

octubre de 2025. 

 

Lugar: Institución 

Educativa. 

 

Actividades: 

Resignificación Anexo 3 

del PEI. Manual de 

cargos, Funciones y 

Procedimientos.  

- Revisión de los 

documentos vigentes. 

- Revisión del 

documento en 

construcción 

identificando vacíos, 

duplicidades o 

aspectos 

desactualizados. 

- Recopilar información 

vigente sobre 

normatividad, 

lineamientos 

institucionales y 

referentes del PEI 

resignificado 2026-

2035. 

Magret Castro 

Salazar. 

Luz Milena 

Camacho. 

Nubia Cecilia 

Pinzón. 

Claudia 

Mercedes 

Saavedra. 

 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales 

$ 0.0 06/10/2025 08/10/2025 Documento 

institucional 

actualizado que 

contiene la 

propuesta del 

Manual de 

Cargos, 

Funciones y 

Procedimientos 

en el marco del 

PEI 

resignificado 

2026-2035 de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga. 
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- Definir ajustes en 

cargos y funciones, de 

acuerdo con las 

necesidades 

institucionales y los 

lineamientos del PEI 

resignificado. 

- Definir ajustes en 

procedimientos, de 

acuerdo con las 

necesidades 

institucionales y los 

lineamientos del PEI 

resignificado. 

- Redactar la propuesta 

actualizada del 

manual, integrando 

cargos, funciones y 

procedimientos con 

coherencia y claridad. 

 

OBJETIVO 

 

METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Diseñar el 

documento 

Reglamento 

para docentes 

en el marco del 

PEI 

resignificado 

2026-2035 de la 

Institución 

Al finalizar la cuarta 

semana de desarrollo 

institucional 2025, se 

contará con el 

documento del 

Reglamento para 

docentes, diseñado en 

el marco del PEI 

resignificado 2026-

Fecha: Desde el lunes 06 

hasta el miércoles 08 de 

octubre de 2025. 

 

Lugar: Institución 

Educativa. 

 

Actividades: 

Sonia Molina. 

M Consuelo 

Montañez 

Gladys Felisa 

Silva Jiménez 

 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales 

$ 0.0 06/10/2025 08/10/2025 Documento 

institucional 

actualizado que 

contiene la 

propuesta del 

Reglamento 

para Docentes, 

en el marco del 

PEI 
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Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga. 

  

2035 de la Institución 

Educativa Colegio San 

Luis Gonzaga. 

- Revisar normativa 

vigente (leyes, 

decretos y 

lineamientos del 

sector educativo) 

relacionada con la 

función docente. 

- Definir los 

lineamientos 

institucionales a 

incluir, en coherencia 

con el PEI 

resignificado 2026-

2035. 

- Redactar el 

documento 

Reglamento para 

docentes, 

estructurando 

capítulos, artículos y 

disposiciones según 

las necesidades 

institucionales y la 

normatividad vigente. 

 

resignificado 

2026-2035 de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga. 

OBJETIVO 

 

METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Diseñar el 

documento 

Programa de 

Seguimiento a 

Egresados y el 

Al finalizar la cuarta 

semana de desarrollo 

institucional 2025, se 

contará con el 

documento Programa 

Fecha: Desde el lunes 06 

hasta el miércoles 08 de 

octubre de 2025. 

 

Nancy Omaira 

Rodríguez. 

Reynaldo 

Pinto 

Colmenares.  

Computador. 

 

Videobeam. 

 

$ 0.0 06/10/2025 08/10/2025 Documento 

institucional 

actualizado que 

contiene la 

propuesta del 
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instrumento de 

aplicación, en el 

marco del PEI 

resignificado 

2026-2035 de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga. 

  

de seguimiento a 

egresados, así como 

con el instrumento de 

seguimiento que se 

aplicará, en el marco 

del PEI resignificado 

2026-2035 de la 

Institución Educativa 

Colegio San Luis 

Gonzaga. 

Lugar: Institución 

Educativa. 

 

Actividades: 

- Revisar experiencias 

previas y referentes 

normativos sobre 

programas de 

egresados a nivel 

institucional, regional 

y nacional. 

- Identificar 

necesidades y 

expectativas de la 

institución respecto al 

seguimiento de 

egresados, en 

coherencia con el PEI 

resignificado 2026-

2035. 

- Definir los objetivos, 

componentes y 

estrategias del 

Programa de 

seguimiento a 

egresados. 

- Diseñar el 

instrumento de 

seguimiento 

(encuesta, 

cuestionario u otro 

medio) para la 

Piedad Orrego Documentos 

institucionales 

Reglamento 

para Docentes, 

en el marco del 

PEI 

resignificado 

2026-2035 de la 

Institución 

Educativa 

Colegio San 

Luis Gonzaga. 
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recolección de 

información. 

- Validar el instrumento 

mediante revisión del 

equipo directivo y 

prueba piloto en una 

muestra de egresados. 

- Ajustar y consolidar el 

documento del 

Programa y el 

instrumento de 

seguimiento con base 

en la 

retroalimentación 

obtenida. 

- Presentar y aprobar el 

Programa de 

seguimiento a 

egresados y su 

instrumento dentro del 

plazo establecido 

(cuarta semana de 

desarrollo 

institucional 2025). 

 

OBJETIVO 

 

METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Actualizar el 

componente 

pedagógico, 

Diseño 

Curricular, Plan 

Al finalizar la cuarta 

semana de desarrollo 

institucional 2025, el 

Consejo Académico 

habrá definido las 

Fecha: Desde el lunes 06 

hasta el miércoles 08 de 

octubre de 2025. 

 

Consejo 

Académico: 

José G 

Bautista. 

Lida J Torres. 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

$ 0.0 06/10/2025 08/10/2025 Documento 

institucional que 

contiene las 

actualizaciones 

definidas por el 
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de Estudios y 

SIEE en el 

marco del PEI 

resignificado. 

actualizaciones 

necesarias en el 

componente 

pedagógico, el diseño 

curricular, el plan de 

estudios y el SIEE, en 

el marco del PEI 

resignificado. 

 

Lugar: Institución 

Educativa. 

 

Actividades: 

- Conformar el equipo 

de trabajo académico 

con representantes del 

Consejo Académico y 

líderes de área. 

- Revisar la 

normatividad vigente 

y las orientaciones del 

Ministerio de 

Educación aplicables 

al PEI resignificado. 

- Analizar el estado 

actual del componente 

pedagógico, el diseño 

curricular, el plan de 

estudios y el SIEE. 

- Identificar vacíos, 

inconsistencias y 

aspectos a actualizar 

en cada uno de los 

componentes. 

- Realizar sesiones de 

trabajo del Consejo 

Académico para 

debatir y consensuar 

los ajustes necesarios. 

- Redactar las 

propuestas de 

C Sofia Conde 

Yadira 

Rodríguez. 

Yolanda 

Pedraza F. 

Jhorman 

Maldonado. 

Eliana 

Guerrero. 

Dayra Vega. 

Humberto 

León. 

Yasmin Ortiz. 

Nelly 

Castellanos. 

Lorena 

Masmela. 

Sonia Rubio. 

Julia Jaimes. 

Julie 

Montañez. 

Luz A. Muñoz. 

Líder 

componente 

Pedagógico: 

Adolfo 

Villamizar 

 

 

 

 

Documentos 

institucionales 

Consejo 

Académico en el 

componente 

pedagógico, el 

diseño 

curricular, el 

plan de estudios 

y el SIEE, en 

coherencia con 

el PEI 

resignificado. 

http://www.colzaga.edu.co/
mailto:info@colzaga.edu.co
mailto:colzagachinacota@gmail.com


 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

COLEGIO SAN LUIS GONZAGA 
Versión: 0.1 

Código: 
 100-05-01 

 

Resolución N° 005929 del 25 de octubre de 2022. 
 Aprobado de Preescolar a Undécimo Grado Académico 

DANE 154172000247   NIT  890501444-6 
Fecha de Aprobación: Enero 2018 

PLAN DE ACCION CUARTA SEMANA DESARROLLO 2025 Página 27 de 30 

 

 

“119 AÑOS FORMANDO GONZAGUISTAS SIEMPRE LISTOS A LA EXCELENCIA” 

Carrera 4ª No 8-48 El Dique - Teléfonos: 3214796096. 

Chinácota, Norte de Santander. - www.colzaga.edu.co -  e-mail: info@colzaga.edu.co -  colzagachinacota@gmail.com 

actualización para 

cada componente, 

asegurando 

coherencia con el PEI 

resignificado. 

- Aprobar y dejar en 

acta del Consejo 

Académico las 

actualizaciones 

definidas dentro del 

plazo establecido. 

 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Socializar los 

productos del 

trabajo 

desarrollado 

durante la cuarta 

semana de 

desarrollo 

institucional, de 

acuerdo con las 

comisiones de 

trabajo definidas 

en el plan 

operativo de 

acción 

 

 

Durante la jornada 

laboral del día jueves 

09 de octubre de 2025, 

se contará con los 

productos del trabajo 

de la cuarta semana de 

desarrollo institucional 

socializados, de 

acuerdo con las 

comisiones de trabajo 

definidas en el plan 

operativo de acción. 

Fecha: jueves 09 de 

octubre de 2025. 

 

Lugar: Biblioteca Sede 

SLG. 

 

Actividades: 

- 7:00 am. Saludo y 

bienvenida. 

- 7:05 am. Reflexión a 

cargo del Padre 

Reynaldo Pinto. 

- 7:10 am. 

Socialización 

producto componente 

conceptual del PEI 

Resignificado. 
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- 7:40 am. 

Socialización 

producto componente 

administrativo del PEI 

Resignificado. 

- 8:10 am. 

Socialización 

producto componente 

pedagógico del PEI 

Resignificado. 

- 8:40 am. 

Socialización 

producto componente 

comunitario del PEI 

Resignificado. 

- 9:10 am. 

Socialización 

producto Reseña 

Histórica de la IE. 

- 9:30 am a 10.00 am. 

Descanso. 

- 10:00 am. 

Socialización 

producto Manual de 

cargos, funciones y 

procedimientos. 

- 10:40 am. 

Socialización 

producto Reglamento 

para docentes. 

- 11.10 am.  

Socialización 
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producto Programa de 

seguimiento para 

egresados. 

- 11:40 am. 

Socialización 

producto del Diseño 

Curricular, Plan de 

Estudios y SIEE en el 

marco del PEI 

resignificado. 

- 1:00 pm. Fin de la 

jornada. 

 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB

LES 

RECURSOS PRESUP

UESTO 

FECHA  

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PRODUCTO 

Actualizar la 

información 

institucional en 

la plataforma 

virtual enjambre 

de la Secretaria 

de Educación de 

Norte de 

Santander 

A la fecha 17 de 

octubre de 2025, se 

habrá actualizado la 

información de la 

Institución Educativa 

en la plataforma virtual 

enjambre, mediante el 

cargue de los archivos 

faltantes en cada una de 

las 10 carpetas. 

- Ingreso a la plataforma 

virtual enjambre de la 

secretaria de educación de 

Norte de Santander.  

- Acceso a la pestaña 

Instituciones/Colegio San 

Luis Gonzaga. 

- Acceso a documentos 

institucionales.  

- Revisión de los archivos 

que reposan en cada 

carpeta 

- Organización, 

sistematización y cargue 

de los archivos pendientes 

en cada carpeta, según 

corresponda. 

Rector José 

Gregorio 

Bautista Rico 

 

Computador. 

Plataforma 

virtual 

enjambre. 

Documentos de 

gestión 

institucional 

validados. 

 

 

$0.0 15/10/2025 17/10/2025 Plataforma 

virtual enjambre 

usuario 

Institución 

Educativa 

Colegio san 

Luis Gonzaga 

actualizada en 

sus 10 carpetas y 

archivos. 
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Anexos:  

- Anexo 1. Circular 207 del 17/09/2025, expedida por la SED 

- Anexo 2. Circular 208 del 18/09/2025, expedida por la SED 

- Anexo 3. Respuesta Radicado NDS2025ER033347. Decreto 277 de 2025 

- Anexo 4. Circular 091 del 20/05/2025, expedida por la SED 

- Anexo 5. Plan Escolar de Gestión del Riesgo IE San Luis Gonzaga. 

- Anexo 6. Instrumento para el análisis y ajustes al PEI – componente conceptual. 

- Anexo 7. Instrumento para el análisis y ajustes al PEI – componente administrativo. 

- Anexo 8. Instrumento para el análisis y ajustes al PEI – componente pedagógico. 

- Anexo 9. Instrumento para el análisis y ajustes al PEI – componente comunitario. 

- Anexo 10. Membrete PEI 2026-2035 

- Anexo 11. Lectura de contexto 2025. 

- Anexo 12. Manual de cargos, funciones y procedimientos 2024 (documento en construcción). 

- Anexo 13. Programa de seguimiento a egresados 2020. 
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Cordialmente, 

 

 

JOSÉ GREGORIO BAUTISTA RICO 

Rector 
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