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POA SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL OCTUBRE 06-09 DE 2025 

I.E.R SAN SEBASTIÁN 

 

Día Temas centrales Objetivo general Actividades realizadas Responsables Evidencias esperadas 

Lunes 

1. Resignificación 

del PEI 

 

2. Evaluación de 

Desempeño Docente 

Fortalecer los procesos 

institucionales de planeación 

y gestión pedagógica 

mediante la actualización del 

PEI y la orientación del 

proceso de evaluación 

docente. 

- Socialización de los componentes 

misionales del PEI. 

- Análisis de coherencia entre PEI y 

prácticas pedagógicas adoptadas por 

la institución. 

- Presentación de los lineamientos y 

calendario del proceso de evaluación 

docente. (noviembre) 

- Taller de autoevaluación y 

coevaluación. Realizado con el fin de 

fortalecer las competencias en los 

docentes evaluados. 

Rector, 

Coordinadores, 

Docentes. 

Documento PEI 

resignificado  

 

Cronograma de 

Evaluación Docente 

Martes 

3. Proyectos 

Transversales 

Institucionales 

4. Cátedra de la Paz 

Promover la articulación 

curricular de los proyectos 

transversales y fortalecer la 

educación para la paz y la 

convivencia escolar. 

- Socialización y revisión de los 

proyectos transversales (Educación 

Ambiental, DDHH, Democracia, 

Educación Sexual, etc.). 

- Taller de integración de los 

proyectos transversales con las áreas 

del conocimiento. 

- Seguimiento a la implementación de 

la catedra de la paz, como asignatura 

del área de ciencias sociales, incluida 

en el currículo en todos los niveles 

educativos ofertados por el 

establecimiento educativo a partir de 

la vigencia 2025 

 

Coordinación 

Académica, 

Docentes 

líderes de 

proyectos. 

Gestiones 

Escolares 

Informe de cada 

proyecto transversal 

ejecutado por periodo 

como lo indica la 

circular 001 
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Día Temas centrales Objetivo general Actividades realizadas Responsables Evidencias esperadas 

Miércoles 

5. Cátedra de la 

Afrocolombianidad 

6. Plan de 

Prevención de Todo 

Tipo de Violencia 

contra Niños, Niñas 

y Adolescentes 

Promover la inclusión, el 

reconocimiento de la 

diversidad étnica y el 

fortalecimiento de 

estrategias de prevención 

frente a cualquier tipo de 

violencia escolar. 

- Socialización de los lineamientos 

de la Cátedra de la 

Afrocolombianidad. 

 

- Presentación  y socialización del 

Plan de Prevención de Violencias: 

identificación de riesgos, rutas de 

atención y compromisos 

institucionales. 

Orientador 

Escolar, 

Docentes, 

Comité de 

Convivencia. 

Plan de acción 

Afrocolombianidad, 

protocolo de prevención 

actualizado, acta de 

compromisos. 

Jueves 

7. Sistema de 

Información 

Unificado de 

Convivencia Escolar 

(SIUCE) 

8. Programa de 

Tutorías para el 

Aprendizaje y la 

Formación Integral 

(PTA-FI 3.0) 

PMI 2025 

Garantizar el uso adecuado 

del SIUCE como 

herramienta de gestión de 

convivencia y fortalecer la 

implementación del 

programa PTA-FI para el 

acompañamiento pedagógico 

integral. 

- Capacitación en el uso del SIUCE: 

registro, seguimiento y reporte de 

casos. 

- Revisión de casos activos y 

estrategias de intervención. 

- Socialización del Programa PTA-FI 

3.0: propósitos, estructura y 

estrategias de implementación. 

- Planeación de tutorías 

institucionales y acuerdos 

pedagógicos. 

Rector, 

Coordinadores, 

Docentes 

Tutores. 

Informes PTA por sede 

educativa revisados en el 

drive 

 

Registro fotográfico 

 

Seguimiento PMI 2025 

 

 

 

 

 

 

Elaborado Por: _______________________ 
Anderson Guerrero Castilla  

Rector Inst Educativa Rural San Sebastián 
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