INSTITOCION (DPCATTVA
COLICH) NOTSTRA STAORA BF LA MERCID

INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA MERCED
DECRETO CREACION 0862 DEL 30/09/2002
RESOLUCION LEGALIZACION ESTUDIOS 006551 DEL 08/11/2022

DANE 154599000043

NIT. 890.501.582 - 4

GESTION DIRECTIVA

PROCESO 4: CULTURA INSTITUCIONAL

SUBPROCESO 1: MECANISMOS DE COMUNICACION

PLAN OPERATIVO DE ACCION - POA
DESARROLLO INSTITUCIONAL
CUARTA SEMANA, OCTUBRE 6 A 9 DE 2025

HORA LUGAR TEMA DESCRIPCION RESPONSAB INSUMOS
LE
6.30 am Saludo de Saludo
bienvenida. Directivos PLAN OPERATIVO
Aula Oracion y reflexion docentes DE ACCION
mdultiple | Presentacion | Agenda cuarta semana de | Docentes
agenda desarrollo institucional
cuarta
semana
desarrollo Circular 0208 de
institucional septiembre 18 de 2025
2025
Reunion de Equipos de Directivos PPT y planes de
7:009:30 am | Aula Informe de proyectos para elaboracion | Docentes y accion
multiple | implementaci | del informe de docentes de
6n PPT implementacién de cada cada PPT
uno de los proyectos
pedagogicos transversales
durante la presente
vigencia.
RECESO
Seguimiento | Segundo seguimiento al | Directivos Formato
10:00 a Aula a PMI logro de metas e | Lideres de D02.03F03V 2.0
12:30 PM mdltiple indicadores en cuanto al | Gestiény
plan de  mejoramiento | docentes
institucional PMI.
HORA LUGAR TEMA DESCRIPCION RESPONSAB RECURSOS
LE
Aula Revision Revision y propuestas de Directivos y PC, Video Beam
6:3029:30 | multiple | SIEE mejoramiento para el SIEE | docentes Documento
am
RECESO
10:00 a Aula Revision Revision propuesta de Directivos, PC, Video Beam
12:30 pm multiple | Manual de mejora y actualizacion del | docentesy Documentoo
Convivencia | Manual de Convivencia orientadora
escolar
I
HORA LUGAR TEMA DESCRIPCION RESPONSAB RECURSOS
LE
Aula Componente | Revisién y actualizacién de | Jefes de area | PC, Video Beam
6:30a29:30 | multiple | curricular planes de area y o docentes Documentoo
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asignatura, planes de clase

am asignatura, planes de clase

RECESO
10:00 a Aula Componente | Revision y actualizacion de | Jefes de area | PC, Video Beam
12:30 pm multiple | curricular planes de areay o Docentes Documentoo

HORA LUGAR TEMA DESCRIPCION RESPONSAB RECURSOS
LE
Aula Plan para la | Revision del Plan para la | Directivos Documento
6:3029:30 | multiple | prevencion prevencion de todo tipo de | Orientadora | orientador
am de todo tipo | violencia contra nifios, nifias | escolar Plan de la vigencia
de violencia | y adolescentes 2025 e
contra nifios, | informe ejecutivo de las
nifias y | acciones implementadas en
adolescentes | dicho plan.
2025
RECESO
10:00 a Evaluacion Revision y seguimiento a la | Rector Documentos y
12:30 pm Aula desempefio | evaluacion de desempefio | Directivos y avances
mdltiple | laboral anual | laboral anual Docentes
de docentes | de docentes y directivos evaluados
y directivos docentes (Decreto ley 1278
docentes (2002), vigencia 2025.
(Decreto ley
1278 (2002),
vigencia
2025.
Documentos institucionales
Cargue de elaborados para la Comunidad virtual
documentos | presente vigenciay Rectora
actualizados | llevados a la comunidad Coordinadora
a comunidad | virtual Enjambre 2025
virtual

Dra. SANDRA CAROLINA HERNANDEZ

Rectora (E)




