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CAPITULO I

CONTEXTO Y AMBITO DE APLICACION DEL SIEE
1.1 Fundamentacion normativa.

Fl Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes de la Institucion Educativa Rural
San Juan se fundamenta en:

e Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion.

e Decreto 1290 de 2009 — Regula la evaluacion de los aprendizajes.

e Decreto 1075 de 2015 — Compilacion de normas del sector educativo.

e Decreto 2247 de 1997 — Reglamenta el nivel de educacion preescolar.

e Decreto 1421 de 2017 — Regula la educacién inclusiva para estudiantes con
discapacidad.

1.2 Propositos del SIEE

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) de la Institucion Educativa
Rural San Juan tiene como proposito fundamental garantizar que los procesos de evaluacion
respondan a criterios de equidad, integralidad y coherencia pedagdgica, de tal manera que se
conviertan en un medio para fortalecer el aprendizaje y el desarrollo humano de los
estudiantes. En este sentido, busca:

o Identificar las caracteristicas individuales, intereses, ritmos y estilos de aprendizaje
de cada estudiante.

e Brindar informaciéon oportuna que permita al docente ajustar sus practicas
pedagogicas y acompanar los procesos de aprendizaje.

o Potenciar las habilidades de los estudiantes que presentan desempeios superiores y
apoyar a quienes tienen dificultades.

o Contribuir al mejoramiento continuo de la instituciéon mediante la evaluacion como
insumo para la toma de decisiones.

e Definir con claridad los criterios para la promocion y certificacion de los estudiantes.

1.3 Objeto del SIEE

El SIEE tiene como objeto establecer el conjunto de principios, criterios, estrategias y
procedimientos que regulan la evaluacion de los aprendizajes en todos los niveles de la
Institucion Educativa Rural San Juan. Se constituye en una herramienta pedagdgica que
orienta la practica docente, la gestion académica y la participacion de la comunidad educativa
en la construccion de procesos de calidad, inclusion y equidad.
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1.4 Alcances de la aplicacion del SIEE

Fl SIEE tiene alcance en:

1.

Niveles educativos: aplica a los estudiantes de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media académica.

2. Ambitos formativos: abarca el desarrollo cognitivo, social, afectivo y ético de los
estudiantes, articulado al Proyecto Educativo Institucional (PEI).

3. Procesos pedagogicos: regula la planeacion curricular, la practica docente, la
evaluacion del aprendizaje, la promocion de estudiantes y la certificacion de logros
académicos.

4. Comunidad educativa: compromete a directivos, docentes, estudiantes y padres de
familia en la aplicacion de las disposiciones establecidas.

CAPITULO I

2.1 Criterios de evaluacion

La Institucion Educativa Rural San Juan establece los siguientes criterios de evaluacion para
todos los estudiantes:

Cognitivo (saber): relacionado con la apropiaciéon de conocimientos, comprension,
analisis, aplicacion y produccion de saberes en las diferentes areas del conocimiento.
Personal (saber ser): evidenciado en la formacion en valores, actitudes,
responsabilidad, autonomia, disciplina y compromiso con el aprendizaje.

Social (saber hacer): vinculado al trabajo en equipo, la participacion en proyectos, la
resolucion de problemas, la comunicacion y la interaccion respetuosa con los demas.

La evaluacion debe ser continua, integral, flexible, participativa y formativa, de manera que
permita identificar avances, dificultades y logros en los procesos académicos y formativos
de cada estudiante.

2.2 Criterios de promocion

La promocion de los estudiantes se define en coherencia con los criterios anteriores y con lo
establecido en el Decreto 1290 de 2009:

1.

El estudiante sera promovido al grado siguiente cuando obtenga una valoracion
minima de 3.0 en todas las areas del plan de estudios.
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2. La promocién requiere también el cumplimiento de compromisos académicos,
formativos y de asistencia.

3. El estudiante que presente inasistencias injustificadas superiores al 20% del total de
clases programadas perdera el afio escolar.

4. Los casos excepcionales de promocion anticipada estaran sujetos a la normativa y a
la decision del Consejo Académico y el Consejo Directivo.

2.3 Criterios de evaluacion y promocion para estudiantes con discapacidad

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017 (articulo
2.3.3.3.3.6), la Institucion Educativa Rural San Juan garantiza procesos de evaluacion y
promocion incluyentes, teniendo en cuenta las particularidades de los estudiantes con
discapacidad. Para ello se aplican los siguientes criterios:

1. La evaluacion se realizard con base en los ajustes razonables y las adaptaciones
curriculares necesarias para garantizar el aprendizaje.

2. Se tendran en cuenta los avances en el desarrollo de las habilidades, competencias y
potencialidades individuales, mas alla de la comparacion con los estdndares de sus
pares.

3. La promocioén se definird segin el cumplimiento de los objetivos establecidos en el
Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) y en los acuerdos pedagogicos
construidos con docentes y familia.

4. Se promovera al estudiante siempre que se evidencie progreso en Su proceso
formativo, incluso si no alcanza el estandar general, en coherencia con el principio de
inclusion y equidad.

5. Los informes de desempeno deberan contener observaciones especificas sobre los
logros alcanzados, las estrategias de apoyo implementadas y las recomendaciones
para continuar el proceso educativo.

2.4 Escala de valoracion institucional y equivalencia nacional
En coherencia con lo establecido en el Decreto 1075 de 2015, articulo 2.3.3.3.3.5, la

Institucion Educativa Rural San Juan adopta la siguiente escala de valoracion, la cual guarda
equivalencia con la escala nacional definida por el Ministerio de Educacién Nacional:
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RANGO DESEMPENO | EQUIVALENCIA | DESCRIPCION
DE NOTAS NACIONAL

47-5.0 Superior Superior El estudiante demuestra un
dominio  excelente de las
competencias, con un alto nivel de
autonomia, liderazgo, creatividad
y responsabilidad.

4.0-4.6 Alto Alto El estudiante evidencia un
dominio solido de las
competencias, cumple con
responsabilidad  sus  deberes
escolares y demuestra avances
significativos.

3.0-39 Basico Basico El estudiante alcanza los logros
minimos requeridos, con algunas
dificultades que requieren
refuerzo y acompafiamiento.

1.0-2.9 Bajo Bajo El estudiante no alcanza los logros
minimos  exigidos,  presenta
dificultades  significativas y
requiere procesos de apoyo y
nivelacion.

Caracteristicas de la escala de valoracion:

1. Esaplicable a todas las areas y niveles educativos de la institucion.

Permite emitir valoraciones numéricas y conceptuales que facilitan la interpretacion

por parte de estudiantes y padres de familia.

Se acompana de observaciones cualitativas que orientan el proceso de mejoramiento.

4. Constituye la base para la determinacion de la promocion, repitencia o aplicacion de
estrategias de apoyo pedagdgico.

(98]

2.5 Estrategias de valoracion integral de los desempeiios de los estudiantes
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La evaluacion en la Institucion Educativa Rural San Juan se concibe como un proceso
integral, formativo, continuo, flexible y participativo, que reconoce las diferencias
individuales y busca fortalecer los aprendizajes y la formacion en valores. Para garantizar
este enfoque, se implementan las siguientes estrategias de valoracion integral:

2.

Tipos de evaluacion

Evaluacion diagnostica: permite identificar conocimientos previos, intereses,
habilidades y dificultades de los estudiantes al iniciar un tema, un periodo o el afio
escolar.

Evaluacion formativa: acompaina permanentemente el proceso de ensehanza-
aprendizaje, con retroalimentacion constante que favorece la mejora.

Evaluacion sumativa: valora los resultados finales alcanzados en un periodo o unidad,
con el fin de determinar avances y logros.

2. Modalidades de evaluacion

2.

Autoevaluacion: el estudiante reflexiona sobre sus propios aprendizajes,
responsabilidades y actitudes frente al proceso escolar.

Coevaluacion: los estudiantes valoran el desempefio de sus pares en actividades de
trabajo colaborativo y proyectos.

Heteroevaluacion: el docente valora el desempefio de los estudiantes a partir de
criterios previamente definidos y socializados.

Estrategias pedagogicas de valoracion

Se aplican diversas herramientas y actividades que permiten valorar de manera integral los
desempefios de los estudiantes, entre ellas:

Talleres y guias de aprendizaje.

Proyectos pedagogicos de aula e investigacion escolar.

Trabajos escritos, exposiciones y debates.

Observacion directa y listas de chequeo.

Producciones orales, escritas, artisticas y practicas.

Pruebas escritas y orales.

Actividades de laboratorio y practicas en contexto.

Salidas pedagogicas y actividades extracurriculares relacionadas con los
aprendizajes.

Principios orientadores de la valoracion

Integralidad: considera el desarrollo cognitivo, social y personal del estudiante.
Equidad: aplica criterios claros y justos para todos los estudiantes.
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o Flexibilidad: adapta los procesos de evaluacion a las particularidades individuales,
incluidas las necesidades de los estudiantes con discapacidad, mediante ajustes
razonables.

o Participacién: involucra a estudiantes, docentes y padres de familia en la construccion
y seguimiento de los procesos de evaluacion.

5. Aspectos evaluables y porcentajes para obtener la definitiva de cada periodo

académico

ASPECTO PORCENTAIE DESCRIPCION

EVALUABLE

Actitudinal 30% Valora el compromiso, disciplina, respeto,
responsabilidad 'y comportamiento  del
estudiante en clase y en la institucion.

Tareas y trabajos | 20% Incluye la entrega oportuna y adecuada de
tareas, guias, exposiciones, trabajos en equipo
y actividades practicas.

Evaluaciones 50% Pruebas escritas, orales, talleres evaluativos y
demés instrumentos que valoran el
conocimiento adquirido.

Total 100%

2.6 Acciones de seguimiento para el desempeno de los estudiantes durante el afio escolar
La Institucion Educativa Rural San Juan garantiza un acompafiamiento permanente al
proceso de formacion de los estudiantes, a través de un conjunto de acciones de seguimiento
que permiten identificar avances, dificultades y logros, con el fin de orientar decisiones
pedagogicas y promover el éxito escolar.

Acciones de seguimiento

1. Observacion directa y registro sistematico:
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e Los docentes realizan un seguimiento constante del desempefio académico,
actitudinal y social de los estudiantes.

e Se registran los avances y dificultades en planillas, cuadernos de seguimiento o
plataformas institucionales.

2. Retroalimentacion permanente:

e (Cada evaluacion, trabajo o actividad se acompafia de observaciones que permiten al
estudiante identificar fortalezas y aspectos por mejorar.

e Se promueve el didlogo con el estudiante para fomentar la autorregulacion del
aprendizaje.

3. Reuniones de Comisiones de Evaluacion y Promocion:

e Al finalizar cada periodo académico, los docentes se reunen para analizar el
desempefio de los estudiantes.

e Se identifican casos de estudiantes con dificultades persistentes y se proponen
estrategias de apoyo.

4. Comunicacién con padres de familia:

e Se realizan reuniones periodicas de entrega de boletines académicos.

e Los padres son informados de manera oportuna sobre el progreso y las dificultades
de sus hijos.

e Se fomenta la corresponsabilidad familia—escuela en el proceso educativo.

5. Planes de apoyo pedagogico:

e Para estudiantes con desempenos bajos, se disefian actividades de refuerzo,
nivelacion o recuperacion.

e Se aplican metodologias diferenciadas y, cuando es necesario, se disefian ajustes
razonables para estudiantes con discapacidad, de acuerdo con el Decreto 1421 de
2017.

6. Talleres y actividades de refuerzo:

e Se programan en horario escolar o extraclase, segiin las necesidades detectadas.
e Pueden incluir tutorias individuales, grupos de estudio y acompainamiento entre pares.

7. Autoevaluacion y coevaluacion:
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Cada estudiante reflexiona sobre su desempefio y participa en procesos de coevaluacion con
sus compaferos.

Estas practicas fortalecen la autonomia, la autocritica y el sentido de responsabilidad.
Registro en boletines e informes académicos:
Los resultados del seguimiento se reflejan en los boletines periddicos, con

valoraciones numéricas y cualitativas.
Se consignan recomendaciones pedagogicas y compromisos de mejora.

2.8 Procesos de autoevaluacion de los estudiantes

La autoevaluacion se constituye en una herramienta pedagdgica fundamental dentro del
Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes de la Institucion Educativa Rural San
Juan, ya que promueve la reflexion critica, la autonomia y la autorregulacion en el proceso
de aprendizaje.

Objetivos de la autoevaluacion

1. Favorecer la toma de conciencia de los avances, dificultades y responsabilidades
académicas.
2. Estimular la capacidad de autocritica y el reconocimiento de fortalezas y debilidades.
3. Fomentar el compromiso personal con la superacion académica y formativa.
4. Promover la participacion activa del estudiante en su propio proceso de evaluacion.
Metodologia

La autoevaluacion se realizard en cada periodo académico, mediante instrumentos
disefiados por los docentes y avalados por el Consejo Académico.

Se utilizaran formatos escritos, ribricas, cuestionarios reflexivos y actividades orales
o grupales de retroalimentacion.

Los resultados de la autoevaluacion seran socializados con el docente para orientar
ajustes en los procesos de aprendizaje.

Aspectos evaluados en la autoevaluacion

1.

2.

Responsabilidad académica: cumplimiento en la entrega de tareas, trabajos y
compromisos escolares.

Actitud en clase: disposicidn, respeto, participacion y colaboracion en las actividades
escolares.

Desempefio personal: reconocimiento de logros y de aspectos por mejorar en el area
académica.
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4. Compromiso de mejora: planteamiento de metas individuales y estrategias de
superacion.
Valoracion

La autoevaluacion representara un aporte porcentual dentro del aspecto actitudinal de
la evaluacion integral.

Su resultado tendra un caracter formativo, es decir, orientado a la reflexion y mejora,
mas que a la calificacion numérica.

Beneficios esperados

Estudiantes mas responsables, autonomos y conscientes de su aprendizaje.
Mejor comunicacion entre estudiantes y docentes.
Corresponsabilidad en la construccion de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

2.9 Estrategias de apoyo pedagogico para resolver situaciones pendientes

La Institucion Educativa Rural San Juan reconoce que todos los estudiantes aprenden de
manera diferente y que algunos requieren apoyos adicionales para superar sus dificultades
académicas. Por ello, el SIEE establece estrategias de apoyo pedagdgico que buscan
garantizar el derecho a la educacion, la permanencia escolar y la promocion del aprendizaje
con calidad y equidad.

Estrategias de apoyo académico

1.

2.

Actividades de nivelacion: se aplican al finalizar cada periodo académico o al cierre
del afio escolar para que el estudiante refuerce y supere logros no alcanzados.
Refuerzos pedagdgicos: sesiones de apoyo en horario escolar o extraclase, disefiadas
por los docentes para afianzar conocimientos y competencias basicas.

Tutorias personalizadas: acompafiamiento directo de un docente al estudiante que
presenta dificultades persistentes en un area o competencia.

Planes de mejoramiento individual: compromisos escritos entre docente, estudiante y
padres, con actividades especificas para superar debilidades.

Trabajo colaborativo entre pares: actividades de aprendizaje en las que los estudiantes
con mayor desempefio apoyan a sus companeros.

Estrategias de apoyo actitudinal y formativo

1.

2.

Orientacion escolar para estudiantes con dificultades de convivencia, disciplina o
motivacion.

Acompanamiento de directores de grupo y coordinadores para fortalecer habitos de
estudio y disciplina escolar.
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Actividades de integracion, valores y convivencia que fortalezcan la autoestima y la
participacion.

Atencion a estudiantes con discapacidad (Decreto 1421 de 2017)

1.

2.

3.

Implementacion de ajustes razonables en las evaluaciones, tiempos, metodologias y
materiales de acuerdo con el PIAR (Plan Individual de Ajustes Razonables).
Adaptaciones curriculares que garanticen aprendizajes significativos segun las
capacidades y ritmos individuales.

Participacion activa de la familia y profesionales de apoyo en el seguimiento del
proceso escolar.

Criterios generales

Toda estrategia de apoyo sera planificada, documentada y socializada con los padres
de familia.

El resultado de las actividades de nivelacion o refuerzo debe quedar registrado en el
sistema académico institucional.

La calificacion obtenida correspondera al nivel real alcanzado por el estudiante, sin
limitaciones de nota méaxima (ejemplo: si alcanza el logro en nivel superior, su
calificacion puede ser superior a 3.5). y cada docente realizard una ponderacion por
porcentaje para dar la calificacion de la nivelacion u evaluacion, de la siguiente
manera:

0%=0,0

Menor a 10%= 0,5

Entre el 10% y 20%= 1,0

Entre el 20% y 30%= 1,5

Entre el 30% y 40%= 2,0

Entre el 40% y 50%= 2,5

Entre el 50% y 60%=3.0

Entre el 60% y 70%= 3,1

Entre el 70% y 80%= 3,2

Entre el 80% y 90%= 3,3

Entre el 90% y100%= 3.4
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o 100%=3,5

2.10 Acciones para garantizar el camplimiento de los procesos evaluativos por parte de
directivos y docentes

La Institucion Educativa Rural San Juan, en cumplimiento del Decreto 1290 de 2009 y el
Decreto 1075 de 2015, establece mecanismos claros para asegurar que todos los docentes y
directivos participen y apliquen de manera coherente y responsable el Sistema Institucional
de Evaluacion de los Estudiantes.

Acciones de los directivos docentes

1. Socializacion anual del SIEE: el rector y el Consejo Académico garantizan que, al
inicio de cada afio escolar, el SIEE sea presentado, revisado y actualizado con todos
los docentes.

2. Seguimiento pedagogico: los coordinadores académicos realizan visitas a las aulas,
revisan planes de area y registros de evaluacion para verificar la aplicacion de los
criterios establecidos.

3. Revision de planeaciones: las planeaciones académicas de los docentes deben incluir
los criterios, porcentajes y estrategias de evaluacion definidos en el SIEE.

4. Control de informes académicos: el rector y los coordinadores supervisan que los
boletines escolares se elaboren conforme a la escala institucional y que incluyan
observaciones cualitativas.

5. Comisiones de evaluacion y promocion: los directivos garantizan la realizacion de
estas reuniones y que las actas de cada sesion queden registradas oficialmente.

Acciones de los docentes

1. Aplicacion del SIEE en el aula: cada docente debe garantizar que la evaluacion
responda a los criterios, porcentajes y estrategias definidos en este sistema.

2. Registro oportuno de notas: los docentes deben consignar en el sistema académico
institucional las valoraciones de manera clara y dentro de los tiempos establecidos.

3. Retroalimentacién a estudiantes y padres: cada calificacion debe ir acompafiada de
observaciones cualitativas y recomendaciones pedagogicas.

4. Participacion en comisiones: es obligatorio asistir a las reuniones de evaluacion y
promocion, aportando informacion sobre el desempefio integral de los estudiantes.

5. Responsabilidad en la nivelacion: cada docente debe planear y aplicar actividades de
apoyo y recuperacion cuando los estudiantes lo requieran, de acuerdo con lo
estipulado en el SIEE.

Mecanismos de verificacion
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Revision de actas de Consejo Académico y Comisiones de Evaluacion.

Informes periddicos de los coordinadores académicos al rector.

Encuestas y retroalimentacion de estudiantes y padres sobre la aplicacion de los
procesos evaluativos.

Planes de mejoramiento docente cuando se evidencien incumplimientos en la
aplicacion del SIEE

2.11 Periodicidad en la entrega de los informes descriptivos valorativos a los padres de

familia

Con el fin de garantizar una comunicacion permanente y oportuna entre la institucion
educativa y las familias, la Institucion Educativa Rural San Juan establece que la entrega de
informes académicos y formativos se realizara de la siguiente manera:

Periodicidad

1.

2.

Cuatro informes académicos al afio: correspondientes a los cuatro periodos del
calendario escolar.

Informes parciales o extraordinarios: en casos donde sea necesario informar a los
padres sobre el bajo desempenio, dificultades académicas o problemas de convivencia
de sus hijos.

Entrega formal de boletines: al finalizar cada periodo académico, en reunion
programada con los padres de familia o acudientes.

Informe final de desempeno: al concluir el afio escolar, con la valoracion definitiva
por areas y la decision de promocion o no promocion.

2.12 Estructura de los informes de los estudiantes

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.3.3.3.3.16, los informes
de los estudiantes deben ser claros, comprensibles y ofrecer informacion integral sobre el
avance académico, personal y social. La Institucion Educativa Rural San Juan establece la
siguiente estructura de los informes escolares:

Componentes del informe académico y formativo

1.

Encabezado institucional

Nombre de la institucion educativa.
Datos de la sede, afio y periodo académico.
Escudo institucional y datos de identificacion oficial.

Identificacion del estudiante
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Nombres y apellidos completos.
Documento de identidad.

Grado y grupo.

Nombre del director de grupo.

Valoracion por areas y asignaturas

Calificacion numérica, de acuerdo con la escala institucional y nacional (Superior,
Alto, Bésico, Bajo).
Apreciacion cualitativa que describa el nivel de logro alcanzado.

Observaciones pedagogicas

Comentarios especificos del docente sobre el progreso, fortalezas y dificultades del
estudiante.
Recomendaciones concretas para mejorar el desempefio.

Aspectos actitudinales y convivenciales

Descripcion del comportamiento, responsabilidad, relaciones interpersonales y
cumplimiento de compromisos escolares.

Valoracién del trabajo en equipo, liderazgo, disciplina y respeto a las normas
institucionales.

Compromisos y recomendaciones

Acciones sugeridas al estudiante y a la familia para fortalecer el proceso de
aprendizaje.

Estrategias de refuerzo o nivelacion, cuando se requiera.

Firmas y validacion

Firma del docente de cada érea.
Firma del director de grupo.
Firma del rector o coordinador académico, que garantiza la validez institucional.

Objetivo de los informes escolares

La estructura de los informes busca:
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o Presentar informacion integral y comprensible del proceso formativo.

e Permitir a estudiantes y padres conocer con claridad el estado del desempefio
académico y convivencial.

e Orientar la toma de decisiones pedagdgicas y el apoyo familiar.

o Dejar constancia oficial del proceso de evaluacion y formacion del estudiante dentro
del registro escolar de la institucion.

2.13 Instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de
reclamaciones de padres de familia y estudiantes

La Institucion Educativa Rural San Juan reconoce el derecho de los estudiantes y de sus
familias a presentar reclamaciones sobre los procesos de evaluaciéon y promocion, en
coherencia con el principio de participacion y con lo establecido en el Decreto 1290 de 2009
y el Decreto 1075 de 2015.

Instancias de reclamacion (conducto regular)

Las reclamaciones deberan atenderse de manera respetuosa y siguiendo el siguiente orden
jerarquico:

1. Docente del area: primera instancia de didlogo y aclaracion frente a la valoracion
obtenida.

2. Director de grupo: si la situacion persiste, el padre o estudiante podra solicitar
intervencion al director de grupo para conciliar y orientar la situacion.

3. Rector(a): tercera instancia para la recepcion de reclamaciones formales y
verificacion de la aplicacion del SIEE.

4. Comision de Evaluacion y Promocion: instancia que analiza los casos especificos de
estudiantes con dificultades o reclamaciones formales sobre evaluacion y promocion.

5. Consejo Académico: revisa y emite concepto sobre situaciones no resueltas en
instancias anteriores.

6. Consejo Directivo: ultima instancia institucional de decision en caso de
inconformidad persistente

Procedimiento para presentar una reclamacion

1. Lareclamacion debe hacerse por escrito, en forma respetuosa, sefialando con claridad
el motivo de la inconformidad.

2. Debe estar acompaiiada de evidencias o soportes académicos (talleres, evaluaciones,

planillas, guias, informes, etc.).

Se entrega en la instancia correspondiente (inicia con el docente).

4. La institucion garantiza que la reclamacion sea respondida en un plazo no mayor a
cinco (5) dias habiles.

[99)
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5. Las decisiones se registrardn en actas oficiales, que haran parte del archivo
institucional.

Mecanismos de atencion

o Dialogo directo: entre docente, estudiante y padre de familia como primera medida
de resolucion.

e Reuniones de aclaracion: convocadas por el director de grupo o rector cuando sea
necesario.

e Comision de evaluacion y promocion: analiza los casos y propone soluciones
pedagdgicas o administrativas.

e Respuesta escrita: se entrega al estudiante y a sus padres para dejar constancia formal
de la decision tomada.

Principios que orientan las reclamaciones

e Respeto: toda solicitud debe hacerse en un marco de cordialidad y trato digno.

o Transparencia: cada reclamacion debe atenderse con base en evidencias y registros
académicos.

e Oportunidad: los tiempos de respuesta seran agiles para no afectar el proceso
académico del estudiante.

e Equidad: las decisiones se tomaran con criterios claros, sin favoritismos ni
discriminacion.

2.14 Los mecanismos de participacion de la comunidad en la construccion del sistema
institucional de evaluacion

Mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion del SIEE

La Institucion Educativa Rural San Juan reconoce la importancia de la participacion activa
de todos los estamentos de la comunidad educativa en la definicion, revision y ajuste del
Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE). De esta manera, se garantiza
la transparencia, legitimidad y pertinencia del sistema frente a las necesidades del contexto.
Mecanismos de participacion

1. Consejo Académico:

e Es lainstancia encargada de elaborar la propuesta inicial del SIEE y de sus ajustes.
e Recoge los aportes de los docentes de todas las areas y niveles educativos.
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Consejo Directivo:

Revisa y aprueba el SIEE como maxima instancia de decision institucional.
Garantiza que el documento est¢ en coherencia con el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y el Manual de Convivencia.

Docentes:

Participan en talleres pedagdgicos de socializacion y retroalimentacion del SIEE.
Proponen estrategias de evaluacion coherentes con el curriculo y los procesos de
enseflanza-aprendizaje.

Padres de familia:

Aportan su vision a través del Consejo de Padres y reuniones generales.
Manifiestan observaciones y recomendaciones frente a los procesos deevaluacion y
promocion.

Estudiantes:

Intervienen mediante el personero estudiantil, el consejo estudiantil y las asambleas
de grupo.

Pueden expresar sus percepciones sobre la evaluacion, los estimulos y los planes de
apoyo pedagdgico.

Comunidad en general:

Participa en la socializacion del SIEE durante las reuniones institucionales.
Propone ajustes y mejoras en los procesos de evaluacion y promocion.

Estrategias de participacion

Realizacion de talleres participativos al inicio de cada afio escolar para revisar y
fortalecer el SIEE.

Encuestas y consultas periddicas a estudiantes, padres y docentes sobre el
funcionamiento del sistema.

Espacios de retroalimentacion en las entregas de boletines para recoger sugerencias
de la comunidad.

Inclusion de observaciones y aportes en las actas de Consejo Académico y Directivo
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CAPITULO 111

3.1 Porcentaje de asistencia escolar que incide en la promocion de los estudiantes

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1075 de 2015, articulo 2.3.3.3.3.6, la asistencia a
clases constituye un requisito indispensable para garantizar la continuidad del proceso de
ensefianza-aprendizaje y la promocion escolar de los estudiantes.

La Institucion Educativa Rural San Juan establece que:

1. El estudiante debera asistir al menos al 80% de las clases programadas en cada area
y durante el afio escolar.

2. Cuando un estudiante presente inasistencia superior al 20%, sin justificacion valida y
debidamente soportada, no podra ser promovido al grado siguiente, aun si cumple
con los logros académicos minimos.

3. En caso de inasistencias justificadas (enfermedad, fuerza mayor u otras situaciones
avaladas por la instituciéon), el estudiante deberda presentar los soportes
correspondientes y tendrd derecho a actividades de nivelacion o refuerzo.

4. Los docentes, directores de grupo y coordinadores llevaran un control riguroso de la
asistencia mediante registros en el sistema institucional.

5. El Consejo Académico podra analizar casos excepcionales y recomendar acciones
pedagogicas de apoyo, garantizando el derecho a la educacién y la permanencia
escolar.

3.2 Procesos, criterios y procedimientos para la definicion de la promocion anticipada

La promocion anticipada es una estrategia pedagdgica que busca reconocer a los estudiantes
con desempeio sobresaliente y, al mismo tiempo, contribuir a la reduccion de la extraedad

escolar, garantizando trayectorias educativas oportunas, de acuerdo con el Decreto 1075 de
2015, Articulo 2.3.3.3.3.7.

Criterios para acceder a la promocion anticipada

1. Haber cursado al menos un (1) periodo académico del grado en el cual esta
matriculado.

2. Obtener un promedio académico igual o superior a 4.6 en todas las areas, durante el
periodo analizado.

3. No haber sido objeto de sanciones disciplinarias, ni presentar faltas graves al Manual
de Convivencia.

4. Demostrar madurez personal, autonomia y responsabilidad en el desarrollo de sus
actividades escolares.
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5. Contar con la solicitud formal de los padres de familia o acudientes, avalada por el
docente de area y el director de grupo.

6. En el caso de estudiantes con discapacidad, se tendran en cuenta los avances
establecidos en su Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR).

7. Estudiantes en condicion de extraedad podran ser considerados para promocion
anticipada como medida de flexibilizacion curricular y permanencia escolar, siempre
que cumplan con los requisitos académicos y actitudinales mencionados.

3.3 Derechos y deberes del estudiante en el Sistema Institucional de Evaluacion

En concordancia con el Decreto 1075 de 2015, articulos 2.3.3.3.3.12 y 2.3.3.3.3.13, la
Institucion Educativa Rural San Juan reconoce que los estudiantes son el centro del proceso
educativo. Por ello, su participacion activa en el Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes (SIEE) implica tanto derechos como deberes que deben garantizar una formacion
integral, equitativa y de calidad.

Derechos del estudiante

1. Recibir una evaluacion integral, justa, objetiva y transparente, de acuerdo con los
criterios definidos en el SIEE.

2. Conocer desde el inicio del afio escolar los criterios, porcentajes, estrategias e
instrumentos de evaluacion.

3. Ser informado oportunamente de los resultados de sus evaluaciones y del avance de
su proceso académico y formativo.

4. Recibir retroalimentacion pedagogica que le permita superar dificultades y fortalecer
sus aprendizajes.

5. Acceder a planes de apoyo, refuerzo y nivelacion, cuando presente dificultades
académicas o actitudinales.

6. Presentar reclamaciones respetuosas sobre los procesos de evaluacion y promocion,
siguiendo las instancias establecidas en el SIEE.

7. Ser reconocido por sus logros y avances académicos, actitudinales y de convivencia.
8. En el caso de estudiantes con discapacidad, recibir ajustes razonables en los procesos
de ensenanza, aprendizaje y evaluacion, de acuerdo con el Decreto 1421 de 2017.

9. Ser tratado con respeto y dignidad durante los procesos de evaluacidn, evitando

cualquier forma de discriminacion.

Deberes del estudiante

1. Cumplir con responsabilidad y puntualidad las actividades académicas y evaluativas
definidas por los docentes.

2. Participar activamente en los procesos de autoevaluacién, coevaluacion y
heteroevaluacion.

3. Respetar las normas establecidas en el PEI, el Manual de Convivencia y el SIEE.
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Mantener una actitud de respeto hacia sus compaiieros, docentes y directivos en el
marco del proceso evaluativo.

Presentar los trabajos, tareas y evaluaciones en los tiempos establecidos, salvo casos
de fuerza mayor debidamente justificados.

Asumir una actitud reflexiva y responsable frente a sus logros y dificultades
académicas.

Cuidar y utilizar adecuadamente los materiales y recursos destinados a las actividades
pedagdgicas y evaluativas.

Mantener una asistencia regular a clases, cumpliendo con el porcentaje minimo
requerido para la promocion.

Informar oportunamente a los docentes y directivos sobre situaciones que afecten su
proceso académico o su participacion en las evaluaciones.

3.4 Derechos y deberes de los padres de familia en el Sistema Institucional de
Evaluacion

La Institucion Educativa Rural San Juan reconoce a los padres de familia y acudientes como
actores fundamentales en el proceso formativo de los estudiantes. En consecuencia, se
establecen los siguientes derechos y deberes relacionados con el SIEE:

Derechos de los padres de familia

1.

2.

Conocer, desde el inicio del afio escolar, el Sistema Institucional de Evaluacion
(SIEE) y sus criterios, porcentajes y procedimientos.

Recibir informacion clara, veraz y oportuna sobre el desempefio académico y
formativo de sus hijos a través de boletines, informes y reuniones.

Participar en los espacios de socializacion y concertacion del SIEE a través de los
consejos de padres, asociaciones y reuniones institucionales.

Ser atendidos respetuosa y oportunamente en sus inquietudes o reclamaciones sobre
la evaluacion de sus hijos, siguiendo el conducto regular establecido.

Recibir orientacion por parte de docentes y directivos para apoyar a sus hijos en el
proceso de aprendizaje.

Tener acceso a los resultados de actividades de nivelacion, refuerzo o planes de
mejoramiento, cuando sus hijos sean participes de estos procesos.

Ser reconocidos como corresponsables de la formacion de sus hijos, en alianza con la
institucion educativa.

Deberes de los padres de familia

1.

2.

Conocer, respetar y apoyar la implementacion del PEIL el Manual de Convivencia y
el SIEE de la institucion.

Asistir puntualmente a las reuniones de entrega de informes académicos y encuentros
convocados por la institucion.
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3. Acompafar de manera activa a sus hijos en el cumplimiento de las tareas, trabajos y
compromisos escolares.

4. Promover en sus hijos la responsabilidad, disciplina y respeto por los procesos
académicos y evaluativos.

5. Cumplir con el conducto regular al presentar inquietudes o reclamaciones frente a la
evaluacion de sus hijos.

6. Establecer comunicacion constante con los docentes y directivos para apoyar el
mejoramiento del desempeno académico y convivencial de sus hijos.

7. Garantizar la asistencia regular de sus hijos a clases y justificar oportunamente las
inasistencias con los debidos soportes.

8. Respetar las decisiones tomadas por las instancias institucionales de evaluacion y
promocidn, contribuyendo al mejoramiento continuo de la comunidad educativa.

3.5 Registro Escolar

De acuerdo con el Decreto 1075 de 2015, articulo 2.3.3.3.3.16, el registro escolar es el
mecanismo oficial mediante el cual la Institucion Educativa Rural San Juan documenta y da
validez a los procesos de evaluacion, promocion y certificacion de los estudiantes.

Elementos del registro escolar
1. Libro de calificaciones:

e Documento oficial en el que se consignan las valoraciones numéricas y cualitativas
de cada estudiante, en cada una de las areas y asignaturas.

e Debe permanecer debidamente foliado, firmado por el rector y bajo custodia de la
institucion.

2. Sistema de informacion académico institucional:

e Herramienta tecnologica utilizada para registrar y consolidar las calificaciones,
observaciones y valoraciones de cada periodo.
e (Garantiza la transparencia, seguridad y confiabilidad de la informacion académica.

3. Boletin académico:

e Documento oficial que se entrega periddicamente a los padres de familia y
estudiantes.

e Incluye calificaciones numéricas, valoraciones cualitativas, observaciones
pedagdgicas, recomendaciones y la escala institucional de valoracion.

e Sirve como constancia del desempefio académico y formativo en cada periodo
escolar.
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4. Actas de promocion:

e Documento oficial en el cual se registran las decisiones de promocién 0 no promocion
de los estudiantes, tomadas en las Comisiones de Evaluacion y Promocion y avaladas
por el Consejo Académico y el Consejo Directivo.

5. Certificados y constancias escolares:

e Incluyen constancias de estudio, certificados de aprobacion de grado y certificados

de desempefio académico.
e Tienen validez oficial para trdmites educativos y administrativos.

3.6 Constancias de desemperio

De acuerdo con el Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.3.3.3.3.17, la Institucion Educativa
Rural San Juan expedira constancias de desempefio como documentos oficiales que certifican
el proceso formativo y académico de los estudiantes.
Tipos de constancias
1. Constancia de estudio:
e Acredita que el estudiante se encuentra matriculado y en proceso de formacion en un
grado determinado.
¢ Incluye los datos basicos del estudiante, grado, afio escolar y la firma de la autoridad
institucional competente.

2. Constancia de desempefio académico:

e Resume el rendimiento del estudiante en las diferentes areas y asignaturas.
e Puede incluir calificaciones, valoraciones cualitativas, fortalezas y recomendaciones.

3. Constancia de aprobacién de grado:

e C(Certifica que el estudiante ha cumplido con los requisitos académicos y
convivenciales establecidos en el SIEE y ha sido promovido al grado siguiente.

4. Constancia de terminacion de estudios de educacion media:

e Acredita que el estudiante culmind el ciclo de educacion basica secundaria o media
académica, requisito para la obtencion del titulo de bachiller.
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3.7 Proceso de graduacion

De acuerdo con el Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.3.3.3.3.18, la Institucion Educativa
Rural San Juan establece los procedimientos y requisitos para otorgar el titulo de Bachiller
Académico, garantizando que el estudiante haya alcanzado las competencias, logros y valores
definidos en el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y en el Sistema Institucional de
Evaluacion (SIEE).

Requisitos para la graduacion

I.

2.

3.

4.

5.

Haber cursado y aprobado satisfactoriamente todas las areas y asignaturas del plan de
estudios de educacion basica secundaria y media.

Haber cumplido con el Servicio Social Estudiantil Obligatorio, conforme a la Ley
115 de 1994 y demas normativas vigentes.

Haber presentado las Pruebas de Estado (SABER 11°), de acuerdo con lo estipulado
por el ICFES.

Estar a paz y salvo con la institucion en aspectos académicos, convivenciales,
administrativos y financieros.

No tener procesos disciplinarios pendientes que afecten la decision de graduacion.

Procedimiento para la graduacion

1.

2.

Verificacion académica: al finalizar el grado 11°, el Consejo Académico revisa el
cumplimiento de los requisitos académicos establecidos en el plan de estudios.
Informe del servicio social: el coordinador de convivencia certifica la culminacion
del servicio social estudiantil obligatorio.

Constancia de presentacion de las pruebas ICFES: el coordinador académico registra
que el estudiante cumplié con la obligacion de presentar las pruebas de Estado.
Certificacion de paz y salvo institucional: se revisan compromisos en biblioteca,
recursos, convivenciales y administrativos.

Revision en Consejo Directivo: se valida el cumplimiento integral de los requisitos y
se aprueba la lista de graduandos.

Expedicion del acta de grado: la institucion expide el acta de grado oficial, firmada
por el rector y registrada en los libros institucionales.

Entrega del diploma y acta de grado: en ceremonia solemne, el rector otorga al
estudiante el titulo de Bachiller Académico.

3.8 Procedimientos para la definicion del Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes (SIEE)

La Institucion Educativa Rural San Juan establece que la definicion, actualizacion y
aprobacion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) se realiza en
coherencia con la normatividad vigente y con la participacion de la comunidad educativa.
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Procedimientos

1. Elaboracion inicial:

e El Consejo Académico, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1290 de 2009
y el Decreto 1075 de 2015, elabora la propuesta del SIEE, con base en el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) y el Manual de Convivencia.

2. Revision y ajustes:

e Lapropuesta es discutida y ajustada en sesiones del Consejo Académico, teniendo en
cuenta los aportes de docentes, coordinadores y demas actores institucionales.

3. Socializacion:

e El documento preliminar del SIEE se presenta a la comunidad educativa (docentes,
estudiantes, padres de familia y directivos) a través de reuniones, talleres pedagogicos
y consejos de padres.

4. Aprobacion:

e El Consejo Directivo, como maxima instancia de decision, aprueba el SIEE mediante
acta formal, dejando constancia de su adopcion y entrada en vigencia.

5. Publicacion y difusion:

e Una vez aprobado, el SIEE se incluye como parte integral del PEI y se socializa con
toda la comunidad educativa mediante:

e Reuniones generales.

e Circulares institucionales.

e Publicacion en medios fisicos y digitales de la institucion.

6. Actualizacion periddica:

e EISIEE sera revisado y actualizado de manera periodica, al menos cada tres (3) afios,
o cuando se presenten cambios en la normatividad vigente.

e Las modificaciones seguirdn el mismo procedimiento de elaboracion, revision,

socializacion y aprobacion.

3.9 Socializacion e induccion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
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(SIEE)En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015, articulo 2.3.3.3.3.8,
numeral 2, la Institucion Educativa Rural San Juan garantiza que el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) sea conocido, comprendido y aplicado por todos los
actores de la comunidad educativa.

Estrategias de socializacion
1. Al inicio de cada afio escolar:

e Reuniones generales con docentes, estudiantes y padres de familia para presentar el
SIEE.

e Explicacion de criterios de evaluacion, porcentajes, escalas de valoracion, instancias
de reclamacion y compromisos pedagogicos.

2. Para docentes:

e Talleres pedagogicos dirigidos por el Consejo Académico, con el fin de unificar
criterios en la aplicacion del SIEE.

e Inclusion del SIEE en las jornadas institucionales y en los planes de area.

3. Para estudiantes:

e Jornadas de induccion para todos los grados al inicio del afo.
e Sesiones especificas de orientacion en horas de direccion de grupo.
e Entrega de cartillas o resimenes del SIEE para su consulta.

4. Para padres de familia:

e Socializacion en las reuniones de inicio de afo.
e Espacios de dialogo en la entrega de boletines y en las escuelas de padres.
e Difusion a través de circulares fisicas y medios digitales institucionales.

5. Nuevos integrantes de la comunidad educativa:
e Lainstitucion garantizard un proceso de induccion especial para estudiantes, docentes
y familias que ingresen durante el afio escolar, de modo que conozcan el SIEE y
puedan apropiarse de sus lineamientos.
Finalidad de la socializacion
e QGarantizar que todos los actores de la comunidad educativa comprendan los procesos

de evaluacion y promocion.
o Fortalecer la transparencia y la confianza en los procesos evaluativos.
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o Promover la participacion activa de estudiantes, docentes y padres en la construccion
y mejora del SIEE.

e Asegurar la coherencia entre la aplicacion del SIEE, el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y el Manual de Convivencia.

3.10 Procesos de induccion del SIEE para nuevos estudiantes, padres de familia y
docentes La Institucion Educativa Rural San Juan garantiza que todos los actores que
ingresan a la comunidad educativa durante el afio escolar reciban informacion clara, completa
y oportuna sobre el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE), para
asegurar su comprension y aplicacion.

Procesos de induccion
1. Para nuevos estudiantes:
e Jornada de induccién organizada por el director de grupo y el coordinador académico.
e Explicacion sobre la escala de valoracion, criterios de evaluacién y mecanismos de
reclamacion.
e Entrega de cartilla o resumen del SIEE.

2. Para padres de familia o acudientes nuevos:

¢ Reunion de bienvenida dirigida por el rector o el coordinador.
e Presentacion del SIEE junto con el PEI y el Manual de Convivencia.
e Entrega de material fisico o digital con la sintesis del sistema de evaluacion.

3. Para docentes que ingresen a la institucion:

e Jornada de induccion institucional liderada por el rector y el Consejo Académico.
e (apacitacion en el SIEE, planes de area, criterios de evaluacion y registro académico.
e Acompanamiento inicial de docentes pares y coordinadores para la aplicacion

practica del SIEE.

Estrategias y acciones de informacion

o Publicacion del SIEE en la pagina web institucional y en carteleras visibles.
e Distribucion de resimenes impresos o digitales con los principales apartados del

SIEE.

e Inclusion del SIEE en las escuelas de padres y en reuniones de seguimiento
académico.

e Registro en actas de cada reunidon de induccion, como evidencia institucional del
proceso

Ier_sanjuansancalixto@sednortedesanta
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ACUERDA

ARTICULO 1. Adoptar, como norma institucional obligatoria, el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes — SIEE de la Institucion Educativa Rural San Juan,
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