INSTITUCION EDUCATIVA RURAL FLORENTINO BLANCO <> b
DANE: 254261000166 5y

DECRETO DE CREACION N° 001367 DEL 5 DE OCTUBRE DE 2021 |7 ,‘?
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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION N° 1

Desarrollar la re significacion o actualizacion de los diferentes documentos

OBJETIVO: S
institucionales.

SEDE: ASINORT CUCUTA FECHA: 06/01/2025

AGENDA DEL DIA

. Saludo y presentacion del nuevo tutor (7:30)

. Oracion a cargo de Neily Rondon (7:35)

. Lectura de la circular 0208 del 18 de septiembre de 2025 a cargo de la rectora (7:45)
. Inicio de actividades de lineas de trabajo en equipo (7:45 a 9:40).

. Receso (9:40 a 10:00)

. Continuacion con actividades de lineas de trabajo en equipo (10:00 a 11:30).

. Finalizacién de la jornada (12:00)

~No o, WNE

DESARROLLO DE LA AGENDA

Siendo las 7:30 AM se dio inicio a la reunidn por parte de los docentes de la |.LE.R Florentino Blanco y la
sefiora rectora Ana Dolores Sdnchez Barén, comenzando con la presentacion del nuevo docente PTA
Breiner Silva quien realizara su acompafiamiento en las tutorias, fortaleciendo y transformando las
practicas pedagdgicas para la formacion integral de los estudiantes, a continuacién se realizé la oracién
con la intervencién de la docente Neily Rondon con el fin de agradecer y fortalecer nuestra Fe,
manteniendo asi nuestra comunicacion con Dios. De esta manera se abre formalmente la cuarta semana
de desarrollo institucional, dandole paso nuevamente a la rectora para guiar dicho proceso con la lectura
de la circular 0208 del 18 de septiembre de 2025, la cual brinda las orientaciones pertinentes para la
construccién, re significacion y ajustes a los documentos institucionales, como el PEI, SIIE, PMI y
Proyectos transversales donde cada docente tiene una asignacion pertinente para esta tarea. Alas 7'y
45 se da Inicio de actividades de lineas de trabajo en equipo, durante la jornada se compartié informacion
de estudiantes, de las sedes educativas, formatos que envia la secretaria de educacién, también se
habl6é sobre la agenda del dia martes la cual estard a cargo del consejo Noruego para refugiados y su
intervencion sobre el Plan de Gestion Integral del Riesgo Escolar (PGIRE). Después se realizé un receso
a las 9 y 45 de la mafana hasta las 10: 10 am donde los docentes reanudaron su labor con los equipos
de trabajo por quehaceres especificos.

Acto seguido se realiz6 la presentacion del docente que acompafa el proceso de trabajo CLEI como
nuevo formador en acompafiamiento a los docentes RAMIREZ PERNIA CAMILO ANDRES y ARIZA
ELIAS BIENVENIDO. Se tiene en cuenta el envié del drive al grupo de whatsapp de los docentes para
cargar los documentos realizados durante la jornada.

Al finalizar se realizé una intervencion nuevamente de la rectora, con el registro de la planilla de
asistencia y las indicaciones para continuar el trabajo en los préximos dias.
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ACTA DE REUNION

ANEXOS: Registro de asistencia.

Evidencias Fotograficas.




