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Consecutivo: 001 

Referencia: CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

Fecha: 06/10/2025 

Lugar: Instalaciones de la sede central  

Redactada por: Docente Ciriam López Pérez 

 

ASISTENCIA 

 Asistentes 

Directivos  
Docentes  
Tutora PTAFI 3.0 
Docente Orientadora  
Docente de Apoyo  

PRESIDE:  
 
Evelyn Mahecha 
Coordinadora académica 

 

Distribuir  Convocados Nombre Dependencia /cargo 

Directivos y Docentes de la IE Colegio General Santander (Asistencia firmada en 
Carpeta Física de Desarrollo Institucional) 

 
 
 
 
Resumen: 

Objetivo: 

Objetivo general. 
Desarrollar los lineamientos y orientaciones para las actividades, tareas y acciones de 
la cuarta semana de desarrollo institucional del 06 al 09 de octubre de 2025, atendiendo 
la circular Nº 0208 del 18 de septiembre de 2025, emanada por la Secretaría de 
Educación Departamental de Norte de Santander. 
 
Objetivos específicos 

• Presentar el plan de acción y de trabajo de la cuarta semana de desarrollo 
Institucional 2025. 

• Iniciar la actualización del PEI vigencia 2025-2026. Etapa de verificación de 
cumplimiento de criterios. 

• Completar PIAR, en lo referente a la descripción de tipo de ajuste, apoyo y 
seguimiento. 
 

Puntos a tratar: 

 
1. Saludo y oración  
2. Presentación de la nueva planta docente. Líneas de trabajo 
3. Orientaciones generales 
4. Intervención de la Tutora PTA F1 3.0 
5. PIAR 
6. Reunión equipo gestor de la Media 
7. Reunión de directivos y docentes 
8. Verificación de asistencia  
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Desarrollo puntos a tratar 

 
Siendo las 6:15 a.m. del día 6 de octubre de 2025, se reunieron los directivos docentes y docentes de 
la Institución Educativa Colegio General Santander, del municipio de Villa del Rosario, convocados por 
el señor Rector Pablo Arturo Jaimes Espinosa, con el propósito de desarrollar el plan de trabajo 
correspondiente a la cuarta semana de desarrollo institucional (Decreto 1075 Art. 2.4.3.2.4), 
comprendida entre el 6 y el 9 de octubre de 2025, teniendo en cuenta las orientaciones brindadas por 
la Secretaría de Educación Departamental. 
 
Desarrollo de agenda de trabajo para el día 6 de octubre de 2025 
 
1. Saludo y oración. 

 
El señor Rector Pablo Arturo Jaimes Espinosa dio la bienvenida y realizó un saludo inicial, seguido 
de una oración dirigida por la docente Andrea Lozano, de la sede Francisco de Paula Santander, 
como reflexión para el inicio de las labores de la cuarta semana institucional. 

 
2. Presentación de la nueva planta docente y líneas de trabajo. 

 
El señor Rector hizo un recorrido sobre el trabajo realizado desde mayo, mes en que fue designado 
como rector de la institución hasta la fecha, destacando los siguientes temas: 
1. Adecuación y remodelación de la planta física de la institución. 
2. Presentación de dos docentes de primera infancia en la sede Pedro Fortoul. 
3. Presentación de tres docentes de primera infancia en la sede Francisco de Paula Santander. 
4. Presentación de la Coordinadora María Antonia Villamizar Villamizar, de la sede Francisco de 

Paula Santander. 
5. Presentación de los nuevos docentes de la sede central, jornadas mañana y tarde. 
6. Proyección para el próximo año con motivo del aniversario 65, que incluye dotación de pupitres, 

tableros y escritorios para todos los salones de las sedes por parte de la Secretaría de 
Educación Departamental. 

7. La Tutora PTAFI 3.0 Katherine Cárdenas direcciona y hace seguimiento al desarrollo de los 
proyectos CRESE, centros de interés y estrategias "Quiero ser, quiero saber". 

8. Reconocimiento al compromiso de los coordinadores a cargo, reflejado en la mejora 
institucional. 

9. Avances en las adecuaciones físicas en cada una de las sedes. 
10. Socialización de la agenda de docentes 1278 para el proceso de evaluación de este año, 

conforme al cronograma establecido. 
11. Estudio y proyección de cupos para el año 2026, con miras a fortalecer la jornada de la tarde 

en cada sede debido a la diferencia en el número de estudiantes por jornada. 
Siendo las 7:20 a.m., el señor rector finalizó su intervención con el mensaje: 
“Bienvenidos al fortalecimiento del ambiente escolar”. 
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3. Orientaciones generales. 

 
La coordinadora académica, Evelyn Mahecha, presentó y socializó el plan de acción y trabajo de la 
cuarta semana de desarrollo institucional 2025, basado en la Circular No. 0208 del 18 de septiembre 
de 2025, emitida por la Secretaría de Educación Departamental. 

 
Al regreso del descanso, el grupo de docentes se dividió en dos subgrupos: preescolar y primaria 
pasaron con la Tutora Katherine Cárdenas Castro, y los docentes de secundaria pasaron a 
intervención con el docente de apoyo Pastor Ortiz 

 
4. Intervención de la tutora PTA F1 3.0.  

 
La tutora Katherine Fallón socializó con los docentes de educación inicial y primaria las estrategias 
de: Educación CRESE, centros de interés y "Quiero ser, quiero saber", en la cual resaltó la 
importancia de que todos participemos para continuar con la excelencia académica. Luego, se 
intercambiaron los grupos para replicar la información a todos los docentes. 

 
5. PIAR y socializaciones.  

 
El docente Pastor Ortiz trabajó con los docentes de bachillerato en la socialización de casos 
relacionados con el PIAR de la orientación escolar, con el fin de actualizarlo.  

 
Finalizada la socialización de los docentes de apoyo intercambian el grupo de trabajo, El docente 
Pastor Ortiz, pasa con los docentes de preescolar y primaria y la docente Katherine Fallón con los 
docentes de bachillerato con el fin de llevar a cabo la misma actividad.  

 
6. Reunión del equipo gestor de la media técnica.  

 
El equipo gestor de la media técnica realizó un análisis de respuestas de estudiantes de grados 
noveno a la pregunta problematizadora que quedó compromiso en reunión con el Profesional 
Gestor de la Media, con el objeto de establecer criterios para el llevar a cabo proyecto de vida 
durante el año 2026. 

 
7. Reunión de directivos y docentes. 

 
Se consolidó la información relacionada con el trabajo realizado durante la jornada. 

 
8. Verificación de asistencia. 

 
Finalizada la jornada de trabajo cada coordinador de sede pasa el formato de asistencia diseñado 
para la semana de desarrollo institucional  

 
Siendo las 2:15 p.m., se dio por terminada la agenda del día y se cumplió la jornada laboral. 
La asistencia firmada reposa en carpeta física de Desarrollo Institucional año 2025. 
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Evidencias fotográficas 

 
 
A continuación, se relaciona la evidencia del trabajo desarrollado durante la jornada. 
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Consecutivo: 002 

Referencia: CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

Fecha: 07/10/2025 

Lugar: Instalaciones de la sede central  

Redactada por: Docente Ciriam López Pérez 

 

ASISTENCIA 

 Asistentes 

Directivos  
Docentes  
Tutora PTAFI 3.0 
Docente Orientadora  
Docente de Apoyo  

PRESIDE:  
 
Evelyn Mahecha 
Coordinadora académica 

 

Distribuir  Convocados Nombre Dependencia /cargo 

Docentes y directivos docentes de la IE Colegio General Santander 

 
 
 
 
8. Resumen: 

Objetivos: 

 

• Actualizar los planes de área específicamente el hilo conductor de orientaciones 
curriculares, derechos básicos de aprendizaje y temática trimestral, con miras a la 
flexibilización curricular para atención de la inclusión y talentos excepcionales.  

• Actualizar el Manual de convivencia Escolar 
 

Puntos a tratar: 

1.  
2. Saludo y oración  
3.  Intervención de profesionales UNAD 
4. Actualización planes de área. Flexibilización curricular (inclusión, talentos 

excepcionales) 
5. Actualización del manual de convivencia 
6. Reunión de directivos y docentes 
7. Verificación de asistencia 

 

 

9. Desarrollo puntos a tratar 

Siendo las 6:15 a.m. del día 07 de octubre de 2025, se reunieron los directivos docentes y docentes de 
la Institución Educativa Colegio General Santander, del municipio de Villa del Rosario, convocados por 
el señor Rector Pablo Arturo Jaimes Espinosa, con el propósito de desarrollar el trabajo institucional 
programado para el segundo día, de acuerdo con las orientaciones brindadas por la Secretaría de 
Educación Departamental. 

 



 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA GENERAL SANTANDER 
VIRTUD, DIOS Y CIENCIA 

CREADO POR ORDENANZA No. 5 DE OCTUBRE 23 DE 1961 
DANE 154874000130 

Código:  
GCO-PAC-03-01 

 
Fecha Aprobación 
17-JUNIO-2016 

 
Versión: 1.0  

ACTA DE REUNIÓN  
SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

____________________________________________________________________________________________ 
Calle 6 Nº 8-14 Barrio Gramalote, Villa del Rosario Norte de Santander 

E-mail: colgesan@hotmail.com  
GCO-PAC-03-01 V01 – Acta de Reunión – Institución Educativa General Santander – Pág. 6 de 14 

Desarrollo de agenda de trabajo para el día 07 de octubre de 2025 
 

1. Saludo y oración 
El señor Rector Pablo Arturo Jaimes Espinosa dio la bienvenida a este segundo día de trabajo 
institucional y realizó un saludo inicial, seguido por la docente María Francy Largo, quien 
dirigió una oración para iniciar la jornada laboral. 
 

2. Orientaciones del señor rector 
El rector hizo un llamado para modificar los planes de área basados en los estándares y DBA, 
realizando un tamizaje de temáticas para flexibilizar el currículo considerando la diversidad de 
aprendizajes (discapacidades y talentos excepcionales). Además, propuso la construcción de 
una página web institucional interactiva para mantener informada y actualizada a la 
comunidad educativa. 
 

3. Intervención de profesionales UNAD 
Tres psicólogos de la UNAD desarrollaron un taller titulado “Inteligencia Emocional desde el 
Rol como Docente”, basado en el proyecto “La inteligencia emocional a la cultura de la paz, 
Desafíos del rol docente en contextos de frontera”, desarrollado en el grado noveno de la 
jornada de la mañana. Este taller busca dotar a los docentes de herramientas emocionales y 
sociales para mejorar su práctica pedagógica, calidad de vida y el clima escolar. 
 

4. Actualización de planes de área y flexibilización curricular 
El coordinador Arturo Ortiz y la docente Gisela Leal socializaron un formato institucional de 
Plan de Aula. Los docentes de la sede central objetaron el formato por no haber sido 
socializado ni aprobado por el Consejo Directivo.  
Seguidamente, se inició reunión por áreas para actualizar el plan de área, realizando un 
tamizaje para seleccionar los temas prioritarios por grado. 
 

5. Actualización del Manual de Convivencia 
Se reunieron los coordinadores de sede y jornada con el comité de Convivencia Escolar para 
elaborar una propuesta de actualización al manual de convivencia escolar de la institución.  

 
6. Reunión de directivos y docentes. 
 
Se consolidó la información relacionada con el trabajo realizado durante la jornada. 

 
7. Verificación de asistencia. 
 
Finalizada la jornada de trabajo cada coordinador de sede pasa el formato de asistencia diseñado 
para la semana de desarrollo institucional  

 
Siendo las 2:15 p.m., se dio por terminada la agenda del día y se cumplió la jornada laboral. 
 
La asistencia firmada reposa en carpeta física de Desarrollo Institucional año 2025. 
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Evidencias fotográficas 

 
 
A continuación, se relaciona la evidencia del trabajo desarrollado durante la jornada. 
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Consecutivo: 003 

Referencia: CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL  

Fecha: 08/10/2025 

Lugar: Instalaciones de la sede central  

Redactada por: Docente Ciriam López Pérez 

 

ASISTENCIA 

 Asistentes 

Directivos  
Docentes  
Tutora PTAFI 3.0 
Docente Orientadora  
Docente de Apoyo  

PRESIDE:  
 
Evelyn Mahecha 
Coordinadora académica 

 

Distribuir  Convocados Nombre Dependencia /cargo 

Docentes y directivos docentes de la IE Colegio General Santander 

 

 

 

 

8. Resumen: 

Objetivo: 

 

• Realizar seguimiento al plan de Mejoramiento Institucional 2025 

• Resignificar el Sistema Institucional de Evaluación Escolar  

 

Puntos a tratar: 

 

1. Saludo y oración  

2.  Seguimiento al plan de mejoramiento 

3. Resignificación del SIEE 

4. Reunión de directivos y docentes 

5. Verificación de asistencia 

 

9. Desarrollo puntos a tratar 

 
Siendo las 6:15 a.m. del día 08 de octubre de 2025, se reunieron los directivos docentes y docentes de 
la Institución Educativa Colegio General Santander, del municipio de Villa del Rosario, convocados por 
el señor Rector Pablo Arturo Jaimes Espinosa, con el propósito de desarrollar el plan de trabajo 
correspondiente al día tercero de la semana Institucional, teniendo en cuenta las orientaciones 
brindadas por la Secretaría de Educación Departamental. 
 
 
Desarrollo de agenda de trabajo para el día 6 de octubre de 2025 
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1. Saludo y oración 

El señor Rector Pablo Arturo Jaimes Espinosa dio la bienvenida al tercer día de trabajo 
institucional y realizó un saludo inicial. 
 
La docente Landys Mora, de la jornada de la mañana de la sede central, dirigió la oración y 
reflexión correspondiente para iniciar las labores del día. 
 
El señor rector brindó las siguientes orientaciones generales para el trabajo institucional de esta 
jornada: 
a) Realizar el seguimiento y evaluación al Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) conforme 

a cada una de las áreas de gestión. 
b) Solicitar el fortalecimiento de la plataforma Enjambre, dado que los proyectos transversales 

desarrollados en la institución no se encuentran cargados en la mencionada plataforma. 
c) La valoración del comportamiento social de los estudiantes debe realizarse de manera 

cualitativa y no cuantitativa, como se ha venido realizando; por esta razón, se debe llevar a 
cabo una resignificación del Sistema Institucional de Evaluación Escolar (SIEE). 

 
La profesora María Elisa Rodríguez manifestó que la valoración cuantitativa de los estudiantes 
no solo afecta el promedio individual, sino también el promedio general del curso. 
 
Se presentó un representante de MEDIGOLD para ofrecer servicios de salud a los docentes y 
sus familias. 
 

2. Seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional 
Cada directivo tiene a su cargo un área de gestión: El Coordinador Arturo Ortiz: gestión 
académica. La Coordinadora Yasmin: gestión comunitaria. El Señor Rector Pablo Jaimes y la 
Coordinadora Maria Antonia Villamizar lideran la gestión administrativa. Las Coordinadoras 
Nubia Monsalve y Evelyn Mahecha: gestión directiva. Los directivos se reunieron con los 
docentes correspondientes a cada área para realizar las actividades previstas según las 
orientaciones de la docente Gisela Leal. 
 

3. Resignificación del SIEE 
Directivos y miembros del consejo académico se reunieron para trabajar en la propuesta de 
resignificación del Sistema Institucional de Evaluación Escolar para el año 2025. 
 

4. Reunión de directivos y docentes. 
Se consolidó la información relacionada con el trabajo realizado durante la jornada. 

 
5. Verificación de asistencia. 
Finalizada la jornada de trabajo cada coordinador de sede pasa el formato de asistencia diseñado 
para la semana de desarrollo institucional  

 
Siendo las 2:15 p.m., se dio por terminada la agenda del día y se cumplió la jornada laboral. 

La asistencia firmada reposa en carpeta física de Desarrollo Institucional año 2025. 
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Evidencias fotográficas 

 
 
A continuación, se relaciona la evidencia del trabajo desarrollado durante la jornada. 
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Consecutivo: 004 

Referencia: CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL  

Fecha: 09/10/2025 

Lugar: Instalaciones de la sede central  

Redactada por: Docente Ciriam López Pérez 

 

ASISTENCIA 

 Asistentes 

Directivos  
Docentes  
Tutora PTAFI 3.0 
Docente Orientadora  
Docente de Apoyo  

PRESIDE:  
 
Evelyn Mahecha 
Coordinadora académica 

 

Distribuir  Convocados Nombre Dependencia /cargo 

Docentes y directivos docentes de la IE Colegio General Santander 

 
 
 
 
8. Resumen: 

Objetivo: 

• Actualizar los proyectos pedagógicos transversales 

• Realizar seguimiento a evaluación de docentes nombrados según decreto 1278 de 
2002 

• Elaborar informes a presentar en plataforma enjambre. 

Puntos a tratar: 

 

1. Saludo y oración  

2.  Mesa de transversalidad 

3. Plan para la prevención de todo tipo de violencia contra NNAJ 

4. Mesa de transversalidad por áreas 

5. SIUCE 

6. Reunión de directivos y docentes 

7. Verificación de asistencia 

 

9. Desarrollo puntos a tratar 

Siendo las 6:15 a.m. del día 09 de octubre de 2025, se reunieron los directivos docentes y docentes de 
la Institución Educativa Colegio General Santander, del municipio de Villa del Rosario, convocados por 
el señor Rector Pablo Arturo Jaimes Espinosa, con el propósito de desarrollar el plan de trabajo 
correspondiente al día cuarto de la cuarta semana institucional, teniendo en cuenta las orientaciones 
brindadas por la Secretaría de Educación Departamental. 
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Desarrollo de agenda de trabajo para el día 6 de octubre de 2025 
 

1. Saludo y oración 
 
El señor rector Pablo Arturo Jaimes Espinosa dio la bienvenida al cuarto día de trabajo 
institucional y realizó un saludo inicial. 
El docente Luis Eduardo Patiño Arenas, de la sede central jornada de la tarde, dirigió la oración 
y una reflexión correspondiente para iniciar las labores del día. 
 
El señor rector brindó las siguientes orientaciones generales para el trabajo institucional de esta 
jornada: 
 

• Invitó a utilizar un lenguaje adecuado con los estudiantes, con el fin de evitar situaciones 
de irrespeto. 

• Señaló la necesidad de modificar la forma de valoración comportamental de los estudiantes 
en el Sistema Institucional de Evaluación Escolar, destacando que, hasta la fecha, esta 
valoración ha sido cuantitativa y debe orientarse hacia una valoración cualitativa. 

• La coordinadora Evelyn Mahecha presentó las indicaciones para el trabajo institucional del 
día, bajo la responsabilidad del coordinador Arturo Ortiz. 

 
2. Mesa de transversalidad 

 
Esta actividad estuvo a cargo del coordinador Arturo Ortiz y la mesa de transversalidad. 
 
El coordinador brindó las siguientes orientaciones para el desarrollo de la actividad institucional: 
 

• Revisión de los Proyectos Pedagógicos Transversales. 

• Destacó la importancia de los proyectos institucionales. 

• Resaltó los resultados de las pruebas Saber 11 como parte de un proceso de formación 
durante 11 años en la institución. 

• Indicó que en la plataforma Enjambre solo se deben subir los proyectos transversales, no 
los proyectos institucionales. 

• Los docentes se reunieron según el proyecto transversal al que pertenecen para dar 
seguimiento y evaluación al mismo. 

 
La docente Gisela Leal, miembro de la mesa de transversalidad, brindó las siguientes 
instrucciones para la actividad a realizar: 
 

• Trabajar en el formato de proyectos que contiene la información requerida para la actividad 
institucional. 

• Actualizar el formato de acuerdo con el nivel de cumplimiento de los objetivos para el año 
2025. 

• Señaló que existen dos momentos de seguimiento, uno por semestre, en los cuales se debe 
indicar si se cumplió o no y cuáles son las oportunidades de mejora. 
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• Como resultado de la jornada, se debe entregar el formato actualizado junto con los logros 
del 2025 y las oportunidades de mejora. 

• Cada líder de proyecto transversal se reunió con los compañeros de su sede y jornada para 
desarrollar el trabajo siguiendo las orientaciones del coordinador Arturo Ortiz y la docente 
Gisela Leal. 

 
3. Plan para la prevención de todo tipo de violencia contra NNAJ. 

 
La orientadora escolar Luz Stella del Pino, junto con las coordinadoras académica y de 
convivencia, analizaron el plan para la prevención de toda forma de violencia contra niñas, 
niños, adolescentes y jóvenes de la Institución Educativa Colegio General Santander. 
 

4. Mesa de transversalidad por áreas 
 
Los líderes de proyectos transversales se reunieron con los equipos de trabajo de cada sede y 
jornada para actualizar cada proyecto pedagógico transversal, siguiendo las orientaciones del 
coordinador Arturo Ortiz y la docente Gisela Leal. 
 

5. Sistema de Información Unificado de Convivencia Escolar (SIUCE). 
El señor rector y la coordinadora de convivencia escolar se reunieron para analizar y actualizar 
el SIUCE. 
 

6. Reunión de directivos y docentes. 
Se consolidó la información relacionada con el trabajo realizado durante la jornada. 

 
7. Verificación de asistencia. 
Finalizada la jornada de trabajo cada coordinador de sede pasa el formato de asistencia diseñado 
para la semana de desarrollo institucional  

 
Siendo las 2:15 p.m., se dio por terminada la agenda del día y se cumplió la jornada laboral. 
 
La asistencia firmada reposa en carpeta física de Desarrollo Institucional año 2025. 
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Evidencias fotográficas 

 
 
A continuación, se relaciona la evidencia del trabajo desarrollado durante la jornada. 
 
 

 


