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Informe ejecutivo: estado de abuso y acoso escolar en el centro educativo

Este informe sintetiza el estado actual respecto a la incidencia de abuso y acoso sexual
y/o escolar en el centro educativo, con andlisis de causas, implicaciones y recomendaciones. Se
destaca que, hasta la fecha, no se han presentado casos reportados, lo que ha determinado la no

implementacion de un plan de accion especifico.

Resumen Analitico

e Situacion detectada: no se han registrado casos de abuso o acoso escolar (incluido abuso

y acoso sexual) en el centro educativo.

o Implicacién clave: la ausencia de incidentes reportados ha llevado a posponer la

implementacion formal de un plan de accion especifico para abuso y acoso.

o Conclusion analitica: la inexistencia de denuncias no equivale, por si misma, a ausencia
de riesgo; se deben mantener mecanismos preventivos y de deteccion temprana para

garantizar la seguridad y los derechos de estudiantes y personal.

Analisis de contexto

Factores que influyen en la ausencia de casos reportados

El ambiente escolar del Centro Educativo crea un clima de convivencia respetuoso y
canales de reporte poco contaminados por miedo o estigmas, de igual forma los esfuerzos
formativos que han fortalecido habilidades de deteccion temprana y manejo adecuado de

situaciones promueven un clima de sana convivencia.
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Temporalidad de la observacion: la ausencia de incidentes en un periodo no garantiza

que no existan riesgos latentes.

Igualmente se resalta que la alta visibilidad y educacion de los estudiantes y la
comunidad educativa fortalece el conocimiento de los alumnos sobre los tipos de acoso y
como actuar frente a cada situacion evitando de esta forma cualquier alteracion

desafortunada dentro y fuera del plantel educativo.

Diversidad y vulnerabilidad: distintas identidades y contextos de estudiantes pueden

presentar riesgos especificos no detectados en ausencia de incidentes visibles.

Hallazgos clave

Hallazgo 1: no se han registrado denuncias formales ni indicios graves de abuso o acoso

en el periodo evaluado.

Hallazgo 2: existen canales de denuncia y apoyo disponibles para la comunidad

educativa, con suficiente accesibilidad y confidencialidad percibida.

Hallazgo 3: se observan practicas preventivas y de sensibilizacion que pueden haber

contribuido a la prevencion de incidentes.

Hallazgo 4: no obstante, persiste la necesidad de vigilancia continua y de mantenimiento

de capacidades institucionales para deteccion temprana.

Conclusiones operativas

La ausencia de casos reportados permite replantear la prioridad operativa en términos de

enfoque de prevencion y vigilancia, sin desatender la seguridad de la comunidad.
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Es razonable mantener un plan de accion preventivo y robusto, adaptado al contexto y

con clausulas de revision anual, para asegurar respuesta oportuna ante posibles eventos.

Recomendaciones

Mantenimiento de mecanismos de prevencion y deteccion

e Mantener y actualizar canales de denuncia confidenciales (lineas, buzones, formularios,

atencion presencial) y asegurar su visibilidad.

o Continuar con programas de educacion afectiva, género y derechos humanos dentro del

curriculo.

o Realizar simulacros y ejercicios de respuesta para mantener la capacidad de intervencion.

Vigilancia y evaluacion continua

e Implementar un plan de monitoreo anual del clima escolar (encuestas andnimas, grupos

focales).

o Establecer indicadores minimos: nimero de denuncias recibidas, tiempos de respuesta,

satisfaccion de las personas afectadas (si aplica) y percepcion de seguridad.

e Revisar periddicamente protocolos y roles, incluso en ausencia de incidentes.

Preparacion para escenarios de riesgo

e Desarrollar un protocolo de actuacidon ante posibles casos fuera de periodo escolar o en

plataformas digitales.
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e Garantizar la coordinacion con servicios de apoyo (psicologia, orientacion, asesoria

juridica) y, cuando corresponda, con autoridades externas.

Plan de revision y actualizacion

e Revision anual del plan de prevencion y de los instrumentos de vigilancia.

e Actualizacion de materiales educativos, canales de denuncia y protocolos segiin cambios

normativos o tecnologicos.

o Informe breve a la direccidon y al consejo escolar al cierre de cada ciclo académico con

métricas de clima y uso de canales.
8. Limitaciones del informe

El presente informe refleja la situacion durante el periodo evaluado 2025; no sustituye el

analisis continuo ni la evaluacion de riesgos a futuro.



