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EVIDENCIAS DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL

Las actividades de desarrollo institucional se realizaron en alineacién con la visién y mision de la
Institucién educativa, cumpliendo con las fechas determinadas internamente. A continuacién, se presentan

las evidencias correspondientes al segundo semestre del afo 2024, que respaldan dichas actividades.

Acta desarrollo institucional junio 17 de 2024

M MNASIO L NGUE

HOWARD GARDNER

[ ACTA DE REUNION

1. Consstutive: ECO02
1. Referencia: Semann Insfibucional
3. Fecho- Junio 17 dal 2024
4. Lugar: imnasic Bilingiie Howard Gardrar
5. Redoctadn por: | Equipe de Calidod
Convocodos  Mombre o] dencia/carge
1 Luisn Manosahwa Sanfiogo  Docents
2 Juliono Ascanio Urguijo Cocanta
} El Jhchana Comronos Cocanta
o R 4 ‘Winston Jdcoma Docanta
Andrea Moncsako .
Convocm - Diractora
Sanfiogo
7. Ausentes: Convocodos
Convocodos [ Nombre | Dependencia jcarge
g-io Apdran Mancsaba :
&. Distribuir a: Sorioge Directaro
Objetivo general —
Optimizar la plonificodon y sjecsdon del Plan Operofive Anval [P
madiante &l andlisis de la motriz DOFA ¥ o revision del Plan de Majora
Instisscicmal  (PMI) de los gestionas, paro idenfificor cporsunidodes y
Omenazas, ¥ fortalerer detiidades ¥ fortalezas en lo orgonizacion.
Ohbjefivos especificos
= Anolizar los informes P4l emviadaos por codo gestie paro desormllor o
matriz DOFA del PO
2. Punfos o trator:
1. Saluwdo y aracica
2 Revision de los informes PMI presentades por coda gestide y
disnusion sobra los pontos dove y hollozgos de codo informe.
3. ldenfificodion de oporiunidodes, amenozas, debiidades y fortalezas
bosodos en los informas Fiil.
N* 10. Desarrello puntos a frofor
Se realizn o breve oraciéem parn inicior lo reunitn con m espiriy de coloboracicn y
wnfogque.
Se revison los informes PMI recibidos de bas distintas gestionas, desnllanda los aspecios mas
2 |melevantas de codo wea. Se discufen los puntos dove del PMI reciensomente redbido de la
gestficn odministrativa, yo que este s &l diimo informe recibida.
Finalmenis, s complesa la matriz DOFA, feniende en cwenia los debilidodes, cporfenidades
3 |de mejora, fortolezos y omenozos identificodos en los informes del Plan de Msjoro
Institucianal.
11. Acciones — Tareas — Compromises
. Frioridad Fecha
©
N | Responsable (A M, B) | Prevista | Fecha Real
fi DAHE 35447 300003

i guchgiBigmai.oo
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Acta desarrollo institucional junio 18 de 2024
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HOWARD GARDNER

ATICe

ACTA DE REUMBOM

1. Consecwtiva: BC003
I, Referencia: Semana Insfitucional
3. Fecho: Junio 15 dwl 2024
4. Lugar: Zimnosio Bilinglie Ho=ard Sondrsir
5. Redocodo por: | Equipo de Colidod
Convocodos  Mombre Dependendio)/cargo
1 Luisa Mancsoha Zanfiogs  Docante
2 Juliono A=scanio Unguijo Dooente
. 3 Jhohana Comreras Dooanta
e 4 Winston Jacoma Diooanta
Andrea Monosabo .
Conwvooo - Diractora
Santiage
7. Ausenies: Conwvocodos
Conwvocodos | Hombre | Dependencia /corge
s Andrag Mancsohea .
&. Distribuir a: Somioge Directaro
Objetive General
Oiptimizor la plonificoddn y ejeosdon dal Plon Oparofive Anual [POR)
medionse &l onalisis de la mofriz DOFA v lo revision de! Plan de Mejoro
Instisaciomead  [PMI] oo los gesfionas pora idenfificor cporfenidades g
omenazas y fortalecer debifdodes y fortalezos en lo orgonizocion.
Cibjetivos Especificos
= Anolizar los informas PAl smviados por codao gestion paro desarrallar la
masriz DOFA del POA
= Exnoblecer las objstives sspecificas dal POA.
= Deforminar los estrotegios y acdonas necasarias para ommplir con los
objetivos dal POM&.
= Exnoblecsr y ajestor &l formote paro ko osignodon de recursos.
= Esfoblecer v oivstor al cronogroma de ejeosgan dal PO
2. Puntes por trotar:
1. Balwdo y oracion.
2. Rewision y ajuses de b motriz BOFA del POR
3. Dwfinicon de los objstives espadficos del P08
4. Dwtarminoddn de astrasegios y ocdones poro cumplic los objeseos
del PCea
5. Establedmiento y ojuste dal fommato paro la osigeacion de recursos.
4. Establedmisnc y ojusts del croncgrama de ejscudon del POA.
M= 10 Desarrollo puntas a trator
Se reofiza wo breve orociom paro inicior lo reunicn con un espirity de coloboradion y
anfogue.
2 |Ravizion de lo matriz BOFA del POW:

Licencia de funcionamiento Resolucién 007664 — DANE 354498800013
Calle 8A #31-38 La Primavera - Ocania, N. S.

Pdgina web: https: / /gbhg.edu.co/

Correo: principal@gbhg.edu.co Tel: 317 442 6216



mailto:principal@gbhg.edu.co

|l M N A S | INGUE

HOWARD GARDNER

m EDUCATION FOR LIFE

Acta desarrollo institucional octubre 7 de 2024

G IMMNAS

& ) HOWARD GARII.".IIN_ER

[ ACTA DE REUNION

1. Conserutivo: EC-014
1. Referencia: Semana Instiucional 1V
3. Fecho: Lunes 0F de octubre:
4. lugar: Cirorioria
5. Redododo por: | Equipo de Colidod
Convocodos  Mombre Dependenco oargo
1 Jhohono Contraros Dooanta
2 ‘Winston Jocome Dooants
3 Juliana Ascania L. Dooante
} 4 Li=a Monocsalvo Diocehe
6. Asistenies: 5
&
I
[i]
9
Convoom Andren Manosaha
7. Awusenles: Convocodos I
Convocodos Hombre | Dependencia /carge
ared raa Mancsahea Directarn
Somtiogo
&. Disribuir o:

Sindy Contraros Jiménez  Jecretorio

Objetive general
Revisar y avalvar los dooumentos confarme ol conogromo de sjscucicn dal
plon cperafive anwal, osegurando lo correcta distribudion y cumplimianto da
los actividodes plonificadas en los dreos de  Gesfion  Comunitorio,
Acodémica, Administrotiva ¥ da desarrolio de lo ogendo escolar dal
segundo semesra.

quﬂnnu: especificos

Warificar gue los dooomsantas relaciomados con o g:u.'hnﬂ comumitario,

acodémico y odministrasva se ajusten o las fechas esfipuladas en el

cronograma del plon opsrotivo onual.

9. = Ravisor y comregir bos dommentos que presanten inconsishendias o erronas,
asegurondo 52 exoctifud y relewonda.

= Evaluor los actividodes plonificadas en lo agenda escolor del termr
frimestre, osegurando quae 56 hon Bevodo o cobo seqgin lo esipulodo an
&l cronograma.

Punios a trotar:

1. Baludo y orocion
2. Revision de los Corpetos da coda Gestfion y elaboracion de uno lista
de documentas @ revisar,

Liensie g funsionamiordn Rembeis 007884 — DAME 204493300072
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Acta desarrollo institucional octubre 8 de 2024

AP, Howaro GARDNER

ACTA DE REUMITH

1. Comacoodiva BC-O1E
2. Referoncia: Scmana Insfifucional 'Y
3. Fodha: Mortce 08 da octukra
4. lugar Crrmioris
5. Redoctodo por: | Bquipe do Colided
Convooadox  Membrc cin oz
1 Jchana Contresow Diocorfo
2 Jdiana Asconic UL Doconta
3 Leina Mancealva Cocora
a
&. Amricnicz 5
&
T
B
T
Corvaoa Androa Monasabo
7. Au = Com 2 inran JSrors
Camvooadax Momksc I Dependenca corge
F\:\.dr.\-n-: Marcealea Dir i
L, Santioga
B. Dirtibuira: Tinghy Cosfroros Jimanez Soeorefaria
Oibjctiva gponcrml
Revisar y ovalkior los docomostcs cosfomao ol ooneg = do o imn gl
Flan cporafive oneal, csogurands ba corrocho -ﬂ-l!'rib-l.'l.ltlln'\-'\:fi.l'l'lFlil'.lﬂ'.l‘\ﬂ- do
lan sotividedes plovficadar =n lo Grcar g Teetien  Comunitaria,
Azagemiza, Sdminwtrzsva ¥ do desarolic do lo ogendo amcior del
mgondc mavoriTo.
Obictivas capcoficza
*  Vorificor gque lor dooomontcr relocionodar sen fa ganrn comuniiono,
dgrrica y admnigrodiva s apefon o lor fechar orfipudador on ol
srenagroma del plon aperofive ancall
g 8 Rervivar y coregir los deosrcnios quo prososfon isconsirtondsian o orreeos,

osngqurands m exocStud ¥ refovoncia,
#  Evalear bar adividadeos planificadar en ko agonda osalar dal forcer

frimeafrn, argurande quo me has lkevada a cabs lugu.-.ll:r- cetipulads an
al sronograma.

Pundos o irodar:

1. Sokday sracan

2. Beimcn do lan Corpstas de cada Guﬂ'r:'n':f-n-:ahnr:l:i-an dic uma lefa
do docomaonice a rovisar,

3. Revieen dao loe docmonsce adpnics ralacionador con lan gostiance

do la Cmmindadl.ﬂ-:n:l-:rlti:u ¥ Addreiristrafiva.

| Dmareiy . Sl b, Bl FTRALEL e SR A 0ERNST R

Licencia de funcionamiento Resolucién 007664 — DANE 354498800013
Calle 8A #31-38 La Primavera - Ocania, N. S.

Pdgina web: https: / /gbhg.edu.co/

Correo: principal@gbhg.edu.co Tel: 317 442 6216


mailto:principal@gbhg.edu.co

NASIO BILINGUE

ARD GARDNER

EDUCATION FOR LIFE

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS:
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