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AGENDA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2025
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14, 15 y 16 de enero de 2025

OBJETIVO GENERAL:

Actualizar los instrumentos de planeacién institucional, garantizando la alineacién entre el
Proyecto de Mejora Institucional (PMI) y el Plan Operativo Anual (POA) para el afio 2025,
mediante el trabajo colaborativo y el fortalecimiento de los procesos administrativos y
académicos.

ORDEN DEL DiA
Jornada de la mafana

® Oracién y saludo de apertura.
® Orientacién general de la jornada.
® Asignacion de carga académica a los docentes para el afo lectivo 2025

Jornada de la tarde

Oracién y reanudacion de actividades.

Revision del POA 2024 y ajustes para el afio 2025.

Delegacién de responsabilidades para actualizacién y revisién del PMI conforme a
la Guia 4.

Cambio y recuperacion de contraseias institucionales.

Creacién y organizacién de carpetas de trabajo en Google Drive para la gestion
2025.

Implementacién del formato PIAR 015 en los registros académicos.

Revisiéon detallada del POA actualizado.

Ajuste del cronograma de ejecucién del POA 2025.

Actualizacién de la tabla de asignacion de recursos contemplados en el POA.

Revisién y retroalimentacién del PMI por cada gestidon: Académica, Administrativa y
de Comunidad.
® Revisién de documentos pendientes de aprobacién institucional.
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7:30 am

® Apertura de la jornada, oracién y palabras de bienvenida.
® Presentacién del balance del POA 2024: logros, desafios y acciones no culminadas.
® Proyeccidn de los ajustes necesarios para el POA 2025.

9:00 am
Trabajo por gestiones para:

® Revisidn de objetivos estratégicos.
® Delegacién de tareas para la actualizaciéon del PMI (segiun Guia 4).

11:00 am
Sesién técnica:

® Cambio y recuperacién de contrasefias de plataformas institucionales.
® Organizacién y apertura de nuevas carpetas de Drive para el afo 2025.

12:00 pm - 2:00 pm: Receso de almuerzo.
2:00 pm

® Implementacién del formato PIAR 015 en la gestién académica.
® Discusidn y consensos sobre estrategias para mejorar los procesos de planeacién.

4:00 pm

® Socializacién de avances por equipos de trabajo

15 de enero de 2025
7:30 am

® Oracién inicial.
® Orientacién general del dia.

8:00 am
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® Ajuste del cronograma de ejecuciéon de actividades del POA.
® Actualizacién de la tabla de recursos y presupuesto para 2025.
® Andlisis y ajuste de la matriz DOFA institucional.

10:00 am
Revisiéon del PMI:

o Gestidn Académica.
® Gestidn Administrativa.
® Gestién de Comunidad.

12:00 pm - 2:00 pm: Receso de almuerzo.
2:00 pm

® Revisidn de documentos pendientes de ser aprobados.
® Consolidaciéon de avances y reporte a la Direccion General.

4:00 pm

® Socializacién de acuerdos y cierre de actividades del dia.

16 de enero de 2025
7:30 am

® Oracién inicial.
® Orientaciones especificas de trabajo.

8:00 am

® Revisidn final del POA actualizado.
® Ajuste definitivo de cronogramas, metas y acciones.

10:00 am

® Revision integral de PMI de todas las gestiones.
® Incorporacién de observaciones finales a los documentos.
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® Validacién final de la matriz DOFA.
® Revisidn cruzada de documentacién de respaldo.

4:00 pm

® C(Cierre de la jornada institucional.
® Compromisos para la entrega de documentos finales.

CONSIDERACIONES ADICIONALES

Cada gestion debe verificar que los archivos anexos correspondientes (planeadores,
registros PIAR, cronogramas, matrices, actas) estén completos y correctamente archivados.

Las carpetas en Drive deben estar organizadas por dreas y afios, asegurando el fdcil
acceso Y la sistematizacién de la informacién.

Las observaciones y ajustes pendientes deben enviarse a la Direccién General a mas tardar
el 20 de enero de 2025.

Andrea Manosalva

Directora General
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Ano: 2025

| Mes: Enero

Dia

Puntos a tratar

14 de enero de 2025

Revision del POA 2024 y ajustes
para 2025.

Delegacién y revision del PMI segun
la Guia 4.

Cambio y recuperacién de
contrasefias y correos institucionales.
Creacién de nuevas carpetas en
Drive para 2025.

Implementacién del formato PIAR

015.

15 de enero de 2025

Revision del POA.

Ajuste del cronograma de ejecucién.
Actualizacion de la tabla de
asignacion de recursos consignados
en el POA

Revision de PMI de cada uno de las
gestiones y envios de revision en
caso de que sean necesarios.
Actualizar la matriz DOFA, metas,
acciones, cronogramas del POA.
Revision del PMI de la gestién de la
comunidad, académica y
administrativa.

Actualizaciéon del POA.

Revisiéon de documentos pendientes
de ser aprobados.

16 de enero de 2025

Revision del POA.

Ajuste del cronograma de ejecucién.
Actualizaciéon de la tabla de
asignacion de recursos consignados
en el POA

Revision de PMI de cada uno de las
gestiones y envios de revisién en
caso de que sean necesarios.
Actualizar la matriz DOFA, metas,
acciones, cronogramas del POA.

Licencia de funcionamiento Resolucién 007664 — DANE 354498800013
Calle 8A #31-38 La Primavera - Ocafia, N. S.
Pdgina web: https://gbhg.edu.co/

Correo: Qrinciwlg@gbhg.eo‘u.co Tel: 317 442 6216




