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OBJETIVO(S) META(S) NOMBRE DEL INDICADOR % AVANCE | Frimerafecha - i ador | Segundafecha - dor Tercera Fecha —Valor Indicador ACCIONES ESTADO
Seguimiento . Seguimiento . Seguimiento Ejecutado
Ejecutado Ejecutado
1. Desarrollar y aplicar encuestas en la
cual los participantes de la comunidad
educativa puedan dar su punto de vista
acerca de como se estan integrando y
promoviendo las inteligencias multiples
en el curriculo y en el entorno educativo.
Y a su vez puedan manifestar
Optimizar la atencién Mejo_ra_r la tasa dq re'tencién y sugere_ncias a fip dg mgzjorar la calidad
educativa a grupos rendlmlento académico de los educatlyg dela |nst|tug|on.
poblacionales o en situacién estudlgntes de grupos 2. Identificar los _estuc_i!antes que se
de vulnerabilidad poblamongles oen S|tu?)0|on de y . encu_e_ntran en sﬂuacpn lde vulnerabilidad
garantizando una’ inclusion vuInerab|I|daq enun jS/o Atencu_)n educativa a grupos (familiar, soma_l, academ_lco), Sus causas o
ofectiva, igualdad de durant’e el préximo afo escolar, pobIaC|or_1_aIes o en situacion de |20 25/4/2024 5 15/8/2024 10 21/11/2024 5 y recomendaciones haqa ellos durante No finalizado
oportuni,dades y el desarrollo a trave; Qe e§trateg|as vulnerabilidad. las _clases, para gara'ntlzar un apoyo
integral de los estudiantes pedag_oglggs inclusivas, somoemomonally asi promover su buen
en un ambiente educativo capac!ta_(;lon docente des.an.'ollo. ’academlco a trave§ de una
sequro y favorable espemahzgda y programas de socializacion para que _eI equipo docente
: apoyo socioemocional. esté enterado de los mismos. 3. Plantear
el desarrollo de formacién continua
especificos para docentes que aborden
tanto el desarrollo del idioma inglés como
las metodologias pedagdégicas efectivas
a través de capacitaciones periddicas de
manera mensual en las reuniones
docentes.
1. Disefar , boletines informativos y la
creacion de materiales educativos
culturalmente sensibles para el personal
Garantizar la aplicacion O EL L) cumpl!miento d(?l. SSI(’ESP;IG Zoe;grrg?elrswté?atlmesrzglr’ijSa:}/f/rlse:gad
efectiva y respetuosa de la ULg7 oz ngrmatwa 25 08ElEE necesidades especificas de los
normativa que protege y erE ke Eengn respetp d.e — estudiantes pertenecientes a grupos
promueve los derechos de derelcljosb_c:e Iods grL:posdetrlncos A ion ed . di étnicos
los grupos étnicos, on & amono ecucaivo de la p;ertr;ﬂggieem“ec:g"; jpisstztr;?ggis 20 25/4/2024 5 15/8/2024 10 21/11/2024 5 2. Crear un comité o grupo de trabajo | No finalizado
e, pariopaciony | capacitacion constante del Ginicos, pacies de familla y miembros do
reconécimiento cultural en el _p?rsonall,’dlfusmn (.16 I la comL,Jnidad escolar. Este comité
ambito educativo. Ic? ormaC|c|)n y montoreo reglf ar servira como un espacio para la consulta,
W0 S U S @zl el dialogo y la toma de decisiones
conjuntas en asuntos relacionados con la
cultura y los derechos de los grupos
étnicos en la educacion.
1. Implementar las encuestas de manera
regular, por ejemplo, al comienzo y al
final de cada afio escolar, y brindar
opciones para que los estudiantes las
Conducir y analizar encuestas completen de manera anénimay en linea
Implementar y analizar de expectativas estudiantiles al para fomentar la participacion.2.
encuestas enfocadas en las [menos dos veces al afio Establecer canales de comunicacion
expectativas y necesidades |académico, logrando una tasa abiertos y transparentes que permitan a
de los estudiantes, con el de participacion del 80% de los Necesidades v expectativas de los estudiantes expresar sus
propdsito de fortalecer la estudiantes, e incorporar las los estudiante)é P 18 25/4/2024 10 15/8/2024 4 21/11/2024 4 preocupaciones, ideas y propuestas de No finalizado
calidad educativa, la sugerencias y necesidades ' manera formal e informal como un buzén
participacion estudiantil y la |identificadas en al menos un de sugerencias. Fomentar el didlogo
toma de decisiones 70% de las politicas y acciones entre los grupos de trabajo estudiantil y
informadas en la institucién. |[institucionales en el préximo la administracion escolar, docentes y
ciclo escolar. padres de familia para asegurarse de
que las voces de los estudiantes sean
escuchadas y tomadas en cuenta en la
toma de decisiones.
1.Establecer un equipo multidisciplinario
que incluya representantes de la
comunidad educativa, como estudiantes,
Crear un documento de padr_e§ de familia, dqcentg_s y personal
Elaborar un documento de proygccién DU Gl SRR E8 ﬁggg;gggg\s/oy’ Sfi‘;ar‘icljiecir:glgzrlfs
proyeccién para o_bras g?gyggt’gi;&gﬁ?&:ms comypida_d. 2. Rgalizar un diagnésf(ico' ]
sociales que_reflleje de dentificando areas de participativo q.uellnvolucre Ia_ rec_:opllamon
necesidades y prioridades | ervendion, recursos /a3 necesidades de 12 comunidad. asi
de la comunidad educativa, |NSCeSarios, plazos de ejecucion | g i, social estudiantil. 15 25/4/2024 5 15/8/2024 5 21/11/2024 5 como consultas y reuniones para recabar No finalizado
y que guie la planificacién y y evalutac:on dte ||mpact?, Yd d opiniones y sugerencias. 3. Utilizar la
: . presentarlo ante las autoridades ) o ;
e ool Comespondentos para u plomecio fcoptade pee clboer
estudiantes como a la apichatiomeniunplaccine sociales que incluya al menos tres
. mayor a seis meses a partir de e,
comunidad en general. la fecha de inicio del proximo proyectos especificos, con detalles sobre
B S—— las érea§ de mtervenmép, recursos
necesarios, plazos de ejecucién y
evaluacion de impacto, teniendo en
cuenta el enfasis de la institucion
educativa.




Optimizar los formatos y
evidencias de participaciéon
en la institucién, asegurando
su claridad, accesibilidad y
utilidad para registrar y
evaluar la participacion

Revisar, ajustar y estandarizar
todos los formatos de
participacion utilizados en la
institucién, garantizando su
comprension y uso efectivo por

1. Identificar todos los formatos utilizados
en la institucidn para registrar la
participacion de estudiantes, docentes,
personal administrativo y padres de
familia en diferentes instancias y
actividades. 2. Realizar una revision
detallada de cada formato para evaluar
su claridad, accesibilidad y utilidad,
identificando posibles areas de mejora y

il v eiaeliE 4o los parte de los implicados, y lograr |Participacién de los estudiantes. |35 25/4/2024 5 15/8/2024 20 21/11/2024 10 ajuste. 3. Modificar los formatos No finalizado
O T una tas_g de completitud y eX|stentes. para asegurar que sean
personal ad’ministrativ;) y ut|I|z_ac;|on de_:l 90% en los comprenS|bI§s y facnes de usar por parte
padres de familia en proximos seis meses, segun el de todos Iosl implicados. 4. Estable_c_er un
diferentes instancias y cronograma estgblt_emd_o en el formato estanda_r que pueda ser utilizado
N N plan de mejora institucional. _de manera congls_tente en to_da§ las
instancias y actividades institucionales,
asegurando la coherencia y uniformidad
en la recopilacion de datos sobre la
participacion.
1. Organizar sesiones informativas
personalizadas para padres de familia
donde se expliquen de manera clara 'y
sencilla sus derechos y deberes en la
asamblea y el consejo.
2. Realizar encuestas a los padres de
familia para evaluar su nivel de
Aumentar el conocimiento de conocimiento sobre sus derechos y
Mejorar la comunicacion de [los padres de familia sobre sus deberes, asi como para recopilar
los derechos y deberes de  [derechos y deberes en la comentarios y sugerencias sobre cémo
los padres de familia, asamblea y el consejo para el mejorar la comunicacion y la
promoviendo su préximo afo escolar. Asamblea y consejo de padres participacion. 3. Aprovechar los canales T
participacion activa y su de familia. 50 25/4/2024 10 15/8/2024 20 21/11/2024 20 de comunicacion existentes, como No finalizado
sentimiento de pertenencia [Incrementar la participacion de boletines informativos, correos
en la asamblea y el consejo |los padres de familia en la electronicos, classdojo, para compartir
de padres. asamblea y el consejo de regularmente informacion sobre los
padres. derechos y deberes de los padres de
familia en la asamblea y el consejo de
padres. 4. Solicitar retroalimentacion de
los padres de familia sobre la efectividad
de las iniciativas implementadas para
fortalecer los canales de comunicacién y
mejorar su conocimiento sobre sus
derechos y deberes en la asamblea y el
consejo de padres.
1.Realizar una revisién del Proyecto
Educativo Institucional (PEI) para
Alinear las actividades y identificar los objetivos, estrategias y
programas de participacion valores que guian la mision y vision de la
. C familiar con los objetivos y institucion. 2. Evaluar como se han
ggt;;nrlr?iﬁ;;ae?]algl?*Z?iﬁﬁ?é?me _estr_ategjas del PEI’ d_e la ) integrado las fgn)ilias en el REI hasta el
asegurando que las ’ |institucién en el préximo ano momento y que areas .necesnan
actiyidades y programas eeceled ;naeé?gie‘\)ras; g:ﬁégsa;?gﬁ?; una o
zﬁ;t]eer;gggfigt:ges:g et Recopilar y analizar las Participacién de las familias 50 25/4/2024 10 15/8/2024 20 21/11/2024 20 3. Realizar encuestas o grupos focales No finalizado
Educativo Institucional (PEI) |OPniones ¥ sugerencias de un con las familias para entender sus
y los procesos 80% dg ]as familias respecto a necg&dgdes, expeqtgtlva.s’ y preferencias
institucionales las actividades y programas, y en términos de participacion en la
: utilizar esta retroalimentacion institucién educativa. 4. Analizar los
para realizar mejoras en los datos recopilados para identificar areas
préximos anos clave en las que las familias desean
involucrarse y coémo estas coinciden con
los objetivos y estrategias del PEI.
Incrementar la participacion de
fns lgi?:;::ﬁ?:;%g%?;ggg% n 1. Utilizar diversos medios de
de riesgos fisicos en un 30% comuqicacién, como folletos, carteles,
dentro del préximo afio, medida anuncios en medios locales, redes
Divulgar el reconocimiento y ¢ X sociales y charlas comunitarias, para
la conciencia de la p(l)r < 'Tlut;nentp’en Iat_a5|ste?0|a difundir informacién sobre los riesgos
importancia de los gcﬁvﬁgaade(:-?gonr:vcelr\:g gnn as fisicos y como prevenirlos. 2. Organizar
programas de prevencion de P : talleres, simulacros y actividades
riesgos_ fisicos en la Asegurar que al menos el 70% practicas que involucrep a Igg miglmbros
gﬁ;ngg:]d;%igjf:gﬁ;ﬁraq; 2 de los miembros dela Prevencion de riesgos fisicos. 20 25/4/2024 10 15/8/2024 5 21/11/2024 5 ggslg;:r};ug;gggrzgicl’;Iggn;:gﬁzg?jlde No finalizado
hogares, promoviendo asi la comur_ud_ad demu'estre un emergencia y la practica de medidas de
formacion de la cultura del _con00|m|e_nto MEEee U seguridad. 3. Ofrecer talleres y sesiones
autocuidado, la solidaridad y |mportan0|a_ ,de oz programas de capacitacion sobre seguridad y
la prevencion frente a d prevencion y e !as itz prevencion de riesgos fisicos
s . - de seguridad a través de la ; ; ’
condiciones de riesgo fisico. implementacion exitosa de proporcionando a los miembros de la
campafias de concientizacién y comgnidad hapilidadgs y coqqcimigntos
evaluaciones de conocimiento practicos para identificar y mitigar riesgos
" ) en sus hogares y entorno.
dentro de los préximos seis
meses.
Establecer una relacion directa 1. Identificar y recopila.r datos r_elevan_tes
P A A M T sobre los facthJres de rl_%sgdo pdS|cos'00|aI
Implementar un sistema de |prevencion y los factores de p:_(isen’i;es enfa c<t)mun|b ade qcatwa,
gestion de programas de riesgo identificados en la utl zan ,? (chugs as, OI se.rya(élondesty 5
prevencion y analisis de comunidad, logrando que al szgﬁzrgflgszsatoes rrz%%eﬁgéoons earaa 0S.2.
EGEIED D L e G0 el [ identificar patrones tenpdenciasp areas
psicosocial que permita la actividades sean especificas y de preocu pacién er; relacion cor¥la salud
evaluacion continua y la pertinentes en el préximo afo Proevencién de riesdos pt | Fljb' t . ial de |
mejora progresiva de las  |escolar. 9 15 25/4/2024 5 15/8/2024 5 21/11/2024 5 mental y ef bienestar psicosocial € 10S - 1 N5 finalizado

intervenciones, con el fin de
garantizar un entorno
escolar mas seguro,
saludable y centrado en las
necesidades de la
comunidad educativa

Implementar un sistema de
recopilacion y analisis de datos
que permita una evaluacion mas
precisa de los factores de riesgo
y el impacto de las actividades
de prevencion en la comunidad
en el préximo ano.

psicosociales.

estudiantes, el personal y los padres de
familia. 3. Solicitar capacitacién de
expertos con el fin de brindar informacion
relacionada al bienestar psicosocial para
garantizar un entorno escolar mas
seguro, saludable y centrados en las
necesidades particulares de la
comunidad educativa.




Fortalecer la preparacién y
respuesta de la comunidad
escolar ante desastres
naturales y situaciones de

Capacitar al personal docente,
administrativo y estudiantes en
los nuevos procedimientos y
asegurar que al menos el 90%
de la comunidad escolar esté
familiarizada con los planes
actualizados en los préximos

1.Revisar los planes de accion relativos a
desastres naturales y situaciones de
peligro existentes, asegurandose de que
estén alineados con las mejores
practicas y las recomendaciones de las
autoridades competentes en materia de
gestion de desastres. 2. Actualizar los
protocolos de seguridad para incluir
nuevos procedimientos, roles y
responsabilidades, asi como informacion
actualizada sobre rutas de evacuacion,

seifere., arrazErs [ seis meses. Programas de seguridad. 15 25/4/2024 5 15/8/2024 5 21/11/2024 5 puntos de encuentro y recursos No finalizado
. disponibles. 3. Programar y llevar a cabo
GIEGIVIEET 0 05 PENCE 6 simulacros regulares de evacuacion
accién y la seguridad de la  [Implementar un sistema de 9 : y
infraestructura monitoreo en tiempo real que ?tro.s' escenarlos de emergencia para
X . amiliarizar a la comunidad escolar con
permita evaluar continuamente los procedimientos de sequridad
el estado de la infraestructura y p | de seg dy
detectar posibles riesgos. mejorar la preparacion en caso de un
evento real. 4. Evaluar el desempefio
durante los simulacros y utilizar los
resultados para identificar areas de
mejora y realizar ajustes en los planes de
accién y protocolos de seguridad.
_ S:;L:?r;;:e?\?orr;ef;pézwrﬂsriacién, 1. C_ontinuacion delldi_seﬁq'de las mallas
I;?t?cﬁ;lég 5'ighd;:rftt:d'°’ aparttir de los cu?tl_es se Plan de estudios 50 25/4/2024 10 15/8/2024 20 21/11/2024 20 ‘r’;’;ﬂ';’;"glr:séé dz‘;‘_";"lz:‘t‘;'ggg%r']as No finalizado
mantenga su pertinencia, multidiciplinaria de plan de estudio.
relevancia y calidad.
Garar)tlzar quelel e e 1. Ofrecer formacion a los docentes para
. . L, estucﬁos ze 2plioLe de e que esten capacitados en la ensefanza
Mejorar la implementacién  |efectiva en todas la areas y de contenidos. 2. Destinar presupuesto
para fortalecer la ensefianza |grados, de acuerdo con las Recursos para el aprendizaje. 50 25/4/2024 10 15/8/2024 20 21/11/2024 20 o : No finalizado
de contenidos politicas trazadas en el PEl y los para la adquisicion de materiales
. . didaticos y herramientas educativas que
estandare_s b oee g reespalden la ensefianza de contenidos.
competecias.
Promover una interaccion Garantizar metas, un
pedagodgica mas efectivay [seguimento oportuno y eficaz 1. Establecer un sistema de
equitativa en el proceso del progreso de cada retroalimentacion continua. 2. Incorporar
educativo, con enfasis en la |estudiante; identificando areas |Relaciéon pedagogica. 60 25/4/2024 20 15/8/2024 20 21/11/2024 20 evaluaciones formativas periddicas que No finalizado
valoracion constante y el de mejora y ofreciendo apoyo permitan a los docentes y estudiantes
segimiento oportuno al personalizado cuando sea identificar areas de mejora.
progreso. necesario.
Mejorar la comunicacion
entre la institucion educativa, 1. Programar reuniones regulares entre
los docentes y los padres de [Implementar un sistema de padres y docentes para discutir el
familia en relacion con el informacion que permita a los progreso académico de los estudiantes.
seguimiento y la evaluacion |padres de familia acceder de 2. Establecer estrategias de apoyo. 3.
del rendimiento académico |manera oportuna y Evaluacion en el aula. 60 25/4/2024 20 15/8/2024 20 21/11/2024 20 Crear una plataforma en linea donde los | No finalizado
de los estudiantes, comprensible a los resultados padres de familia puedan acceder a los
garantizando la de la evaluacion del rendimiento resultados de las evaluaciones
transparencia y la académico de sus hijos. académicas de sus hijos de manera
participacion activa de los segura y sencilla.
padres en el proceso.
1. Establecer un proceso
Zg;'l?;atfy:;in;gﬂg?Igzra 1. Designar un equipo de trabajo
resultados de las evaluaciones encargado de analizar en profundidad los
Utilizar de manera efectiva | ora de | resultados de las evaluaciones externas,
las conclusiones de los g’:;ig;i Zré :nn;g%r?zae 2as identificando areas de fortaleza y
analisis de los resultados de SR Uso pedagodgico de las debilidad en cada grado y asignatura. 2. T
los estudiantes en las :(r:(t')i\r/r:aov?; I:()Z?;ﬂ:;é?gﬁ'gg los evaluaciones externas. 35 251412024 5 15/8/2024 10 2171172024 20 Con base en los analisis, elaborar planes No finalizado
evaluaciones externas, resulta)cljos de las pruebas de accion especificos que propongan
como las pruebas SABER. SABER % toda | estrategias de mejora para las areas
\» asegurando que ltoda fa identificadas como criticas en los
comunidad educativa esté resultados
informada y comprometida con '
el proceso de mejora.
Fortalecer la politica
institucional de control,
analisis y tratamiento del .
ausentismo escolar, Ln;ﬁ)ézgg:tzreuenxgl'f;:;nguie Establecer criterios claros para la
asegurando la participacion | oo briorizar las faltas de | Seguimiento a la asistencia. 60 25/4/2024 20 15/8/2024 20 21/11/2024 20 validacion de excusas, priorizando No finalizado
activa de padres, docentes y aquellas faltas que indiquen un mayor
estudiantes, y estableciendo acuerdo con su gravedad y riesgo de ausentismo
’ S necesidades de apoyo. ’
un proceso de validacion de
excusas que priorice las
faltas.
Fortalecer y mejorar los
programas de apoyo 1. Garantizar que los avances y 1. Implementar un sistema de deteccion
pedagodgico para abordar los |resultados de los programas de temprana para identificar a los
casos de bajo rendimiento  |apoyo se comuniquen de estudiantes en riesgo de bajo
académico en la institucion, |manera e_fectiva. 2. I’nclrementar Apoyo pedagbgico para .ren.dimiento académigc_;, ut_ilizando
implementando mecanismos | el rendimiento académico de los estudiantes con dificultades de |50 05/4/2024 10 15/8/2024 20 21/11/2024 20 indicadores como calificaciones, No finalizado

efectivos de seguimiento,
actividades institucionales y
colaboracién
interinstitucional, con énfasis
en la socializacion oportuna
de los avances.

estudiantes que enfrentan
dificultades, garantizando que
alcancen un nivel de
desempeno acorde a sus
capacidades y potencial.

aprendizaje.

asistencia y evaluaciones diagndsticas.
2. Mantener un registro detallado de los
avances de cada estudiante en los
programas de apoyo, incluyendo datos
de evaluacion, asistencia y participacion.













