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PRESENTACION

EL CONSEJO DIRECTIVO En uso de sus facultades legales y en especial las que le confiere el
Decreto 1290 de 2.009 en concordancia con la Ley 115 de 1994 y la ley 715 del 2.001 y
teniendo en cuenta que: - La Constitucién Nacional en su articulo 70 contempla que es
deber del Estado, promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la Educacidn permanente, la ensefianza
cientifica, técnica artistica y profesional de todas las etapas del Proceso de creacién de la
identidad nacional. -Que el articulo 80 de la Ley 115 de 1.994 refiere a los procesos de
evaluacion de los estudiantes “....El sistema disefiara y aplicard criterios y procedimientos
para evaluar la calidad de la ensefianza que se imparte, el desempefo profesional del
docente y de los docentes directivos, los logros de los estudiantes, la eficacia de los
métodos pedagodgicos, de los textos y materiales empleados, la organizacién
administrativa y fisica de las instituciones educativas y la eficiencia de la prestacién del
servicio.....” - Que segun el Decreto 1290 de 2009, el establecimiento educativo, debe
definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de Evaluacion de estudiantes, después
de su aprobacion por el consejo académico. --Que el Colegio debe disefiar estrategias de
evaluacidn de resultados que beneficien la calidad de la educacién de sus estudiantes y
garanticen su promocion significativa en el marco de la exigencia y la calidad que se
propone en la institucidon dentro de su Proyecto Educativo Institucional.

RESUELVE: Presentar a la Comunidad Educativa el presente documento que permite tener
claridad frente a las disposiciones que establece la institucidon con respecto al proceso de
evaluacion de sus estudiantes. La Institucion ofrece los niveles de Educacion
Preescolar con los grados Pre jardin, Jardin y Transicién; Educacidn Basica (Primaria
1°,2° 3°). El Centro Educativo Lapicitos de Colores asume las orientaciones
curriculares y el plan de estudios presentados en la Ley 115 de 1994 y el Decreto
reglamentario 1860 de 1994, ademas de las modificaciones necesarias segun el
decreto 1421 de 2017. El Sistema de Evaluacién y Promocién en Preescolar estd
direccionado desde el Decreto 2247 de 1997. Para la construccién del Sistema de
Evaluacién y Promocion de los estudiantes en los otros niveles se adopta el
decreto 1290 de 2009.

Teniendo en cuenta la autonomia concedida por el decreto 1290 del 16 de abril de
2009 y con las recomendaciones del consejo académico y la comunidad en general,
se reglamenta y aprueban los siguientes parametros de evaluacion y promocion de
los estudiantes a partir del afio 2025.
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1.1 Objeto y alcances de la evaluacion de los estudiantes

Nuestra metodologia educativa se basa en el modelo holistico transformador,
donde los educandos vienen a: Aprender a ser, a sentir, a actuar, a vivir, a convivir
(desarrollo humano), a saber, a saber hacer, a pensar, a aprender, a emprender
(desarrollo cognitivo).

Por lo tanto, con la evaluacion mas que calificar a los estudiantes, pretendemos
identificar las falencias y habilidades de los estudiantes. Teniendo en cuenta las
dificultades, se estableceran metodologias de ensefianza que permitan a los nifios
mejorar su rendimiento académico para asi cumplir con los DBA exigidos por el
Ministerio de Educacioén y sobresalir en las Pruebas Estatales.

Por consiguiente, todos los estudiantes seran evaluados, desde los nifios de Pre-
jardin hasta quinto de primaria, desde metodologias y actividades diferentes, las
cuales estaran encaminadas a fortalecer los procesos internos y mejorar el
rendimiento de los mismos.

1.2 Propositos de la evaluacion

El fin de la evaluacion nunca sera la de intimidar o catalogar como bueno o malo a
un estudiante, sino la de encontrar sus gustos y fortalezas para potenciarlas,
ademas de determinar sus falencias para poder corregirlas y mejorarlas. Las
metodologias de evaluacidn no se centraran en la memorizacion, sino en el uso
practico que pueden hacer los estudiantes de los temas evaluados. Por esto las
actividades se centraran en el saber, saber hacer, ser, hacer, pensar, emprender y
demas directrices relacionadas con la metodologia holistica de ensefianza.

Por lo tanto, de igual manera para primaria como para pre-escolar, la finalidad de
la evaluacion consiste en medir los avances de los estudiantes e identificar sus
fortalezas y debilidades para poder potenciarlas y establecer medidas de refuerzo
respectivamente. Lo importante es que aprendan.
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2.1 Criterios de evaluacion y de promocién

2.1.1 Criterios de evaluacién

Desde la perspectiva de la escuela transformadora se considera que la evaluacion
del aprendizaje es un proceso sistematico y permanente que comprenda la
busqueda y obtencién de informacién de diversas fuentes acerca de la calidad del
desempenfo, avances , rendimiento o logro del educando y de la calidad de los
procesos empleados por el educador mediador, la organizacion y el analisis de la
informacion a manera de diagndstico, la determinacion de su importancia y
pertinencia de conformidad con los objetivos de formacidn que se esperan
alcanzar, todo con el fin de tomar decisiones que orienten el aprendizaje y los
esfuerzos de la gestion docente.

Ademas de esto, la evaluaciéon diagnostica la realidad observada, la valoracion de
conformidad con las metas propuestas, la determinacion de los factores que estan
incidiendo y la toma de decisiones que consecuentemente se derivan de dicho
proceso.

2.1.1.1 Criterios de evaluacion para primaria

Los estudiantes que cursen algun grado de primaria (primero, segundo, tercero,
cuarto, quinto), seran evaluados de forma cualitativa y cuantitativa. Se observara
su avance durante las actividades, tras una evaluacion diagnéstica a principio de
ano, que permita conocer un antes y un después del estudiante. En general, los
criterios para evaluar a los nifios de primaria seran:

a. Cumplir con objetivos minimos, segun los Principios Basicos del
Aprendizaje establecidos en los planes de estudio.

b. Evaluacion constante de la evolucion del estudiante mediante la
observacion de su desarrollo durante las diversas jornadas de clase.

c. Valoraciones cualitativas de su avance.

d. Evaluaciones periddicas relacionadas con lo planteado en el Plan de
Estudios y la Malla Curricular.

e. También tendra que ser una valoracion sumativa, debido a que esta es una
exigencia del Ministerio de Educacion y el Centro Educativo Lapicitos de
Colores debe estar en concordancia con lo establecido por esta entidad.

Paragrafo 1: Los nifios que presenten alguna discapacidad o dificultad para el
aprendizaje, tendran un proceso de evaluacion ajustado a sus capacidades,
teniendo en cuenta sus limitaciones y el avance que hayan tenido durante su
estadia en la institucién. El sistema evaluativo estara disefiado segun las
recomendaciones entregadas por los profesionales que realicen el tratamiento de
los estudiantes. No obstante, en las materias que los nifios no presenten ninguna
dificultad, seran evaluados de la misma manera que todos los estudiantes. Esto
aplica tanto para pre-escolar como para primaria.

2.2 Escala de valoracion

La escala de valoracion en el Centro Educativo Lapicitos de Colores se ha
adaptado a las tendencias y exigencias del Ministerio Nacional de Educacion. Esta
escala varia segun el nivel educativo:



CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES

2.2.1 Escala de Valoraciéon para primaria

La valoracion en primaria es cuantitativa, pero se realiza una valoracion cualitativa
del avance de los nifios. La valoracion cuantitativa hace referencia a las
exigencias del Ministerio Nacional de Educacién. La nota minima sera 1:

Cuadro 2. Escala de valoracion para Primaria

ESCALA DE VALORACION | EQUIVALENCIA | CONCEPTO

Alcanza todas las competencias (cognitiva,
procedimental, actitudinal y comunicativa) sin
actividades de mejoramiento, no tiene faltas
injustificadas, no presenta dificultades en el
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES comportamiento, desarrolla
actividades curriculares utilizando los medios mas
adecuados y exceden las exigencias esperadas, en
el nlcleo del saber manifiesta sentido critico,
reflexivo, de pertenencia y social, busca su
autoformacion, valora su propio desarrollo vy
afianza su proceso formativo. Mdaximo de
capacidades competencias y conocimientos en un
minimo de tiempo.

SUPERIOR 4.8-5.0

Estudiantes que alcancen todas las competencias,
tiene fallas haciendo uso de las mediaciones y
medios mas adecuados propios del nucleo del
saber, manifiesta sentido de pertenencia, trabajo
colaborativo, reflexién critica y responsabilidad,
busca la autoformacion. Maximo de
conocimientos capacidades y competencias en el
tiempo previsto. Estandar de rendimiento

ALTO 4.0-4.7

Alcanza todas las competencias con actividades
de mejoramiento académico dentro de su
proceso , presenta faltas de asistencia justificadas
e injustificadas, no aprovecha los recursos
disponibles, presenta dificultades de
comportamiento, desarrolla un minimo de
actividades curriculares requeridos en el nucleo
del saber, le es dificil contextualizar los
problemas, es inconstante en la dedicacién de su
proceso de desarrollo y es eventual su interés,

BASICO 3.0-3.9
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manifiesta poco sentido de pertenencia a la
institucion, poca responsabilidad en Ia
autoformacion, tiene dificultades para
autoevaluarse. Desarrolla el promedio de
capacidades, competencias y conocimientos con
tiempo adicional y acompafiamiento docente
para las actividades de mejora

No alcanza todas las competencias y requiere de
actividades de mejoramiento para superar las
dificultades, presenta faltas de asistencias
injustificadas ,muestra falta de interés por
alcanzar sus metas de aprendizaje, no aprovecha
los recursos ni los medios de aprendizaje, es
deficiente en la elaboracién y presentacion de
actividades, elude las responsabilidades,
demanda reiterada atencidon y solucidon a sus
problemas, pero no se esfuerza por asumir los
valores y propésitos de su formacidn, presenta
eventualmente faltas de comportamiento,
desarrolla el minimo de actividades requeridas en
el nucleo del saber, manifiesta poco sentido de
pertenencia a la institucidon, tiene serias
dificultades para autoevaluarse; no supera la
mayoria de las competencias y requerimientos
previstos a pesar de contar con tiempo adicional
y acompanamiento docente para las actividades
de mejora.

BAJO 1.0-2.9

2.3 Estrategia de valoracion integral de los desempefios.

El Centro Educativo Lapicitos de Colores ha adoptado como modelo pedagdgico a
La Escuela Holistica Transformadora, la cual tiene como misién “formar al ser
humano, en la madurez integral de sus procesos, para que construya el
conocimiento y transforme su realidad socio-cultural, resolviendo problemas desde
la innovacion educativa”.

En este sentido, se puede relacionar el SER (competencias antropoldgicas) con el
SABER (competencias académicas y cientificas) y con el SABER HACER
(competencias laborales y ocupacionales) y desarrollar la capacidad de SENTIR
(competencias afectivas), PENSAR (competencias cognitivas) y ACTUAR
(competencias éticas y morales) de quien aprende.

De esta manera se permite relacionar la vocacion, la profesién y la ocupacién para
generar la posibilidad de desarrollar actitudes hacia el aprendizaje, alcanzar y
madurar procesos de pensamiento y competencias, construir el conocimiento,
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desarrollar habilidades y destrezas, cualificar los desempenos y
aportar nuevos métodos, técnicas y procedimientos.

Asi se aprende a VIVIR (competencias axiologicas y espirituales), a CONVIVIR
(competencias ciudadanas), a APRENDER (competencias investigativas vy
tecnologicas), y a EMPRENDER (competencias de liderazgo y emprendimiento) y
se generan espacios para cualificar los procesos de formacién, investigacion,
extension y docencia, tareas actuales de la educacion.

Desde esta perspectiva, la valoracion se hara clase por clase, determinando la
evolucion de los estudiantes, usando actividades didacticas y dinamicas, que
evidencien el uso de la informacién desde la mayor cantidad de puntos de vista de
aplicacion, dejando de lado la memorizacién.

2.4 Escala de valoracién para la nota del periodo

Para obtener la nota final del periodo, los nifios seran evaluados durante las 10
semanas que lo componen, mediante tareas, trabajos, guias, actividades en clase,
actividades en el libro, evaluaciones, talleres, aptitudes y una evaluacion bimestral,
las cuales se tendran en cuenta segun las siguientes clasificaciones:

Cuadro 3. Valoraciones evaluativas para obtener la nota definitiva del periodo

Actividades realizadas en
clase
Evaluaciones COGNITIVO SABER
Talleres en clase
Exposiciones

2.5 Acciones de seguimiento
El Centro Educativo Lapicitos de Colores ha determinado como acciones de
seguimiento a los estudiantes las siguientes:

a. Observacion constante de las actividades realizadas.
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b. Evaluaciones periddicas (Estas pueden ser escritas, orales,
dinamicas)
c. Evaluaciones bimestrales (Se aplican al finalizar el periodo escolar)
d. Proyectos transversales.
e. Guiasy talleres de apoyo.

Estas acciones aplican tanto para pre-escolar como primaria. Los nifios con
dificultades o discapacidades en el aprendizaje también tendran los mismos tipos
de acciones.

2.6 Proceso de autoevaluacion de los estudiantes

La autoevaluacién es una dinamica de evaluacién que permite conocer la vision
que tienen los estudiantes sobre su propio avance, por eso se decidio establecer
una corta autoevaluacidn en cada accion evaluativa que se realiza, donde el
estudiante puede dar su opinion sobre su desempefio y comprometerse con las
acciones de mejora que necesite.

2.7 Situaciones pendientes de los estudiantes

Cuando un estudiante no cumple con los objetivos minimos de aprendizaje, el
Centro Educativo Lapicitos de Colores ha determinado como estrategias de
nivelacion:

2.7.1 Actividades complementarias:

Disefadas y Programadas por los docentes de cada asignatura y/o area para
apoyar a los estudiantes que estan reportados con desempefio bajo en alguno de
los periodos. Las actividades se desarrollaran al interior de la clase en el siguiente
periodo antes del corte correspondiente al periodo, excepto en el tercero, La
asistencia por parte de los estudiantes con dificultades es obligatoria.

2.7.2 Actividades de nivelacion:

Disefadas y programadas por los docentes de cada asignatura y/o area para
apoyar aquellos estudiantes que obtuvieron desempenfos bajos en hasta en TRES
AREA a finales del afio. La coordinacién Académica, organizara varias jornadas
para brindar asesoria, orientacion y sustentacion, las actividades de Nivelacion se
programaran en un horario especial que se hara conocer oportunamente a los
estudiantes. La asistencia por parte de los estudiantes con dificultades, es
obligatoria para las areas que sean reportadas con desempefios bajos al finalizar
el ano. En las AREAS donde se tienen varias asignaturas, los estudiantes
solamente presentaran la actividad de nivelacion, correspondiente a la/s
asignatura/s en donde se presentan las dificultades.

Paragrafo 1: Las estrategias de apoyo establecidas por la institucion, deben
permitir al estudiante superar las dificultades presentadas, a través de procesos de
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acompanamiento y seguimiento del docente, que seran valorados
por medio de talleres, trabajos, exposiciones, sustentaciones, asesorias y no
exclusivamente con pruebas o examenes escritos.

Para las actividades complementarias y las de nivelacion, en caso de que un
docente asi lo determine, podran ser entregadas directamente a los padres de
familia y ademas exigir la presencia del padre de familia durante el proceso.

Paragrafo 2: Un docente, al considerar que un estudiante supera las dificultades
de un periodo luego de realizar las actividades de nivelacion, emitira una
valoracion hasta el tope del siguiente nivel desempeio, y sera el docente quien,
teniendo en cuenta el trabajo, defina la valoracion cuantitativa dentro del nivel de
desempeno.

Paragrafo 3: Los nifios con dificultades o necesidades del aprendizaje tendran las
mismas actividades de nivelacion, las cuales requieren de un mayor compromiso
por parte de los padres de familia y también tendran que estar en coherencia con
los requerimientos entregados por los profesionales que estén llevando los casos
de los estudiantes.

2.8 Cumplimiento de los procesos evaluativos

El Centro Educativo Lapicitos de Colores, con el fin de garantizar el cumplimiento
de lo establecido en este Sistema Institucional de Evaluacion, divulgara y realizara
jornadas de trabajo con los docentes en torno al Sistema institucional de
Evaluacion en el proceso evaluativo, en los espacios de reuniones de area y en el
Consejo Académico para lograr que la totalidad de docentes y directivos docentes
interioricen y cumplan con cada uno de los aspectos que conforman este Sistema.
Se establecen como acciones:

a. Acciones de los Docentes:

- Estudiar y apropiarse de la legislacion relacionada con la evaluacién escolar.

- Participar en la formulacion y elaboracion del Sistema Institucional De
Evaluacion Y Promocion De Estudiantes.

- Socializar al resto de la comunidad educativa los aspectos esenciales del
Sistema Institucional De Evaluacion Y Promocién De Estudiantes.

- Definir en los Planes de area los criterios de evaluacion acordes al Sistema
Institucional De Evaluacién Y Promocion De Estudiantes.

- Participar activamente en las comisiones.
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fier - Aplicar el Sistema Institucional De Evaluacion Y
Promocién De Estudiantes en su trabajo de aula y presentar a los directivos
evidencias de ello.
- Acciones Preventivas de Mejoramiento de los Desempefios de los
estudiantes.

b. Acciones del Rector:
- Liderar, junto con los docentes, el estudio y analisis de la legislacion vigente en
- materia de evaluacion escolar.
- Coordinar el proceso de formulacion y elaboracion del Sistema Institucional de Evaluaciéon
y Promocién de Estudiantes (SIE).
- Orientar la socializacién del SIE con estudiantes y padres de familia, garantizando
su comprension y apropiacion.
- Realizar el seguimiento permanente a los planes de area, asegurando su coherencia
- con los lineamientos institucionales.
- Dirigir las comisiones conformadas en el marco del SIE, promoviendo su eficacia y
cumplimiento de objetivos.
- Presentar el proyecto del SIE a los érganos del gobierno escolar, en particular al Consejo
Académico y al Consejo Directivo.
- Definir y adoptar el SIE como componente fundamental del Proyecto Educativo
Institucional (PEI).
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2.9 Estructura de los informes de desempefio de los estudiantes
El informe de desempefio que se utilizara sera el boletin. El boletin informativo
tendra la siguiente estructura:

a. ENCABEZADO: contendra el nombre y logo del colegio y la resolucion de
aprobacion.

b. INFORMACION DEL ESTUDIANTE: nombre, cédigo y grado.

c. SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES:

Informacién del director de grupo, afno y periodo lectivo.
Asignaturas

Intensidad horaria de cada asignatura.

Los indicadores de desempefio de cada asignatura

La valoracion numérica de la asignatura

La equivalencia de acuerdo con el decreto
Observaciones Generales del desempefio

Intensidad horaria total del grado

Numero de fallas presentadas por el estudiante
Promedio general del alumno y su equivalencia

Firma del director de grupo y rectora

Para el boletin final debera quedar por escrito su promocion.
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Paragrafo: Los boletines se entregaran con un analisis cualitativo del estudiante
donde se enumeren sus fortalezas y aspectos a mejorar, para todos los nifios
como tal.

2.10 Periodicidad de la entrega de informes
Se entregaran 5 boletines durante el afio escolar:

Los primeros cuatro boletines corresponderan con las valoraciones de los
estudiantes durante los cuatro periodos escolares. Estos se entregaran tras 3
semanas de finalizar el periodo escolar en curso, a excepcion del cuarto periodo,
el cual se entregara en menos de una semana.

El quinto boletin contendra la valoracidon general de los estudiantes durante el afio
escolar y se entregara junto al boletin del cuarto periodo. Este quinto boletin
mantendra la misma estructura de los 4 boletines anteriores.

2.11 Instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de
reclamaciones

Si un padre de familia o un estudiante se encuentran insatisfechos por la
calificacion obtenida por el estudiante, ellos podran realizar las reclamaciones
correspondientes segun las siguientes instancias, momentos y procedimientos:

2.11.1 Recién ensenada la calificacion:

Tan pronto la evaluacién es calificada por el docente, este debe ensefiarsela a los
estudiantes, quienes observaran su rendimiento. El profesor debe ensefar las
respuestas correctas y el estudiante corroborara si esta bien calificado.

2.11.2 Subida a la plataforma:

El Centro Educativo Lapicitos de Colores sube sus calificaciones a la plataforma
institucional. Los padres de familia pueden consultarlas y de forma oral pueden
preguntar sobre las calificaciones y solicitar una correccion.

2.11.3 Entregados los boletines:

Si los boletines ya han sido entregados y el padre de familia quiere una
rectificacion de las calificaciones, tendra que solicitar, de forma escrita, las
razones por las cuales deben ser corregidas las calificaciones, adjuntando las
evidencias necesarias para esto. La carta se debe dirigir a la directora y sera
respondida en un periodo de 5 dias habiles. De ser necesario, se corregiran las
calificaciones y se entregara un nuevo boletin con las calificaciones corregidas.
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2.12 Mecanismos de participacion
La comunidad educativa participara en el proceso de construccién del SIIE a
través de siguiente forma:

1. De manera individual, cualquier integrante de la comunidad puede realizar
propuestas que se consideren pertinentes, ante el Consejo académico y con
aprobacion del Consejo Directivo, favoreciendo con ello la construccion
permanente del sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes.

2. En las Comisiones de Evaluacion y promocién. Debera presentarse una
propuesta por escrito.

3. Ante al Consejo Directivo. Debera presentarse una propuesta por escrito.
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3.1 Escala de valoracion nacional para la movilidad de estudiantes

Segun el articulo 1621: Cada establecimiento educativo definira y adoptara su
escala de valoracion de los desempefios de los estudiantes en su sistema de
evaluacién. Para facilitar la movilidad de los estudiantes entre establecimientos
educativos, cada escala debera expresar su equivalencia con la escala de
valoracion nacional:

- Desempeno Superior
- Desempeno Alto

- Desempenio Basico

- Desempefio Bajo

La denominaciéon desempefio basico se entiende como la superaciéon de los
desempefios necesarios en relacion con las areas obligatorias y fundamentales,
teniendo como referente los estandares basicos, las orientaciones y lineamientos
expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo establecido en el proyecto
educativo institucional. EI desempeno bajo se entiende como la no superacion de
estos.

Como se establecié anteriormente, esta ya se ha tenido en cuenta al momento de
establecer |la escala valorativa institucional.

3.2 Asistencia escolar

La asistencia escolar por parte de los estudiantes es obligatoria. Segun el decreto
230 de 2002, un estudiante puede perder el afio escolar si falta al 25% de las
actividades académicas del afo escolar. Por consiguiente, un nifio de primaria
perderia el ciclo académico si falta durante 250 horas al afio.
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Cabe resaltar que esto ocurre si no existe una excusa valida o si no
se han solicitado los permisos pertinentes.

3.2.1 Excusas validas
Se entienden como excusas validas aquellas que demuestren razones validas
sobre la falta del estudiante a clases. Normalmente se corresponden con:

a. Enfermedad
b. Muerte de un familiar
c. Enfermedad o accidente de un familiar

Las excusas deben contener los soportes validos para que sean aceptados por la
institucion, desde reportes médicos, valoraciones, certificados de defuncion, o
tirilla de compra de medicamentos (cuando la enfermedad es leve)

3.2.2 Solicitud de permisos

Un padre de familia puede solicitar un permiso para un estudiante, en caso de que
tengan planeada alguna actividad y el estudiante deba faltar durante algun tiempo
y estas no estén contempladas como excusas validas.

Los permisos se deben solicitar por escrito y con una semana de antelacion. Estos
permisos se deben debatir con el consejo académico y no pueden tener una
duracién mayor a 15 dias habiles.

Paragrafo 1: Ningun tipo de permiso o excusa, ya sea valida o no, significara el no
pago de la pensiéon. Siempre se debe cumplir con los costos especificados al
momento de matricularse.

Paragrafo 2: Sl no se cumplen con los requerimientos establecidos en el presente
numeral, las fallas de los estudiantes seran contadas como no validas.

Paragrafo 3: Los estudiantes que falten a clases, independientemente de la razén,
deberan adelantarse en los temas vistos. El profesor establecera estrategias de
nivelacion si durante estas fechas se calificaron algunas actividades.

3.3 Promocidn escolar
El Centro Educativo Lapicitos de Colores ha determinado sobre este aspecto:

3.3.1 Promocion de estudiantes

Un estudiante sera promovido al siguiente afno cuando cumpla con los
requerimientos minimos exigidos en el presente SIE (3.5), segun las notas
promediadas de los 4 periodos vistos (cada periodo tiene un valor del 25% de la
nota final del afio escolar).
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En caso de no cumplir con los objetivos minimos (3.5) en 3 0 mas
materias durante el afo escolar, el estudiante no sera promovido al afo escolar
siguiente, no obstante, mantendra el cupo para repetir el afo en la institucion
durante una sola vez. Si pierde el ano escolar 2 veces consecutivas, el Centro
Educativo no permitira la renovacion de la matricula, ya que probablemente sea la
institucion la que esté fallando con su modelo pedagdgico y recomendara la
inscripcion en otra institucion que se adapte mejor a las necesidades del
estudiante.

A su vez, un estudiante que falta el 25% o mas de las horas establecidas de clase,
no sera promovido al siguiente afo escolar, a menos que acredite las fallas
correspondientes.

Igualmente, un estudiante puede repetir el afio escolar por solicitud misma de los
padres de familia y/o acudientes, quienes consideren necesario el refuerzo de las
tematicas vistas. Esta solicitud debe ser pasada por escrito y estudiada por el
Consejo Académico. Cabe resaltar que esto solo sera posible si el estudiante
cumple con el rango de edad establecido en el PEI para cursar un grado
especifico.

Paragrafo 1. En caso de repetir el afio escolar, el padre de familia y/o acudiente
debera volver a pagar los costos establecidos en el PEI (validados por el Ministerio
de Educacion) sin excepcion alguna.

Paragrafo 2. Lo anterior no aplica para los estudiantes de Pre-escolar ya que ellos
no reprueban grados ni actividades, segun lo establecido en el decreto 2247 de
1997.

Paragrafo 3. Como causales de pérdida del cupo escolar se establecen: Los
Estudiantes que fueron matriculados con COMPROMISOS académicos y/o de
convivencia y aun persisten en sus dificultades; Los Estudiantes que fueron
matriculados con MATRICULA EN OBSERVACION y aun persisten en sus
dificultades; Los Estudiantes que a lo largo del afo presentaron dificultades de
orden académico y de convivencia y después de agotar recursos no se evidencio
un cambio positivo en su comportamiento; Los Estudiantes que reprobaron un afo
y reinciden en la figura de estudiante repitente.

Paragrafo 4. Un nifo incluido en la institucion por dificultades o discapacidades en
el proceso educativo puede perder el afio escolar si no cumple con los recursos
minimos establecidos en el PIAR. A su vez, un estudiante con dificultades o
discapacidades en el proceso de aprendizaje perdera el cupo en la institucion si no
cumplen con los compromisos de terapias y procesos que deben seguir en el
hogar para tratar sus dificultades. En caso de presentarse esto, el caso sera
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reportado ante la Comisaria de Familia para que sea esta quien
ayude en el caso para que los padres de familia cumplan con sus compromisos y
se respeten los derechos de los nifios.

Paragrafo 5. Ademas de las causales establecidas aqui, se establecen como
causas de pérdida del afo escolar y del cupo escolar aquellas que estan
resefiadas en el Manual de Convivencia.

3.3.2 Promocion anticipada de grado

Durante el primer periodo del afo escolar el consejo académico, previo
consentimiento de los padres de familia, recomendara ante el consejo directivo la
promocion anticipada al grado siguiente del estudiante que demuestre un
rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de
las competencias basicas del grado que cursa. La decision sera consignada en el
acta del consejo directivo y, si es positiva en el registro escolar. Las causales de
promocién anticipada de grado, segun el modelo pedagogico holistico
transformador, establece como criterios los siguientes:

Para adelantar de transicion a primero:

- Manejar la concrecion y egocentrismo

- Hacer descentraciones, conceptualizar y manejar la reversibilidad.

- Iniciar el periodo de las operaciones concretas y légicas.

- Hacer transposiciones horizontales.

- Realizar las operaciones concretas de grupo: adicién de clases primarias,
multiplicacion de clases, adicion de relaciones transitivas.

- Iniciar el desarrollo extra-légico, mejorandose la atencién con formas
exclusivas y selectivas.

- Tener flexibilidad en la atencion y reducir las percepciones predominantes.

- Incrementar la memoria mecanica por nuevas estrategias de codificacion de
informacion: Esta memoria puede ser de almacenamiento, retencion,
recordacion y evocacion.

- Mejorar los criterios de clasificacion y hacerla mas sistematica.

- Iniciar el proceso de analisis con similitudes y relaciones locativas
funcionales.

- Pre-formular hipotesis, con el pre-establecimientos de relaciones causa-
efecto.

- Solucionar problemas sencillos y evaluar las estrategias utilizadas para
lograr esta solucion.

Para avanzar en grados de primaria:
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- Solicitud por escrito de los padres de familia ante la comision
de evaluacion y promocion y el consejo académico, donde se deben
exponer las razones de la peticidon, respaldada por el director de grupo.

- Las valoraciones de todas las asignaturas para el primer periodo del grado
que se cursa. Deben estar evaluadas con desempefios superiores.

- Todo estudiante nuevo o promovido del afio anterior en nuestra institucion
debe desarrollar, presentar y sustentar prueba de suficiencia en todas las
asignaturas; en donde se verificaran los aprendizajes y las competencias
esenciales del grado que cursa, en las fechas acordadas por la Institucion,
obteniendo un desempefio alto o superior.

- Todo estudiante repitente del afio anterior de nuestra institucion debe
desarrollar, presentar y sustentar prueba de suficiencia, solamente en las
dos areas académicas donde presentd los desempefios bajos el afo
anterior; verificando los aprendizajes y las competencias esenciales del
grado que cursa, en las fechas acordadas por la Institucion, obteniendo un
desempenio alto o superior.

- Para el estudiante promovido de manera anticipada las valoraciones que se
reportan para el primer periodo del grado al que se promueve, seran las
obtenidas en el primer periodo del grado que cursaba.

3.4 Responsabilidad del CELC con el Sistema Institucional de Evaluacion
En cumplimiento de las funciones establecidas en la ley, el establecimiento
educativo, debe:

1. Definir, adoptar y divulgar el sistema institucional de evaluacion de estudiantes,
después de su aprobacion por el consejo académico.

2. Incorporar en el proyecto educativo institucional los criterios, procesos vy
procedimientos de evaluacion; estrategias para la superacion de dificultades y
promocién de los estudiantes, definidos por el consejo directivo.

3. Realizar reuniones de docentes y directivos docentes para analizar, disefar e
implementar estrategias permanentes de evaluacibn y de apoyo para la
superacién de dificultades de los estudiantes y dar recomendaciones a estudiantes,
padres de familia y docentes.

4. Promover y mantener la interlocucion con los padres de familia y el estudiante,
con el fin de presentar los informes periddicos de evaluacion, el plan de
actividades de apoyo para la superacion de las dificultades, y acordar los
compromisos por parte de todos los involucrados.

5. Crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los procesos
de evaluacién y promocion de los estudiantes si lo considera pertinente.



CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES

6. Atender los requerimientos de los padres de familia y de los
estudiantes, y programar reuniones con ellos cuando sea necesario.

7. A través de consejo directivo servir de instancia para decidir sobre
reclamaciones que presenten los estudiantes o sus padres de familia en relacién
con la evaluacion o promocion.

8. Analizar periodicamente los informes de evaluacion con el fin de identificar
practicas escolares que puedan estar afectando el desempefio de los estudiantes,
e introducir las modificaciones que sean necesarias para mejorar.

9. Presentar a las pruebas censales del ICFES la totalidad de los estudiantes que
se encuentren matriculados en los grados evaluados, y colaborar con éste en los
procesos de inscripcidon y aplicacion de las pruebas, segun se le requiera.

3.5 Derechos y deberes de los estudiantes con el SIEE

Los Estudiantes del Centro Educativo Lapicitos de Colores tendran los siguientes
derechos y deberes en concordancia con el SIEE, ademas de los contemplados
en el manual de convivencia:

3.5.1 Derechos de los estudiantes
1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales
y Sociales.

2. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocién desde el inicio de afo
escolar.

3. Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente
las respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

4. Recibir la asesoria y acompafamiento de los docentes para superar sus
dificultades en el aprendizaje.

5. Evaluar los procesos de evaluacion realizados y entregar una percepcion sobre
los mismos.

6. Realizar una autoevaluacion de su avance y proceso.

3.5.2 Deberes de los estudiantes
1. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el
establecimiento educativo.

2. Cumplir con las recomendaciones y compromisos frente a la superacién de sus
dificultades.
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3.6 Derechos y deberes de los padres de familia y/o acudientes con
el SIEE
El Centro Educativo Lapicitos de Colores ha determinado, en adicion a los
derechos y deberes de los padres de familia y/o acudientes que estan
contemplados en el Manual de Convivencia, establece:

3.6.1 Derechos de los padres de familia

1. Conocer el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocién desde el inicio de afo
escolar.

2. Acompafiar el proceso evaluativo de los estudiantes.
3. Recibir los informes periddicos de evaluacion.

4. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas
sobre el proceso de evaluacion de sus hijos.

3.6.2 Deberes de los padres de familia

1. Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de
criterios y procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y
promocion escolar.

2. Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.
3. Analizar los informes periédicos de evaluacion.

3.7 Registro escolar
El registro escolar es aquel que el Centro Educativo realiza para dejar constancia
de las acciones académicas realizadas por el estudiante.

El registro escolar es llevado mediante la plataforma institucional, donde se
consignan todos los procesos relacionados con el avance de los estudiantes, tanto
en calificaciones, inasistencias, observaciones, logros y demas aspectos
relacionados.

Estos se conservan de forma virtual y pueden ser accedidos en futuras ocasiones
en caso de necesidad.

3.8 Constancias de desempeio

El Centro Educativo Lapicitos de Colores, a solicitud del padre de familia, emitira
constancias de desempefio de cada grado cursado, en las que se consignaran los
resultados de los informes periddicos.
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Cuando la constancia de desempeno reporte que el estudiante ha
sido promovido al siguiente grado y se traslade de un establecimiento educativo a
otro, sera matriculado en el grado al que fue promovido segun el reporte. Si el
establecimiento educativo receptor, a través de una evaluacion diagnostica,
considera que el estudiante necesita procesos de apoyo para estar acorde con las
exigencias académicas del nuevo curso, debe implementarlos.

Estas constancias tendran un costo y seran entregadas tras 3 dias habiles de la
solicitud de los padres de familia. No se entregara ninguna clase de constancia
quien no tenga vinculos con la institucion.

3.9 Proceso de graduacion

El Centro Educativo Lapicitos de Colores, debido a los grados que oferta, no
realiza ningun proceso de graduacion de estudiantes, no obstante, si realiza
ceremonias de promocion educativa: En pre-escolar y en quinto de primaria. Estas
ceremonias seran propuestas por la direccion a los padres de familia de los grados
correspondientes y seran estos quienes decidan si aprueban o no la ceremonia.

En caso de querer la ceremonia, los padres de familia deberan cancelar una cuota
econOmica para la realizacion de esta. El evento sera programado para la misma
fecha de la ceremonia de clausura.
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4.1 Procedimiento definicion SIEE

¥,

El Centro Educativo Lapicitos de Colores, reconociendo los cambios constantes en los
procesos educativos y con el propdsito de garantizar una evaluacion pertinente, equitativa y
coherente, establece los siguientes procedimientos para la definicion y actualizacion del
Sistema Institucional de Evaluaciéon de Estudiantes (SIEE):

- Requerimientos y lineamientos emitidos por el Ministerio de Educaciéon Nacional.
- Procedimientos derivados de la observacion y analisis pedagodgico por parte de
docentes y directivos.
- Solicitudes y aportes de los padres de familia.
- Espacios de dialogo con los estudiantes.
- Deliberaciones y orientaciones del Consejo Académico.
- Aportes y sugerencias del Consejo de Padres.

Con base en las solicitudes y aportes recibidos de estas instancias, se analiza la pertinencia y
viabilidad de los procesos de evaluacion vigentes, identificando posibles ajustes segun las
tendencias pedagogicas y el impacto esperado en la comunidad educativa.

Las propuestas de modificacion son discutidas en primera instancia en el Consejo
Académico y, posteriormente, en el Consejo de Padres, garantizando la participacion activa
de la comunidad educativa en la construccion y adopcion del SIEE.

4.2 Socializacion del Sistema Institucional de Educaciéon

La adopcion no debe demorar mas de 2 meses en aplicarse de forma El Sistema
Institucional de Evaluacién de Estudiantes (SIEE) sera socializado al inicio de cada afo
escolar en la Asamblea General de Padres de Familia, espacio en el cual se explicara la
concepcion de la evaluacion adoptada por el Centro Educativo, junto con todos los aspectos
establecidos en el presente documento. Durante la jornada se brindara un espacio para
resolver inquietudes y aclarar dudas.

El documento oficial del SIEE permanecera impreso y disponible en la Direccién de la
Institucion, donde cualquier padre de familia podra consultarlo directamente. Dicho ejemplar
no podra ser retirado ni fotocopiado; sin embargo, se permitira la toma de fotografias para su
revision personal.

Asimismo, el SIEE estara publicado en la plataforma virtual institucional, permitiendo a los
padres de familia descargarlo y consultarlo en cualquier momento. En caso de requerir copias
impresas, sera responsabilidad de los padres su reproduccion.

De igual manera, el SIEE sera explicado a los estudiantes en un lenguaje claro y acorde a su
nivel escolar, de manera que comprendan los modelos de evaluacion y los criterios necesarios
para la aprobacion de asignaturas, tareas y del afio escolar.
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4.3 Proceso de adopcioén y aprobacion del SIEE

Una vez aprobadas las modificaciones al Sistema Institucional de Evaluacién de
Estudiantes (SIEE) por parte del Consejo Académico y del Consejo de Padres, se procede
a su socializacion con el personal docente y administrativo.

En este espacio se definen y comunican las fechas de calificaciones, con el fin de garantizar
una adecuada comprension de los criterios de evaluacion institucional y de fortalecer la
aplicacidon de estrategias pedagodgicas que aseguren una valoracion justa, integral y coherente
del desempeio de los estudiantes.

Todo el proceso de adopcion y aprobacion del SIEE debera quedar registrado en actas
oficiales, las cuales constituyen el soporte institucional de su implementacion.

4.4 procesos para la incorporaciéon del SIEE

Tal como se mencion6 en el apartado anterior, la incorporacion del Sistema Institucional de
Evaluacion de Estudiantes (SIEE) en los diferentes procesos no debe prolongarse en el tiempo. Por
ello, su socializacion con el personal docente debera realizarse entre los meses de noviembre,
diciembre y enero, de manera que a partir de febrero pueda adoptarse oficialmente en la institucion e
implementarse de forma inmediata con los cambios establecidos.

Este proceso incluye la realizacion de capacitaciones especificas dirigidas al personal docente,
administrativo y, en los espacios pertinentes, a los padres de familia, con el fin de garantizar la
comprension y adecuada aplicacion del SIEE.

Todas las actividades de incorporacion deberan quedar debidamente registradas en actas
institucionales, como soporte del proceso de implementacion.

4.5 procesos, estrategias y acciones para la divulgacin del SIEE

Tal como se ha establecido en apartados anteriores, la informacion relacionada con el
Sistema Institucional de Evaluacién de Estudiantes (SIEE) sera divulgada a través de los
siguientes mecanismos:

1. Socializacién en la primera Asamblea General de Padres de Familia.

2. Explicacion individual al momento de la matricula de cada estudiante.

3. Disponibilidad de un ejemplar impreso en la Rectoria, para consulta de los padres
de familia.

4. Publicacion digital en la plataforma institucional Webcolegios.

5. Charlas dirigidas a los estudiantes, en lenguaje claro y acorde a su nivel escolar.

6. Recordatorio institucional durante las entregas de boletines académicos.

En cada oportunidad en que se realice una socializacion de caracter general, debera
elaborarse un acta oficial que sirva como evidencia del proceso.
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4.6Procesos, estrategias y acciones de informacion para estudiantes,
padres de familia y docentes que ingresen a la institucién durante el afio
escolar

Como se ha mencionado en puntos anteriores, las formas como se
divulgara la informacion relacionada con el SIEE:

1. Socializacion en la primera Asamblea General de Padres de Familia.

2. Explicacion individual al momento de matricula del estudiante.

3. Documento impreso en rectoria, que puede ser consultado por
cualquier padre de familia.

4. Documento virtual en la plataforma institucional.

5. Charla con los estudiantes.

6. Recordacién de estos procesos en las entregas de boletines.

Cada vez que se socialice de forma general debera existir un acta que lo
plasme como evidencia.

En este sentido, se manejaran las mismas estrategias de divulgacion
de la informacion establecidas anteriormente, no obstante, se desarrollaran:

1. Reuniones extraordinarias con los nuevos padres de familia donde
se les explicara la informacién.

2. Los nuevos docentes seran capacitados sobre esta tematica.

3. Los estudiantes seran capacitados alrededor de este tema.
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ACUERDO N.” 0S5 DE 2025
(Septiembre 17 de 2025)

Por el cual se actualiza, adopta y se expide el Sistema Institucional de Evaluacidn
de los Estudiantes - SIEE, del CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES.

CONSIDTRANDO

a Que, mediante ¢l Acuerdo No 03 de 2011, s= adoptd el Sistema Institucional de Evaluacida
de los Estudiantes SIEE.

b. Que, se bace necesario actsalizar o Sistema Institucional de Evaluacidn SIEE, de acuerdo
a los nuevos reguerimientos de la propwesta pedaghgica

ACUERDA

ARTICULD 1°. Aprobar, expedir y publicar «f Sistema Institucional de Evadaacitn de los
Estadiantes SIEE, del Centro Educative Lapicites de Colares, en ¢l Articulado que continda

ARTICULO 2°. Aprobar, expedir y publicar unas modificaciones y adiciones al Sistema
Institacional de Evabuacién de los Estudiantes SIEE, y = incdluyen unos mejoramientos al
Proyecto Educativo Institucional.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en el Municipio de Los Patios, a los 17 dias del mes de septiembre de 2025,

Qe Gl
ey Ausalel e ety
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ANEXO A.
Hacen parte integral del plan de evaluacién y promocién todos los instrumentos de
evaluacidn que se disefien y adopten a través de los diferentes érganos del gobierno
escolar y de la comision de evaluacién y promocion y en ellos se incluyen todos los
informes, registros, documentos, formatos relacionados con el proceso de evaluacion
y promocién que se ejecutan en la institucion educativa.

observador del estudiante.

planilla valoracién del docente.

Modelo de planillas de actividades pedagdgicas de apoyo.

seguimiento académico de los estudiantes.

compromiso académico del estudiante

compromiso del padre de familia

remision de casos de estudiantes y /o dreas que presentan desempefio bajo.
plan de apoyo académico.

Acta de promocion anticipada.
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CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES

OBSERVADOR DEL ESTUDIANTE

NOMBRE: FECHA DE NACIMIENTO GRADO

NOMBRE DEL PADRE: TEL: DIRECCION

NOMBRE DE LA MADRE: TEL: DIRECCION

ACUDIENTE: TEL: DIRECCION

COMPROMISOS:

FECHA OBSERVACION PADRE DE ESTUDIANTE DOCENTE
FAMILIA
FORTALEZAS DEBILIDADES RECOMENDACIONES
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FECHA

OBSERVACION

PADRE DE
FAMILIA

ESTUDIANTE

DOCENTE

FORTALEZAS

DEBILIDADES

RECOMENDACIONES
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PLANILLA DE CALIFICACION ESTUDIANTIL

éPlaniIIa de Calificaciones De Borrador

Sede:CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES Jornada:Manana Grado:Cuarto Curso:01 Periodo:3
Area:IDIOMA EXTRANJERO (Inglés)

[Estimado Docente: Ahora puede diligenciar la planilla de borrador de esta nueva forma. El sistema le guarda automaticamente, por eso no va a encontrar el boton [Guardar], las actividades las puede
fijar dando clic en la cabecera de columna en las palabras: N1, N2, N3...etc. Gradias.
Apellidos/Nombres
Bimestral  Definitiva

N1 N2 N3 N4 N5 N6 N7 N8 N9 N10 N11 N12 N13 Ni4 NI5 N16 N17 Ni8 DEF Est
Ieo sl I I I ksl W [ | | "

2019014BAUTISTA ACEVEDO LINDSAY SOLEY
2019016CONTRERAS TARAZONA CARLOS IVAN
2019013CRUCES PARADA SARA GABRIELA
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2019012GELVEZ JAIMES SANTIAGO
2019066MURCIA GELVEZ JOSE FERNANDO
20190010SPINA TOSCANO MAHILY DAYANNA

|40 [50 ||

\10![107\ i
_Jpsjpojl |
i
m

VILLAMIZAR DIAZ ALEXANDER ANDRES
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AREA

CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES

PLANILLA EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS DE APOYO

DOCENTE

GRADO

PERIODO

Nombre del estudiante

Actividad de apoyo

Fecha de entrega por el
profesor

Fecha de entrega por el
estudiante

valoracion

Observaciones

NOTA: En las actividades de apoyo se debe incluir el eje tematico a nivelar
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CENTRO EDUCATIVO LAPICITOS DE COLORES

SEGUIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES

Nombre Grado
Teléfono Correo
CC/Tl Acudiente
Valoracion
final
Areas y/o Periodo | fallas | Periodo | fallas | Periodo | fallas | Periodo | fallas [T T Nac.

Asignaturas

1 2 3 4

Ciencias sociales

Ciencias Naturales

Matematicas

Lengua castellana

Proyecto Lector

Ingles

Religiéon

Informatica

Edu fisica

Artistica

Etica y valores

Acudiente

Titular

Observaciones

Recomendaciones del consejo Académico

Comportamiento personal y social

Promovido:

RECTORA:

No promovido
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¥,

E REMISION DE CASOS DE ESTUDIANTE Y/O AREAS QUE
PRESENTAN DESEMPENO BAJO

Sefores:
MIEMBROS DE LA COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION.
E.S. M.

DOCENTE GRADO FECHA

Justificacion del envio del caso (s)

Nombre del estudiante Area (s) valoracién

Recomendaciones y/o sugerencias por parte de la comision

Firma del representante de la comision Firma del docente
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COMPROMISO DEL PADRE DE FAMILIA

Yo

y/o madre de familia del (la) estudiante

como padre

conozco la situacion de mi hij@ informado por el colegio y acepto que mi hij@ no ha cumplido

responsablemente con los deberes académicos, establecidos en el manual de convivencia y me
comprometo a:

Observacion del director de grupo:

Firmado en Iscaligua, Los Patios a los dias del mes de de

Firma del estudiante Firma del Padre y/o Madre de
familia

Firma del Director de Grupo Firma de la directora o coordinadora

Nota: En caso del incumplimiento del presente compromiso se notificara por escrito al comité de evaluaciéon vy

promocidn; quienes evaluaran el caso y dardn a conocer las decisiones y recomendaciones pertinentes apoyadas en el
manual de convivencia.
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COMPROMISO DEL PADRE DE FAMILIA

Yo XXXXXX como padre y/o madre de familia del (la) estudiante XXX conozco la situacidon de mi
hijo informado por el colegio sobre:

Su incumplimiento con las tareas.
No se adelanta cuando ha faltado a clase
No trae excusa cada vez que falta a clase.

P wnN e

NO ha cumplido con la matricula

y acepto que mi hijo no ha cumplido responsablemente con los deberes académicos o
disciplinarios establecidos en el manual de convivencia y me comprometo a:

Observacion del Director de grupo o Coordinadora:

Recordemos que para que el nifio alcance los logros estipulados encada uno de los periodos debe
tener como minimo el75 % de los logros alcanzados

Ademas cuando no se cumplen con las diferentes actividades la nota es menor que cuando se
entrega en el dia sefialado.

Firmado en Iscaligua , Los Patios a los XXX dias del mes de XXX de XXX

Firma del estudiante Firma del Padre y/o Madre de
familia

Firma del Director de Grupo Firma de la directora

Nota: En caso del incumplimiento del presente compromiso se notificara por escrito al comité de evaluacion y
promocidn; quienes evaluaran el caso y dardn a conocer las decisiones y recomendaciones pertinentes apoyadas en el
manual de convivencia.
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COMPROMISO ACADEMICO DEL ESTUDIANTE

Yo xxx estudiante del grado xxx

Reconozco que durante el periodo falle en el cumplimiento de mis deberes académicos ( ) o
disciplinarios ( ) contemplados en el manual de convivencia segin los articulos o capitulo 4
numerales 4.4 al 4.5.4.

Por consiguiente, me comprometo a cumplir e ART 13 del decreto 1290 DEBERES DE LOS
ESTUDIANTES.

e  Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el establecimiento
educativo.

e Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacién de sus
dificultades, es por eso que conscientemente me comprometo a:

Realizar el plan de apoyo académico y presentar el trabajo escrito y evaluacién el dia _ de
___del afo Las asignaturas que a continuacién se relacionan son las que debo prestarle
especial atencién ya que en el periodo falta de compromiso y responsabilidad no
obtuve el propdsito planeado como requisito minimo que exige la institucién para que mi
valoracion y resultados fueran satisfactorios.

AREA Y/O 1 periodo 2 periodo 3 periodo 4 periodo

ASIGNATURA

perdida | recupero | perdida | recupero | perdida | recupero | perdida

recupero

ESPANOL

MATEMATICAS

CIENCIAS SOCIALES

CIENCIAS
NATURALES

INGLES

RELIGION

ETICA Y VALORES

TECNOLOGIA E
INFORMATICA

ARTISTICA

COMPORTAMIENTO
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PLAN DE APOYO ACADEMICO

GRADO: XXX AREA: LENGUA CASTELLANA
OBJETIVO ESTANDAR
LOGROS EJES TEMATICOS
METODOLOGIA
ACTIVIDADES

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

OBSERVACIONES

DOCENTE ESTUDIANTE PADRE DE FAMILIA
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Procedimiento para la Definicion del SIEE

El Centro Educativo Lapicitos de Colores, reconociendo los cambios constantes en los
procesos educativos y con el propésito de garantizar una evaluacién pertinente, equitativa y
coherente, establece los siguientes procedimientos para la definicién y actualizacién del Sistema
Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE):

- Requerimientos y lineamientos emitidos por el Ministerio de Educaciéon Nacional.

- Procedimientos derivados de la observacion y analisis pedagégico por parte de docentes y
directivos.

- Solicitudes y aportes de los padres de familia.

- Espacios de dialogo con los estudiantes.

- Deliberaciones y orientaciones del Consejo Académico.

- Aportes y sugerencias del Consejo de Padres.

Con base en las solicitudes y aportes recibidos de estas instancias, se analiza la pertinencia y
viabilidad de los procesos de evaluacion vigentes, identificando posibles ajustes segun las
tendencias pedagdgicas y el impacto esperado en la comunidad educativa.

Las propuestas de modificacién son discutidas en primera instancia en el Consejo Académico

y, posteriormente, en el Consejo de Padres, garantizando la participacion activa de la
comunidad educativa en la construccién y adopcién del SIEE.
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