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DIRECCION

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

POA_ IV SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

06 AL 10 OCTUBRE 2025

Circular No.0208 del 18 de Sep de 2025 - Orientaciones para planificar e implementar el POA de

la 4 semana de desarrollo institucional

Lunes
FECHA 06 De Octubre 2025

Hora

Actividad

6:30 Am

Oracion, Bienvenida, firma de asistencia/Orientacion del trabajo
de la mafana

7:00 Am

Ajustes al PEI_

7:00 Am

Incorporar los Centros de interés en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI)_

Mediante un diagndstico profundo del entorno y de las
necesidades de los estudiantes, esta propuesta promueve un
aprendizaje activo, participativo y contextualizado, favoreciendo
asi la formacion integral del alumnado a través de la integracién
de diversas breas como el arte, la cultura, la ciencia, la tecnologia,
el deporte y la ciudadania.

Para ello, su inclusion debe plantearse de forma estratégica y
pedagdgica, en coherencia con los objetivos institucionales, como
una/herramienta que potencia la calidad educativa, la innovacién
y la pertinencia curricular.

9:30 Am

Descanso

10:00 Am

Comité de Convivencia Escolar Actualizacion y el ajuste
normativo del Manual de Convivencia desde las practicas
restaurativas.

Revision y Socializacion del Reglamento Interno

POA, Plan Operativo de Accién

Actas de Reuniones

Informe de las acciones de promocion, prevencién, atencion y
seguimiento.

Lideres: Angie Selena Molina Alvarez, Shirley Dayana Guarin
Jiménez, José Alejandro Maldonado Suarez
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Apoyan: Nidya Aldana Portilla

5 10:00 Am

Consejo Estudiantil:

Acta, Reglamento interno, POA, informe de las actividades
desarrolladas y seguimiento

Lider: Andrea Basto

Apoyan:

José Trinidad Pérez Cabrales

Kelly Johana Orozco Duarte

Juan Sebastian Jauregui

5 10:00 Am

Consejo de Padres:

Acta, Reglamento interno, POA, informe de las actividades
desarrolladas y seguimiento

Apoya: Moénica Liliana Blanco

Pedro Andrés Cruz Contreras

Paola Patricia Bonett Chichilla

5 10:00 Am

Consejo Académico:

Acta, Reglamento interno, POA, informe de las actividades
desarrolladas y seguimiento.

Apoya: Sandra Patricia Pasto Lindarte

José Francisco Remolina

Kelly Paola Duarte Saravia

Diana Carolina Pérez

Lorena Alicia Duran

Inocencio Garcia Carvajal

5 10:00 Am

Comision de Evaluacién y Promocion: Acta, Reglamento
interno, POA, informe de las actividades desarrolladas y
seguimiento

Lider: Mayerlyn Ruiz Ardila

Apoyan: Liliana Sanchez Contreras

Mirian Ramirez

José Gregorio Quintana Reyes

5 10:00 Am

Comité de Padres: Acta, Reglamento interno, POA, informe de
las actividades desarrolladas y seguimiento

Lider: Miguel Angel Caicedo Hernandez

Apoya: Sandra Milena Salazar Cano
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Maria Teresa Blanco

Andrés Mendoza Contreras

5 10:00 Am CAE: Acta, Reglamento interno, POA, informe de las actividades
desarrolladas y seguimiento

Lideres: Guillermo Ruiz Ardila, Maximino Araque Pefiaranda

5 10:00 Am Consejo Directivo: Acta, Reglamento interno, POA, informe de
las actividades desarrolladas y seguimiento

Lider: Carlos Andrés Pefiaranda

Apoya: Exelenia Cristancho

6 12:30 Pm Almuerzo

N° Hora Actividad ,

1 2:00 Pm a 4:00 Pm | Socializacién del trabajo del Equipo del COMITE de
CONVIVENCIA ESCOLAR.

Formatos, Documento Orientador, Estrategias, Contactos-
enlaces con entes competentes, Rutas, etc

2 2:00 Pm a4:00 Pm | Plan para la prevencion de todo tipo de violencia contra nifias.
Nifios, jovenes y adolescentes.

Los equipos de Gestion de acuerdo al POA entregaran a la
ORIENTADORA ESCOLAR todos los informes de las actividades
desarrolladas segun los temas priorizados del PLAN DE
PREVENCION de todo tipo de VIOLENCIA.

Intervencion de la Orientadora Escolar Sobre Activacion de la
RUTA y los respectivos procesos a desarrollar por la IER
BERTRANIA

DIRECTRIZ: Terminada la Jornada de trabajo, cada equipo adjuntara todos los documentos a la
CARPETA DRIVE: DESARROLLO SEMANA INSTITUCIONAL_OCTUBRE, esta informacion debe
estar al 100% ajustada cumpliendo con los respectivos Criterios de Calidad.
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Martes
FECHA 07 De Octubre 2025
N° Hora Actividad
1 6:30 Am Oracion, Bienvenida, firma de asistencia/Orientacién del trabajo de la
manana.
2 7:00 Am Ajustes a los PPT
Haciendo una lectura detallada, y desde la estrategia “Aprender a vivir
juntos, una tarea de todos y todas”_
Circular_No_230_28112023_Anexo2_Proyectos_pedagogicos_Segun
la Ordenanza 0016 del 16 de Diciembre del 2022 responder a la
pregunta ; Como aportar a la construccion de sujetos que vivan en paz
desde los proyectos pedagdgicos transversales?
POA Plan Operativo de Accidn
Analisis y seguimiento de las Actividades programadas
DIRECTRIZ: Terminado el trabajo, cada equipo de los PPT adjuntara
en el DRIVE correspondiente, todos los informes de las actividades ya
desarrolladas, con la connotacion de ORIENTAR qué sedes
Educativas o docentes no enviaron los informes/evidencias o
simplemente no realizaron los compromisos.
3 9:30 Am Descanso
4 10:00 Am Ajustes al Manual de Funciones de la |ER Bertrania.
Lideres: Blanco Rodriguez Maria Teresa, Bonett Chinchilla Paola
Patricia, Pérez Cabrales José Trinidad
Apoyan:
1) Cristancho Cafiizares Exelenia
2) Araque Pefiaranda Maximino
3) Basto Basto Andrea Luz Haydee
4) Pefaranda Rolon Carlos Andrés
9) Ruiz Ardila Guillermo
6) Ruiz Ardila Mayerlyn
7) Pastos Lindarte Sandra Patricia
“Empresarios para una Vida mds digna” Afio 2025
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8) Guarin Jiménez Shirley Dayana
9) Orozco Duarte Kelly Johanna
10) Blanco Zambrano Ménica Liliana

5 10:00 Am Ajustes al Manual de Procedimientos de la IER Bertrania
Lideres: Garcia Carvajal Inocencio, Duran Peléez Lorena Alicia, Pérez
Laguado Diana Carolina, Mendoza Contreras Andrés

Apoyan:
1) Salazar Cano Sandra Milena
) Aldana Portilla Nidya
3) Maldonado Suéarez José Alejandro
4) Caicedo Hernandez Miguel Angel
5) Quintana Reyes José Gregorio
6) Duarte Saravia Kelly Paola
7) Remolina Duran José Francisco
8) Cruz Contreras Pedro Andrés

) Sanchez Contreras Liliana
10) Ramirez Mirian
11) Molina Alvarez Angie Selana
12) Jauregui Monzon Juan Sebastian

6 12:30 Pm Almuerzo

DIRECTRIZ: Terminado el trabajo, cada equipo adjuntara los documentos a la CARPETA DRIVE:
DOCUMENTOS INSTITUCIONALES 2025, esta informacion debe estar al 100% ajustada
cumpliendo con los respectivos Criterios de Calidad (Formato institucional, fuente, tamafio de
Fuente, etc. En Formato PDF con Ida y Vuelta entre los titulos y tabla de contenido, y en Formato
Word)

N° Hora Actividad

7 2:00 Pm a 4:00 Pm | Ruta Para EI Mejoramiento Institucional (PMI).

Cada uno de los Equipos de Gestion dara a conocer todo el
proceso del Sistema de seguimiento, revision del cumplimiento de

“Empresarios para una Vida mds digna” Afio 2025
Péagina5de9




Republica de Colombia
Norte de Santander - Municipio De Tibu

INSTITUCION EDUCATIVA BERTRANIA

Decreto de Creacion 000252 del 12 Abril de 2005, Decreto de conversion 002666

u%';,RIExAmos PRI del 14 de Noviembre de 2023.
W — Licencia de funcionamiento y reconocimiento oficial Resolucion N° 009511 del
15 Noviembre de 2024 _ Codigo Dane 254810000386
CONTROL DE DOCUMENTOS Y REGISTRO NIT 900122910-6

DIRECCION PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

los objetivos y metas del plan de mejoramiento, Evaluacion del
plan, comunicacion de los resultados de la evaluacién.

Para ellos se apoyaran con las preguntas orientadoras

;Cudles son las actividades que se estdn ejecutando
oportunamente?

¢ Qué factores inciden en esta situacion?

¢ Cudles son las actividades que presentan retrasos en la
ejecucion?

¢, Cuales son las principales causas de estos retrasos?

¢ Qué actividades no se estan ejecutando?

¢, Cudles son las principales causas por las que no se ejecutan
estas actividades?

¢ Estas causas se relacionan con los factores criticos de riesgo
identificados durante

la elaboracién del plan?

Con base en el estado de ejecucion de las actividades:

¢, Cudles metas del plan de mejoramiento presentan las mayores
dificultades en cuanto a su cumplimiento?

¢ Qué medidas deben tomarse para subsanar las dificultades de
ejecucion de ciertas actividades?

¢ Estas medidas implican reasignacion de funciones, recursos o
plazos?

Entregar informe de los encuentros y trabajos ejecutados,
apoyarse de la persona asignada como SECRETARIO/A vy los
lideres del SEGUIMIENTO y EVALUACION, Ellos tienen toda la
informacion al dia, que les puede servir de ayuda.

DIRECTRIZ: Terminado el trabajo, los lideres de Gestién se reuniran para adjuntar en un Solo
Archivo, (SEGUIMIENTO PMI 2025) el trabajo realizado a la Carpeta DOCUMENTOS

“Empresarios para una Vida mds digna” Afio 2025
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INSTITUCIONALES 2025, con los respectivos informes en PDF con las respectivas firmas de los
integrantes del equipo.

Miércoles
FECHA 08 De Octubre 2025

N° Hora Actividad

1 6:30 Am Oracion, Bienvenida, firma de asistencia/Orientacion del trabajo
de la mafiana.

2 7:00 Am Programa de Tutorias para el Aprendizaje y la Formacion Integral
-PTAFI3.0

3 8:30 Am Sistema de Informacion Unificado de Convivencia Escolar- SIUCE
Médulos del SIUCE: Se indicd que el SIUCE contiene tres

modulos

1. Mddulo de Convivencia Escolar
2. Modulo de Embarazo en Adolescentes:
3. Mddulo de Consumo de SPA

4 9:30 Descanso

5 10:00 Am Proceso y Protocolos a tener presente para la prestacion del
Servicio Educativo en Situacion de CONFLICTO acorde a la
circular 015 de la SED

Estudiantes en Condicion de amenaza de sus Familias
Estudiantes en condicion de Desplazamiento Forzado
Estudiantes en condicion de Desercion por la Violencia

Aplicable segun la situacion en cada contexto de las Sedes

Educativas.
6 11:00 Am Catedra de la Paz
Catedra de la Afrocolombianidad
7 12:30 Pm Almuerzo
“Empresarios para una Vida mds digna” Afio 2025

Péagina7 de 9




[ umum:munu \
v k7
A N\
YN
A= A
B, ‘{‘m
NAVipa Sg“;‘c‘}"

INSTITUCION EDUCATIVA BERTRANIA

Decreto de Creacion 000252 del 12 Abril de 2005, Decreto de conversion 002666

Licencia de funcionamiento y reconocimiento oficial Resolucion N° 009511 del &
15 Noviembre de 2024 _ Codigo Dane 254810000386

Republica de Colombia
Norte de Santander - Municipio De Tibu

AN

del 14 de Noviembre de 2023.

CONTROL DE DOCUMENTOS Y REGISTRO

NIT 900122910-6

DIRECCION

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

NO

Hora

Actividad

1

2:00 Pm a 4:00 Pm

Ambiente Laboral y Compartir Amor y Amistad

Jueves
FECHA 09 De Octubre 2025

Hora

Actividad

6:30 Am

Oracion, Bienvenida, firma de asistencia

7:00 Am

Plan para la prevencion de todo tipo de violencia contra nifias.
Nifios, jovenes y adolescentes.

Orientadora Escolar - Profundizacién Sobre Activacion de la
RUTA vy los respectivos procesos a desarrollar por la IER
BERTRANIA.

Socializacién del POA de ORIENTACION ESCOLAR dando a
conocer fechas, sedes del desarrollo de los talleres, encuentros y
actividades de cada uno de los temas del PLAN DE
PREVENCION DE TODO tipo de Violencia

w

9:30 Am

Descanso

10:00 Am

Formacion docente:

En este sentido, el docente esta llamado a formar ciudadanos
integros, con valores éticos respetuosos de lo publico, capaces
de ejercer sus derechos y convivir en paz, tal como lo plantea la
politica de calidad educativa del MEN.

Favor los docentes enviar al correo institucional (Hoy 09 de
Octubre 2025) el formato FORMACION DOCENTE 2025,
Actualizando alli todos sus procesos de actualizacion u formacion
en la vigencia 2025.

Por ello, la actualizacion y cualificacién docente debe orientarse a
garantizar una educacion pertinente, equitativa y transformadora,
que impacte positivamente en los aprendizajes y en el desarrollo
integral de los estudiantes.

11:30 2 12:30 Pm

Centros de interés - Resignificacion del Tiempo Escolar.

“Empresarios para una Vida mds digna”

Afio 2025
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16 [12:30 Pm | Aimuerzo |
N° Hora Actividad
1 2:00 Pm a 4:00 Pm | Evaluacion de desempefio laboral de docentes y directivos

docentes decreto lev 1278 (2002), vigencia 2025.

Los docentes en Evaluacion de desempefio laboral de la IER
Bertrania, deberan continuar con la DISPOSICION en escucha, y
tiempo en la entrega de las evidencias, cumplimiento a cabalidad

los tiempos acordados.
Viernes
FECHA 10 De Octubre 2025
N° Tiempo Actividad

PERMISO REMUNERADO POR CUMPLEANOS DE
DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES

1 Dia

Fraternalmente, en Cristo Jesus;

RECTOR IER BERTRANIA
(Decreto: 000160 del 21 Febrero 2025)
Firma registrada en la SED, en el Libro # 07, Folio 357 del 07/03/2025
Email: cer_bertrania@sednortedesantander.gov.co

SOMOS BERTRANISTAS
“BERTRANISTAS HOY, BERTRANISTAS SIEMPRE”
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Pagina9de 9



mailto:cer_bertrania@sednortedesantander.gov.co

