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INSTITUCIÓN EDUCATIVA COLEGIO INTEGRADO CAMPO DOS – MUNCIPIO DE TIBÚ 
PLAN DE TRABAJO CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL SEGUN 

CIRCULAR N°0208 DEL 18 DE SEPTIEMBRE DEL 2025. 
 

 

FECHA  HORA  ACTIVIDADES  RESPONSABLE  

 
06/10/2025 

06:00am – 

2:00pm 

 Llegada y bienvenida- Oración (firma de control de 

asistencia) 

 Modificaciones y ajustes del proyecto educativo 

institucional PEI. 

 Modificaciones y ajustes del proyecto educativo de 

comunidad PEC y sus documentos anexos. 

 Equipos de trabajo correspondiente para la 

elaboración de sus respectivos planes de acción.  

 Socialización de los ajustes y modificaciones 

realizados al PEI y al PEC. 

 

 

Rector 
 
 

Coordinadores, Docentes y 
orientador 

 

 
07/10/2025 

06:00am – 

2:00pm 

 Llegada y bienvenida- Oración (firma de control de 

asistencia) 

 Actualización y el ajuste normativo «del Manual de 

Convivencia desde las practicas restaurativas. 

 Revisar la conformación y el funcionamiento de los 

comités escolares de convivencia, estos deben tener 

su reglamento interno y su respectivo plan de acción. 

Rector 
 
 

Coordinadores, Docentes y 
orientador 
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 diseñar y ejecutar un plan de trabajo para la 

prevención de todo tipo de violencias contra niños, 

niñas, adolescentes y jóvenes en los entornos 

escolares. 

 Revisar la operatividad del Sistema de Información 

Unificado de Convivencia Escolar SIUCE 

 Socialización de los ajustes y modificaciones al 

manual de convivencia de acuerdo a las prácticas 

restaurativas junto con el plan de trabajo para la 

prevención de todo tipo de violencia contra niños, 

niñas, adolescentes y jóvenes. 

 

 
08/10/2025 

06:00am – 

2:00pm 

 Llegada y bienvenida- Oración (firma de control de 

asistencia) 

1. PROYECTOS PEDAGÓGICOS TRANSVERSALES 

 Actualización y entrega de proyectos pedagógicos 

transversales de acuerdo a sus equipos  

 Equipos de trabajos de los proyectos trasversales 

para la elaboración de sus respectivos planes de 

acción.  

2. SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO 

INSTITUCIONAL(PMI) 

 En esta etapa es importante tener presente el 

desarrollo de los siguientes pasos, montaje del 

sistema de seguimiento, revisión del cumplimiento de 

los objetivos y metas del plan de mejoramiento, 

Rector 
 
 

Coordinadores, Docentes y 
orientador 
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Evaluación del plan, comunicación de los resultados 

de la evaluación del PMI. 

 Socialización de los proyectos transversales con sus 

respectivas actividades, seguimiento y evaluación del 

año 2025 junto con el plan de mejoramiento 

institucional. 

 
09/10/2025 

06:00am – 

2:00pm 

 Llegada y bienvenida- Oración (firma de control de 

asistencia) 

1. PTA y líderes de centros de interés 

 incorporar los centros de interés en el PEI como 

herramienta pedagógica estratégica que fortalezca la 

calidad educativa, fomente la innovación y garantice 

la pertinencia curricular 

 Socializar las acciones establecidas y los avances 

que se han logrado en los proyectos de centres de 

interés como estrategia para la formación integral, 

Es importante que los tutores PTA y/o líderes de los 

centres de interés a través de espacios de 

participación con los docentes de las diferentes 

áreas. 

2. EVALUACIÓN DOCENTE 

 Evaluación de desempeño laboral de docentes v 

directivos docentes decreto lev 1278 (2002), 

vigencia 2025. 

 

Rector 
 
 

Coordinadores, Docentes y 
orientador 
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Esp. Wilson Fidel Burgos 
RECTOR 
 

10/10/2025  En concordancia con la circular N°207 del 17 de septiembre 
de 2025 en la cual otorga un día de permiso remunerado por 
el cumpleaños de los docentes y directivos docentes. 
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