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PRESENTACION

La evaluacion se asume como un proceso de valoracion integral, continua,
permanente, sistematica, participativa e inclusiva, fundamentada en el estimulo que
permite la apropiacion del conocimiento, el desarrollo de las competencias, la
vivencia de valores y actitudes, con principios pedagdgicos y métodos acordes con
los fines de la educacion colombiana y los propios de la formacién Bethlemita.

Tiene en cuenta los ritmos de aprendizaje del educando, posibilita determinar sus
avances significativos, asi como la reorientacion los procesos educativos y las
practicas pedagogicas para lograr alta calidad educativa.

Concebida asi, se busca determinar qué avances se han alcanzado en relacién con
los estandares, competencias y desempefios propuestos, qué conocimientos ha
adquirido o construido y hasta qué punto se han apropiado de ellos, qué habilidades
y destrezas han desarrollado, qué actitudes y valores han asumido y hasta donde
estos se han consolidado.




MARCO NORMATIVO.

Evaluacion de los estudiantes. La evaluacion de los aprendizajes de los
estudiantes se realiza en los siguientes ambitos:

Internacional. El Estado promovera la participacion de los estudiantes del pais en
pruebas que den cuenta de la calidad de la educacion frente a estandares
internacionales.

Nacional. ElI Ministerio de Educacion Nacional y el Instituto Colombiano parael
Fomento de la Educacién Superior «ICFESe, realizaran pruebas censales con el fin
de monitorear la calidad de la educacion de los establecimientos educativos con
fundamento en los estandares basicos. Las pruebas nacionales que se aplican al
finalizar el grado undécimo permiten, ademas, el acceso de los estudiantes a la
educacion superior.

Institucional. La evaluacién del aprendizaje de los estudiantes realizada en los
establecimientos de educacion basica y media, es el procesopermanente y objetivo
para valorar el nivel de desempefio de los estudiantes.

Decreto No. 1290 Por el cual se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y
promocién de los estudiantes de los niveles de educacion basica y media.




1. Contexto y &mbito de aplicacion del SIEE.

La institucién educativa Brighton Pamplona, es una institucion publica que atiende
estudiantes provenientes de estratos 1, 2 y 3; provenientes de barrios aledafos al
establecimiento.

Se caracteriza por una poblacién dedicada comercio informal, muy catdlico, con
grandes expectativas, centradas en un proyecto de vida alrededor de la educacion,
la vida espiritual, la familia y la formacion en valores.

Todo lo anterior reflejado en unos estudiantes con disciplina y responsabilidad
académica.

La institucion aplica su SIEE con cerca de 90 estudiantes de Transicion, 65
estudiantes de Media Técnica, 450 estudiantes de primaria y 330 estudiantes de
secundaria. Aproximadamente 1.050 estudiantes.

Un establecimiento que ha ido reflejando en la evaluacion externa un Mejoramiento
Constante. Hoy la institucion se ubica como el mejor colegio publico del municipio.
Nivel A+ en las Pruebas SABER 11 2021.

1.1 Propadsito

Valorar los avances significativos de los estudiantes, mediante la identificacion de
sus caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje.

Proporcionar informacion basica para reorientar procesos educativos relacionados
con el desarrollo integral del educando.

Buscar estrategias pedagogicas para apoyar al estudiante que presenta debilidades
o fortalezas superiores en su proceso formativo.

Determinar la promocién de los estudiantes.

Apoyar el Plan de Mejoramiento Institucional permitiendo ajustes e implementacion
del mismo.

Buscar estrategias pedagogicas para apoyar a estudiantes de inclusion.

1.2 Objeto

El presente documento reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de
los estudiantes de los niveles de educacion basica y media que debe realizar el
establecimiento INSTITUCION EDUCATIVA BRIGHTON PAMPLONA.




2. Creacion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes -
SIEE.
2.1. Los criterios de evaluacion y criterios de promocién de los estudiantes
El criterio, como elemento constitutivo en toda evaluacion, se puede definir como un
objetivo establecido previamente en funcion de lo que razonablemente sepuede
esperar del estudiante. En este sentido la evaluacion debe ser: integral, continua,
permanente, sistematica, flexible, interpretativa, participativa y formativa.
Los criterios de evaluacion establecen de alguna manera el tipo y grado de
aprendizaje que se espera hayan alcanzado los estudiantes respecto a las
capacidades implicitas en los objetivos. El modelo de evaluacién a partir de criterios
permite tanto al estudiante como al docente, determinar los avances o dificultades
del proceso "aprendizaje”.
Los siguientes criterios de evaluacion orientan la vision del desarrollo del estudiante:
2.1.1 Cognitivo.
Se busca que el estudiante llegue al aprender a aprender, aprender a hacer y
aprender a ser desde las competencias basicas, estandares y los derechos basicos
de aprendizaje.

Para este criterio se tendran en cuenta los siguientes aspectos:Apropiacion del
aprendizaje.

Solucién se problemas frente a estudios de caso.
Dominio de las TICs
Cumplimento y responsabilidad en las actividadescurriculares y extracurriculares.

Apropiacion y evidencia de elementos propios de procesos investigativos (de aula,
fuera de aula, etc.).

Aplicacion de emprendimiento.

Capacidad comunicativa desde la expresion oral y escrita.

2.1.2 Personal.

Se busca que el estudiante llegue al aprender a ser desde las competencias
ciudadanas.




Para este criterio se tendran en cuenta los siguientes aspectos:Excelencia ético-
moral.

Responsabilidad y compromiso.Respeto a la diferencia.

Identidad cultural.

Identidad y sentido de pertenencia institucional.

Practica y acatamiento de normas estipuladas en el manual de convivencia.

2.1.3 Social

Se busca que el estudiante llegue al aprender a hacer desde las competencias
laborales. Para este criterio se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

Convivencia pacifica. Liderazgo y emprendimiento.Equidad e inclusion social.
Trabajo colaborativo.

Conservacioén y preservacion del medio ambiente.
2.1.4 Criterios de Promocion
2.1.4.1 Criterios de area

Para que un estudiante obtenga la promocion en un area del conocimiento, acorde
con las estipuladas en el Plan de Estudios de la Institucion se requiere:

Obtener una valoracién basica total, minimo, de 3.2: Desempefio basico.

Al finalizar el afio lectivo académico, se promedian las notas definitivas de cada
area, de los cuatro periodos académicos y asi se obtendra la nota final,
correspondiente a la nota basica de, minimo, 3.2: Desempefio basico.

Para el &rea de Ciencias Naturales, se manejara asi

Fisica y Quimica de sexto a noveno grado conforman esta area como asignaturas
con un valor porcentual del 20% cada una y el 60% restante Biologia.

Fisica y Quimica como areas independientes para los grados 10y 11.

Para el area de Humanidades Inglés y Lengua Castellana se manejan como areas
independientes en todos los grados de la Institucién, desde primaria




2.1.4.2 Criterios de Promocion del afio Escolar
Para que un estudiante obtenga la promocion de un grado a otro se requiere que:

Al finalizar el afio escolar apruebe todas las areas del Conocimiento con nota
minima de 3,2 lo que equivale al Desempefio Basico.

Para los grados 10 y 11 los estudiantes, ademas de la aprobacion de las areas
fundamentales, deben aprobar el area técnica en su totalidad.

El estudiante que NO APRUEBE 3 areas, o 3 asignaturas de las que se encuentran
de manera independiente en el plan de estudios, NO SERA PROMOVIDO.

El estudiante que deba RECUPERAR o presentar PLAN DE MEJORAMIENTO de
dos areas, debe APROBAR LAS DOS AREAS. Si aprueba una recuperacion y la
otra no logra aparecer aprobada, NO SERA PROMOVIDO.

El estudiante que deba RECUPERAR o presentar PLAN DE MEJORAMIENTO de
un area, debe APROBAR el area sino aprueba NO SERA PROMOVIDO.

2.1.4.3 Criterios de &rea Técnica

La Institucién Educativa Brighton otorga la doble titulacion: Bachiller y Técnico en
“Sistemas” en articulacion con el SENA .

En las areas de la modalidad, Se utilizan dos valores para expresar el desempefio
en el aprendizaje o la carencia en la consecucion del mismo: A= APROBADO,
Cuando el estudiante alcanza todos los desempefios establecidos en el disefio
curricular. D=DEFICIENTE: Cuando el estudiante no alcanza todos los desempefios
establecidos en el disefio curricular.

APROBADO: 3.5a5.0
DEFICIENTE: 1.0 a 3.4

Paralainstitucion educativa 3.5 seré el equivalente ala calificacion minima de 3.2

Estos resultados se registran en el boletin estableciendo la equivalencia con la
escala institucional.

La Evaluacién del Aprendizaje esta dirigida, mas que a evaluar el conocimiento
teodrico, a evaluar la aplicacion de dicho conocimiento en practicas reales con
resultados concretos, en el proceso de formacién tanto en la Etapa Lectiva como en
la Productiva. Con este fin, el SENA asume las Evidencias de Aprendizaje como
referentes, a partir de las cuales se pueden identificar los desempefios alcanzados
por los estudiantes.




Los tipos de Evidencias de Aprendizaje son: de Conocimiento y de Desempeiio
(de proceso y de producto), los cuales se interrelacionan con el saber, el saber
hacer y el ser. Estas evidencias se complementan entre si y, en su conjunto,
permiten valorar el aprendizaje del estudiante, imprimiéndole el caracter integral a
la evaluacion.

2.2. La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalencia con
laescala nacional

Acorde con lo estipulado en el Decreto 1290 de 2009, la Institucion Educativa
Brighton Pamplona adopta la siguiente Escala de Valoracion Numérica:

DESEMPENO BAJO:
1,0-3,1

DESEMPENO BASICO:
32-39

DESEMPENO ALTO:
40-4,7

DESEMPENO SUPERIOR:
4,8-5,0

La evaluacion puede ser en su forma: Diagnoéstica, formativa y/o sumativa, por lo
cual se tendra en cuenta la siguiente Valoracion del Desempefio.

NIVEL SUPERIOR: 4.8 - 5.0.

Se considera a un estudiante con desempefio superior cuando:

Tiene un conocimiento profundo de los temas tratados en clase y muestra un nivel
Avanzado de competencia.

Su proceso de desarrollo humano integral estd acorde con lo esperado, segun las
metas establecidas en cada una de las areas y parametros del Manual de
Convivencia

Mantiene excelentes relaciones interpersonales con todos los miembros de la
comunidad.

Manifiesta sentido de pertenencia institucional

Participa en las actividades curriculares y extracurriculares: cumpliendo
oportunamente con todos los deberes de estudiante.




Valora y promueve autbnomamente su propio desarrollo

Demuestra autonomia y responsabilidad en las actividades escolares.

NIVEL ALTO: 4.0 -4.7.

Se considera a un estudiante con desempefio alto cuando:

Desarrolla los  procesos pedagogicos de manera adecuada y destacada.

Realiza las actividades curriculares de acuerdo con las exigencias planteadas y
alcanza resultados satisfactorios.

Tiene un conocimiento de los temas tratados en clase y muestra un buen nivel de
competencias.

Reconoce y procura mejorar constantemente su comportamiento.
Manifiesta sentido de pertenencia con la institucion

Se promueve con apoyo del docente y sigue un ritmo de trabajo
Demuestra autonomia y responsabilidad en su trabajo escolar
NIVEL BASICO: 3.2 -3.9

Se considera a un educando con desempefio basico cuando:

Realiza las actividades curriculares alcanzando los resultados minimos esperados
en el periodo académico.

Tiene un conocimiento regular e incompleto de los temas tratados en clase y no
muestra un avance significativo en el desarrollo de las competencias.

Desarrolla el minimo de actividades curriculares requeridasManifiesta sentido de
pertenencia a la Institucion.

Tiene algunas dificultades que superar, pero no en su totalidad

Sus procesos de desarrollo humano integral presentan algunos altibajosDemuestra
poca autonomia y responsabilidad en su trabajo escolar

Presenta dificultades actitudinales con respecto al desempefio académico




NIVEL BAJO: 1.0 - 3.1.

Se entiende como la NO superacién de los desempefios necesarios en relacién con
las areas obligatorias y fundamentales, teniendo como referente los estandares
bésicos. Para caracterizar a un estudiante en este criterio se tiene en cuenta que:
En las actividades pedagdgicas cotidianas no alcanza los desempefios basicos.

No demuestra avance significativo en el desarrollo de las competencias

Puede presentar faltas de asistencia sin justificar

Presenta dificultades de actitud en sus desempefios académicos.

Sus procesos de desarrollo integral no se enmarcan dentro de las politicas
institucionales.

Demuestra poca autonomia e irresponsabilidad en su trabajo escolarNo desarrolla
el minimo de actividades curriculares requeridas.

No manifiesta sentido de pertenencia a la institucion

No desarrolla actividades complementarias asignadas (tareas, consultas, talleres,
guias, etc.)

“La denominacion desempefio basico se entiende como la superacion de los
desempefios en relacién con las obligatorias y fundamentales, teniendo como
referentes los estandares basicos, las orientaciones y lineamientos expedidos por
Ministerio de Educacién Nacional y lo establecido en el proyecto educativo
institucional. El desempefio bajo se entiende como la no superacion de los mismos”.
(Decreto 1290 2009, articulo 5).

La Institucion Educativa Brighton, asigna valores porcentuales a las diversas
actividades y acciones pedagdégicas de los educandos, asi:

Dominio de conocimientos SABER 30%, desempefio en el area, desarrollo de
competencias HACER, 30%, actitudes y valores: 10%, Prueba de calidad: 30%




VALORACION DE CONVIVENCIA ESCOLAR

La valoracion de CONVIVENCIA ESCOLAR de los estudiantes sera dada de
acuerdo a la tipificacion de las faltas expresas en este manual asi:

Superior (4.8- 5.0): No tiene anotaciones negativas ni faltas al Manual de
Convivencia.

Alto (4.0 a 4.7): Hasta dos anotaciones por falta tipo I.

Bésico (3.2 a 3.9): Tres 0 mas anotaciones por falta tipo | 0 una anotacion por falta
tipo Il

Bajo (1.0 a 3.1): 2 o mas anotaciones por faltas tipo Il. Una o mas anotaciones por
falta tipo IIl.

2.3. Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los
estudiantes.

Dado el horizonte institucional, la filosofia, los principios y la evaluacion desde los
criterios cognitivo, personal y social demostrada por cada estudiante a partir de los
planes de estudio, se busca llegar a una valoracion integral. Por lo tanto, se tendra
en cuenta lo siguiente:

Los resultados académicos de la evaluacién cualitativa.
Los resultados académicos de la evaluacion cuantitativa.

La observacion de los elementos propios de la formacién desde los criterios de
evaluacion.

Apropiacion de los criterios de evaluacion propuestos desde cada area de
conocimiento.

Seguimiento a los estudiantes que comunmente tienen ausencias periddicas a
clase.

Las habilidades y destrezas se dan desde el desarrollo de las competencias
basicas, implementadas desde preescolar hasta 11 grado, las competencias
ciudadanas implementadas desde preescolar hasta el grado 11, y las competencias
laborales para la educacion basica y media, adoptadas por la institucion educativa.




2.3.1 Estrategia para la Inclusion

Para estudiantes con necesidades educativas especiales no se tendré en cuenta el
porcentaje anterior, Sino que sera una concertacion entre el padre de familia y el
estudiante, para estos estudiantes se tendra en cuenta un curriculo flexible segun
la discapacidad del nifio. Lo mismo ocurrirA cuando la institucion reciba a
estudiantes de poblacion vulnerable y que llegue al municipio por circunstancias
especiales, la evaluacién que se apligue en el marco de la inclusién sera una
EVALUACION FLEXIBLE. DEBERA EXISTIR UN DIAGNOSTICO PROFESIONAL

Formato de adaptacion para lainclusion

ATENCION A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y/O CAPACIDADES O
TALENTOS EXCEPCIONALES EN EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA

NOMBRE DEL ESTUDIANTE
GRADO

ADECUACION CURRICULAR
AREA O ASIGNATURA

COMPETENCIA ESTANDAR DBA APRENDIZAJE

MOMENTOS DE APRENDIZAJE EVIDENCIAS DEL APRENDIZAJE EVALUACION
RECURSOS

A los estudiantes con discapacidad cognitiva se les evaluara segun las evidencias
de trabajo en clase.

La bimestral sera también un trabajo en clase sobre las tematicas trabajadas en
cada periodo.

En las actividades de trabajo cooperativo — colaborativo seran integrados en
diferentes grupos, se les asignara un rol y rotaran por diferentes grupos para que
los compafieros aprendan a no discriminar y a valorar la diferencia.

Si la tematica no lo permite, desarrollaran un trabajo con asesoria del docente
Estrategia para Transicion

Para los niflos y nifias de transicion tampoco se tendra en cuenta el porcentaje,
sino que se hara de acuerdo a lo establecido para la Primera Infancia. En el nivel
de Educacion Preescolar no se reprueban grados ni actividades. Los educandos
avanzaran en el proceso educativo, segun sus capacidades y aptitudespersonales.




Para tal efecto, la Instituciéon Educativa disefid mecanismos que tienen en cuenta
la integracion de PROYECTOS para el desarrollo humano (Comunicativa,
Cognitiva, Socio afectiva, Etica, Estética, Espiritual y Corporal), cuyo resultado se
expresara en informes descriptivos que les permitan a los docentes y a los padres
de familia, apreciar el avance en la formacion integral del educando

2.3.2 Estrategia para Validacién de Estudiantes Extranjeros

Procesos de Validacion de Estudios para estudiantes extranjeros o con estudios
en el extranjero

El articulo 6° de la Ley 715 (21/12/2001), instaura las competencias de las entidades
territoriales para organizar el Sector Educativo y el articulo 151° de la Ley 115
(8/0211994), establece las funciones de la Secretaria de Educacion para organizar
la prestacion del servicio educativo.

El Decreto 1075 (26/05/2015), en la seccion 4a, sub-seccion la, dedicada a la
validacion de estudios de la educacion basica y media académica, en el articulo
2.3.3.3.4.1.1., correspondiente al ambito de aplicacion, reglamenta la validacion
por grados de los estudios de la educaciéon formal que expresa: "Para el caso en
gue el estudiante pueda demostrar que ha logrado los conocimientos, habilidades
y destrezas en cada una de las &reas obligatorias y fundamentales establecidas
para los grados de la educacion basica y media académica”.

El articulo 2.3.3.3.4.1.2, del Decreto 1075 (2015), establece que los
establecimientos educativo que cumplan con los requisitos legales de
funcionamiento; en las pruebas de competencias SABER, se encuentrenubicados,
por encima del promedio de la entidad territorial certificada, o en el examen de
estado se encuentren, como minimo, en categoria alta; podran efectuar,
gratuitamente, la validacion de estudios, por grados, mediante evaluaciones o
actividades académicas a las personas que asi lo soliciten.

El articulo 2.3.3.3.4.13, del Decreto 1075 (2015), se establece: "... que una vez
concluido cada afio escolar, el rector o director del establecimiento educativo
estatal o privado deber& reportar a la Secretaria de Educacioén, las validaciones
practicadas en tal periodo. Dicho reporte y las certificaciones que se expidan
tendran como soporte el registro escolar que se lleve en los libros o archivos
magneéticos que debe conservar el establecimiento educativo”.

A partir del segundo semestre de 2014, se realiz6 la prueba con la nueva estructura
en la que se incluyen cinco -05- categorias: A+, A, B, e y D. En la categoria A+ se
ubican los establecimientos educativos del departamento con los resultados mas
destacados.




El ICFES publica los resultados correspondientes a la clasificacién de planteles
segun categorias de rendimiento, en la pagina Web, dos veces al afio para los
grados 11° y ciclo 26, por establecimientos y sedes.

La Secretaria de Educacion Departamental de Norte de Santander, para determinar
la autorizacion a los establecimientos educativos que pueden realizar los procesos
de validacién, por grados, de la educacion basica y media académica(excepto el
grado 11°), ha tomado los resultados proporcionados por el ICFES, través de la
pagina web y, correspondientes a la clasificacion de planteles del afio lectivo 2017,
identificAndose los establecimientos educativos que se encuentran en la
categoria alta en las pruebas SABER y quienes se encuentran ubicados por encima
del promedio Departamental.

Segun la Resolucion 1512 los procesos de validacién de estudios de educacion
se realizaran en forma gratuita.

La Resolucién de febrero de 2019 en su ARTICULO 2° define los establecimientos
educativos oficiales, para que de conformidad con el articulo 2.3.3.3.4.1.2 del
Decreto 1075 de 2015 puedan realizar en forma gratuita, los procesos de validacion
de estudios de educacion basica y media académica (excepto el grado 11°), por
encontrarse ubicados por encima del promedio Departamental en los resultados
SABER del grado 11° correspondientes al afio lectivo 2018.

El ARTICULO 3° sefala que para dar cumplimiento al articulo 2.3.3.3.4.1.2.,seccion
4a, sub-seccion 1a, del Decreto 1075 (2015), y, que determina los procedimiento de
la validacion; los establecimientos educativos sefialados en el articulo 1° Y 2° de la
presente resolucion, podran realizar gratuitamente, la validacion de estudios, por
grados, de la educacion bésica y media académica, sin que medie alguna
autorizacion por parte de las dependencias de la Secretaria de Educacion
Departamental, para atender a personas que se encuentren en situaciones
académicas como las siguientes:

Haber cursado uno o varios grados sin el correspondiente registro en el libro
de calificaciones;

a) Haber cursado o estar cursando un grado por error administrativo sin
aprobado el grado anterior;

b) Haber cursado estudios en un establecimiento educativo que haya
desaparecido o cuyos archivos se hayan perdido;

C) Haber estudiado en un establecimiento educativo sancionado por la
Secretaria de Educacion Departamental por no cumplir con los requisitos legales de
funcionamiento;

d) Haber cursado estudios en otro pais y no haber cursado uno o varios
grados anteriores, o los certificados de estudios no se encuentren debidamente
legalizados;

e) No haber cursado uno o varios grados de cualquiera de los ciclos o niveles
de la educacion basica o media, excepto el que conduce al grado de bachiller.




PARAGRAFO PRIMERO. Para implementar los procesos de validacién por grados
en los niveles de Educacion Bésica y Media Académica (excepto el grado 11°), los
establecimientos educativos relacionados en la presente resolucion, podran de
manera autbnoma utilizar estrategias, técnicas y diversas formas de evaluaciones
o0 actividades académicas en las areas obligatorias y fundamentales.

Asi mismo, definiran y estructuraran acciones y estrategias de indole administrativa
gue permita evidenciar la ruta (pasos, etapas y acciones), y los protocolos de los
procesos para el desarrollo de las validaciones por grados en los niveles de
Educacién Basica y Media Académica (excepto el grado 11°), que les sean
solicitadas, segun el articulo 2.3.3.3.4.1.2., seccion 4a, sub-seccion 1a, del Decreto
1075 (2015); lo anterior, debe formalizarse con la participacién y adopcion(Actas)
del Consejo Académico y del Consejo Directivo.

PARAGRAFO SEGUNDO. la validacién del bachillerato en un solo examen y, que
conduce al titulo de bachiller académico, es competencia Unica y exclusiva del
Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion -ICFES-.

Una vez concluido el afio escolar, el rector o director del establecimiento educativo,
debera reportar (Informe ejecutivo), a la Secretaria de Educacién Departamental,
las validaciones practicadas en tal periodo. "Dicho reporte y las certificaciones que
se expidan tendran como soporte el registro escolar que se lleve en los libros o
archivos magnéticos que debe conservar el establecimiento educativo” (Seccion 4a,
sub-seccion 1a, articulo 2.3.3.3.4.13., Decreto 1075,2015).

El Comité de Evaluacién de cada nivel recibira las calificaciones del proceso de
validacion y elaborara el acta de evidencia que se aprobara por parte del Consejo
Académico.

Después de recibir el Acta de Consejo Académico se enviara el informe de la
institucién a la Secretaria de Educacion Departamental.

Los docentes asignados para el proceso disefiaran unos talleres de repaso para las
respectivas areas de cada grado, teniendo como referente los planes de area de la
institucion y los DERECHOS BASICOS DEL APRENDIZAJE. Estos talleres
guedaran en archivo, para facilitar el proceso de validacién ante nuevos casos que
se presenten.

Los docentes realizaran las pruebas de validacion, y que segun por orientacion de
la SECRETARIA DE EDUCACION, después de consultar al MINISTERIO DE
EDUCACION, los estudiantes presentaran validacion correspondiente al dltimo
grado que deben validar ante la institucion y los resultados se tomaran para los afios
anteriores. En caso de perder la validacién del grado, es decir, perder la validacion
de tres areas, los docentes en reunion del Consejo Académico y Comité de
Evaluacion deben dar un concepto sobre el grado en cual debe ser reubicadoel




estudiante. La prueba de validacion quedara en el archivo para nuevos casos que
se presenten.

Las validaciones que se realizaran, corresponden a las 9 areas contempladas como
obligatorias:

Validacién de matematicas
Validacion de lenguaje e inglés
Validaciéon de Ciencias Sociales
Validacién de Ciencias Naturales
Validacion de Religion
Validacion de Artistica
Validacién de Educacion Fisica
Validacién de Informatica

Los estudiantes de Venezuela o de cualquier otro pais, deben tener los sellos del
establecimiento educativo y de la zona de control (nucleo educativo, Secretaria de
Educacion o Ministerio de Educacion)

Los docentes asignados realizaran el disefio del taller de preparacion para la
validacion, el examen de validacion, calificaran la prueba y entregaran el informe
ante el Comité de Evaluacién y Consejo Académico.

Los estudiantes que no presenten los documentos o certificados académicos,
originales y legales, no podran acceder al proceso de validacion y no podran ser
promovidos al grado siguiente a final de afio.

Para la calificacion, se aplicara lo establecido en el SISTEMA DE EVALUACION
INSTITUCIONAL. Un area no aprobada, tiene derecho a una recuperacion. Dos
areas no aprobadas, tiene derecho a una recuperacion, pero debe aprobar las dos
areas, si pierde un area pierde la validacion para dicho grado. Si pierde los
examenes de tres areas, pierde la validacion del grado, no tiene recuperacion.

El estudiante sera ubicado segun el rendimiento demostrado y las validaciones
aprobadas. Puede que el estudiante permanezca en el grado en el cual esta
matriculado o puede ser reubicado en un grado inferior.

Tanto los padres de familia como los estudiantes deben firmar un acta de
compromiso donde se les informd todos estos aspectos de legalizacion de
permanencia y legalizacion de estudios.

La institucion abrira un archivo de validaciébn para conservar copia de las
calificaciones ante la situacion presentada de llegada de estudiantes de otro pais.




2.4. Las acciones de seguimiento para el desempefio de los estudiantes
durante el afio escolar.

En el plan de estudios, al interior de cada area, se estipulan las estrategias de
seguimiento del aprendizaje. EI docente manejaré el seguimiento de cada uno de
ellos y establecera diferentes estrategias pedagogicas para facilitar el aprendizaje
de todos los estudiantes y estrategias de evaluacion diferentes para incluir
diferentes ritmos de aprendizaje.

Es importante recordar que el seguimiento se hace en los siguientes aspectos

HACER. 30 %

Trabajo en el aula. Ya sea individual o en equipo. Son todas las actividades dirigidas
y asignadas por el docente durante la clase. Deben desarrollarse segun los
requisitos establecidos por el docente y en el tiempo prudencial informado para
cumplir. Cada una de las actividades realizadas en clase hacen parte de la
EVIDENCIA PRACTICA de los nuevos aprendizajes. Estas actividades no pueden
ser realizadas por otros estudiantes o ser presentadas sin la participacion de todos
los involucrados. El docente deber& evaluar la CALIDAD de la evidencia presentada
y el interés puesto en la realizacién de la actividad.

También se aclara que los estudiantes que no asuman el rol en las actividades de
equipo o asignadas por el docente en clase, seran evaluados con 1.0

Los estudiantes que durante la clase no acataron las orientaciones del docente,
afectaron el desarrollo de la clase, estuvieron interrumpiendo el trabajo de los
demas estudiantes; seran evaluados con 1.0 en el HACER correspondiente a dicha
clase.

SABER. 30 %

Evaluaciones orales o escritas. Quiz, exposiciones, participacion en debates, foros,
mesa redonda. Proyectos de aula.

SER. 10 %

Convivencia en el aula. Tiene un formato de Autoevaluacién y una Coevaluacion
dada por el docente. Es toda la parte formativa en valores y el seguimiento a las
relaciones establecidas por el estudiante durante las horas de clase.

PRUEBA DE CALIDAD BIMESTRAL. 30 %

Es un taller o actividad practica en el caso de las areas de Educacion Fisica,
Religion, Artistica, Informatica, Constitucion, Etica o fisica y quimica de sexto a
noveno.

En las deméas areas es una prueba similar al disefio de PRUEBAS SABER O
EVALUAR PARA AVANZAR. Pruebas que favorezcan el analisis y la lectura critica.




La institucion educativa entregard durante el afio lectivo a los padres de familia
cuatro informes, uno al concluir cada periodo académico.

Citacion Preventiva

Seran citados los padres de familia de aquellos estudiantes que presenten
dificultades académicas y/o de convivencia, para dar el respectivo informe a la
fecha.

Firmaran el acta los estudiantes, padres de familia y/o acudiente y docente, en la
que se asume un compromiso de mejoramiento académico y/o convivencia.

La institucion programara durante el afio un total de cuarenta semanas lectivas
como lo exige el decreto 1850 de 2002, que seran distribuidas en cuatro periodos
escolares.

Al terminar cada periodo académico las comisiones de evaluacion y promocion
seran convocadas por la Rectora, para analizar y realizar los respectivos informes
en cada uno de los grados a que pertenecen y hacer el seguimientocorrespondiente.

Las comisiones de evaluacién y promocion estaran conformadas para cada grado
por: rectora, coordinadora 0 a quien la rectora encargue, directores de grupo, un
padre de familia y el representante estudiantil del grupo, otros docentes que no son
directores de grupo pero que laboran en ese nivel.

Analizados todos los casos se haran firmar del estudiante, el padre de familia y el
docente titular del curso, los compromisos pactados para la aplicaciéon de las
estrategias pedagdgicas de apoyo al estudiante, recomendadas en los planes de
estudio.

La comision de evaluacion y promocién tendra un informe de todos los casos
atendidos durante los cuatro periodos académicos.

Al finalizar el afio lectivo la comisién de evaluacion y promocion presentara al
consejo académico un informe sobre los estudiantes que deben REINICIAR el afio
y los que deben presentar PLAN DE MEJORAMIENTO.

Al finalizar el afio escolar se realizara la Asamblea conjunta de directivos docentes
y docentes para analizar los casos de estudiantes con dificultades de convivencia
y recomendar su permanencia o cambio de institucion basados en las evidencias
registradas. Estas recomendaciones quedaran consignadas en el acta respectiva.

En el primer periodo académico se analizaran los casos de aquellos estudiantes
gue presentan niveles de desempefio superior para motivar su promocion
anticipada al grado siguiente como lo indica el articulo 7 del decreto 1290.




2.5.

Realizar seguimiento académico a los estudiantes que presentan problemas de
aprendizaje, especialmente a aquellos que necesitan de mayor atencion y
compromiso.

Realizar la valoracion y caracterizacion de los estudiantes de inclusion para hacer
las adaptaciones curriculares pertinentes.

La entrega de INFORMES ACADEMICOS EN CADA PERIODO se hara durante
una jornada escolar y se asignard horario para garantizar la atencién individual de
cada uno de los padres de familia.

LA RENOVACION DE MATRICULA ESTARA SUJETA A LA DISPONIBILIDAD DE
CUPOS SEGUN LOS METROS CUADRADOS DE CADA AULA.

TENDRAN PRIORIDAD LOS ESTUDIANTES PROMOVIDOS Y NO LOS
ESTUDIANTES QUE DEBAN REINICIAR.

LA INSTITUCION DE ACUERDO A SU PROYECTO NO SANCIONA POR BAJO
RENDIMIENTO O POR REINICIAR EL ANO, LA INSTITUCION NO PERMITIRA

SON LAS FALTAS A LA CONVIVENCIA QUE NO GARANTICEN EL DERECHO
DE LA MAYORIA A LA EDUCACION Y A UN AMBIENTE EN ARMONIA,

Los procesos de auto-evaluacion de los estudiantes.

La siguiente rabrica sera respondida por los estudiantes en cada area y dara el
resultado al docente, quién aplicara COEVALUACION FORMATIVA, sefialando si
fue una evaluacion honesta o por el contrario falté sinceridad. La calificacion la
ratifica o corrige el docente y constituye el 10% del SER.

SIEMPRE CASI IAVECES MUY POCASNUNCA
SIEMPRE \VECES
5 3 2 1

1. Trae los elementos solicitados
para la clase

2. Asisto puntualmente a
Clase y permanezco en el aula

3. Preparo las evaluacionesy los|
resultados lodemuestran.
Soy honesto al presentarlas.




4. Porto de manera correcta el
uniforme durante la clase

5. Coopero y trabajo de manera
ordenada. Hago silencio cuando me|
lo piden

6. Trato con respeto a
administrativos, docentes y
compairieros.

7. Realizo las actividadesasignadas
y acepto correcciones

8. Ayudo a mantener limpio y en
orden el salén de clase

9. Participo activamente durante la
clase.

10. Realizo las correcciones
necesarias y pregunto
cuando tengo dudas.

2.6. Las estrategias de apoyo necesarias para resolver
situaciones pedagogicas pendientes de los estudiantes

Los estudiantes tendran estrategia de recuperacion cada periodo y una estrategia
anual. Para un total de 5 MOMENTOS de estrategias pedagdgicas para resolver
situaciones pendientes.

Es importante recalcar que el sistema esta pensando en los estudiantes que
verdaderamente tienen dificultades para apropiarse de los conocimientos en ningun
momento se busca favorecer la falta de responsabilidad, la falta de compromiso, la
falta de disciplina, la falta de honestidad. Que son las circunstancias que mas
afectan a los estudiantes y por las cuales muchas veces deben reiniciar el afio.

2.6.1 Estrategia de Tareas Escolares
Las tareas escolares en la institucion educativa seran una estrategia de refuerzo de
lo visto en clase. Una manera de poner en practica en casa los nuevos aprendizajes
y reforzar los procesos de transferencia de conocimientos.

Las tareas escolares son concretas, sencillas y estaran dirigidas a que las pueda
desarrollar el estudiante sin ayuda, sélo aplicando lo realizado en el aula.




Sin embargo, las tareas serdn calificadas o evaluadas a través de diferentes
estrategias que garanticen lo siguiente

- No ser realizadas por los padres de familia

- No ser compartidas por redes sociales

- No ser copiadas de paginas de internet

- No ser conseguidas mediante compra o presion a otros estudiantes

Por este motivo, las tareas deben ser evaluadas mediante evaluacion oral,
demostracion en clase, exposiciones, conversatorios, evaluacion escrita,
argumentacion, debates, lanzamiento de preguntas, propuesta de ejercicios,
entre otras estrategias que permitan verificar el esfuerzo del estudiante.

2.6.2 Estrategia de Recuperacidn por periodo

El proceso de recuperacion o calificacion de recuperacion, no sera promediada
con la calificacion del periodo.

Sin embargo, al igual que la calificacion de recuperacion anual, a la plataforma de
webcolegios, se subird como maxima calificacion 3.2

Es decir, todos los estudiantes que obtengan una calificacion inferior a 3.2, no
aprobaran la recuperacién, ni se les subira la calificacién, asi la calificacion
obtenida en la recuperacién sea superior a la calificacién de periodo.

También es importante aclarar, que, aunque se obtenga una calificacién superior
a 3.2, tampoco se ingresard. La calificacion de 3.2, busca mantener un marco de
justicia entre los estudiantes que aprobaron el periodo sin recuperacion y motivar
a los estudiantes para preparar un verdadero proceso de mejoramiento.

- 70% prueba o taller de recuperacion

- 20% correccion del taller de refuerzo y la evaluacion bimestral o taller practico
bimestral

- 10% calificacién de convivencia en el periodo

2.6.2.1 Prueba de calidad o taller: nueva prueba aplicada al estudiante. El
estudiante presentara una nueva prueba que evalle los aprendizajes desarrollados
durante el periodo. Esta prueba la aplica el docente una semana después de
finalizado el periodo académico. Para presentar la prueba es requisito obligatorio
presentar la correcciéon de la prueba de calidad y del taller de repaso.

2.6.2.2 Correccién del taller de refuerzo y la prueba de calidad

El estudiante presentara como estrategia de refuerzo y de recordar los aprendizajes,
la correccion del taller de refuerzo aplicado por el docente y correccion de la prueba
o taller de calidad, aplicado como prueba final del periodo. Este trabajo de
correccion se presenta 8 dias después de finalizado el periodo y es un requisito




2.6.3

2.6.4

2.6.5

obligatorio para que el docente aplique una nueva prueba, la prueba de
recuperacion.

2.6.2.3 Convivencia
Es la convivencia durante el periodo, en el aula. Corresponde al SER. Tiene un
valor del 10 por ciento

La recuperacion se presenta si el area aparece como no aprobada. En caso de no
aprobar el area por una asignatura, el estudiante presentara la recuperacion solo de
la asignatura en la que debe alcanzar la calificaciéon minima de 3.2

En el caso de aprobar el area, pero con una asignatura, no aprobada, el estudiante
podrd solicitar el recurso de recuperacion para alcanzar el nivel de aprobacion de la

asignatura.

Estrategia de Nivelacion

Durante las dos primeras semanas de inicio del afio lectivo, en todas las areas, se
aplicaran talleres de diagnéstico, actividades de sondeo de los derechos basicos de
aprendizaje del grado anterior, refuerzo de tematicas claves para los estandares
del area del grado al que ingresa el estudiante.

Estas actividades permitiran al docente ajustar los planes de area segun el nivel de
aprendizaje de los estudiantes.

Permitira establecer las tematicas fundamentales para el nuevo afio y los
aprendizajes que se encuentran afianzados en los estudiantes y los que se deben
orientar de nuevo.

Todo este esfuerzo dirigido a resolver y apoyar las debilidades y brechas entre los
estudiantes de un mismo grupo.

Estrategia de Refuerzo
Al finalizar el periodo, una semana antes de aplicar las PRUEBAS DE CALIDAD, se

realizard un refuerzo y explicacion de los aprendizajes abordados durante el
periodo.

Estrategia de Recuperacion anual

Al finalizar el afio los estudiantes segun el plan de estudios que pierden un area,
una asignatura independiente o dos areas o asignaturas independientes; tienen la
posibilidad de RECUPERAR.




2.6.6

Primero reciben un REFUERZO o repaso de los contenidos.Reciben un taller que
deben desarrollar en la institucion, tiene un valor del 40%

Presentan una EVALUACION SOBRE LOS APRENDIZAJES DEL TALLER. 50%
Valor del SER 10 por ciento.
Esta estrategia se realiza en las tltimas dos semanas del calendario académico.

La calificacién del PLAN DE MEJORAMIENTO sera la CALIFICACION FINAL, sin
promediarla con la calificacion final del area para afo.

La calificacion que se deja en el libro final de calificaciones sera de 3.2.
Estrategia de la Media Técnica

El proceso de recuperacion es formativo, de caracter continuo, se establecen con el
estudiante los aspectos a fortalecer para el logro de los resultados del aprendizaje.

Cuando un estudiante no demuestra el logro de un resultado de aprendizaje en las
competencias evaluadas debera iniciar proceso de refuerzo, se le designara trabajo
escrito y se convalidara el logro del resultado mediante dos pruebas tedrico-
practicas, su valoracién para aprobaciéon serd mayor o igual a 3.2.

Si el estudiante no alcanza el resultado de aprendizaje tendra la oportunidad de
presentarse hasta dos veces.

Se establece el proceso de estrategia de mejoramiento final asi:

Informar al acudiente y estudiante el Plan de Mejoramiento y condicionamiento de
matricula por parte del SENA.

Establecer los términos para la presentacién de trabajo escrito (40%) y pruebas
tedrico-practica (60%), para la aplicacion de la prueba el estudiante debera
presentar el trabajo escrito como requisito.

El estudiante deberd cumplir en las fechas establecidas en el plan de mejoramiento
la entrega del trabajo y presentacion de las pruebas, la no presentacién de lo
anterior, implica la reprobacion definitiva de la titulacion por parte del SENA y de
la institucion.




2.6.7

2.6.7.1

2.6.7.2

2.6.7.1 CURSOS DE PREPARACION EN SISTEMAS

Para fortalecer la formacion como técnicos en sistemas para graduarse los
estudiantes deberan presentar 6 cursos realizados de manera virtual con el SENA.

Estos cursos seran en redes, conexiones, sistemas, mantenimiento, programacion
o electrénica.

Los cursos deberan cursarlos en el grado décimo para no interrumpir el proceso de
once grados de elaboracion y presentacion del PROYECTO SENA.

Solicitud de segundo calificador o cambio de evaluador

Cuando el estudiante o padre de familia considere que el proceso final de
RECUPERACION ANUAL debe realizarlo otro docente diferente al que orienta el
area o asignatura en el grado, debera hacer la solicitud iniciando el mes de
noviembre para su respectivo estudio.

Por Convivencia

El padre de familia o estudiante con las respectivas evidencias de los conflictos
presentados entre el docente y el estudiante, dirigird carta al Comité de Convivencia,
solicitando la conveniencia de realizar el cambio de evaluador. El comité de
convivencia se reunird de manera extraordinaria en un término no mayor a 5 dias
después de recibir la solicitud y mediante acta comunicara la decisién al Consejo
Directivo.

Por orientacién académica

Presentando las respectivas evidencias por falta de claridad en los contenidos del
area, falta de ética y rigurosidad al momento de calificar, no tener en cuenta los
derechos basicos o estandares del grado; el padre de familia o estudiante solicitara
el cambio de evaluador al Consejo Académico.

El Consejo Académico se reunira atendiendo a la solicitud y en el término no mayor
a 5 dias de recibir la solicitud mediante acta comunicara la decision al Consejo
Directivo.

Si la decisién es cambiar el evaluador en el acta se nombrara el nuevo evaluador.




Si la decision es mantener el evaluador el estudiante debera acatar la decision.

2.7 Las acciones para garantizar que los directivos y docentes del
establecimiento educativo cumplan con los procesos evaluativos estipulados
en el sistema institucional de evaluacion.

Estudiar, analizar, hacer seguimiento permanente y acompafiamiento en el
mejoramiento del Sistema de Evaluacion Institucional.

Liderar la realizacion de los ajustes necesarios al SIEE, de manera oportuna.

Socializar el SIEE a padres de familia y estudiantes, de manera que cada quien
pueda asumir su responsabilidad en el proceso.

Se aplicara el debido proceso y conducto regular, segun la facultad que otorga el
decreto 1290, numeral 7, articulo 4.

Publicar electronicamente el Sistema de Evaluacion Institucional para que la
comunidad educativa lo pueda analizar, hacer seguimiento, manifestar inquietudes,
peticiones, reclamos, sugerencias, etc.

Los directivos docentes elaboraran el cronograma de actividades del sistema
institucional de evaluacion, lo daran a conocer al inicio del afio escolar y lo
publicaran en un lugar al que toda la comunidad educativa tenga acceso.

Los directivos docentes conformaran cada afio el comité de evaluacién del
aprendizaje, seguimiento académico y promocion escolar.

Los directivos docentes estaran atentos a escuchar de los estudiantes todo lo
referente al sistema de evaluacion y demas elementos que intervienen en su
formacién. Al mismo tiempo estaran atentos y dispuestos al dialogo y escucha con
cada uno de los docentes.

Los docentes deben seguir el SIEE y no la imposicién de un criterio individual.

Los docentes deberan presentar a la coordinacién cuando se requiera, las
evidencias exigidas como los son los libros reglamentarios, registros y evidencias
del desarrollo curricular.

Los docentes llevaran un registro de control en el que podran hacer seguimiento a
las estrategias de evaluacion propuestas en el Sistema de Evaluacion Institucional,
sefalaran los ajustes pertinentes y necesarios

de manera oportuna.




2.8 La periodicidad en la entrega de los informes descriptivos valorativos a
los padres de familia.

Teniendo en cuenta lo establecido en la ley, segun la cual el afio escolar debe tener
al menos 40 semanas de actividad académica, éste se divide en 4 periodos y al
finalizar cada uno de ellos se daran a conocer los boletines informativos sobre los
avances de los estudiantes en las respectivas areas, asi como de su
comportamiento y actitudes. También se consignaran alli las recomendaciones para
el mejoramiento.

Los informes de evaluaciones de unidades, trabajos, tareas, se entregaran a los
estudiantes a mas tardar la semana siguiente a la realizacion de las mismas, y
conoceran previamente a la entrega de los informes bimestrales, el resultado final
del periodo, para las respectivas reclamaciones ante las instancias establecidas en
el plantel, antes de ser pasadas a los boletines.

Semanalmente deben ser registradas las notas que se lleven en la plataforma para
gue los padres de familia tengan acceso oportuno a ellas.

Cuando el padre de familia o acudiente no se presente a recoger el boletin de notas,
el estudiante ingresaré al colegio al dia siguiente, previa presentacion del padre de
familia / acudiente. Para justificar la inasistencia a la reunion se tendra en cuenta
constancia médica, calamidad familiar o doméstica, citacion juridica y/o razones de
fuerza mayor. Si en el transcurso de la semana no se hace presente se remitira a la
entidad competente.

Al terminar el aflo escolar se entregara un informe final, con la valoracion de
desempefios en cada una de las areas, en términos conceptuales tal como lo
estipula la ley, segun corresponda en el que se especificara la promocién o no del
estudiante al siguiente grado o su condicion.

2.9 Estructura de los informes de los estudiantes.

El boletin periédico contiene el concepto equivalente al resultado obtenido en cada
unade las areas, mas no el nimero, el cual se maneja a nivel interno de la institucién
y la descripcion resumida del avance logrado por el estudiante en los dominios
cognitivos, de desempefio y actitudinal en cada una de las areas, asi como de su
convivencia escolar.

Contiene ademas las recomendaciones para el mejoramiento académico y de

2.10 Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencién y resolucién
de reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre evaluacion y
promocion.

Si el estudiante, padre de familia o acudiente, no estan conformes con los resultados
de la evaluacion se procedera con el siguiente conducto regular:




1. Docente de area o asignatura.
2. Director(a) de grupo.

3. Coordinador (a).

4. Rectoria.

5. Consejo académico.

6. Consejo directivo.

En primera instancia SIEMPRE deberé existir el dialogo estudiante-docente.

La reclamacion por escrito a una instancia individual tendra un tiempo de cinco dias
habiles para ser respondida, adjuntando copia de las respectivas evidencias.

Ante una instancia como Consejo Académico o Consejo Directivo se tendran 15
dias hébiles para responder.

2.11 Los mecanismos de participacion de lacomunidad en la construccion del
sistema institucional de evaluacion.

La comunidad educativa participa activamente en el proceso de conocimiento,
andlisis, interpretacion y adopcion del SIEE, de la siguiente manera:

Conformacion de equipos de docentes, para el estudio, andlisis, interpretacion y
elaboracion de propuestas.

Socializacién del Decreto 1290, con padres de familia y recepcion de aportes para
la construccion del SIEE.

Socializacién del Decreto 1290 con estudiantes y recepcion de aportes para la
construccion del SIEE.

Conformacion, estudio y aprobacién del SIEE, por el Consejo Académico.
Aprobacién definitiva del SIEE, por el Consejo Directivo.

Participacion de los diferentes entes con sus aportes, en la medida en que el SIEE
requiera modificacion.




3. Aspectos complementarios del sistema institucional de evaluacion.

3.1. La definicién del porcentaje de asistencia escolar, que incide en la
promocion de los estudiantes.

Tenga inasistencia académica igual o mayor al 15% sin justificacion razonable o al
20% en forma justificada.

Se considera justificacion razonable incapacidad médica, citacion judicial,
calamidad familiar o situacion de fuerza mayor que lo amerite.

El estudiante tendra 5 dias habiles, si ha presentado AUSENCIA JUSTIFICADA,
para buscar a los docentes y presentar cuadernos al dia, trabajos y evaluaciones
pendientes.

Si ha sido un tiempo prolongado debera presentar por escrito la propuesta de fechas
0 cronograma de nivelacion.

3.2. Los procesos, criterios y procedimientos para la definicién de la
promocion anticipada.

Los estudiantes que no lograron la promocién del afio al grado siguiente y que se
matriculen nuevamente en la institucion educativa Brighton, podran hacer uso del
siguiente procedimiento, teniendo en cuanta el articulo 7 del decreto 1290.

Solicitar por escrito con la autorizacion del padre de familia o acudiente la promocién
anticipada de grado, durante los primeros 15 dias hébiles del inicio de clases del
siguiente afo lectivo y demostrar resultado de desempefio superior en el primer
periodo del afio escolar, en TODAS

Contando con el apoyo del Padre de familia /acudiente y la asesoria de los docentes
del respectivo curso el educando asume, la nivelacion de las préacticas pedagdgicas
transcurridas, en el grado al que se le promociona.

La promocion anticipada solo se da hasta el grado décimo, es decir no aplica para
los estudiantes de once grado.

3.2.1 solicitud de promocion anticipada para estudiantes con capacidades
excepcionales o desempefio académico superior

3.2.1.1 Requisitos para la Solicitud:




Para que la solicitud de promocién anticipada sea considerada, el estudiante debe
cumplir con los siguientes requisitos iniciales:

Desempefio Superior Demostrado: El estudiante debe haber evidenciado un
desempefio SUPERIOR en todas las é&reas y/o asignhaturas, superando
significativamente las expectativas del grado que cursa. Este desempefio debe ser
consistente y verificable.

Competencias Basicas Consolidadas: El estudiante debe haber alcanzado y
consolidado las competencias basicas del grado que cursa, demostrando dominio
de los contenidos y habilidades esenciales para el grado siguiente.

Desarrollo Cognitivo, Personal y Social Acorde: Ademés del aspecto académico, el
estudiante debe presentar un desarrollo cognitivo, personal y social maduro y
acorde con el grado al que aspira ser promovido. Esto incluye aspectos como
autonomia, responsabilidad, capacidad de trabajo en equipo y adaptacion social.

Consentimiento de los Padres de Familia: Es indispensable contar con el
consentimiento expreso y por escrito de los padres de familia o acudientes del
estudiante.

Tiempo Limite para la Solicitud: La solicitud debe presentarse unicamente durante
el primer periodo académico del afio escolar (segun lo estipulado en el Decreto
1290).

La solicitud de PROMOCION ANTICIPADA POR CONDICIONES
EXCEPCIONALES, ser& presentada y de ser aprobada, por una Unica vez, durante
la TRAYECTORIA ESCOLAR, es decir, de transicion a décimo grado.

Undécimo grado, no esté en los grados permitidos para promocion anticipada.

3.2.1.2 Ruta para la Solicitud y Proceso de Evaluacion:

Paso 1: Solicitud Formal (Padres/Estudiante)

Presentar una carta formal dirigida al Rector/a de la institucion educativa, explicando
los motivos de la solicitud y adjuntando las evidencias que consideren pertinentes
(ej. reportes de desemperio, logros especificos, pruebas estandarizadas externas si
las hubiera).

Evaluacion de psicélogo o neuropediatra (coeficiente intelectual)

Paso 2: Acuse de Recibo y Remision (Secretaria/Rectoria)

Paso 3: Analisis Preliminar y Conformacion del Expediente (Coordinacion)




Recopila la informacién académica del estudiante (historial de calificaciones,
observaciones de los docentes, informes de desempefio previos).

Entrevista a los docentes del estudiante para recabar sus apreciaciones sobre el
desempeiio académico, madurez y desarrollo social del alumno en todas las areas.

Puede solicitar informes adicionales a orientacion escolar o psicorientacion, si se
considera necesario, para evaluar el desarrollo integral del estudiante.

Prepara un informe preliminar con la informacion recabada.
Paso 4: Evaluaciéon Pedagdgica Integral (Consejo Académico)

El consejo académico analiza la solicitud y responde por escrito si considera
adecuado que el estudiante sea promovido o si considera que debe permanecer en
el grado en el cual se encuentra matriculado.

En caso, de considerar que puede ser promovido se establecerd una fecha para la
aplicacion de Pruebas Especificas: Se disefian y aplican pruebas o evaluaciones
diagndsticas en las areas obligatorias segun la Ley 115 del grado que el estudiante
cursa. Estas pruebas deben estar alineadas con los DBA y los estandares de
competencias.

Elaboracion de Concepto: se analizan los resultados de las pruebas aplicadas para
emitir nuevo concepto.

Paso 5: Recomendacion al Consejo Directivo (Consejo Académico)

Con base en el concepto técnico-pedagdgico del comité evaluador, el Consejo
Académico analiza el caso y, si lo considera pertinente, recomienda al Consejo
Directivo la promocion anticipada del estudiante. Esta recomendacion debe estar
debidamente sustentada y consignada en el acta de la sesion del Consejo
Académico.

Paso 6: Decision Final (Consejo Directivo)

El Consejo Directivo, después de analizar la recomendacién del Consejo Académico
y toda la documentacion pertinente, toma la decision final sobre la promocion
anticipada del estudiante.

Si la decision es positiva: Se consigna en el acta del Consejo Directivo y se ordena
la modificacion del registro escolar del estudiante, indicando su promocion al grado
siguiente. Se notifica formalmente a los padres de familia.




Si la decisién es negativa: Se consigna en el acta del Consejo Directivo y se notifica
formalmente a los padres de familia, explicando las razones de la no aprobacion y
ofreciendo recomendaciones para el fortalecimiento del proceso de aprendizaje del
estudiante en su grado actual.

Paso 7: Notificacion y Seguimiento (Secretaria/Coordinacion Académica)

Notificacion a Padres: Se entrega por escrito a los padres de familia la decision del
Consejo Directivo.

Ajuste de Matricula: Si la promocion es aprobada, se realiza el ajuste de matricula
y el estudiante se incorpora al nuevo grado.

Seguimiento: La institucion debe realizar un seguimiento al estudiante promovido
anticipadamente para asegurar su adaptacion y éxito en el nuevo grado, ofreciendo
el apoyo pedagdgico y psicosocial que sea necesario.

3.3. Derechos y deberes del estudiante con el sistema institucional de
evaluacion.

3.3.1 Derechos

Los estudiantes, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, tienen derecho
a

A conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los educandos: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio del afio
escolar.

A ser evaluado de manera integral en todos los aspectos: cognitivos,
procedimentales y actitudinales.

A conocer los resultados de los procesos de evaluacién y recibir oportunamente
las respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

A recibir asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades
en el aprendizaje.

A presentar las actividades académicas en el tiempo establecido para ellas
atendiendo las incapacidades, permisos, licencias de maternidad y/o calamidad
familiar, doméstica o razones de fuerza mayor.

3.3.2 Deberes

Los estudiantes, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, deben:




Cumplir con las politicas de calidad institucionales y los compromisos académicos
y de convivencia definidos por el establecimiento educativo y a los que debe conocer
desde el momento de la matricula.

Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de
sus debilidades.

En caso de ausencia, el estudiante presentara la excusa en el momento de ingresar
a la institucion respaldada por incapacidad médica o evidencia del motivo de la falta
a clase en todo caso firmada por el padre de familia/acudiente que lo matriculd.
Tendra cinco dias habiles para ponerse al dia en las actividades académicas
dejadas de presentar durante la inasistencia.

Aceptar que en caso de fraude o falsificacion tendrd una sancién de matricula
condicional y no se renovara la matricula el afio siguiente.

A realizar cualquier reclamo segun el protocolo o ruta correspondiente.

Establecer cualquier comunicacién, cualquier reclamo o respuesta sin ningun tipo
de agresion y manteniendo el respeto. Toda situacidén de agresion es una situacion
tipo 1l de convivencia y tendra las sanciones correspondientes.

Asistir al establecimiento sin celulares, audifonos ni accesorios que impidan el
derecho a la educacion. Todos los docentes cumplen con su labor, pero necesitan
estudiantes que respeten el tiempo de la jornada escolar.

3.4. Derechos ydeberes delos padres de familia con el sistema institucional
de evaluacion.

3.4.1 Derechos

Conocer el Sistema Institucional de evaluacion de los educandos: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio del afio
escolar.

Acompafar el proceso evaluativo de los educandos. A Recibir los informes
periodicos de evaluacién

A ser notificado, oportunamente, cuando el educando no cumple su compromiso
académico y/o actitudinal.

A recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas
sobre el proceso de evaluacion de sus hijos segun los tiempos establecidos en el
SIEE.

A ser atendido, cortésmente, por los docentes y/o directivos docentes, en horario
de atencion a padres de familia.




3.4.2 Deberes
De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia deben:

Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de criterios
y procedimientos de la evaluacién del aprendizaje de los estudiantes y promocion
escolar.

Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.Analizar los
informes periodicos de evaluacion

Garantizar servicios de celular y audifonos en casa, para que los hijos no se
nieguen a si mismos el derecho a recibir educacion.

Colaborar con la Institucién, exigiendo a su hijo o acudido el cumplimiento de los
compromisos adquiridos al matricularlo en este plantel educativo.

Estar pendiente para que su hijo o acudido desarrolle las actividades
extracurriculares que sirven de apoyo al proceso pedagodgico: tareas, talleres,
consultas, etc.

Acudir al llamado de la institucion, para atender informes, recomendaciones o
sugerencias de mejoramiento, y/o notificacion de medidas de formacién para su hijo
o0 acudido.

Realizar cualquier reclamo segun el protocolo o ruta establecida.

Cualquier solicitud debe estar en el marco del diadlogo y el respeto hacia el docente
y directivos docentes.

Acatar el horario establecido por la institucion para la atencién de padres de familia
por parte de cada docente.

Comprender que el primer responsable de la educacién es el Padre de Familia no
el establecimiento ni los docentes.

Proporcionar un ambiente adecuado para la formacion de los hijos sin violencia, con
buena alimentacion, controlando el uso del tiempo libre y ensefiando la convivencia
de acuerdo a la espiritualidad de la comunidad bethlemita.

Garantizar los materiales necesarios para el desarrollo de las clases.

Vigilar que el estudiante llegue a la institucién segun el horario establecido y que
permanezca dentro de las instalaciones.




3.5.

3.6.

Informarse sobre las condiciones académicas y de convivencia que debe cumplir
el estudiante para garantizar su permanencia en el establecimiento. Tener claro que
la falta DE CONVIVENCIA es la que mas afecta al estudiante y que el
establecimiento no renovara la matricula de estudiantes que no garanticen el
DERECHO A LA EDUCACION DE LA MAYORIA DE ESTUDIANTES Y EL
DERECHO A LA DIGNIDAD DE DOCENTES Y DIRECTIVOS.

Registro escolar.

Los establecimientos educativos deben llevar un registro actualizado de los
estudiantes que contenga, ademas de los datos de identificacion personal, el
informe de valoracion por grados y el estado de la evaluacion, que incluya las
novedades académicas que surjan.

En el caso de la institucibn este informe se encuentra en la PLATAFORMA
contratada por la institucion. Se tendra toda la informacién de contacto y las
novedades.

A final de cada afio se IMPRIME EL LIBRO FINAL DE REGISTRO ACADEMICO.
Constancias de desempefio.

El establecimiento educativo, a solicitud del padre de familia, debe emitir
constancias de desempefio de cada grado cursado, en las que se consignaran los
resultados de los informes periddicos.

Cuando la constancia de desempefio reporte que el estudiante ha sido promovido
al siguiente grado y se traslade de un establecimiento educativo a otro, sera
matriculado en el grado al que fue promovido segun el reporte. Si el establecimiento
educativo receptor, a través de una evaluacion diagnéstica, considera que el
estudiante necesita procesos de apoyo para estar acorde con las exigencias
académicas del nuevo curso, debe implementarlo.

En el caso de familias en accion la constancia sera gratuita.

3.7 Proceso de graduacion.

Los estudiantes que culminen la Educacién Media obtendran la doble titulacion:
Bachiller y Técnico en Sistemas cuando hayan cumplido con todos los requisitos de
Promocién adoptados por la Institucion Educativa Brighton, en el PEI, en el convenio
con el SENA 'y en el presente Sistema Institucional de Evaluacion.

Quienes queden pendientes, en 1 o 2 areas, tendran oportunidad de realizar
estrategias de mejoramiento en las dos semanas previas al acto de Graduacioén. Si
el desempefio bajo persiste, el estudiante no obtiene la promocién del afio escolar.




3.8.

3.9.

Quien no haya aprobado las areas pertinentes a la Técnica no obtienen la
promocién del afio escolar.

El estudiante que aspire a graduarse debera presentar, ademas:

Certificados de estudio originales desde quinto grado hasta once.

Resultados de las Pruebas SABER o Constancia de presentacion de las Pruebas.
Fotocopia de documento de identidad.

Constancia de cumplimiento de 80 horas de trabajo social.

Contar con la aprobacion del SENA para la media técnica.

Documento de identidad colombiano o documentos vélidos para graduacion de
extranjeros.

Paz y salvo

Procedimientos para los ajustes al sistema institucional de evaluacion.

La comunidad educativa participa activamente en el proceso de conocimiento,
analisis, interpretacion y adopcion del SIEE, de la siguiente manera:

Conformacion de equipos de docentes, para el estudio, analisis, interpretacion y
elaboracion de propuestas.

Socializacién del Decreto 1290, con padres de familia y recepcién de aportes para
la construccion del SIEE.

Socializacién del Decreto 1290 con estudiantes y recepcién de aportes para la
construccion del SIEE.

Conformacion, estudio y aprobacion del SIEE, por el Consejo Académico.
Aprobacién definitiva del SIEE, por el Consejo Directivo.

Participacion de los diferentes entes con sus aportes, en la medida en que el SIEE
requiera modificacion.

Socializacion del sistema institucional de evaluacion.

Socializacion con las Coordinadoras de cada sede.Socializacion con todos los
docentes.




Socializacién con padres de familia en reuniones a final de afio, antes de entras el
SIEE de evaluacion para su aplicacion el afio siguiente, con el fin de que el padre
de familia al matricular acepte las condiciones de evaluacion.

Socializacion con los estudiantes a comienzo de afo. Publicacion en todas las
plataformas y redes sociales.

3.10. Los procesos, estrategias y acciones para informar sobre el sistema
de evaluacién a los nuevos estudiantes, padres de familia y docentes que
ingresen durante cada periodo escolar.

Acceso a las plataformas y redes sociales.Dialogo con coordinadora y titulares.
Socializacién individual y respuesta a inquietudes antes del ingreso.

3.11 Vigencia

El presente SIEE fue aprobado por el Consejo Directivo y rige por el ailo 2025

Incluye modificacién realizada el 5 de agosto de 2025. Aprobada por Consejo
Académico y Consejo Directivo.




