REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VEGA DEL TIGRE v
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MUNICIPIO DE ABREGO

DESARROLLO INSTITUCIONAL 2025

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA VEGA DEL TIGRE
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

FECHA: 6 al 10 de octubre de 2025
LUGAR: Abrego. (Colegio Mutis)
JORNADA: 7:00 a.m. — 1:00 p.m.

OBJETIVO GENERAL
Fortalecer la gestion institucional y pedagdgica mediante la actualizacién de los proyectos
institucionales, la evaluacion de procesos académicos y convivenciales, la formacion
docente y la implementacion de estrategias que garanticen una educacién pertinente,
equitativa y de calidad.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

Dia Objetivo Actividades Responsables | Productos
Especifico Esperados

Lunes 6 de Revisar y - Socializacion de | Rector, Documento

octubre ajustar el la autoevaluacion | Docentes borrador de
PEI/PEC en institucional. ajustes al PEI.

coherencia con | - Taller

el diagnéstico | participativo para
institucional. resignificacion del
PEI.

- Inclusién de
Centros de Interés
y Céatedra de la

Paz.
Martes 7 de Fortalecer la - Socializacién Rector, Acta de
octubre gestion lineamientos de Docentes compromisos y
docente y evaluacion de plan de
directiva. desempefio formacién
(Decreto 1278). docente.
- Revision de

compromisos
individuales y
colectivos.

- Planeacion de
procesos de

formacion
docente.
Miércoles 8 de | Mejorar la - Revision y Rector, Manual de
octubre convivencia actualizacion del docentes, Convivencia
escolar. Manual de Comité de ajustado y Plan
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2025

Convivencia
desde practicas
restaurativas.

- Ajuste del Plan
de Accién del
Comité de
Convivencia.

- Estrategias de
prevencion de
violencias y acoso
(Plan cargado en
Enjambre).

Convivencia.

de Convivencia
actualizado.

Jueves 9 de
octubre

Avanzar en
proyectos
pedagdgicos
transversales y
de inclusion.

- Socializacién de
avances en
Proyectos
Transversales
(ambiente,
sexualidad,
derechos
humanos,
emprendimiento,
movilidad segura,
etc.).

- Inclusion de
Catedra
Afrocolombianidad
y Plan de
Prevencion de
Violencias.

- Revision de
reportes en
SIUCE.

Rector

Docentes
lideres de
proyectos

Planes de
accion
actualizados y
cargados en
Enjambre.

Viernes 10 de
octubre

- Permiso
remunerado para
docentes por
cumpleanos
(Circular
207/2025).
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CONSIDERACIONES FINALES.

- El desarrollo de la semana sera presencial y con dedicacién de la jornada laboral
completa, segun lo establecido por el MEN y la SED.
- Toda la documentacion (ajustes PEI, PMI, Plan de Convivencia, Proyectos
Transversales, etc.) debera cargarse oportunamente en la plataforma Enjambre.
- El viernes 10 de octubre se reconocera el permiso remunerado de cumpleafios a los
docentes, tal como lo establece la Circular No.207 de septiembre 17 de 2025.
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LISARDO ALONSO GONZALEZ MENDOZA

Rector.
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