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1.    Reunl6n: Consejo Directivo lnstituci6n Educativa Rural  EI Guamal
2.    Referenda: Revisi6n y Adopci6n AJUSTES PROYECTO EDUCATIVO INSTITUC 10NAL VERS'ON 2025.

3.    Fecha: 08 de aqosto de 2025          HORA: 09:30 -11:10 A.M.
4.   Luar: Sede princlpal EI Guamal.
5.    RedrctadaPor:

LUIS FERNAD0 ROTAS RINCON, Rector IER E] Gunma].

Asistentes
Convocal]es                           Nombres                                                   Dependencin/ Cargo
Miembros del conseio Directivo                                                  lER El Guamal
LUIS FERNANDO ROJAS RINCON                         C.C.  88.281.522  RECTOR
MAIDELEIDE PACHECO NAVARRO                      CC. 37369073 REP.  DOCENTES.
GLADYS MARIA REYES  PEDROZA                       C.C.  37.367.833 REP.   DOCENTES.
MAYERLY AVENDAf¢O ORTEGA                             C.C.  37.371.962.  REP.  PADRES DE FAMILIA`
JUDITH LORENA ESPINEL CAMARGO                C.C. 60445546 REP.  PADRES DE FAMILIA.
EDWIN DAVID MENDEZ CORONEL                        T.I.1091472509 REP.  ESTUDIANTES.
YUNIS DOREINE CARRASCAL TARAZONA     CC  IO90985347 REP.  EXALUMNOS
SANDRA MILENA RAVELO QUINTERO              CC 37752259 REP.  SECTOR  PRODUCTIVO
YOSELE CONTRERAS TRUJELLO                            CC 3 7369888 DOCENTE LIDER PEI.

6.     Ausenteg Convocndos                            Nombres                                                   Dez}endencia/ Cargo

Convoca                                   Nombres                                                  Del)endencia/ Cai¥o

7.    Distribuir a: Convocad os                            Nombres                                                    DeDendencia/ Came

Secretaria de Educaci6n Departamental, ouando sea requerida.

Convoca                                    Nombi.e3                                                     Dependencia/ Carco

8.     Resumen: Objetivos
Revisar y aprobar los ajustes del Proyecto Educativo lnstitucion al PEl, Versi6n 2025 de
La  lnstituci6n  Educativa  Rui.al  EI  Guamal  con  el  prop6sito  de  mejorar  los  procesos
acad6micos ofrecidos y continuar con la buena martha institucianal.

Puntos a frotar
1.    Saludo de Bienvenida y verificaci6n de Quorum.
2.    Oraci6n Y Reflexi6n.
3.    Lectura del dltimo dooumento PEI, version 4.0 afio 2023 y Analisis de los ajustes

Dlanteados Dara la nueva version 2025.
4.   Aprobaci6n de los aiustes al PEl 2025.
5.    Definici6n para el seguimiento y evaluaci6n de la socializaci6n de los ajustes

al PEl.
6.    Decisfones y observaciones
7.    Varios, tareas y proposiciones.

No.I 9.     DesBrrouo Dunto a Duntog
I.             El sefior Rector Luis Femando Salud6 y agradeci6 la puntual asistencia a esta impohante

reuni6n.



2. Se procedi6 al momento de la Oraci6n por parte de la profesora Gladys Maria reyes, se
verific6 el Quorum reglamentario, donde la asistencia fue de un  100%.

3 EI sefior Rector socializ6 el dooumento antiguo del PEI, tiltima version afio 2022-2023 donde
se punfualiz6 que se hacia necesario la actualizaci6n del nuevo documento por la conversion
de Centre Educativo a lnstituci6n Educativa.
La Docente Yosele Contreras Trujillo junto con el sefior Rector manifestaron el trabajo que
se viene realizando desde reuniones pasadas, en jomadas pedag6gicas y jomadas de
desarrollo institucional en el afio 2024 -2025 se nan venido proponiendo ajustes al PEl y en
compafiia del Consejo Acad6mico se ha hecho un estudio minucioso del PEl y determina
que dichos ajustes deben ser aprobados por el consejo directivo. A continuaci6n, se dan a
conocer los ajustes realizados, se manifiesta que fue todo lo referente por ser lnstituci6n
Educativa Rural.
+ La presentaci6n, introducci6n, justificaci6n y objetivos del PEI en relaci6n como lER:
+ Compon®nt® Conceptual: Proceso Direcoionamiento Estrategico (Diagnostico
institucional, Iectura del contexto) Horizonte  lnstitucional (Misi6n , Vision, objetivos
institucionales, Prop6sitos. Fundamentos, Principios, Politica de inclusi6n de personas de
diferentes grupos poblacionales, inclusi6n de la educaci6n en el nivel primera infancia) Todo
ajustado bajo las nuevas normas y en si direocionado como lER,
+ Components Administrativo: Ajustes en la conformacj6n de la comunidad educativa,
(Gobiemo Escolar, Organismos de participaci6n , SIMAT, Recursos, Manual de convivencia,
Manual de Funciones y Onganizaci6n Educativa, Convenios lnstitucionales); dichos ajustes
dados por la conversion a lER.
+ Compon®nto Acad6mico: se ajustaron tendiendo los parametros coma lER; Estrategia
pedag6gica, Enfoque Metodol6gico, Propiiesta Pedag6gica, Modelos Educativos (inc[usi6n
de la Media Academica Rural, Educacj6n lnicial y ajustes a la Educaci6n de adultos) PPT
(se incluyeron Catedra de la Paz, Educaci6n Econ6mica y Catedra de la Afrocolomt)ianidad;
se unific6 Plan de Estudios y todo lo relacionado al SIEE.
+    Compon®nto    Comunlfario:    Proceso   Accesibilidad:   Atenci6n    educativa    a    grupos
poblacionales en situaci6n de vulnerabilidad que experimentan barreras para el aprendizaje;
Proceso Proyecci6n a la Comunidad: Escuela de padres, oferta de servicios a la comunidad;
Proceso  Particjpaci6n  y  Convivencia:  Participaci6n  de  los  estudiantes,  participaci6n  de  la
familia, Plan Escolar del Riesgo y la oferta educativa.

lMPORTANTE: En todos los componentes del PEl se hace referencia a la Educaci6n CRESE
que apunta  a  la fomaci6n  integral  atendiendo  pafametros y  se  incluy6  lo  relacionado a  la
Educaci6n  lnicjal.

4. Despu6s de analizar detenidamente los ajustes socializados del PEl se prosigue a la
APROBAC16N de los mismos y se adopta el Proyecto Educativo lnstitucional Version 2025
5.0.

5. Para la evaluaci6n y seguimiento de la socializact6n de los ajustes de la nueva version PEI,
se ha fan reuniones cada dos moses donde se estudiafan fortalezas y debilidades.

6. Se aclara que se atendefan recomendaciones de la SED para posibles cambios o
recomendaciones.

10.   Ac€iones -Tareas -Comt)I.omisos
No, Descrii)ci6n                                     Responsables                 Prioridad            Fecha                Fecha

(A" B)       mevisfa            Red
1. Enviara la SED copia de esta            Rector lER EL                    A                 08 de              28 de

acta, si es requerida.                                   GUAMAL                                        agosto de     noviembre
2025            de 2025.



2. Solicjtar     a      los     docentes Rector lER EL A 08de 28de
evidencia    o    registro    de    la GUAMAL agosto de noviembre
socializaci6n   de   los   nuevosaiustesdelPEI. 2025 de 2025.

3. Subir  Nuevo  documento  PEl Rector lER EL A 08de 30de
Versi6n  2025,  a  la plataforma GUAMAL agosto de agosto de
ENJAMBRE. 2025 2025

4. Subir       a       la       plataforma Rector lER EL A 08de 30de
ENJAMBRE  dicta  acta  como GUAMAL agosto de agosto de
soporte  de  la  aprobaci6n  delPEl. 2025 2025

11.  Deeisiones
No. Deseripci6n•EsperarporpartedelaSEDlasobservaciones y/o recomendaciones de la nueva

version 5.0 del PEl lER EI Guamal.
•     Pedir el acompafiamiento permanente de los docentes para a apropiaci6n del PEI

oor parte de la comunidad educativa.
12.  hformaciones

No, Deerind6n hformantes

13.  Partieipantes
No Nombres Fimas _         ,
1. LUIS FERNANDO ROJAS RIN CON W-€'\A\-_

RECTOR
2. MAIDELEIDE PACHECO NAVARRO

_##G 4z4_ #a
REP. DOCENTES.

3. GLADYS MARIA REYES PEDROZA
. ^`KZ!,       -    ,,REP.   DOCENTES.

4. MAyERLy AVENDAr¢O ORTEGA •F Airul`-^®-
REP. PADRES DE FAMILIA.

5. JUDITH LORENA ESPINEL CAMARGO
____?.

REP. PADRES DE FAMILIA.
6. EDWIN  DAVID MENDEZ CORONEL dr'`^   Afa„`1,  Me4£>

REP. ESTUDIANTES.
7. YUNIS  DOREINE CARRASCAL TARAZONA

irudrREP.  EXALUMNOS
8. SANDRA MILENA RAVELO QUINTERO

-
REP. SECTOR PRODUCTIVO I,.L.--.---


