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PRESENTACION

El presente Sistema Institucional de Evaluacion (SIEE) ha sido disefiado para responder a
las caracteristicas, necesidades y procesos de aprendizaje de los nifios y nifias de nuestro
Centro Educativo Pecos y Pecas. Reconocemos que cada estudiante es un ser integral en
formacién, con particularidades que requieren de un acompafiamiento pedagdgico que
valore no solo lo académico, sino también el desarrollo de competencias y dimensiones
fundamentales para la vida.

En la educacién inicial y preescolar, el trabajo pedagdgico se centra en el desarrollo de
dimensiones como la cognitiva, comunicativa, l6gico-matematica, corporal, ética, estética,
espiritual y socioemocional. Estas dimensiones constituyen la base para la formacion
integral de los nifios y sirven como referentes para observar sus avances, dificultades y
potencialidades. Aunque el SIEEE, en su aplicacion normativa, inicia formalmente a partir
de la educacién basica primaria, la institucién reconoce la importancia de proyectar los
principios de la evaluacion desde la primera infancia, teniendo en cuenta que alli se
consolidan las bases del aprendizaje, la convivencia y la construccion de valores.

El SIEE permite definir criterios, procedimientos, escalas y mecanismos de valoracion que
orientan tanto a los docentes como a los estudiantes y sus familias en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. A través de este documento se busca garantizar que la evaluacién
sea formativa, continua, flexible, objetiva y participativa, en coherencia con el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) y las disposiciones legales vigentes en Colombia.

De esta manera, el SIEE no se concibe Unicamente como un instrumento de calificacion,
sino como una herramienta pedagdgica que brinda pautas para mejorar los procesos
educativos, fomenta la sana convivencia y promueve una educacion integral, equitativa y de
calidad.
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Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes —
Preescolar.

Capitulo 1. Ambito, Objeto y Propésito de la Evaluacion
1. Objeto de la Evaluacion.

El objeto de la evaluacion en el nivel de educacion preescolar es valorar de manera integral
el desarrollo de los nifios y nifias de 2 a 5 afios, teniendo en cuenta sus procesos de
aprendizaje, sus avances en las dimensiones del desarrollo (cognitiva, comunicativa,
corporal, socioafectiva, ética, espiritual y estética) y el fortalecimiento de competencias
bésicas para la vida escolar y social.

La evaluacion busca reconocer los logros alcanzados, las necesidades de apoyo y los ritmos
individuales de cada estudiante, evitando comparaciones y privilegiando la formacion
integral.

2. Proposito de la Evaluacion Institucional de los Estudiantes
El proposito de la evaluacion institucional en preescolar es:

e Acompaiiar el proceso formativo de los nifios y nifias, identificando sus avances y
dificultades en cada dimension del desarrollo.

e Orientar a los docentes y a las familias en la implementacion de estrategias
pedagogicas y de acompafiamiento que fortalezcan el desarrollo integral.

e Promover la inclusion, la participacion y la equidad, garantizando que cada nifio, de
acuerdo con sus caracteristicas, potencialidades y necesidades, tenga oportunidades
reales de aprendizaje y desarrollo.

e Fomentar habitos de convivencia, autonomia, creatividad y exploracién, propios de
la etapa preescolar, como base para los niveles educativos posteriores.

El proposito de la evaluacion es orientar el proceso pedagdgico, retroalimentar a los
estudiantes y a sus familias sobre los logros alcanzados, identificar dificultades a tiempo y
generar estrategias de acompafiamiento para fortalecer su proceso formativo.

3. Ambito de Aplicacion

El Sistema Institucional de Evaluacion (SIEE) aplica a todos los estudiantes de los niveles
de prejardin, jardin y transicion, en el marco del Proyecto Educativo Institucional (PEI).



La evaluacion en la educacion preescolar se desarrolla en el marco del Proyecto Educativo
Institucional (PEI), del Sistema Institucional de Evaluacion (SIEE) y de la normatividad
vigente en Colombia (Decreto 1290 de 2009 y lineamientos curriculares de preescolar).

Se aplica a todos los nifios y nifias matriculados en los grados de prejardin, jardin y
transicion, y tiene alcance en:

e Los procesos pedagogicos y didacticos implementados por los docentes.
e El desarrollo integral de los estudiantes en sus diferentes dimensiones.
e La participacion de la familia como parte activa en el proceso de formacion

Capitulo I1. Definicion del Sistema Institucional de Evaluacion
Comision de Evaluacién y Promocion

La Comision de Evaluacion y Promocion es el equipo conformado por el docente titular,
directora, padre de familia y otros docentes y el docente orientador (cuando se requiera),
encargado de analizar de manera periddica los procesos de aprendizaje y desarrollo de los
nifios y nifas.

Su funcion principal es valorar integralmente el proceso de cada estudiante, identificar
apoyos necesarios y tomar decisiones relacionadas con la promocion escolar, siempre en
didlogo con las familias y en beneficio del bienestar infantil.

2.1 Criterios de Evaluacion y Criterios de Promocion de los Estudiantes
2.1.1 Criterios de Evaluacion
En preescolar, la evaluacion se basa en:

En el nivel de preescolar, la valoracion de los aprendizajes se realiza a partir de las
dimensiones del desarrollo humano: cognitiva, I6gico-matematica, comunicativa, corporal,
estética, ética, espiritual y socioemocional. Cada dimension se trabaja de manera articulada
a través de experiencias significativas que fortalecen el desarrollo integral de los nifios y
nifas.

La intensidad de cada dimension se ajusta segun la edad y el grado (prejardin, jardin y
transicion), con mayor énfasis en la exploracién, el juego y la interaccién-

2.1.2 Criterios de Promocién



Los estudiantes de preescolar seran promovidos teniendo en cuenta:

e Su participacion continda en las experiencias pedagdgicas propuestas.

e Laadquisicidn progresiva de competencias basicas y habitos acordes a su edad.

e La valoracion integral del desarrollo por parte de los docentes y la Comision de
Evaluacion y Promocion.

e El acompafiamiento y compromiso de la familia en el proceso formativo.

2.1.2.1 Criterios de Promocion Anticipada

En casos excepcionales, y previa valoracion de la Comision de Evaluacion y Promocion
junto con la familia, se podra considerar la promocion anticipada de un estudiante, siempre
que:

e El nifio o nifia muestre un desarrollo integral superior al esperado para su edad.

e Se cuente con respaldo de valoraciones externas (psicoldgica y/o pedagdgica) que
sustenten la decision.

e La medida responda al bienestar del estudiante y no a conveniencia externa de la
familia.

2.2 Escala de Evaluacion Institucional de los Desempefios y su Equivalencia con la
Escala Nacional

En Centro Educativo Pecos y Pecas, adopta una escala de valoracién cualitativa que
permite reconocer el nivel de desarrollo alcanzado por los estudiantes.

Escala Institucional (Preescolar)

e Superior (4.6 —5.0): Evidencia un desarrollo destacado y autonomo en las diferentes
dimensiones.

e Alto (4.0 — 4.5): Cumple de manera adecuada con los procesos y demuestra avances
acordes a su edad.

e Basico (3.0 — 3.9): Presenta logros parciales y requiere acompafiamiento para
fortalecer algunos procesos.

e Bajo (1.0 — 2.9): Presenta dificultades significativas en su proceso de desarrollo,
requiere apoyos pedagdgicos y familiares.

Equivalencia con la Escala Nacional (MEN — Decreto 1290/2009):
* Desempefio Superior — Superior

* Desempefio Alto — Alto



* Desempefio Basico — Bésico
* Desempeiio Bajo — Bajo
2.3 Estrategias de Valoracion Integral de los Desempefios de los Estudiantes

La valoracion integral de los estudiantes en preescolar se fundamenta en la observacion
continua, el registro de evidencias y la retroalimentacion permanente a nifios y familias.

Se utilizan diversas estrategias, tales como:

e Diarios de campo Yy registros anecddticos de observacion del docente.

e Portafolios de trabajo donde se recopilan producciones y avances del nifio.

e Socializaciones y muestras pedagdgicas que permiten evidenciar logros en distintas
dimensiones.

e Conversaciones con los nifios y sus familias como medio de retroalimentacion.

e Valoraciones cualitativas en informes periodicos que reflejan el proceso y no
Unicamente resultados.

2.3.1 Criterios y Estrategias de Valoracion Integral para la Poblacion en Condiciones
de Discapacidad

El Centro Educativo Pecos y Pecas, garantiza una evaluacion incluyente, reconociendo las
caracteristicas individuales de los estudiantes con discapacidad o necesidades educativas
especiales.

Los criterios se ajustan a:

e El ritmo de desarrollo y aprendizaje propio de cada nifio o nifia.

e La implementacion de apoyos pedagdgicos y ajustes razonables que le permitan
participar activamente en el aula.

e EI trabajo articulado con la docente de apoyo, el orientador y la familia para
asegurar el bienestar y la inclusion del estudiante.

Las estrategias de valoracién incluyen:

e Planes de apoyo individual ajustados a las capacidades del nifio.

e Instrumentos flexibles de observacion y seguimiento que valoren méas el proceso
que el resultado.

e Trabajo cooperativo con la familia para reforzar los aprendizajes en casa.



2.4 Acciones de Seguimiento para el Mejoramiento de los Desempefios de los
Estudiantes Durante el Afio Escolar

El Centro Educativo establece acciones de seguimiento que permiten acompafar a los
estudiantes en su proceso formativo y garantizar el mejoramiento de sus desempefios:

e Reuniones periodicas de la Comision de Evaluacion y Promocidn para revisar
avances, logros y necesidades de apoyo.

e Entrega de informes descriptivos a las familias en cada periodo académico,
resaltando fortalezas y aspectos a mejorar.

e Orientaciones pedagdgicas y recomendaciones personalizadas para padres de
familia.

e Actividades de refuerzo y acompafiamiento pedagégico dentro y fuera del aula.

e Plan de seguimiento individual para los estudiantes que presentan desempefios
bajos, con apoyo del docente titular, la coordinacion y la familia.

e Acompafiamiento emocional y socioafectivo a través de dindmicas de integracion,
juego y orientacion escolar.

2.5 Proceso de Autoevaluacion de los Estudiantes

En el nivel preescolar, la autoevaluacion se desarrolla de manera ludica y adaptada a la
edad. Se busca que los nifios y nifias reconozcan sus avances, expresen cOmo se sienten con
sus logros y aprendan a valorar sus propios procesos.

Las estrategias incluyen:

e Conversaciones guiadas en las que los nifios expresen qué actividades les gustaron o
cudles les costaron mas.

e Uso de caritas, colores, simbolos o pictogramas para que los estudiantes sefialen
como se sienten con su trabajo.

e Actividades de socializacion en pequefios grupos donde los nifios comparten lo que
han aprendido.

e Orientacién del docente para que cada nifio aprenda a reconocer sus fortalezas y
aspectos por mejorar.

2.6 Estrategias de Apoyo para Resolver Situaciones Pendientes de los Estudiantes

La institucion establece apoyos pedagogicos y familiares cuando un nifio presenta
dificultades o procesos pendientes. Estas estrategias buscan garantizar la equidad y el
acompafamiento oportuno. Incluyen:



e Actividades de refuerzo dentro del aula con apoyo del docente titular.

e Planes de trabajo flexibles que permitan al nifio retomar aprendizajes no
consolidados.

e Orientacion individual a los padres para fortalecer el proceso en casa.

e Seguimiento periddico por parte del docente y la Comision de Evaluacion y
Promocion.

e En caso necesario, remision al docente orientador o a profesionales externos para
brindar apoyo especializado

2.7 Acciones para Garantizar el Cumplimiento de los Procesos Evaluativos Definidos
en el Sistema Institucional de Evaluacion por Parte de Directivos Docentes y Docentes

Para asegurar el cumplimiento del Sistema Institucional de Evaluacién, el Centro Educativo
Pecos y Pecas establece las siguientes acciones:

e Socializacion anual del SIEE a toda la comunidad educativa.

e Acompafiamiento permanente de la coordinacidn académica y directivos en la
aplicacion de los criterios de evaluacion.

e Revision periddica de los registros de observacion y seguimiento de los docentes.

e Reuniones de analisis de resultados con los equipos de docentes y la Comision de
Evaluacion y Promocion.

e Evaluacion institucional de los procesos para realizar ajustes y mejoras.

2.8 La Estructura de los Informes de los Estudiantes

Los informes de preescolar tienen caracter cualitativo, descriptivo y formativo. En ellos se
registran los avances de los nifios en sus diferentes dimensiones de desarrollo, resaltando
sus logros y ofreciendo orientaciones de apoyo a las familias.

Cada informe debe contener:

1. Identificacion del estudiante y su grado.

2. Descripcion de los avances en cada dimension del desarrollo.
3. Fortalezas y logros alcanzados.

4. Aspectos por mejorar y orientaciones para la familia.

5. Valoracién global del periodo segun la escala institucional de desempefios.



2.9 Periodicidad de Entrega de Informes y Contenido a los Padres de Familia

La entrega de informes a las familias se realizara en forma bimestral (cuatro veces durante
el afo escolar), en fechas definidas por el cronograma institucional.

El informe contendra:

e Una descripcion del proceso de desarrollo integral del nifio.

e Los avances en cada dimension: cognitiva, comunicativa, corporal, socioafectiva,
ética, espiritual y estética.

e Orientaciones especificas para apoyar desde el hogar.

e La valoracion cualitativa global de acuerdo con la escala institucional y su

Ademas, se podran entregar informes parciales o realizar reuniones extraordinarias cuando
el docente lo considere necesario para garantizar un mejor acompafiamiento a cada
estudiante.

2.10 Instancias, Procedimientos y Mecanismos de Atencion y Resolucién de
Reclamaciones de Padres de Familia y Estudiantes sobre la Evaluacion y Promocion

El Centro Educativo Pecos y Pecas garantiza a los padres de familia y estudiantes el
derecho a expresar sus inquietudes o reclamaciones sobre los procesos de evaluacion y
promocion.

Instancias de atencion:

e Docente titular: primera instancia, donde se aclaran dudas directamente con el
responsable del proceso evaluativo.

e Coordinacion académica: segunda instancia, en caso de no llegar a un acuerdo con
el docente.

e Direccidn: tercera instancia, donde se revisa el caso y se emite una decision final en
el marco del SIEE y la normatividad vigente.

e Comision de Evaluacion y Promocion: instancia académica que analiza 'y
recomienda acciones segun el caso.

Procedimiento:

e El padre o acudiente presenta la reclamacion de manera respetuosa y formal.
e El docente y/o la coordinacion realizan revision de los registros y evidencias.
o Se realiza retroalimentacion y se acuerdan acciones de mejora si corresponde.
e Ladecision se comunica por escrito o en reunion formal con la familia.



Mecanismos de resolucion:

e Reuniones de aclaracion y concertacion.
e Entrega de informes complementarios de evidencias.
e Orientacion a las familias sobre los procesos pedagogicos y criterios de evaluacion.

2.11 Mecanismos de Participacion de la Comunidad en la Construccion y
Resignificacion del SIEE

El Sistema Institucional de Evaluacion es un instrumento dindmico y participativo, que se
construye y resignifica con el aporte de toda la comunidad educativa.

Los mecanismos de participacion incluyen:
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2.11.1 Mecanismos y Protocolos para el Seguimiento, Control y Evaluacion del SIEE
con la Participacion de la Comunidad Educativa

El Centro Educativo establece protocolos para garantizar que el SIEEE sea aplicado,
controlado y evaluado de manera adecuada, con participacion activa de la comunidad:

e Seguimiento: realizado por docentes y coordinadores a través de la revision de
registros, informes y observacion directa en el aula.

e Control: ejercido por la rectoria y el Consejo Académico para verificar el
cumplimiento de los procesos evaluativos.

e Evaluacion: desarrollada al final de cada afio escolar, recogiendo aportes de
docentes, padres y estudiantes sobre la pertinencia y claridad del SIEE.

Protocolos de participacion:



e Convocatorias a reuniones institucionales para socializar avances y retos.
e Encuestas de percepcion a familias sobre la claridad de los informes y procesos.
e Informes de gestion académica que den cuenta de la aplicacion del SIEEE.

Capitulo I11. Aspectos Complementarios del SIEE
3.1 Escala de Valoracion Nacional para la Movilidad de los Estudiantes

Para efectos de movilidad a otras instituciones educativas del pais, se aplica la escala
nacional de valoracion de desempefios establecida por el MEN (Decreto 1290 de 2009):

e Superior (4.6 —5.0)
e Alto (4.0-405)

e Basico (3.0-3.9)
e Bajo (1.0-2.9)

De esta forma, la institucion garantiza la equivalencia de los informes de los estudiantes en
caso de traslado a otra institucion.

3.2 Definicion del Porcentaje de Asistencia Escolar que Incide en la Promocion de los
Estudiantes

La asistencia escolar en preescolar es un factor fundamental para el desarrollo integral de
los nifios, ya que el aprendizaje en esta etapa depende de la interaccion, la exploracion y la
participacion en experiencias pedagdgicas cotidianas.

e Se establece que el estudiante debe asistir como minimo al 80% de las jornadas
escolares programadas durante el afio académico.

e Cuando se presenten inasistencias justificadas, estas seran valoradas por la
Comision de Evaluacion y Promocién, en dialogo con la familia.

e Lainasistencia injustificada que afecte el proceso formativo podra incidir en la
promocion del estudiante.

3.3 Responsabilidades del Establecimiento Educativo con el Sistema Institucional de
Evaluacion

El establecimiento educativo se compromete a:

e Socializar anualmente el SIE con toda la comunidad educativa.
e Aplicar de manera coherente y justa los criterios de evaluacion definidos.



e Disefar y aplicar instrumentos pedagdgicos pertinentes para la valoracién de los
estudiantes.

e Garantizar la capacitacion de los docentes en procesos evaluativos.

e Velar porque las decisiones de evaluacion y promocion respondan al desarrollo
integral de los nifios.

e Respetar la normatividad vigente del MEN en materia de evaluacion escolar.

3.4 Derechos y Deberes del Estudiante con el Sistema Institucional de Evaluacion
Derechos del estudiante:

e Ser evaluado de manera integral, justa y acorde con su edad y etapa de desarrollo.

e Recibir retroalimentacién clara y oportuna sobre sus avances y aspectos por
mejorar.

e Participar, de manera lidica y adaptada, en procesos de autoevaluacion.

e Contar con apoyos pedagdgicos cuando presente dificultades en su aprendizaje o
desarrollo.

e Que sus logros sean reconocidos y valorados sin discriminacion.

Deberes del estudiante:

e Participar activamente en las experiencias pedagdgicas y actividades escolares.
e Asistir con regularidad y puntualidad a la institucion educativa.

e Respetar a sus comparieros, docentes y demas miembros de la comunidad.

e Cuidar los materiales y espacios que favorecen su aprendizaje.

e Mostrar disposicion y compromiso en su proceso de desarrollo integral.

3.5 Derechos y Deberes de los Padres de Familia y/o Acudientes con el Sistema
Institucional de Evaluacion

Derechos de los padres de familia y/o acudientes:

e Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion y sus actualizaciones.

e Recibir informacion clara, periddica y oportuna sobre el proceso de desarrollo de
sus hijos.

e Participar en la construccion y resignificacion del SIEE a traves de los érganos de
participacion escolar.

e Ser escuchados y atendidos en sus reclamaciones relacionadas con la evaluacion y
promocion.



e Recibir orientaciones para apoyar el proceso de aprendizaje de sus hijos en casa.

Deberes de los padres de familia y/o acudientes:

e Conocer y respetar los criterios y procesos establecidos en el SIEE.

e Acompafiar de manera responsable y comprometida la formacion de sus hijos.

e Asistir puntualmente a las reuniones y actividades convocadas por la institucion.
e Garantizar la asistencia regular del estudiante al colegio.

e Colaborar con las estrategias de apoyo pedagdgico sugeridas por los docentes.

3.6 Dimensiones de Formacion y Valoracién en Preescolar.

La evaluacion en el nivel de preescolar se organiza en torno a las dimensiones del
desarrollo humano, que permiten valorar el proceso formativo de manera integral:
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e Comunicativa: comprension y expresion oral, gestual y grafica. i
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e Corporal: motricidad gruesa y fina, coordinacion y habitos de cuidado personal. i
o -z 7 - . - -7 1

e Estética: expresion artistica, creatividad y apreciacion del entorno. i
Z .. - . - - 1

e Eticay de valores: actitudes de respeto, convivencia y normas de vida escolar. i
e Espiritual: identidad, sentido de pertenencia, actitudes de gratitud y solidaridad. i
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e Socioemocional: autorregulacion, reconocimiento de emociones y habilidades i
- 1
sociales. i
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Cada dimension se valora de manera descriptiva y cualitativa, teniendo en cuenta la edad, el
ritmo de aprendizaje y las particularidades de cada nifio o nifia.

Capitulo 1V. Creacion del Sistema Institucional de Evaluacion
4.1 Procedimientos para la Definicion del Sistema Institucional de Evaluacion

El Sistema Institucional de Evaluacién (SIEE) del Centro Educativo Pecos y Pecas fue
definido mediante un proceso participativo que incluyo:

e Larevision de la normatividad vigente en materia de evaluacion escolar (Decreto
1290 de 2009, lineamientos de educacion inicial y preescolar, Proyecto Educativo
Institucional).



e La concertacion con docentes, teniendo en cuenta las particularidades del nivel
preescolar y las necesidades de los estudiantes de 2 a 5 afios.

e Laconsulta a los padres de familia y al Consejo de Padres, para incluir sus aportes
en la construccion del sistema.

e Larevision y aprobacion por parte del Consejo Académico y el Consejo Directivo,
COMo organismos competentes.

Este procedimiento garantiza que el SIEE responda a las caracteristicas propias de 10s nifios
y nifias del nivel preescolar, y que sea coherente con el Proyecto Educativo Institucional.

4.2 Socializacion del Sistema Institucional de Evaluacion
Una vez definido, el SIEE es socializado con toda la comunidad educativa a través de:

e Reuniones generales con docentes y directivos docentes.

e Jornadas de induccion y reinduccion dirigidas a docentes al inicio de cada afio
escolar.

e Escuelas de padres y reuniones periddicas con acudientes, para explicar los criterios
de evaluacion.

e Entrega de copias digitales o impresas del documento a la comunidad educativa.

e Publicacién en los medios institucionales de comunicacion (carteleras, circulares,
pagina web, grupos de comunicacion oficial).

4.3 Proceso de Adopcion y Aprobacion del Sistema Institucional de Evaluacion

El proceso de adopcion y aprobacion del SIEE se desarrolla de acuerdo con lo establecido
en la normatividad educativa:

1. Elaboracion del documento inicial por parte del equipo de docentes y directivos.

2. Presentacion al Consejo Académico, el cual revisa, ajusta y emite concepto.

3. Presentacion y discusién en el Consejo Directivo, como maxima instancia de aprobacion.
4. Expedicion del acto administrativo institucional mediante resolucion rectoral.

5. Registro y archivo del documento como parte integral del Proyecto Educativo
Institucional (PEI).



4.4 Procesos, Estrategias y Acciones para la Divulgacion del Sistema Institucional de
Evaluacion

La divulgacion del SIEE se realiza con el fin de garantizar que toda la comunidad educativa
lo conozca, lo entienda y lo aplique de manera coherente. Para ello, se implementan las
siguientes acciones:

e Capacitaciones y talleres pedagogicos a docentes sobre la aplicacion del SIEE.

e Escuelas de padres donde se explica el sistema de evaluaciéon y la escala de
valoracion.

e Entrega de resimenes ejecutivos o cartillas pedagodgicas para que las familias
comprendan los criterios de evaluacion.

e Socializacion en asambleas de padres y en reuniones por grados.

e Uso de medios digitales y fisicos (circulares, pagina web, comunicados) para
asegurar la difusion permanente.

e Evaluacion anual de la comprension y aplicacion del SIEE a través de encuestas y
retroalimentacion de la comunidad educativa.

4.5 Divulgacion de Procedimientos y Mecanismos de Reclamaciones del Sistema
Institucional de Evaluacion

El Centro Educativo Pecos y Pecas, garantiza a los estudiantes y a sus padres de familia o
acudientes el derecho a presentar reclamaciones relacionadas con los procesos de
evaluacion y promocion. Para ello, se establecen los siguientes mecanismos:

4.5.1 Procedimiento para Resolver Reclamaciones

1. Solicitud inicial: El estudiante o su acudiente presenta por escrito la reclamacion ante el
docente del area o director de grupo, indicando claramente la situaciéon y los argumentos
que la sustentan.

2. Revision docente: El docente analiza la reclamacion, revisa los registros de evaluacion y
entrega una respuesta en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles.

3. Remision al Comité de Evaluacion y Promocion: En caso de no resolverse en primera
instancia, la reclamacion se presenta ante el Comité de Evaluacion y Promocion, el cual
analiza la situacién, emite concepto y da respuesta por escrito en un plazo maximo de diez
(10) dias habiles.

4. Instancia final: Si persiste la inconformidad, se eleva al Consejo Académico vy
posteriormente al Consejo Directivo, quienes tomaran la decisién definitiva conforme a la
normatividad vigente



4.5.2 Mecanismo de Atencion a Padres de Familia y Estudiantes sobre Evaluacion y
Promocion

e Se establecen jornadas periddicas de atencién a padres de familia por parte de los
docentes y directivos para explicar avances, criterios y resultados de evaluacion.

e Los boletines académicos se entregan de manera personalizada, acompafiados de
recomendaciones pedagogicas.

e Se mantienen canales de comunicacion institucional (correo electronico, agenda
escolar, reuniones) para resolver inquietudes y atender solicitudes de forma
oportuna.

e Los padres y acudientes tienen derecho a solicitar entrevistas individuales con los
docentes, el director de grupo o la docente orientadora para profundizar en el
proceso de sus hijos.

4.5.3 Procesos, Estrategias y Acciones de Informacion del SIEE a Estudiantes, Padres
y Docentes que Ingresan al Establecimiento Educativo durante el Afio Escolar

Para los miembros de la comunidad educativa que ingresan después del inicio del
calendario escolar, se implementan las siguientes estrategias:

e Induccidn institucional: Se realiza un proceso de bienvenida en el que se explican
los aspectos esenciales del SIEE.

e Entrega de material informativo resumido (cartilla o circular) con los apartados mas
relevantes: escala de valoracién, asistencia, derechos y deberes, mecanismos de
reclamacion.

e Reunidn individual de orientacion entre la familia, el director de grupo y la
coordinacion académica para resolver dudas y garantizar la comprension del
sistema.

e Seguimiento especial durante el primer periodo de permanencia en la institucion,
para asegurar la adaptacion al proceso de evaluacion.

Capitulo 5. Seguimiento, Evaluacion y Mejoramiento del Sistema Institucional de
Evaluacion

El Sistema Institucional de Evaluacion (SIEE) es un proceso dindmico que requiere ser
revisado, evaluado y ajustado de manera permanente, para garantizar que responda a las
necesidades de los estudiantes de preescolar, a las disposiciones legales y a las
caracteristicas del Proyecto Educativo Institucional (PEI).



5.1 Seguimiento del SIEE

e El seguimiento estara a cargo de la Comision de Evaluacion y Promocion, en
coordinacion con el Consejo Académico y el Consejo Directivo.

e Se realizara un monitoreo continuo de la aplicacion del SIEE, verificando que los
docentes cumplan con los criterios, escalas y procesos establecidos.

e Se tomardn en cuenta las observaciones de estudiantes, docentes, padres y
acudientes para identificar fortalezas y aspectos por mejorar.

5.2 Evaluacion del SIEE

e Al finalizar cada afio escolar se realizara un proceso de evaluacion interna del SIEE,
en el cual se analizaran los siguientes aspectos:

e Pertinencia de los criterios de evaluacion y promocion.

e Claridad y aplicacién de la escala de valoracion.

e Estrategias de apoyo pedagdgico y de inclusion.

e Cumplimiento en la entrega y socializacion de informes.

e Funcionamiento de los mecanismos de reclamacion.

e Esta evaluacion permitird verificar si el SIEE se esta aplicando en coherencia con el
Decreto 1290 de 2009 y demas normas vigentes.

5.3. Mejoramiento del SIEE

e Con base en los resultados del seguimiento y la evaluacion, se definiran planes de
mejoramiento orientados a:

e Ajustar los criterios de evaluacion y promocion, si es necesario.

e Fortalecer la capacitacion docente en temas de evaluacion para la primera infancia.

e Diseflar nuevas estrategias de acompafiamiento a los estudiantes con necesidades
educativas especiales.

e Fortalecer los canales de comunicacién con los padres de familia para que
comprendan y participen en el proceso evaluativo.

e Los ajustes al SIEE se haran mediante un proceso de resignificacion participativa,
que incluira la opinién de los docentes, directivos, padres y representantes de la
comunidad educativa.

e Las modificaciones aprobadas seran incorporadas oficialmente y divulgadas al
inicio del siguiente afio escolar.






