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1. TECNICO EN PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL
2. JUSTIFICACION

El mundo contemporaneo se ha propuesto la busqueda de soluciones que
contribuyan a la recuperacién del ambiente, en un intento para disminuir el deterioro
ambiental relacionado con el cambio climatico; En este sentido, es de gran oportunidad
para la Institucién Educativa Rural la Angelita, cualificar estudiantes con formacién en el
programa Técnico en Promotoria en Manejo Ambiental fortaleciendo competencias en
nuestros estudiantes hacia un perfil de vision ambiental y de responsabilidad social.

En concordancia con lo anterior la Institucion Educativa Rural la Angelita,
localizada en un area de gran influencia minera, agropecuaria: arroz, ganaderia y
piscicultura, los cuales son sistemas productivos que partiendo de la misma produccién
humana son generadores de impacto en la relacion sistémica agua, aire, suelo,
generando asi, la presencia de material particulado suspendido en el aire, polvillo de
carbon, ceniza, contaminacién de C02 y evidencia de altos decibeles de ruido, por otra
parte, en lo agropecuario se evidencia presencia de sustancias quimicas como
plaguicidas y herbicidas. La situacién es particular en todo el municipio, Evidenciando lo
anterior se quiere formar estudiantes capaces de levantar informacién- diagndsticos de
variables ambientales en cuanto a aire, agua y suelo de los sectores econdmicos -
productivos

En la zona existen empresas de sector primario- extractivo, sector de arcillas,
canteras, sectores mineros; el sector productivo agropecuario, produccién de palma, de
aceite, maderables, arroz; piscicultura y ganaderia, también se encuentran empresas
transformadoras como: Coagronorte, COOPAR, MINEX, empresas que requieren
personal técnico calificado.
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El analisis anterior permite concluir que si la IER ofrece una formacién Técnico en
Promotoria en manejo Ambiental los estudiantes egresados tendran una gran
oportunidad de ser empleados en corto tiempo — puedan acceder a una oferta laboral
inmediata que se sustenta también en la necesidad de las empresas de contar con
personal — técnico idoneo ante el aumento de las regulaciones ambientales que obligan
a las empresas a minimizar los impactos ambientales generados (documento SENA).

El PEI de nuestra IER propende en formar estudiantes con competencias
investigativas, laborales y tecnologicas; La metodologia definida por el SENA es ideal
para fortalecer estas competencias puesto que permite que el estudiante desarrolle
habilidades tales como el analisis de laboratorio, el trabajo en equipo y el disefio de
procesos de produccion y para el logro de esto la IER cuenta con los recursos humanos,
docentes, administrativos y financieros dando asi la factibilidad de la articulacion de la
IER con el SENA.

3. OBJETIVOS
3.1. OBJETIVO GENERAL

Establecer la educacion media técnica articulada con el SENA en el Programa
Técnico en Promotoria en Manejo Ambiental, en la IER del municipio el Zulia, Norte de
Santander para formar estudiantes con competencias investigativas, laborales vy
tecnoldgicas de acuerdo con la metodologia establecida por el SENA permitiendo que el
estudiante desarrolle habilidades tales como el analisis de laboratorio, el trabajo en
equipo y el disefio de procesos de produccion con amplia visibn ambiental y
responsabilidad social.

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Implementar el Técnico en Promotoria en Manejo Ambiental en la estructura
curricular de la |.LE.R. la Angelita

Fortalecer la Formacion integral de los estudiantes mediante la identificacion y
resolucidon de problemas ambientales a través del manejo de variables, de acuerdo a las
caracteristicas del entorno.

Desarrollar en los estudiantes habilidades y competencias en el uso eficiente de
las herramientas TIC para el aprendizaje auténomo.

Formar estudiantes con capacidad de interpretar y analizar informacion estadistica
y todo tipo de datos que faciliten la lectura de problemas ambientales.

Desarrollar en los estudiantes habilidades y competencias en el uso del inglés

como lengua extranjera facilitandole la integracion en actividades diversas en el campo
social y laboral.
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Fortalecer los proyectos pedagdgicos transversales e interinstitucionales con el
programa Técnico en Promotoria en Manejo Ambiental.

Ofrecer apoyo en gestidon técnico ambiental y laboral, disefio, e innovacién a las
diferentes empresas e industrias del sector ambiental

4. REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA EL PROGRAMA

Para la implementacién de la propuesta Técnico en Promotoria en manejo
Ambiental articulada con el proyecto educativo institucional la Institucion educativa Rural
La Angelita cuenta con:

AMBIENTE DE APRENDIZAJE
Infraestructura La sede central ubicada en el km 20 + 200 via
a Sardinata se constituye por 8 aula tipo A
(dos de ellas con ambiente de aprendizaje
digital), un aula de Informatica con capacidad
para 30 estudiantes, dos baterias sanitarias
Cancha de deportes. Areas verdes. Sistema
de potabilizacion de aguas blancas, biblioteca
escolar, unidad administrativa y sala de
profesores. Espacio abierto para adaptar las
condiciones de infraestructura a las requeridas
por el programa.
Herramientas y equipo Herramientas basicas de labranza, guadana,
contenedores de basura, un mini laboratorio de
biologia, quimica y fisica.
Recursos TIC 50 computadores portatiles, 4 videobeam, dos
ambientes virtuales de aprendizaje, con su
respectivo software.
Software Soportado en lo pc portatiles licencia de
computadores para educar ofimatica. No se
cuenta con software especializado.

Mobiliario escolar Mesas unipersonales sillas tipo universitarias,
esas acrilicas para trabajo en equipo, tableros
acrilicos.

Elementos y condiciones relacionadas con la Gafas industriales, mascarillas, batas de

seguridad industrial, la salud ocupacional y el laboratorios.

medio ambiente.

TALENTO HUMANO

ESPECIALIDAD CANTIDAD
Docente de Estadistica 1 (Técnica)
Docente de Biologia y Quimica 1

Docente de Ingles

Docente de Informatica

Docente de Lengua castellana y comunicacion
Docente de Educacion Fisica

Docente de Matematicas

Docente de Ciencias Econdmicas y Pol
Docente de Etica

R U N UK N VNS ) U ) QUL ) UL
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5. ESTRUCTURA DIDACTICA DE FORMACION DEL PROGRAMA TECNICO
EN PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL (tomada de la ficha del SENA-
CEDRUM-CIES))

5.1. COMPETENCIAS ESPECiF!CAS Y COMPETENCIAS TRANSVERSALES
PROPIAS DE LA FORMACION TECNICO EN PROMOTORIA EN MANEJO
AMBIENTAL

COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Aplicacién de conocimientos de las Desarrollar procesos de comunicacion

ciencias naturales eficaces y efectivos

Aplicar practicas de proteccién y seguridad | Ejercer derechos fundamentales en el

y salud en el trabajo marco de la constitucion Politica y
convenios internacionales

Gestionar el manejo de residuos sélidos Gestionar procesos propios de la cultura

segun especificaciones técnicas y emprendedora y empresarial de acuerdo

normativa con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Obtener muestras representativas segun Interactuar en el contexto productivo y

protocolos y técnicas de analisis social de acuerdo con principios éticos

fisicoquimico.
Resultado de aprendizaje de la induccion Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas de
actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

Resultado de aprendizaje de la etapa Razonar cuantitativamente frente a
practica. situaciones susceptibles de ser abordadas
de manera matematica en contextos
laborales, sociales y personales.

Habilidad en el manejo de los procesos Utilizar herramientas informaticas de
comunicativos por diversion medios y en acuerdo con las necesidades de manejo
diferentes contextos y ambientes. de informacion

5.1.1. Plan de asignaturas del area (Segun las competencias Especificas y
transversales SENA-CEDRUM), Intensidades horarias por competencias.

Contenidos curriculares de las competencias

COMPETENCIAS TECNICAS

COMPETENCIA ASIGNATURA TH
1. DESARROLLO DE CAMPANAS PROMOTORIA EN MANEJO 192
AMBIENTALES AMBIENTAL
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2, APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION PROMOTORIA EN MANEJO 48

A,MBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL AMBIENTAL

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS

POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

NORMATIVIDAD VIGENTE.

3. MEDICION  DE  IMPACTOS PROMOTORIA EN MANEJO 96

AMBIENTALES AMBIENTAL

4, TOMA DE MUESTRAS DE AGUA PROMOTOR|A EN MAN EJO 192
AMBIENTAL

5, SEGUIMIENTO AL DESEMPENO PROMOTORIA EN MANEJO 192

AMBIENTAL DE ORGANIZACIONES Y

PROYECTOS AMBIENTAL

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PROMOTORIA EN MANEJO 576

PRACTICA AMBIENTAL

7. INDUCCION INDUCCION a8

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
8. EMPLEAR ELEMENTOS DE CULTURA
EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL DE
ACUERDO CON LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS, SOCIAL Y PERSONALL EMPRENDIMIENTO 48

9. APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE FiSICA 48
LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO
CON SITUACIONES DEL CONTEXTO

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

10. DESARROLLAR PROCESOS DE LENGUA 48
COMUNICACION EFICACES Y

EFECTIVOS, TENIENDO EN

CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

11. INTERACTUAR EN EL CONTEXTO ETICA Y RELIGION a8
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO
CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE

PAZ

12. EJERCER DERECHOS | CIENCIAS POLITICAS Y FILOSOFIA 48
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO

13. IMPLEMENTAR HABITOS EDUCACION FISICA 48

SALUDABLES MEDIANTE LA ACTIVIDAD
FiSICA, DE CONFORMIDAD CON LAS
EXIGENCIAS DEL PERFIL IDONEO DE
EGRESO

14. RAZONAR CUANTITATIVAMENTE MATEMATICAS 48
FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES
DE SER ABORDADAS DE MANERA
MATEMATICA

EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y
PERSONALES.
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15.  UTILZAR  HERRAMIENTAS INFORMATICA 48
INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS

NECESIDADES DE MANEJO DE
INFORMACION

5.2. Ejes integradores y transversalidad (De la Propuesta -Competencias),
congruente con el plan de estudios de la |.E.

ORDEN AREA COMPETENCIAS
1 PROYECTO Gestionar procesos propios de la cultura
PEDAGOGICO emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
PRODUCTIVO DE personal y los requerimientos de los contextos
EMPRENDEMIENTO productivo y social
2 CIENCIAS NATURALES | Aplicacion de conocimientos de las ciencias

naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social.

3 LENGUA CASTELLANA | Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y
efectivos, teniendo en cuenta situaciones de orden
social, personal y productivo.

4 ETICAY VALORES Interactuar en el contexto productivo y social de
HUMANOS acuerdo con principios éticos para la construccion
de una cultura de paz.
5 CIENCIAS POLITICAS Y | Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el
ECONOMICAS marco de la constitucion politica y los convenios
internacionales
6 EDUCACION FISICA, Generar habitos saludables de vida mediante la
RECREACION Y aplicacién de programas de actividad fisica en los
DEPORTES contextos productivos y sociales.
7 MATEMATICAS Razonar cuantitativamente frente a situaciones

susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y

personales
8 TECNOLOGIA Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con
las necesidades de manejo de informacion
9 HUMANIDADES, LENGUA | Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita
CASTELLANA E IDIOMA dentro de contextos
EXTRANJERO. sociales y laborales segun los criterios establecidos

por el marco comun
europeo de referencia para las lenguas.

5.2. ESTRATEGIA METODOLOGICA
Referente: Proyecto Educativo Institucional (capitulo 3.1.2 enfoque o estilo pedagdgico

de aula). El Plan de Mejoramiento Institucional contempla disefiar e implementar al cien
por ciento el estilo propio en un periodo de tres afos dando inicio en 2025; partiendo de
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referentes como: el disefio de clases a partir de guias problematizadoras de forma que
no se pierda el hilo conductor entre los diferentes modelos pedagdgicos flexiblesque
ofrece el establecimiento educativo, el constructivismo, la ludica e investigacion, la
integracion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién como medio para la
consulta e investigacion — indagacion, la formaciéon en competencias ciudadanas, la
formacion en valores, el bilinglismo, la autoevaluacion, la vivencia del horizonte
institucional.

El estilo pedagogico se centra en la aplicabilidad de los procesos didacticos
articulados con las TIC Y IEP, definidos en los modelos flexibles que contempla lo que
conocemos como aprendizaje basado en guias.

El objetivo principal en el ABGP no es resolver el problema, en su lugar es
importante que éste sea visto como un estimulo para la identificar necesidades de
aprendizaje y para el desarrollo de habilidades en la busqueda de la informacion, su
analisis, y el establecimiento de jerarquias en los temas o contenidos de estudio. De este
modo, los conocimientos se apropian en relacion directa con los problemas o casos y no
de manera parcelada y sin relaciones aparentes.

Presupone un proceso motivador en el que los estudiantes son los
responsables de su aprendizaje. Es un enfoque que utiliza problemas o casos
especialmente disefiados (con una o varias intenciones de estudio) para motivar el
aprendizaje de los aspectos mas relevantes de la materia o disciplina de estudio.

El aprendizaje se centra en el estudiante, no en el profesor o en la transmisién de
contenidos agregados.

Se trabaja en grupos pequefios de estudiantes. Se asegura que el nUmero
ideal de estudiantes sea entre 4 y 5 y en todo caso no mas de 5.

El profesor es un facilitador del proceso, no una autoridad.

Con el enfoque de ABGP es factible lograr que el estudiante se
responsabilice de su propio proceso de aprendizaje y de formacion, desarrolle objetividad
para la autoevaluacion; desarrolle habilidades para la comunicacién, las relaciones
interpersonales y el trabajo en equipo; adquiera el habito del auto- aprendizaje como un
mecanismo que garantice su aprendizaje fuera de la escuela, es decir, el autoaprendizaje
y la auto- formacion como acto cotidiano de por vida. El enfoque de ABGP favorece los
cuatro aprendizajes fundamentales para el cumplimiento de las misiones propias de los
aprendizajes significativos. En primer lugar, favorece el aprender a conocer o a aprender,
enfocando esos aprendizajes mas al dominio de los instrumentos propios del saber.

En el proceso de aprender a aprender, se debe favorecer el ejercicio de la
atencion, la memoria asociativa, y el pensamiento critico. Para asegurar la competencia
y la calidad a través de los procesos formativos debe proponer actividades que ademas
de estimular la ejercitacion repetida, desarrollen los procesos de pensamiento critico.El
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proceso de pensamiento critico se puede ilustrar como una habilidad adquirible que
demanda competencias para evaluar, intuir, debatir, sustentar, opinar, decidir y discutir
entre otras.

Estas competencias se pueden desarrollar, por lo menos en parte, en los espacios
tiempo destinados a la socializacion del conocimiento que se ofrecen en el enfoque de
ABGP.

Ahora bien, aunque las competencias mencionadasno constituyen el pensamiento
en si mismo, son importantes para el desarrollo del pensamiento intuitivo y
problematizador, solo si se consideran y observan en un contexto de rigor académico, es
decir, no con una acepcion superficial del concepto de pensar.

En segundo lugar, el enfoque favorece el aprender a hacer desde la perspectiva
de encontrar la mejor manera de poner en practica los conocimientos para transformar
el entorno, adaptandose al contexto dando solucién a problemas de la vida cotidiana.

En tercer lugar, se favorece con este enfoque el aprender a convivir, toda vez que,
enlos espacios de socializacion del conocimiento, el estudiante aprende a comunicarse,
a trabajar con los demas y a solucionar conflictos que ocurren como producto de las
interrelaciones entre los equipos de trabajo.

En esa dinamica de trabajo los estudiantes y los docentes gradualmente se
reconocen a si mismos, reconocen sus potencialidades y sus debilidades y se proponen
objetivos individuales y comunes. El conocimiento de si mismo y el establecimiento en
los grupos de objetivos comunes son condiciones forzosas para el conocimiento del otro

Finalmente, el enfoque favorece el aprender a ser, al permitir que los estudiantes
y los docentes expongan sus personalidades y al fomentar la autonomia de juicio, la
responsabilidad personal y social dentro de un ambiente de comunicacién que asevera
ser de doble via, de pluralismo y de respeto por las diferencias.

En el proceso del desarrollo del momento pedagdgico se enmarcan cinco faces
fundamentales:

» Aprestamiento y Prerrequisitos
» Orientacién didactica

» Formacién intelectual

» Formacién psicomotriz

= Evaluacion formativa

Ademas, contempla el desarrollo de practicas didacticas o pedagdgicos como:
» Trabajo en equipo o colaborativo

= Consulta en bibliografia fisica y por medio de recursos informaticos como bibliotecas
virtuales, aplicaciones web, plataformas o paginas web.
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» Desarrollo de laboratorios de Fisica, Quimica, Biologia, areas especificas de la
especialidad.

» Salidas pedagdgicas a espacios y entidades con capacidad para la transferencia de
conocimientos especificos.

= Uso de equipos informaticos TIC,

» Elaboracién de portafolios de evidencias.

= Técnicas de trabajo grupal como: juego de roles, conversatorios, exposiciones,
talleres dirigidos.

= Entrenamiento deportivo; ejercitacion fisica al aire libre.

6. Procesos de evaluacion de estudiantes (se enfatiza Formativa) (Se toma de
la ficha del SENA SENA-CEDRUM-CIES).

Los estudiantes deben cumplir a cabalidad con las especificaciones técnicas
determinadas por el SENA para la aprobacion de cada uno de los mddulos
instruccionales, cumplido esto se dara la certificacion al estudiante.

Segun los Mddulos Instruccionales de formacion establecida plenamente en el
programa, para este caso en PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL; los estudiantes
deberan cumplir con la intensidad horaria establecida para cada moédulo y sustentacion
del proyecto productivo ademas de cumplir con el Servicio Social del Estudiantado.
(SIEE).

6.1. Resultados esperados de aprendizaje.

La Institucion Educativa Rural La angelita, espera que sus egresados desarrollen
habilidades en:

» Capacidad para identificar y aplicar protocolos para la toma muestras de agua, suelo
y ruido.

» Habilidades para la promocion y gestion de acciones encaminadas a la proteccion
del Medio Ambiente, lo mismo que aplicar y conducir planes integrales de gestion y
manejo ambiental de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos, evaluando su
cumplimiento en el marco de la normatividad vigente, para la mejora continua de los
servicios y la calidad de vida de la comunidad.

» |dentificacion y evaluacién de impactos ambientales asociados a las actividades/
productos o servicios con el fin de mitigar los efectos nocivos en el medio ambiente.

6.2. CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA ANGELITA

CONCEPTO
El sistema de evaluacion en la IER LA ANGELITA, para definir y diagnosticar en los

estudiantes su desempefio académico, competencias, fortalezas, debilidades, desarrollo
de dimensiones (en los nifios de preescolar) es un proceso integral, sistémico, bajo el
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modelo de la evaluacion formativa que proporciona informacién de calidad para la toma
de decisiones oportunas para adoptar medidas de refuerzo o de compensacién para
garantizar que se alcanzan los objetivos educativos definidos para su nivel y se propenda
por la promocion de los NNJA

AMBITO

Se tendran en cuenta los siguientes; conforme lo direcciona el Decreto 1075 en el
Articulo 2.3.3.3.3.1.

En el nivel internacional, si el establecimiento educativo participa en las pruebas
que el estado le programe, estas se apropian como elementos de analisis para evaluar
el impacto de la formacion integral que el establecimiento educativo esta ejerciendo sobre
sus estudiantes, la calidad de las practicas académicas y el fortalecimiento pedagdgico
de los docentes.

En el nivel nacional las pruebas CENSALES Y/O MUESTRALES 3° 5° 7°y 9°, las
pruebas EVALUAR PARA AVANZAR en todos los grados de aplicacion y la pruebas
SABER 11; seran igualmente elemento de referencia para abordar la formacion integral
de los estudiantes y toma de decisiones oportunas para elaborar planes de mejoramiento
académico que aseguren mejores resultados en el nivel de logro esperado.

En el nivel institucional: La evaluacién formativa, el analisis de resultados
académicos por areas/asignaturas, determinacién de areas de mayor dificultad para
alcanzar los logros esperados como factores primarios para la toma de decisiones
oportunas en cuanto a la promocién de los estudiantes. La evaluacion de la practica
pedagogica y el trabajo de aula o estrategias didacticas; que por las caracteristicas de
los modelos educativos implicitos en la IER LA ANGELITA, deben ser estrategias activas,
humanistas y con interaccién con el objeto del conocimiento. Su analisis debe dar como
proposito el que los docentes se capaciten sobre el sentido de las estrategias creativas
de evaluacion, y posibilidades de implementarlas de acuerdo con cada disciplina y el
enfoque educativo de la institucion. La evaluaciéon de desempeno docente en sus
contribuciones en la innovacion y ejecucion de planes de mejoramiento académico se
fortalecen la formacién integral del estudiante y desarrollo de competencias que se
evidencian especialmente al finalizar cada niel educativo.

PROPOSITO DE LA EVALUACION

El sistema institucional de evaluacion de los estudiantes tendra como propdsito
segun el decreto 1290 por el cual reglamenta la evaluacién del aprendizaje lo siguiente:

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.
2. Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.
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3. Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar
a los estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso
formativo.

4. Determinar la promocion de estudiantes.

5. Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento
institucional.

Asi entonces, es responsabilidad de los maestros, como profesionales expertos
en pedagogia y didactica, procurar, utilizar, desarrollar crear si es el caso, todos los
ambientes, estrategias y métodos posibles para lograr que sus estudiantes se acerquen,
comprendan y den vida a su propuesta de formacion; en otras palabras, que la totalidad
de los educandos aprendan lo que la institucion, la sociedad y el desarrollo del
conocimiento han definido como pertinente y necesario en el mundo actual. Guia 11 pag.
21.Y conlleva las siguientes caracteristicas:

a. Es formativa, motivadora, orientadora, pero nunca sancionatoria.

b. Utiliza diferentes técnicas de evaluacion y hace triangulacién de la informacién, para
emitir juicios y valoraciones contextualizadas.

c. Esta centrada en la forma como el estudiante aprende, sin descuidar la calidad de lo
que aprende.

d. Es transparente, continua y procesual. e. Convoca de manera responsable a todas las
partes en un sentido democratico y fomenta la autoevaluacion en ellas. Guia 11 pag. 24.

6.3. CRITERIOS PARA LA PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA ANGELITA.

Se establecen de acuerdo con el grado de exigencia institucional y con el fin de
garantizar altos niveles de desempefio; cualquiera de los siguientes criterios:
1. La promocion de los estudiantes de escuela nueva y Basica Secundaria y Media se
hara con base en el plan de estudios de todas las areas programadas y desarrolladas en
cada uno de los periodos y realizando adaptaciones curriculares para los estudiantes con
dificultades en el aprendizaje.
2. Seran promovidos al siguiente grado los estudiantes que alcancen los desempenos
propuestos para las areas/asignaturas definidas en el Plan de Estudios y su rendimiento
académico sea o supere el desempeno basico, como referente fundamental se enmarcan
los:la norma técnica curricular, los estandares y competencias de las areas que los
poseen, los lineamientos y orientaciones curriculares y los Derechos Basicos de
Aprendizaje..
3. Si al finalizar el ano lectivo el estudiante no ha alcanzado las competencias basicas
establecidas en el plan de estudios en dos asignaturas queda pendiente la promocién en
estas asignaturas.
4. La certificacion a los estudiantes de grado quinto y noveno, se dara cuando hayan
aprobado todas las areas establecidas en el Plan de Estudios.
5. Los criterios de evaluacion y promocién son de obligatorio cumplimiento para todos los
docentes que orientan clases desde el grado primero hasta el grado once en la Institucion
Educativa Rural La Angelita; por cuanto, el sistema de evaluacion del aprendizaje es parte
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fundamental del proceso de calidad del Servicio Educativo. 6. Al finalizar el afio escolar
se debera haber definido la situacion académica de los estudiantes; toda vez que el
Sistema Nacional de Matriculas no admite estudiantes en situaciones diferentes a
Aprobado, Reprobado, Retirado en Sin Continuidad.

7. La promocion anticipada. Se aplica a los estudiantes que evidencien desempefios
superiores en su ritmo de aprendizaje. Esta promocion la determina el Consejo
Académico, la Comision de Evaluacidén y promocion y ademas se debe contar con el
previo consentimiento del Padre de Familia, luego se procede a solicitar al Consejo
Directivo su aprobacion.

8. Los estudiantes que culminan la Educacion Media en el Grado 11°, se proclamaran
como: Técnico en Promotoria en manejo Ambiental y para tal fin deben demostrar haber
culminado en nivel BASICO como minimo cada una de las areas/asignaturas estipuladas
en el Plan de Estudios del establecimiento Educativo, haber desarrollado la totalidad de
las horas y actividades presentadas en el Plan de Accion del Servicio Social del
Estudiantado correspondiente a cada grado: 10° y 11° y tener un puntaje minimo de 250
en las Pruebas Saber.

6.3. CRITERIOS DE PROMOCION PARA ESTUDIANTES CON
NECESIDADEWS EDUATIVAS ESPECIALES (DISCAPACIDADES)

1. Promocion con necesidades especiales: Se evaluaran teniendo en cuenta dos
aspectos fundamentales: la socializacion, lectoescritura y matematicas. Para evaluarlos
solo se utilizara el criterio de desempefo por tanto es necesario realizar un boletin
informativo especial. Este boletin sera el mismo de los otros estudiantes sin la columna
de valoracion y la escala de evaluacién. Estos aspectos fundamentales seran evaluados
por el docente y la Comision de Evaluacion y Promocion.

2. La promocién de los estudiantes con N.E.E. estara decidida por una Comisidn
conformada por la Comision de Evaluacion y Promocién de La Institucion Educativa.

3. La promocion de los estudiantes dependera del cumplimiento de los desempefios
basicos establecidos para el grado respectivo, en las adaptaciones -curriculares
Individuales y el diagnostico médico.

4. La promocion del estudiante con N.E.E. no se circunscribe con el tiempo, por tal motivo
el estudiante podra permanecer un maximo de dos afios en un mismo grado y no se
hablara de reprobacion, y/o para el caso de estudiantes en extra edad significativa,
primara la integracién en grupos de edades similares.

5. La evaluacion se enfoca hacia la valoracion de desempefios, disposiciones,
evidencias, realizaciones, demostraciones y desempefos, es decir, seran evaluados de
acuerdo a las condiciones especificas que posean y estaran en funcion de las
competencias establecidas en las adaptaciones curriculares para el respectivo afo
escolar.

6. Se tendran en cuenta para la evaluacion los siguientes aspectos: Valoracion por el
cumplimiento de tareas, desarrollo del trabajo diario, participacion en clase, evaluaciones
orales y escritas, utilizacion de otros lenguajes como Braille o lengua de sefas,
pictogramas, procedimientos para realizar ciertas actividades, actitudes que manifiesta
en determinadas situaciones y cooperacion.
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7. Para la presentacion de las evaluaciones, los docentes deberan: Revisar las pruebas
y trabajos en clase, con el fin de senalar los errores y confusiones de manera constructiva;
reforzar positivamente las tareas encomendadas que el estudiante realice con éxito;
permitir el uso de tablas, calculadoras cuando presentan dificultades en la capacidad de
memoria o desarrollo de operaciones basicas; y eximir de la evaluacion en un area de
aprendizaje cuando el caso lo requiera y de acuerdo a la situacion de discapacidad del
estudiante.

6.4. ESCALA DE VALORACION

La Institucién Educativa Rural la Angelita se acoge a la siguiente escala valorativa,
de acuerdo al decreto 1290 se establece la escala de valoracidn de la siguiente manera:

BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA ACADEMICA
a. Desempefio Superior 4.6-5.0

b. Desempeno Alto 45-4.0
c. Desempefio Basico 3.9-33
d. Desempefio Bajo 3.2-1.0

BASICA PRIMARIA
a. Desempefio Superior 4.6-5.0

b. Desempeno Alto 45-4.0
c. Desempefio Basico 3.9-3.0
d. Desempefio Bajo 29-1.0

6.5. SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR

a. Las nivelaciones son acciones o actividades de refuerzo, complementacion,
investigacion, practicas, proyectos, elaboradas y programadas por cada docente en su
area o curso, para ser desarrolladas y demostradas por los educandos.

b. Para lograr lo anterior, los docentes pueden utilizar monitores que ayuden a los
educandos que hayan tenido dificultades en sus procesos de desarrollo de las
competencias. También, pueden contar con la colaboracion de los padres de familia o de
cualquier otro agente educativo que no implique la suspension de las clases para
adelantar dichas actividades.

c. Estas actividades, ordinariamente se realizan al inicio del afo escolar o de un nuevo
bloque tematico con el fin de conducir a los educandos al nivel establecido de condiciones
cognitivas previas (preconceptos) que los habiliten para el manejo adecuado de un
determinado nucleo tematico unidad de aprendizaje. Con evidencias escritas de las
mismas.

d. Presentar las actividades de nivelacion de primer y segundo periodo terminado el
primer semestre para determinar resultados y no presentar acumulacion de nivelaciones
al culminar el afo escolar.
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e. Se establecera en el calendario escolar las fechas de nivelacion por periodo, y las
finales del afo escolar para que los estudiantes que queden pendientes en estas
actividades sean quienes se presenten en la institucion en los tiempos estipulados.

6.6. CRITERIOS DE GRADUACION
(articulacion con el SIEE adoptado y las competencias del par académico).

1. Para obtener el Titulo de Bachiller Técnico en Promotoria en Manejo Ambiental, el
estudiante debera ser promovido segun lo contemplado en los criterios de promocion
estipulados por el SENA, ademas de cumplir con los requerimientos exigidos por el MEN
y la secretaria de Educacion, para tal efecto, como el Servicio Social Obligatorio (Ley
General de Educacion 115 de 1994 y Decreto unico Educativo 1075 de 2015) entre otros.

2. Se otorgara titulo de Bachiller Técnico en Promotoria en Manejo Ambiental al
estudiante que al finalizar el afio haya aprobado las areas y asignaturas con un juicio
valorativo igual o superior a TRES PUNTO CINCO (3.5).

6.7. FORMACION Y EVALUACION DEL DESEMPENO PERSONAL Y SOCIAL

1. Realizar foros, mesas redondas, pruebas de conocimientos, solucién de problemas,
etc., para que los educandos puedan desarrollar actividades de liderazgo y direccion.

2. Programar y dar charlas de orientacion, motivacion y fortalecimiento de la autoestima
en los diferentes espacios académicos.

3. Realizar ejercicios de auto-evaluacion durante el desarrollo de las clases,
preferiblemente implementando instrumentos especiales en cada area del conocimiento.
4. Fomentar los valores de la honestidad, equidad y responsabilidad en los educandos, a
través de ejemplos visibles y de los cuales se pueda reflexionar y aprender
constructivamente en colectivo.

5. Formular preguntas que lleven a los educandos a responder de forma individual por su
participacion, conocimientos y resultados obtenidos de lo aprendido

6. Promover en los educandos la importancia de la retroalimentacion dela informacion en
todas las etapas de su formacién y con ello generar la capacidad de la autocritica.

7. Aplicar técnicas de autocorreccién de pruebas y trabajos segun niveles de complejidad
y desarrollo del educando.

8. Promover y ejercitar la capacidad de discernimiento.

9. Capacitar a los educandos para que lleven un diario de campo en el que describan sus
fortalezas, debilidades y sugerencias.

10. Es el proceso de valoracion conjunta que realizan los alumnos sobre la actuacién del
grupo, atendiendo a criterios de evaluacién o indicadores establecidos por consenso.
11. La Coevaluacion permite al alumno y al docente: Identificar los logros personales y
grupales. Fomentar la participacion, reflexion y critica constructiva ante situaciones de
aprendizaje. Opinar sobre su actuacion dentro del grupo. Desarrollar actitudes que se
orienten hacia la integracion del grupo. Mejorar su responsabilidad e identificacién con el
trabajo. Emitir juicios valorativos acerca de otros en un ambiente de libertad, compromiso
y responsabilidad. La coevaluacién tiene sentido cuando se aplica en su justa medida en
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un contexto determinado. El mensaje que se transmite a través de la coevaluacion es que
es fundamental tener objetividad para valorar el nivel de otra persona ya que solo a partir
de la objetividad que surge de valorar la situacidon actual, es posible definir la distancia
que existe entre el estado presente y la situacion ideal. Teniendo en cuenta las
consideraciones anteriores se debera fortalecer desde la asignatura de Etica y Valores la
Creacioén del Proyecto de Vida, del fortalecimiento de los valores como la honestidad, la
responsabilidad, del respeto por las normas en especial las del Manual de Convivencia y
de los valores sociales y culturales.

7. RUTA METODOLOGICA DE LAS PRACTICAS

~ 7.1. PROYECTOS PEDAGCQICOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO
(PRACTICAS FORMATIVAS, SEGUN LA(S) ESPECIALIDAD(ES)

Los proyectos pedagdgicos, productivos y de emprendimiento que se presentan, se
plantean como fase fundamental para la apropiacion de competencias laborales y especificas
propias de la especialidad técnica, se establecen como las opciones o lineas de investigacion
productiva que tendran los estudiantes de la educacién media técnica Grados 10° - 11°, para
la obtencion de su titulo como Técnico en Promotoria en manejo Ambiental

Asi mismo, se establece como trabajo interdisciplinar trabajar los conceptos basicos
de la técnica en todo el curriculo desde preescolar hasta la basica secundaria noveno grado;
en este sentido, se iniciara con nociones basicas (optativas), relacionadas con el medio
ambiente y las caracteristicas de sus factores ambientales: aire, suelo, agua, esto para
afianzar el compromiso y el conocimiento de todos los estudiantes de la institucién educativa.
Ademas, se crearan estrategias para vincular a los aprendices en proyectos pedagdgicos
transversales con la comunidad educativa en general.

PROYECTOS PEDAGOGICOS
TRANSVERSALES Y PRODUCTIVOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Proyecto sistema de manejo integral de
basuras y agua del establecimiento educativo
La Angelita,

Formacion sobre procesos de contaminacion,
manejo de agentes contaminantes, muestreo y
analisis de datos, manejo de aplicaciones
relacionadas con la proteccion y majefio
ambiental. Métodos de reciclaje y clasificacion
de basuras, aprovechamiento de inservibles.
Entre otros.

Propuesta para la implementacién de un vivero
en pro de reforestar las riveras del rio San
Miguel con el proposito de mitigar los efectos
de las crecientes sobre el suelo y areas
cultivables.

Disefio y construccion de un vivero con arboles
propios de la zona.

Manejo de viveros.

Andlisis de suelos y agua.

Evaluacion de riesgos ambientales.

Proyecto Productivo Personal

Lo desarrolla el estudiante de forma individual
0 por equipos conformados por maximo tres
jévenes. Presenta informe de desarrollo como
requisito para obtener su titulo de bachiller
Técnico en Promotoria en manejo Ambiental

7.2. PROCESO Y ESTRATEGIAS
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MUNICIPIO DEL ZULIA — NORTE DE SANTANDER

Matricula de estudiantes en plataformas SIMAT Y SENA SOFIAPLUS
Induccion al programa o especializada técnica

Conformacion de equipos monitores de la articulacion de los proyectos con el PRAE

institucional

Montaje e implementacion de los proyectos institucionales y de grado
Acompafamiento continuo por parte de los docentes e instructor SENA

Articulacién de los PPT con el plan de estudios institucional para asesoramiento y

desarrollo de la fase productiva.
Presentacion de resultados.

Articulaciéon del plan de estudios de la especialidad Técnico en Saneamiento

Ambiental del SENA con los planes, programas y plan de estudios institucional.
Capacitacion y formacion docente.

7.3. PLAN OPERATIVO DE ACCION - POA

OBJETIVO ACTIVIDAD FECHA DE | FECHA RESPONSABLE
INICIO FINAL
Presentar solicitud de Elaboracion de los 04/02/2025 | 30/09/2025 | Rector Gustavo
migracion hacia el documentos y Castro
programa Técnico en diligenciamiento de
Promotoria en Manejo fichas correspondientes
Ambiental para el nivel segun formalidades
de Educacion Media en | legales determinadas
la IER LA ANGELITA por la SED N de S.
Alojamiento de
documentos en el portal
Comunidad Virtual
Enjambre
Proyectar acuerdo Mesa de trabajo de 01/02/2025 | 20/04/2025 | Rector
institucional para la caracter ordinario con el Consejo
formalizacién de las Consejo Académico, Académico

gestiones desde la
rectoria tendientes a la
proyeccién en
educacion Media
Técnica articulada con
el SENA en Promotoria
en Manejo Ambiental

Consejo Directivo y
Padres de familia del
Grado 9°.
Elaboracion de
documentacion
respectiva.

Taller con padres de
familia y estudiantes.
Taller de induccion a
docentes.

Consejo Directivo
Adres de familia
Estudiantes.
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Protocolizar el Conformacion del 30/01/2025 | 30/09/2025 | Rector Gustavo
documento base para la | equipo docente lider del Castro
Articulacion del proceso. Equipo lider
programa Técnico en Revisién de los planes Mg. Juan Carlos
Promotoria en Manejo de area/asignatura. Sandoval Vega
Ambiental con el SENA. | Diligenciamiento de la Mg. Milena
ficha D02.02. FO7 SED Combita Solano
Mesas ?% trabajo con Lic. Nancy Cecilia
Z?ttjjl:;i;nfgdel documento Rodriguez
en la plataforma Comunidad Mendoza
Virtual Enjambre. Lic. Cesar Daniel
Pérez
Lic. Dulegny
Carvajalino
Mg. Yarixa Soto
Amado
Realizar los ajustes Mesa de trabajo con 30/04/2025 | 30/09/2025 | Rector Gustavo
documentales y equipo lider Castro
procedimentales Asamblea con padres Equipo lider
sugeridos por la de familia. Juan Carlos
Secretaria de Asamblea con Consejo Sandoval
Educacion Directivo. Cesar Pérez
Departamental y SENA, | Alojamiento del Milena Combita
desde el analisis y documento en la web Nancy Mendoza
evaluacion de la ficha Comunidad Virtual Dulegny
D02.02.F07 Enjambre. Carvajalino
Yarixa Soto
Obtener la autorizacién | Acciones propias de 30/09/2025 | 25/11/2025 | Rector Gustavo
para la migracién hacia | Secretaria de educacion Castro.
el programa Técnico en | Departamental - SENA SEDNDE S
Promotoria en Manejo SENA
Ambiental, con
implementacioén a partir
del afo 2025
Gestionar proceso de Asamblea con padres 02/02/2025 | 05/02/2026 | Rector Gustavo
inscripcion y matricula de familia. Castro
de los estudiantes en Gestion documental. Estudiantes
las plataformas Capacitacion a Grado 10° 2025
SENASOFIAPLUS Y estudiantes manejo de Docente del area
SIMAT. la plataforma SENA de informatica.
SOFIAPLUS Instructor SENA
Apropiar los procesos, Asistencia a reuniones o | 02/02/2025 | 25/11/2025 | Rector Gustavo

responsabilidades,
compromisos, entre
otros que conlleva la
formalizacién de la
implementacion de la
Educacion Media
articulada con el
programa Técnico en
Promotoria en Manejo
Ambiental

mesas de trabajo
virtuales o presenciales.
Gestion documental
Talleres con padres de
familia, estudiantes,
docentes.

Castro Yanquen
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Actualizar los planes de
area/asignatura
institucionales,
armonizados con los
procesos de formacién
del programa Técnico
en Promotoria en
Manejo Ambiental

Mesas de trabajo por
areas/asignaturas.
Revisién de los planes
programaticos de la
especialidad Técnico en
Promotoria en manejo
Ambiental y ajustar
planes internos
institucionales.
Sistematizacion y
presentacion a rectoria
de las mallas
curriculares.

02/02/2025

30/03/2025

Rector Gustavo
Castro

Consejo
Académico.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCEDIMIENTO ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA
FORMATO ARTICULACION CURRICULO EDUCACION MEDIA - PROGRAMA DE FORMACION SENA

®
SENA

N

"SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCEDIMIENTO ARTICULACION SENA CON LA EDUCACION MEDIA
FORMATO ARTICULACION CURRIICULO EDUCACION MEDIA -PROGRAMA DE FORMACION SENA"E

1. REGIONAL NORTE DE SANTANDER MUNICIPIO: EL ZULIA
2. CENTRO DE FORMACION: CEDRUM CODIGO DEL CENTRO: 911910
3. PROGRAMA SENA A ARTICULAR: TECNICO PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL CODIGO DEL PROGRAMA: 222321
4. SECRETARIA DE EDUCACION : SECRETARIA EDUCACION DEPARTAMENTAL - NORTE DE SANTANDER
a INSTITUCIOBN EDUCATIVA RURAL LA ANGELITA 254264000506
5. NOMBRE INSTITUCION EDUCATIVA: CODIGO DANE:
) 3212153179
6. DIRECCION: KDX 10 KM 23+ 200 VIA A SARDINATA, VDA LA ANGELITA TELEFONO:
. RESOLUCION RES No. 01361
RURAL X OFICIAL X TECNICA: X
3 OV CARACTER DE FECHA 05/10/2021
7. ZONA UBICACION : . RESOLUCION
SECTOR LA EDUCACION .
URBANO NO OFICIAL ACADEMICA:
FECHA
FECHA DE CONCERTACION: 08-abr-25
INTEGRAN,TES DEL EQUIPO QUE REALIZA LA ARTICULACION DOCENTES TECNICOS: YARIXA LILIANA SOTO AMADO - JUAN CARLOS SANDOVAL
DEL CURRICULO:
INSTRUCTORA: DERLY ESTEFANY VERA MOGOLLON
PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
éEstaenel
Curriculo de la IE? Docente Horas - Horas - resultado HORAS POR
Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area Asignatura Responsable EN | resultado de Instructor Responsable de aprendizaje COMPETENCIA
Sl NO GRADOS 10- 11 | aprendizaje IE SENA

RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE

PROMOTORIA AMBIENTAL SEGUN n

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS X 10° PROMOTORIA EN MANEJO EDUCACION YARIXA LILIANA 38,5 DERLY ESTEFANY VERA 315

OGRS, AMBIENTAL AMBIENTAL SOTO AMADO MOGOLLON

RA2. EJECUTAR EL PLAN DE

PROMOTORIA AMBIENTAL DE ACUERDO )
1. DESARROLLO DE CAMPANAS |CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS X 10° PROMOTORIA EN MANEJO [ EDUCACION YARIXA LILIANA a5.1 DERLY ESTEFANY VERA 36.9 o
AMBIENTALES COMUNIDADES. AMBIENTAL AMBIENTAL SOTO AMADO ’ MOGOLLON !
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PROCEDIMIENTO ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA
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PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
éEstaenel
Curriculo de la IE? Docente Horas - Horas - resultado HORAS POR
Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area Asignatura Responsable EN | resultado de Instructor Responsable de aprendizaje
COMPETENCIA
sl NO GRADOS 10- 11 | aprendizaje IE SENA
RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS
TENIENDO EN CUENTA NO )
CONFORMIDADES X 10° PROMOTORIA EN MANEJO |  EDUCACION | YARIXA LILIANA 2 DERLY ESTEFANY VERA 18
AMBIENTAL AMBIENTAL | SOTO AMADO MOGOLLON
RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS SEGURIDAD Y
AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN SALUD EN EL
CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS Y PROMOTORIA EN MANEJO YARIXA LILIANA
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y X 10 AMBIENTAL TRABAJO Y SOTO AMADO 6,6 DERLY ESTEFAI\fY VERA 54
EL ENTORNO SOCIAL MEDIO MOGOLLON
AMBIENTE
RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA SEGURIDAD Y
PREVENCION Y CONTROL DE LA SALUD EN EL
PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE PROMOTORIA EN MANEJO YARIXA LILIANA
TENIENDO EN CUENTA LOS X 10° TRABAJO Y 6,6 DERLY ESTEFANY VERA 5,4
2, APLICAR PRACTICAS DE AMBIENTAL SOTO AMADO MOGOLLON
A AT PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA MEDIO OGOLLO
SEGURIDAD Y SALUD EN EL ORGANIZACIAN AMBIENTE
TRABAJO DE ACUERDO CON LAs |RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES SEGURIDAD Y 48
SRS s | PROMOTORIA EN MANEJO SALUD EN EL YARIXA LILIANA
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA
VIR AN | o e o haer X 10° TRABAJO Y 6,6 DERLY ESTEFANY VERA 5,4
2 AMBIENTAL SOTO AMADO ’
MEDIO MOGOLLON
AMBIENTE
RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y
ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION SS Ejﬂg‘ Eﬁz:
D R SN X 10° PROMOTORIAEN MANEIO | "oy | YARXALILANA | g o 54
ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO AMBIENTAL SOTO AMADO ’ DERLY ESTEFANY VERA ’
MEDIO MOGOLLON
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. AMBIENTE
RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS
ANIBIENTALES EN EL PROYECTO, 08RA0 | X 10° PROMOTORIA EN MANEJO | IMPACTO YARIXA LILIANA o DERLY ESTEFANY VERA o
ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA. AMBIENTAL AMBIENTAL SOTO AMADO MOGOLLON
3. MEDICION DE IMPACTOS e
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PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
éEsta en el
Curriculo de la IE? Docente Horas - Horas - resultado
. - < . .. HORAS POR
Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area Asignatura Responsable EN | resultado de Instructor Responsable de aprendizaje COMPETENCIA
sl NO GRADOS 10- 11 | aprendizaje IE SENA
AMBIENTALES 70
. PROMOTORIA EN MANEJO IMPACTO YARIXA LILIANA
RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL | X 10 AMBIENTAL AMBIENTAL SOTO AMADO 52,8 DERLY(ESTEFANYIVERA 43,2
GENERADO POR EL PROYECTO, OBRA O MOGOLLON
ACTIVIDAD, SEGUN NORMATIVA
RAL. ESTRUCTURAR EL PLAN DE
MUESTREO TENIENDO EN CUENTA LA X 11° PROMOTORIA EN MANEJO | MUESTREO DE | JUAN CARLOS 506 DERLY ES(T;;FA';Y et sia
NORMATIVA AMBIENTAL Y AMBIENTAL AGUA SANDOVAL ’ MOGOLLON .
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS
AL CAWCLTALE RGBT . PROMOTORIA EN MANEJO | MUESTREO DE | JUAN CARLOS DERLY ESTEFANY VERA
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y X 11 22 . 18
4. TOMA DE MUESTRAS DE PROTOCOLO ESTABLECIDO AMBIENTAL AGUA SANDOVAL MOGOLLON 192
AGUA
RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA
DE ACUERDO CON NORMATIVA Y
PROTOCOLO ESTABLECIDO.
x w | movormomen) wemooe | wwomss |y | ernen | 2
MOGOLLON
RAL. DETERMINAR LAS CONDICIONES
AMBIENTALES DEL PROYECTO OBRA O ’
ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA. X 11° PROMOTORIA EN MANEJO GESTION JUAN CARLOS 55 DERLY ESTEFANY VERA 45
AMBIENTAL AMBIENTAL SANDOVAL MOGOLLON
5, SEGUIMIENTO AL
DESEMPENO AMBIENTALDE  [RA7 — VERIFICAR EL  DESEMPENO 192
ORGANIZACIONES Y PROYECTOS |AMBIENTAL DE  ACUERDO  CON
NORMAT'VAO QEELECESIRELES D " ¥D PROMOTORIA EN MANEJO GESTION JUAN CARLOS 0 DERLY ESTEFANY VERA o
ORGANIZACION AMBIENTAL AMBIENTAL SANDOVAL ’ ) ’
MOGOLLON
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PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
éEsta en el
Curriculo de la IE? Docente Horas - Horas - resultado HORAS POR
Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area Asignatura Responsable EN | resultado de Instructor Responsable de aprendizaje COMPETENCIA
sl NO GRADOS 10- 11 | aprendizaje IE SENA
1. APLICAR EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, Y PROMOTORIA EN MANEJO PROYECTO JUAN CARLOS
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES X 10 AMBIENTAL PRODUCTIVO SANDOVAL 158,4 DERLY ESTEFANY VERA 129,6
A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA MOGOLLON
ISR OSIDE DE FORMACION ASUMIENDO 288
APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA | £ oo ATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION.
X 11° PROMOTORIA EN MANEJO PROYECTO JUAN CARLOS 1584 DERLY ESTEFANY VERA e
AMBIENTAL PRODUCTIVO SANDOVAL ’ MOGOLLON !
1.IDENTIFICAR LA DINAMICA
ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE
. LA R IM AT BRSO DS YL PROMOTORIA EN MANEJO YARIXA LILIANA
7. INDUCCION DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE X 10 AMBIENTAL INDUCCION SOTO AMADO 26,4 DERLY ESTEFANY VERA 21,6 48
VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL MOGOLLON
RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO DERLY ESTEFANY VERA
EN CUENTA EL PERFIL PERSONALY EL X o PROMOTORIA EN MANEJO | PROYECTO CESAR DANIEL o MOGOLLON -
CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL AMBIENTAL PRODUCTIVO PEREZ PEREZ
RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE
NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS DERLY ESTEFANY VERA
8. EMPLEAR ELEMENTOS DE OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL X 10° PROMOTORIA EN MANEJO PROYECTO CESAR DANIEL 6,6 MOGOLLON 5,4
CULTURA EMPRENDEDORAY | - 00 oo oo v eoiaL AMBIENTAL PRODUCTIVO PEREZ PEREZ
EMPRESARIAL DE ACUERDO a3
CON 105 CONTEXTOS RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE
PRODUCTIVOS, SOCIAL Y b DERLY ESTEFANY VERA
e NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS| 11° PROMOTORIA EN MANEJO |  PROYECTO CESAR DANIEL 66 MOGOLLON 54
CARACTERISTICAS ~ EMPRESARIALES Y, AMBIENTAL PRODUCTIVO PEREZ PEREZ ¢ ¢
TENDENCIAS DE MERCADO
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PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
éEstaenel
Curriculo de la IE? Docente Horas - Horas - resultado HORAS POR
Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area Asignatura Responsable EN | resultado de Instructor Responsable de aprendizaje COMPETENCIA
sl NO GRADOS 10- 11 | aprendizaje IE SENA
RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE
DERLY ESTEFANY VERA
NEGOCIO  CONFORME CON  SU X 11° PROMOTORIA EN MANEJO PROYECTO CESAR DANIEL 6.6 MOGOLLON 5.4
ESTRUCTURA Y  NECESIDADES  DEL AMBIENTAL PRODUCTIVO PEREZ PEREZ ’ ’
SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA
t o DERLY ESTEFANY VERA
FISICA EN LA RESOLUCION DE CIENCIAS NATURALES Y . YARIXA LILIANA )
PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS X 10° FiSICA 6,6 MOGOLLON 5,4
OV ENES B GoNTEEE EDUCACION AMBIENTAL SOTO AMADO
PRODUCTIVO
RA2. INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE
PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGUN DERLY ESTEFANY VERA
9. APLICACION DE L0 PRINCIPIOS YOLEYES X - CIENCIAS NATURALES Y I JUAN CARLOS 66 MOGOLLON 54
CONOCIMIENTOS DE LAS EDUCACION AMBIENTAL SANDOVAL ! !
CIENCIAS NATURALES DE 45
AR CONTAGONS 5 e oo
PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y DERLY ESTEFANY VERA
SOCIAL. 2 - CIENCIAS NATURALES Y " YARIXA LILIANA a
SISTEMATICA SEGUN LOS CAMBIOS X 11° EfSIcA 6,6 MOGOLLON 5,4
FISICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO EDUCACION AMBIENTAL SOTO AMADO
Eﬁtupigz(;g;:oAsglgglf:R?anNclgg " CIENCIAS NATURALES Y JUAN CARLOS DERLY ESTEFANY VERA
' X 11° uimIicA 6,6 MOGOLLON 54
FRIEIAIDS R0, EDUCACION AMBIENTAL o SANDOVAL
RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA
COMUNICACION COMO MEDIO DE DULEGNY DERLY ESTEFANY VERA
S’T:Tﬁiﬁy:oc'“' CUBGAL LB | g 10° HUMANIDADES LENGUA CARVAJALINO 6,6 MOGOLLON 54
RODRIGUEZ
RA2. DECODIFICAR MENSAJES
COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA DULEGNY DERLY ESTEFANY VERA
10. DESARROLLAR PROCESOS DE |VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN X 10° HUMANIDADES LENGUA CARVAJALINO 6,6 MOGOLLON 5,4
COMUNICACION EFICACES Y CUENTA EL CONTEXTO DE LA RODRIGUEZ
EFECTIVOS, TENIENDO EN COMUNICACION.
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PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
éEsta en el
Curriculo de la IE? Docente Horas - Horas - resultado HORAS POR
Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area Asignatura Responsable EN resultado de Instructor Responsable de aprendizaje COMPETENCIA
sl NO GRADOS 10- 11 | aprendizaje IE SENA
LUENIA SITUALIUNES UE RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS BD
ORDEN SOCIAL, PERSONALY 5¢0cE505 COMUNICATIVOS TENIENDO DULEGNY DERLY ESTEFANY VERA
RRCDECHIVOY EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y <
X 11° HUMANIDADES LENGUA CARVAJALINO 6,6 MOGOLLON 54
RACIONALIDAD p
RODRIGUEZ
RO 5 R DULEGNY DERLY ESTEFANY VERA
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN X 11 HUMANIDADES LENGUA CARVAJIALINO 6,6 MOGOLLON 5,4
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO. RODRIGUEZ
RA1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL
DERLY ESTEFANY VERA
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS ¥ EDUCACION ETICA Y EN CESAR DANIEL )
VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA X 10° ETICAY RELIGION 6,6 MOGOLLON 5,4
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE VALORES HUMANOS PEREZ PEREZ
PAZ
RA2. ESTABLECER RELACIONES DE
DERLY ESTEFANY VERA
Egitmlliig?opiiiiﬁﬁ:;ﬂ BIEN X 10° EDUCACION ETICA Y EN ETICAY RELIGION CESAR DANIEL 6,6 MOGOLLON 5,4
11. INTERACTUAR EN EL COMUN COMO APORTE PARA EL VALORES HUMANOS PEREZ PEREZ ’ ’
CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL DE ACUERDO CON DESARROEOLOGIAT e
PRINCIPIOS ETICOS PARA LA RA3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE
5 DERLY ESTEFANY VERA
CONSTRUCCION DE UNA LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE EDUCACION ETICA Y EN CESAR DANIEL :
CULTURA DE PAZ CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y X 11° ETICAY RELIGION 6,6 MOGOLLON 54
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VALORES HUMANOS PEREZ PEREZ
VIGENTE
RA4. CONTRIBUIR CON EL
DERLY ESTEFANY VERA
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 3 EDUCACION ETICA Y EN CESAR DANIEL )
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA X 11 ETICAY RELIGION 6,6 MOGOLLON 54
AR AT VALORES HUMANOS PEREZ PEREZ
TRANSFORMACION DE CONFLICTOS
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Eﬁ%X@kﬁ?ﬁfﬁ?&Qﬁogﬁﬁiﬁ DEENL?L CIENCIAS ALVARO DERLY ESTEFANY VERA

ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y X 10 CIENCIAS SOCIALES POLITICAS Y ’ LEONARDO 6,6 MOGOLLON 54

FUNDAMENTALES DEL TRABAIO. FILOSOFIA  [JACOME BARRERA

RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS ,

TR TS AL TRAHAE B CIENCIAS ALVARO DERLY ESTEFANY VERA

ACUERDO CON LA CONSTITUCION X 10° CIENCIAS SOCIALES POLITICAS Y LEONARDO 6,6 MOGOLLON 54

FEMERAY? (L85 @ORYENITS FILOSOFIA  |JACOME BARRERA
12. EJERCER DERECHOS INTERNACIONALES. 48
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO ’

:gf|~DAR;‘;RT(';'E"‘GAD;SN AL ‘E‘JCEC;E’I’EIE; CIENCIAS ALVARO DERLY ESTEFANY VERA

DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS X 11 CIENCIAS SOCIALES POLITICAS Y ) LEONARDO 6,6 MOGOLLON 54

PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA FILOSOFIA  [JACOME BARRERA

EAN‘; DREEESQ‘SLCEE’;E;#OTSR:::AJSR;&"L"ECS’ CIENCIAS ALVARO DERLY ESTEFANY VERA

A A VOIS SEERL ¥ 1A X 11 CIENCIAS SOCIALES POLITICAS Y ) LEONARDO 6,6 MOGOLLON 54

NG R AGEN WAL FILOSOFIA  |JACOME BARRERA

RA1.DESARROLLAR HABILIDADES

NANCY CECILIA DERLY ESTEFANY VERA
PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO X 10° EDUCACION FISICA, EDUCACION MENDOZA 6.6 MOGOLLON 54
PRODUCTIVO Y SOCIAL. RECREACION Y DEPORTES FISICA g ’
RODRIGUEZ
RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES
NANCY CECILIA DERLY ESTEFANY VERA

MEDIANTE LA APLICACION DE o EDUCACION FISICA, EDUCACION

FUNDAMENTOS DE NUTRICION X 10 RECREACION Y DEPORTES FISICA MENDOZA 6,6 HEERILER >4
13. IMPLEMENTAR HABITOS RODRIGUEZ
SAIIIDARIFS MFDIANTF 1 A
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. . . L HORAS POR
Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area Asignatura Responsable EN | resultado de Instructor Responsable de aprendizaje
i COMPETENCIA
sl NO GRADOS 10- 11 | aprendizaje IE SENA

RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA . TECNOLOGIA E CESAR DANIEL DERLY ESTEFANY VERA
COMUNICACION (TIC), DE X 10 INFORMATICA INFORMATICA PEREZ PEREZ 6,6 MOGOLLON 5,4
ACUERDO CON LAS NECESIDADES

IDENTIFICADAS.
RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE

ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS,

DERLY ESTEFANY VERA

15. UTILIZAR HERRAMIENTAs | MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, X 10° TECNOLOGIAE INFORMATICA | CESAR DANIEL 6,6 MOGOLLON 5,4

INFORMATICAS DE ACUERDO PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES INFORMATICA PEREZ PEREZ

CON LAS NECESIDADES DE 48
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Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area Asignatura Responsable EN | resultado de Instructor Responsable de aprendizaje COMPETENCIA
sl NO GRADOS 10- 11 | aprendizaje IE SENA

UL UUAS TS RA3  VERIFICAR LOS RESULTADOS DERLY ESTEFANY VERA

OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS| 11° TECNOLOGIAE INFORMATICA | CESAR DANIEL 6,6 MOGOLLON 54

REQUERIMIENTOS. INFORMATICA PEREZ PEREZ ’ ’

T e e

- X 11° INFORMATICA 6,6 MOGOLLON 5,4
USRI EI AL, INFORMATICA PEREZ PEREZ
Nombres Firma

Institucion educativa

Rector Institucion educativa

GUSTAVO ALBERTO CASTRO YANQUEN

Lider de articulacion I.E

YARIXA LILIANA SOTO AMADO

JUAN CARLOS SANDOVAL

SENA

Coordinador Académico

LUIS JAVIER OLIVEROS HERNANDEZ

Coordinador Misional Centro Res.
04017 de 2009(Lider de
Articulacién)

DENNIS CRISTAL BARRERA COTAMO

Instructores Participantes

DERLY ESTEFANY VERA MOGOLLON

GFPI-F-035 V2



