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RESOLUCION No 059
(agosto 29 de 2025)

Por medio de la cual se adopta el PROCESO DE FORMACION SENATEC “TECNICO EN
INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES” para los estudiantes del grado décimo
académico, cohorte 2024.

La suscrita Rectora de la Institucién Educativa “Andrés Bello” del Municipio de
Bochalema, Norte de Santander, en uso de sus facultades legales y en especial las que le
confiere las Leyes 115/1994, 715/2001 y el Decreto No 1860/1994, Decreto 1075/2015 y

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a los articulos 73 de la Ley 115 del 8 de febrero de 1993, los Articulos 14y 15
del Decreto 1860 del 3 de agosto de 1994 y el articulo 2.3.3.1.4.2 del Decreto 1075 de 2015, las
Instituciones Educativas gozan de autonomia para formular, adoptar y poner en practica su propio
Proyecto Educativo Institucional sin mas limitaciones que las definidas por la ley.

Que, en sesién del Consejo Directivo se realizo el respectivo estudio y anélisis del PROCESO DE
FORMACION SENATEC “TECNICO EN INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES”, para
los estudiantes del grado décimo académico, cohorte 2024, enmarcado en el convenio de
cooperacién suscrito entre el Ministerio de tecnologias de la Informacion y Comunicaciones de
Colombia - MINTIC, el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA y la Organizacion Internacional del
Trabajo - OIT

Que se hace necesario adoptar en el P.E.l, para el afio 2025, EL PROCESO DE FORMACION
SENATEC “TECNICO EN INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES” para dar
cumplimiento a lo estipulado por la ley.

Que, por lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Addptese el PROCESO DE FORMACION SENATEC “TECNICO EN
INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES, para los estudiantes del grado décimo
académico, cohorte 2024, de la Institucion Educativa “Andrés Bello” del municipio de Bochalema,
aprobado por el Consejo Directivo mediante Acta N° 009- del 29 de agosto de 2025.

ARTICULO SEGUNDO. La presente Resolucién, rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en la Institucion Educativa “Andrés Bello” del municipic de Bochalema, a los 29 dias del mes de
agosto del afio Dos Mil Veinticinco (2025) ......

ESPERA A MENDOZA
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CONSEJO DIRECTIVO

ACTA N° 009

FECHA: agosto 29/2025

HORA: 7:30 A.M.

LUGAR: Rectoria Institucion

ASISTENTES: ESPERANZA GEREDA MENDQOZA Rectora
LAURA CARIME DUQUE RANGEL Rpte.de los Profesores
FREDDY RUEDA RIASCOS Rpte.de los Profesores,
STEPHANY ESPINEL ZAMUDIO Representante de los alumnos
JAIRO SEPULVEDA Rpte de los Padres de Familia
ALIX TERESA RAMON DE BOTIA Rpte de los Padres de Familia
MARLLERI SODEHT GARCIA MURILLO Rpte de los Exalumnos
SANDRA MILENA SANTOS CONTRERAS Rpte del Sector Productivo

ORDEN DEL DIA:

SALUDO

LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM

LECTURA'Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR )
SOCIALIZACION Y ADOPCION DE PROCESO DE FORMACION SENATEC
PROPOSICIONES Y VARIOS

La sefiora Rectora Esperanza Gereda Mendoza, saluda y agradece a los integrantes del Consejo
Directivo su asistencia. Constatado el quérum, se procede a dar lectura al acta anterior, siendo
aprobada por los asistentes.

el o

Procede indicando que, durante la vigencia 2024 la Institucion bajo el convenio SENATEC viene
formando a los estudiantes del grado DECIMO ACADEMICO cohorte 2024, en TECNICO EN
INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES, formacién impartida por la instructora asignada,
sefiora EDDY SORAIDA CONTRERAS MALAGON, los dias martes y miércoles, bajo ficha de grupo
# 3008791.

Lo anterior fundamentado en la circular 01-11-2024 de OIT- Equipo de Formacién, el cual refiere el
objetivo, alcance, responsabilidades, programas disefiados, proceso de implementacién del proyecto.

Precisa que esta formacién solo aplicara para los estudiantes que se graduaran esta vigencia (2025),
debido a la falta de claridad respecto a la certificacion, por lo que el 02 de agosto de 2024, mediante
derecho de peticion solicitdé mayor claridad del programa SENATEC, a lo que respondieron que,
“debido a las dificultades que se han presentado en la implementacion de esta articulacion, le
informamos que nos reuniremos con la secretaria de las TIC'S, y los representantes de la estrategia
para analizar la situacion y tomar decisiones que le seran informadas de manera oportuna y nos
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permitirén contestar de fondo su derecho de peticion”. Teniendo en cuenta lo anterior, se reiterd la
solicitud a la SED el 19 de noviembre de 2024, esta ultima sin respuesta.

Procede a socializar la circular No. 04-03-2025 de 2 de abril de 2025, expedida por el
ministerio de Educacion, el cual trata sobre las orientaciones generales inicio del proceso
formativo 2025, estrategia de articulaciéon con la educacion media “SENATEC” en el marco
de la carta Acuerdo 1297 de 2023.

Este documento expone algunas generalidades, entre ellas:

1. Las acciones del proyecto SENATEC, se enmarcan en el convenio de cooperacion
suscrito entre el Ministerio de tecnologias de la Informacién y Comunicaciones de Colombia -
MINTIC, el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA y la Organizacion Internacional del
Trabajo - OIT

2. Uno de los principales alcances de dicho convenio corresponde al cierre de brechas,
desde la estrategia de articulacion con la educacidn media, a partir del acceso de
estudiantes de los grados décimo y undécimo (10° y 11°). (aprendices), de establecimientos
educativos publicos y privados a la formacion de nivel técnico por competencias laborales
del sector de las TIC, atendiendo al modelo liderado por el SENA y favoreciendo la
pertinencia y la calidad de la formacion, con lo cual se espera promover rutas y
oportunidades de los aprendices para estimular sus trayectorias educativas/formativas, y/o
su incursién en el mercado laboral, en condiciones de trabajo decente

3. En las acciones de la estrategia de articulacién con la media SENATEC, se ha formulado
de manera conjunta OIT-SENA, la guia de articulacién que indica detalladamente las
condiciones establecidas para la realizacion de la estrategia desde las particularidades del
proyecto SENATEC.

Socializa |la ESTRUCTURA PEDAGOGICA PARA PRESENTACION DE PROPUESTA
PROGRAMA SENATIC =(VER ANEXO).

El Consejo Directivo procede a analizar y este es aprobado.

Posterior a esta reunién, se adoptara e incluira lo respectivo en el Proyecto Educativo
Institucional.

Acto seguido, se levanta el acta respectiva, siendo leida, sometida a consideracion vy
aprobada por unanimidad.
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Continuacién acta 009 28/08/2025 SOCIALIZACION Y ADOPCION DE PROCESO DE FORMACION
SENATEC.

En constancia firman,

CONSEJO DIRECTIVO:
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ANEXO

ESTRUCTURA PEDAGOGICA
PARA PRESENTACION DE PROPUESTA PROGRAMA
SENATIC
INSTITUCION EDUCATIVA ANDRES BELLO
Municipio de Bochalema

Ficha de la I.LE: 3008792

Identificacion del programa de articulacién

Denominacion del programa: Técnico en Integracién de Contenidos Digitales

Cédigo SENA: 524704

Duracién: 2.208 horas (Etapa lectiva: 1.344 horas — Etapa productiva: 864 horas)

Titulo que se otorga: Técnico

Nombre del Proyecto Formativo: Disefio Estratégico de Contenidos Digitales para la
Competitividad de las PYMES en Colombia

Entidad certificadora: SENA

Modalidad de implementacion: Programa SENATIC (Alianza OIT — SENA — Ministerio de las
Tecnologias e Informacion.

Justificacién

El avance acelerado de las industrias creativas y de contenidos digitales a nivel mundial ha
generado una creciente demanda de profesionales capacitados en el desarrollo de productos
multimedia, animacion y disefic digital. En Colombia, las estrategias de Economia Naranja y
Transformacion Digital impulsadas por el Gobierno Nacional promueven la formacién en estas
areas como motor de competitividad y desarrolio.

Bochalema, como municipio con casco urbano consolidado, cuenta con acceso a educacién
formal, pero con oportunidades limitadas para la formacién técnica especializada en tecnologias
de la informacién y las comunicaciones (TIC). El programa SENATIC, resultado de la alianza
entre la OIT, el SENA y el Ministerio de Educacién Nacional, busca ampliar la oferta formativa,
ofreciendo a los estudiantes del grado 10 y 11 Académico una técnica diferente a la que el SENA
imparte habitualmente en esta institucion.
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Esta propuesta, enmarcada como anexo al PEl de la Institucién Educativa Andrés Bello,
responde a la necesidad de fortalecer competencias digitales, creativas y tecnolégicas en los
estudiantes, preparandolos para su vinculacion laboral o emprendimiento en el sector de
contenidos digitales.

Objetivos del programa

Objetivo General:

Formar técnicos en Integracion de Contenidos Digitales con las competencias necesarias para
desarrollar productos gréficos, audiovisuales e interactivos de acuerdo con estandares de calidad y
tendencias del mercado.

Objetivos especificos:

e Desarrollar competencias técnicas en disefio grafico, animacion, produccién audiovisual y
magquetacion web.

e Fomentar el pensamiento creativo y la resolucién de problemas mediante metodologias activas y
aprendizaje por proyectos.

e Promover valores éticos, trabajo en equipo y comunicacién efectiva en entornos productivos y
sociales.

o Integrar los saberes técnicos con las areas basicas del plan de estudios, potenciando la
formacién integral

2. Requerimientos administrativos para el programa

El programa requiere la disposicién de espacios y equipos de computo, asi como talento humano
idéneo para su implementacion.

« Ambientes de aprendizaje requeridos (espacios fisicos o infraestructura existentes en la
I.LE.):

La sede central Andrés Bello atiende a estudiantes de basica secundaria y media y dispone de una
infraestructura amplia que favorece la formacion técnica. Cuenta con 3 salas de informatica,
laboratorio de quimica y fisica, biblioteca, aula miltiple, espacios deportivos (baloncesto, voleibol,
microfitbol, banquitas), sala de profesores y una capilla para actividades de formacion espiritual.
Ademas, la institucién cuenta con areas destinadas a Proyectos Pedagogicos Productivos como
panaderia, bisuteria, dulces y postres, huerto escolar, vivero y lombricultivo, 1o que permite articular
la formacion académica con actividades practicas y productivas.
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» Talento humano requerido para el desarrollo del programa:

Se requiere un instructor profesional o tecndlogo en Produccién Multimedia, Animacion Digital,
Disefio Grafico, Ingenieria Multimedia o éreas afines, con experiencia minima de 24 meses en el
area y competencias en maqguetacién web, animacion y edicion de contenidos digitales.

» Recursos didacticos, enseres y equipos (técnicos y tecnolégicos):

La institucion dispone de salas de informatica dotadas de equipos de computo y software basico para
el desarrollo académico, equipos de apoyo audiovisual y mobiliario adecuado para el trabajo
colaborativo.

3. Estructura didactica para la Implementacion del programa

La formacién se desarrollara a través de proyectos integradores, clases tetrico-practicas y trabajo
colaborativo, siguiendo el modelo de formacién por competencias del SENA. Se fomentard la
autogestion del aprendizaje, la investigacion y la aplicacion de conocimientos en situaciones reales.
Durante el programa se realizarén actividades en laboratorio de computo, ejercicios creativos y retos
de produccion digital. El aprendizaje basado en proyectos (ABP) sera el eje central.

e Plan del area técnica (Segun las competencias especificas y transversales del programa),
Intensidades horarias por competencias especificas

COMPETENCIAS TECNICAS

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL
DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
PROFESIONAL.

240201530 - RESULTADO DE
APRENDIZAJE DE LA INDUCCION.

ELABORAR EL STORYBOARD TENIENDO EN
CUENTA LAS CARACTERISTICAS DEL GUION

220501102 - INTEGRAR LOS
DE LA ESTRATEGIA DIGITAL.

COMPONENTES GRAFICOS Y
AUDIOVISUALES ESTABLECIDOS
EN LA ESTRATEGIA DIGITAL

EALIZAR LOS CONTENIDOS DIGITALES DE
ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE
DISENQ Y EL LENGUAJE AUDIOVISUAL.
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EDITAR LOS ELEMENTOS GRAFICOS Y
AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS TECNICAS DEL MEDIO DE
DIFUSION.

CONSTRUIR LA INTERFAZ GRAFICA DEL
PROYECTO SIGUIENDO LAS PAUTAS
ESTABLECIDAS EN EL STORYBOARD Y EL
GUION DE LA ESTRATEGIA DIGITAL.

250201026 - ELABORAR LAS
ANIMACIONES PARA LA
ESTRATEGIA DIGITAL.

COMPONER EL REFINE DE LOS MOVIMIENTOS
DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE
ANIMACION

CREAR LA SECUENCIA DE LA ANIMACION DE
ACUERDO CON EL STORYBOARD DE LA
ESTRATEGIA DIGITAL.

INTEGRAR EL BLOCKING CON BASE EN LOS
LINEAMIENTOS DE LA SECUENCIA DE LA
ESTRATEGIA DIGITAL.

VERIFICAR LA ESTRATEGIA DIGITAL DE
ACUERDO CON EL GUION.

240201533 - FOMENTAR
CULTURA EMPRENDEDORA
SEGUN HABILIDADES Y
COMPETENCIAS PERSONALES

01. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y
COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.

02. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE
DECISIONES PERSONALES EN SU
COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR
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03. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVAE
INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
EMPRENDEDORA.

04. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA
NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO
SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE
LA NEGOCIACION.

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

999999999 - RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.

Ejes integradores y procesos de transversalidad del programa -Competencias especificas- con las
areas obligatorias y fundamentales -articulo 23 de la ley 115 de 1994-, congruentes con el plan de
estudios de la |.E., adoptado en el PEL

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

1. RECONOCER EL TRABAJO COMO
210201501 - FACTOR DE MOVILIDAD SOCIALY
EJERCER TRANSFORMACION VITAL CON
DERECHOS REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA
FUNDAMENTALES Y A LOS DERECHOS
DEL TRABAJO EN EL | FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO. Ciencias Ciencias
MARCO DE LA Sociales Politicas
CONSTITUCION 2.VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA
POLITICA Y LOS CIUDADANIA LABORAL CON BASE EN
CONVENIOS EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS
INTERNACIONALES. |HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO.
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3. PRACTICAR LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE
ACUERDO CON LA CONSTITUCION
POLITICA Y LOS CONVENIOS
INTERNACIONALES

4 PARTICIPAR EN ACCIONES
SOLIDARIAS ORIENTADAS AL
EJERCICIO DE LOS DERECHOS
HUMANQOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA. .

220601501 -
APLICACION DE
PRACTICAS DE
PROTECCION
AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO DE
ACUERDO CON LAS
POLITICAS
ORGANIZACIONALES
Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE

1. VERIFICAR LAS CONDICIONES
AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO
LABORAL.

2. REPORTAR LAS CONDICIONES Y
ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y
LA SST, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y
SOCIAL.

3. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA
PREVENCION Y CONTROL DE LA
PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST,
TENIENDO EN CUENTA LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

4. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS
AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO
EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION Y EL ENTORNO
SOCIAL.

Ciencias
Naturales

Fisica
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1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LA COMUNICACION (TIC), DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS.
2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE
ACUERDO CON LOS
WIILIZAR REQUERIMIENTOS, MANUALES DE
HERRAMIENTAS FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS
INFORMATICAS DE Y ESTANDARES. Tecnologia e
ACUERDO CON LAS oo 932 % | Informatica
NECESIDADES DE
MANEJO DE
INFORMACION. 3. VERIFICAR LOS RESULTADQOS
OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS.
. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS
DE USO, DE ACUERDO CON LA
TECNOLOGIA EMPLEADA.
——— 1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA
SRRl COMUNICACION COMO MEDIO DE
SROIESOE O EXPRESION SOCIAL, CULTURAL,
T TR LABORAL Y ARTISTICA.
EFICACES Y 2. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS
EFECTIVOS, PROCESOS COMUNICATIVOS Humenidatdes! 'Espafior
TENIENDO EN TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE
CUENTA LOGICA Y RACIONALIDAD
SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, 3. DECODIFICAR MENSAJES
PERSONAL Y COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE
PRODUCTIVO. LA VIDA SOCIAL Y LABORAL,
TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO
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DE LA COMUNICACION.

4. APLICAR ACCIONES DE
MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE PROCESOS COMUNICATIVOS
SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
VALORES ETICOS COMO APORTE EN
LA INSTAURACION DE UNA CULTURA
DE PAZ.

2. ESTABLECER RELACIONES DE

240201526 - CRECIMIENTO PERSONAL Y
ENRIQUE LOW COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN
MURTRA- COMUN COMO APORTE PARA EL
INTERACTUAR EN EL | DESARROLLO SOCIAL.
CONTEXTO
PRODUCTIVO Y Educacién
i 3. PROMOVER EL USO RACIONALDE | EficaY Elica
R LOS RECURSOS NATURALES A Velares
PRINCIPIOS ETICOS | pARTIR DE CRITERIOS DE
D ek SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD
CONSTRUCCION DE | 710 Y NORMATIVA VIGENTE.
UNA CULTURA DE
PAZ.

4. CONTRIBUIR CON EL

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA

DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA

LA TRANSFORMACION DE

CONFLICTOS.
p—— 1. DESARROLLAR HABILIDADES e
GENERAR HABITOS | PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO —— s
SALUDABLESDE | PRODUCTIVOY SOCIAL. recreacion y
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VIDA MEDIANTE LA [2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES deportes
APLICACION DE MEDIANTE LA APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E
ACTIVIDAD FiSICA | HIGIENE.
EN LOS CONTEXTOS ‘
PRODUCTIVOS Y 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE
SOCIALES. ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL
MEJORAMIENTO DE LA CONDICION
FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y SOCIAL.
4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA
FUNCION PRODUCTIVA.
RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS
MATEMATICOS DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTOS DEL
240201528: PROBLEMA PLANTEADO EN
RAZONAMIENTO CONTEXTOS SOCIALES Y
CUANTITATIVO PRODUCTIVO.
FRENTE A
SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE  [RAP 2: RESOLVER PROBLEMAS MalaiEieEs
SER MATEMATICOS A PARTIR DE Y Ciencias Fisica
ABORDADAS DE SITUACIONES GENERADAS EN EL -
MANERA CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
MATEMATICA EN
CONTEXTOS
;gg&ﬁff ’ RAP 3: PLANTEAR PROBLEMAS
PERSONALES MATEMATICOS A PARTIR DE

SITUACIONES GENERADAS EN EL
CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
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RAP 4: PROPONER ACCIONES DE
MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS
DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y
LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION
DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL
CONTEXTO PRODUCTIVO.

SOLUCIONAR PROBLEMAS
ASOCIADOS CON EL SECTOR
PRODUCTIVO CON BASE EN LOS
PRINCIPIOS Y LEYESDE LA FISICA.

Matematicas Bisticiag
220201501: FiSICA Y Ciencias
Naturales
Naturales
VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES
FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.
PROPONER ACCIONES DE MEJORA
EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS
YLEYES FISICAS
240202501 - 01 COMPRENDER INFORMACION
INTERACTUAREN | B2 e O VO DELAS
LENGUA INGLESA ’ Humanidades| Inglés
DE FORMA ORALY |PERSONASY DE SU CONTEXTO
ESCRITA DENTRO INMEDIATO EN REALIDADES
DE CONTEXTOS PRESENTES
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SOCIALES Y 02 DESCRIBIR DE FORMA ORAL Y
LABORALES SEGUN |ESCRITA, EN INGLES BASICO,
LOS CRITERIOS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES

ESTABLECIDOS POR | DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
EL MARCO COMUN |LABORAL Y PERSONAL INMEDIATO

EUROPEO DE
REFERENCIA PARA |03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS
LAS LENGUAS. CONVERSACIONALES EN INGLES

BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA,
EN DIFERENTES SITUACIONES
SOCIALES Y LABORALES

04 COMUNICARSE CON UN VISITANTE
O COLEGA DE UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO, DE FORMA
ORAL Y ESCRITA, EN INGLES BASICO

05 INTERCAMBIAR INFORMACION
BASICA. EN INGLES, SOBRE SUS
EXPERIENCIAS PASADAS, EN UN
CONTEXTO INMEDIATO.

06 PONER EN PRACTICA
VOCABULARIO BASICO Y
EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA
OCUPACIONAL, USANDO FRASES
SENCILLAS, EN FORMA ORAL Y
ESCRITA.

o Estrategia(s) metodolégica(s) (definida conjuntamente entre la IE y el SENA)

La implementacion del programa se desarrollara bajo un enfoque de formacién por competencias,
gue combina la teoria con la practica y fomenta la construccién de saberes a partir de la experiencia.
Para ello se adoptan las siguientes estrategias metodolégicas:

» Aprendizaje basado en proyectos (ABP): los estudiantes integraran los conocimientos
adquiridos en el desarrollo de proyectos que den respuesta a necesidades reales del entorno.
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e Uso de entornos virtuales: se emplearan plataformas digitales y recursos TIC como apoyo
al proceso de ensefianza-aprendizaje, promoviendo la autogestion y el trabajo colaborativo.

e Practicas en escenarios reales o simulados: se generaran espacios que permitan a los
estudiantes aplicar lo aprendido en situaciones practicas, ya sea en proyectos de aula,
simulaciones o actividades productivas.

o Evaluacién continua y retroalimentacion: se garantizard un seguimiento permanente al
desempefio de los estudiantes, utilizando instrumentos de evaluacién pertinentes y brindando
acompanamiento para fortalecer el aprendizaje.

4. Procesos de evaluacién de las competencias especificas de estudiantes -segin el
programa- articulados al SIEE
La evaluacién del programa se realizara en coherencia con el Sistema Institucional de Evaluacion
de Estudiantes (SIEE) y los criterios establecidos por el SENA, garantizando un proceso integral y
formativo.

e Evidencias de conocimiento, desempeiio y producto: se evaluaré no solo lo aprendido
a nivel tedrico, sino también la aplicacién practica y la calidad de los resultados obtenidos.

¢ Instrumentos de evaluacién: se utilizaran ribricas de valoracién y listas de chequeo,
que permiten medir de manera objetiva el nivel de logro de cada competencia especifica.

e« Seguimiento y retroalimentacion: la evaluacién serd continua, con espacios de
retroalimentacion que favorezcan el mejoramiento de los aprendizajes.

» Etapa productiva: los estudiantes deberan desarrollar proyectos aplicados que
evidencien la integracidon de sus conocimientos y habilidades. Dichos proyectos se
socializaran en la Feria Empresarial y Cultural de la Institucion Educativa Andrés Bello,
como escenario para demostrar el dominio alcanzado en las competencias tecnicas y
transversales

5. Ruta metodolégica de las practicas (Etapa productiva)

Tipo de practicas formativas, segun la especialidad del SENA:

La etapa productiva se desarrollara principalmente bajo la modalidad de proyectos bajo enfoque
empresarial, en los cuales los estudiantes integran los conocimientos adquiridos durante la etapa
lectiva. Estos proyectos estaran orientados a la creacién de productos digitales, piezas gréaficas,
audiovisuales e interactivas que respondan a necesidades reales del entorno educativo, social o
empresarial.
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Procesos y estrategias de las practicas formativas:

Durante la etapa productiva se implementaran estrategias de aprendizaje basado en proyectos
(ABP), trabajo colaborativo y resolucion de problemas, de manera que los estudiantes puedan
simular un entorno laboral real. Se fomentara la articulaciéon con iniciativas institucionales como la
Feria Empresarial y Cultural, donde los aprendices tendran la oportunidad de socializar y presentar
sus productos finales a la comunidad educativa y a posibles aliados estratégicos.

Plan Operativo de Accién (POA):

La Institucién Educativa, en el marco de su autonomia, plantea las siguientes acciones para el
desarrollo de |a etapa productiva:

e Socializacién del plan de practicas.

e Definicién de los proyectos a desarrollar y asignacion de roles.

e Asesoria y acompafnamiento por parte de instructores.

e Seguimiento periddico y aplicacion de instrumentos de evaluacion.

e Socializacion de resultados en la Feria Empresarial y Cultural.

e Retroalimentacion final y certificacién del cumplimiento de la etapa productiva.

Nota: este documento debido a que va anexo al PEIl, debe ser corto, -se sugieren maximo 10
cuartillas-, sencillo, claro y sucinto.

Anexos:
a) Acuerdo de adopcién, proceso de articulacion del Consejo Directivo (N° y fecha);

Observaciones:

a) Socializar con el consejo académico (Acta y obtener concepto técnico, segin el componente
pedagdgico, el plan de estudios y el curriculo adoptado en el PEI) y, consejo directivo (obtener
acuerdo de adopcién).

b) Sdlicitar a cobertura certificacion matricula -SIMAT- 2025 grados 10 y 11 de la IE vinculada al
programa

¢) Incorporar este proceso de articulacion como anexo al PEI.

d) Alojar -en PDF- a |la Plataforma Enjambre. Carpeta 6. Gestién de la Articulacion

"Formando ciudadanos emprendedores comprometidos con la sociedad”

Carrera 5 N° 3-80 Barrio el Chorrerén - Bochalema - Norte de Santander
E-mail: ie_andresbello@sednortedesantander.gov.co
Celular: 301 2294117 — 312 4489713




