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1. OBJETIVOS

1.1 OBJETIVO GENERAL.

Disefar la estrategia a desarrollar en el proceso de rendicion de cuentas de la

Institucion educativa ORU BAJO del municipio de El Tarra, basandose en los
lineamientos dados por el MEN y la SEDNS garantizando el éxito con la mayor
asistencia posible promoviendo la transparencia en la ejecucion y lo publico.

1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Los objetivos para tal fin, de acuerdo con el Departamento Nacional
de Planeacion -DNP, son:

>

>

>

OBJETIVOS DE LA RENDICION DE
CUENTAS

Fortalecer el sentido de lo publico.
Recuperar la legitimidad para las Instituciones del Estado.

Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de
transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia, imparcialidad y
participacion ciudadana.

Constituir un espacio de interlocucion directa entre los servidores
publicos y la ciudadania.
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2. ALCANCE

El éxito de la rendicion de cuentas radica en llegarle a la mayor ciudadania posible con la
informacion concreta, veraz y transparente, unido a la pedagogia ideal para sr entendible y
comprensible por todos los actores.

La rendicién de cuentas se asume con gran responsabilidad, por parte de cada uno de
los integrantes del personal directivo y docente de la Institucion Educativa Oru Bajo, en
Pro de dar a conocer a la comunidad educativa y ciudadania en general un informe
sobre cada una de las gestiones, conforme en lo establecido en la Constitucion y la Ley
(MEN, 2021).

Para seleccionar la estrategia y en el desarrollo de la misma se tuvo en cuenta los
siguientes principios:

e El compromiso con el cumplimiento de las competencias y funciones de la Institucion
Educativa, asi como de lo planeado en el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).

e Una clara identificacion de los grupos de interés de la Institucion Educativa.

e La promocion permanente de la participacion de los miembros de la comunidad.

e La permanente divulgacion de informacion de interés oportuna, confiable, suficiente,
disponible y de facil comprensién.

e El compromiso de la Institucidén con la comunidad educativa.

e La existencia de un sistema de informacion consolidado.

e El seguimiento y evaluacion permanente a los planes y proyectos.

e El reconocimiento de la diversidad de actores.

e La honestidad y la confianza de la comunidad Educativa.

El proceso de rendicion de cuentas se debe realizar teniendo en cuanta a quienes esta
dirigido cuales son los grupos de interés focalizados en el territorio y a la ciudadania en
general, entre los que se cuentan:

e Comunidad educativa: estudiantes, padres de familia. Acudientes y/o cuidadores,
egresados, docentes, directivos docentes y gobierno escolar.
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Ciudadanos, organizaciones sociales y econdémicas con quienes se tiene
responsabilidad social por el bienestar general (ONG), veedurias ciudadanas, como
juntas comunales de cada una de las veredas donde hacen parte las sedes
Educativas.

Aliados estratégicos del sector productivo, educativo, gubernamental y social, como
COOPJACAT entre otras.

Organismos de control como la procuraduria y la contraloria al ser autoridad
disciplinaria.

.Sobre qué se debe rendir cuentas?, De acuerdo con el Manual Orientador de
Rendicion de Cuentas de establecimientos educativos oficiales de municipios no
certificados de Norte de Santander, emanado por la SED en el afio 2022, entre los
temas y aspectos relevantes a informar se encuentran:

Ejecucion del presupuesto de ingresos y de gastos o apropiaciones de la Institucion
educativa.

Estados financieros.

Cumplimiento de objetivos y metas propuestos en el Plan Operativo Anual y el Plan
de Mejoramiento Institucional.

Cumplimiento de metas de programas y proyectos institucionales.

Informe de cada una de las areas de gestion institucional.

Indicadores donde se muestre cifras de impacto

Procesos y gestion contractual.

Impacto de la gestidén sobre la poblacion del sector o el territorio.
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3. EQUIPO Y FORMA DE TRABAJO

El Equipo encargado de llevar a cabo las diferentes etapas y actividades del proceso
de rendicion de cuentas estara conformado por el sefior Rector JOSE JOAQUIN
VASQUEZ AVILA, el pagador Sr. EDILBERTO RODRIGUEZ

CARRASCAL, el Contador Sr. WILLIAM VERGEL SANCHEZ, la Coordinadora,
KATHERINE BARBOSA VACCA, Docente orientador EDWIN GUARIN y los Lideres
de las cuatro gestiones: Gestion Administrativa y Financiera, Gestion Académica,
Gestion Directiva y la Gestion Comunitaria.

Una vez identificados los lideres que conforman el equipo encargado de diseiar e
implementar la estrategia de rendicion de cuentas se realiza la sensibilizacion,
compromiso y capacitacion, teniendo en cuenta que el principal lider es el Rector del
Establecimiento Educativo.

4. SENSIBILIZACION

La Secretaria de Educacion por medio de webinars, circulares y reuniones virtuales,
sera la encargada de orientar y capacitar al equipo lider institucional, con el propdsito
de que adquiera las competencias requeridas para liderar el proceso de rendicion de
cuentas.

Se daran los respectivos espacios de dialogo en formacion los dias lunes y viernes, en
horas de clase especificamente en las Areas de Etica y Valores, Ciencias Sociales y
Constitucion Politica, se capacitara a los representantes de estudiantes y de padres de
familia, Personero y Contralor Estudiantil.

Se colocara mensajes internos, plegables en las carteleras de cada Sede Educativa,
orientando sobre la importancia de este proceso, con el propésito de sensibilizar que
como funcionarios publicos tenemos el deber y la responsabilidad de hacer parte activa
del proceso de rendicion de cuentas y como ciudadanos se apropien de ser veedores
de su cumplimiento.
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Por qué es importante?
\

Cémo funciona?2. >
.00

OOO

¢ Qué beneficios nos trae?

5. AUTODIAGNOSTICO

El autodiagnostico de la rendicion de cuentas es una adaptacion efectuada por la
Secretaria de Educacion, del modelo establecido por la DAFP, con el fin de aplicarlo en
los establecimientos educativos. Esta herramienta permite efectuar la evaluacion del
proceso Y situar el establecimiento educativo acuerdo a su situacién, en uno de los

siguientes niveles.

INICIAL ] NPy

— * oy g 9 ; ,‘
= Oesigred ty m"am
a, ; J @ El Establecimiento Educativo ha cualificadol
\ Gy . su proceso y requieren perfeccionar sus

I I
p S o estrategias de rendicion de cuentas.
El Establecimiento Educativo cuenta con
N 2] experiencia Y quieren continuar
o fortaleciendo la rendicion de cuentas.

-
El  Establecimiento Educativo estd
comenzando las primeras experiencias en

la rendicidn de cuentas.

Adeptado de Menual Gnico e rendicion de cuentas v2, DAFP, 2013.
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Nuestra IE ORU BAJO ha estado ubicada en el
nivel PERFECCIONAMIENTO. 81-100-.

El equipo de trabajo realiza el diagnostico segun el formato Excel
enviado por la SEDNS y siguiendo sus lineamientos, de manera
transparente entendiéndose como un instrumento o ejercicio que nos
permite mejorar en el proceso de rendicion de cuentas para futuras
oportunidades.

Los valores en amarillo, es decir, en nivel de consolidado la IE ORU
BAJO le realiza un plan de accién, con su respectivo reto, objetivo,
meta, indicadores de desempefio y acciones a efectuar.

6. DEFINICION DE ESPACIOS RENDICION DE CUENTAS

El equipo encargado de la rendicion de cuentas, de acuerdo a la planeacion de la
estrategia debe definir la fecha, hora, lugar, duracién, nimero de invitados al evento,
teniendo siempre presente las medidas de bioseguridad. De igual manera, preparara la
agenda a desarrollar.

* Audiencia publica: Para la realizacion de la Audiencia se utilizaran los
espacios institucionales como el Restaurante Escolar y el Polideportivo.
» Oftros (listar y explicar)

7. DEFINICION DE EJES TEMATICOS

Teniendo en cuenta las sugerencias del documento “Orientaciones Rendicion de
Cuentas Establecimientos Educativos Oficiales Municipios no Certificados Norte de
Santander” pagina 8, se toman los ejes tematicos e indicadores, que se tendra en
cuenta para la realizacién de la audiencia de rendicion de cuentas institucional.
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Enfasis de o . Periodicidad
» Nombre del Descripcion de Forma Calculo o pregunta a .
Politica - o para medir
. indicador indicadores responder -
Educativa indicadores
Mide la participacion
porcentual de
Porce_ntaje de estuqllantes Bhianere totad e o
estudiantes matriculados en el beneficiados congratwidsd g |0 oo
.. .. numerao total de alumnos
beneficiados con |establecimiento marriculados
gratuidad (1) educativo oficial
beneficiados con
gratuidad
Cierre de _ Estudiantes
brechas |Porcentaje de pertenecientes a
estudiantes poblaciones
pertenecientes a vulnerables que son  [Estudiantes pertenecientes a poblaciones
poblaciones beneficiarios de vulnerables que son be_neficiarios de algun
vulnerables que programa de permanencia como los de Semestral

son beneficiarios
de algun
programa de
permanencia (2)

algun programa de
permanencia como
los de alimentacion
y/o transporte entre
otros, en los

establecimientos

alimentacion y/o transporte entre otros,
en los establecimientos educativos
oficiales.
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educativos oficiales.

Porcentaje de
alumnos con
necesidades

Mide la participacion
porcentual de
estudiantes con

Numero total de glumnos con

. necesidades Necesidedes especiales secolarizados Semestral
educa_tlvas especiales total de nifios en edad escolar con =100
espeugles matriculados en el necesHiads esmeciales
escolarizados establecimiento
educativo oficial. .
Mide el numero de
alumnos que una
Tasa de vez se han
desercion intra  |matriculado en un Anual
anual en grado escolar de la Alumnos que depertan
preesco|ar basica y Basica o Media, ﬂnm:ﬁ:ﬁ;i;ﬁ;ﬁ::[mﬂ 100
media abandonan el en 6l afio lectivon
estudio antes de
finalizar el aho
lectivo.
Mide el porcentaje
Porcentaje de de Qdycadores que Nimera de educadores qus particips
Educadores participanen elplan | enpricticas en el pian de formacisn
participando en el [de formacion de i ey Semestral
plan de formacion [docentes que busca Wimero total dz educadorez  *L00
mejorar sus de EE oficial
Calidad . competencias. .
Porcentaje de |\jige el porcentaje
padres de familia |4e padres de familia | . N
que participan en \q,e participan en las e pamticinen on et iandee Semestral

actividades
programadas por
el Establecimiento
educativo.

Actividades
programadas por El
establecimiento
educativo.

que participen en actividadss
programadas
numers total de padres de familia
de la Institucidn

£100

Mide el total de PC,

reportados por el
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Innovacion

y
Pertinencia

Numero de
estudiantes
promedio por
computador en el
Establecimiento
educativo

establecimiento
educativo en relaciéon
con la matricula total

por establecimiento Total de computadores sducativos
an funconagmisnto en el EE

validada por el
Ministerio de
Educacién Nacional
através del sistema

de informacion de la

Niimero de estudiontes
matriculados g el EE

Semestral
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Resolucion 166.

Mide el porcentaje Kumero total de alumnos

] de la matricula del establecimients que o8
Porc?ntaje de conectada a internet bms:.":'.:'.‘aﬂ con a-le:s_ascr_a internet <100
matrlcula_con en relacién con la “mﬁfﬁﬁ et Semestral
acceso aintemet |matricula total del
EE validada por el
Ministerio de
educacion Nacional.
Porcentaje de
ejecucion de los
recursos de los
Fondos de Pagos ejecutador Trimestral
Servicios recursos toteles *100

educativos por
Modelo de |concepto de

gestion gasto

Porcentaje de

cumplimiento del Nimere de accionas
de majoramisnto cumplidas

Pla_n de . — niimaras 8 acciones 100 |[Semestral
mejoram|ento de mejoramiento progromadas
institucional

(1) A partir de 2012 este indicador se debera suprimir dado que la gratuidad sera aplicada desde grado 0 hasta grado 11.
(2) Esteindicador debera construirse por poblacién vulnerable

8. RECOLECCION, ANALISIS Y SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION

El equipo lider de rendicién de cuentas institucional, junto a los lideres de gestion se
encargara de recolectar la informacién requerida y necesaria para la audiencia, de
acuerdo a los ejes tematicos e indicadores definidos y la considerada importante en
cada una de las areas de gestion. Posteriormente, se efectia el analisis de la
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informacion para obtener los datos claves y las cifras relevantes a presentar en la
rendicién de cuentas, la cual es organizada en los formatos establecidos en la fase de
planeacion. Finalmente, se debe elaborar el material de apoyo audiovisual necesario
para la socializacion de los resultados o avances de la gestion, este material debe estar
construido en lenguaje claro tiendo en cuenta las caracteristicas socioculturales de la
comunidad educativa.

9. INTERLOCUTORES

Los encargados de presentar el informe a la comunidad educativa sera el equipo lider
de rendicidn de cuentas y los lideres de gestion institucional.

Equipo de calidad: Cierre de Brechas
Calidad
Innovacion y petinencia
Modelo de Gestion
Equipo de gestion Directiva.
Equipo de gestion Académica.
Equipo de gestion Administrativa y Financiera
Equipo de gestion Comunidad.

La presentacion del informe de ejecucidn presupuestal estara a cargo del contador y el
rector de la institucion.

10. LOGISTICA

El equipo encargado de la rendicién de cuentas, de acuerdo a la planeacion de la
estrategia debe definir la fecha, hora, lugar, duracién, nimero de invitados al evento,
teniendo siempre presente las medidas de bioseguridad. De igual manera, preparara la
agenda a desarrollar.

A través de circular interna se informara a la planta de personal la realizacion de la
audiencia y los compromisos con la misma.
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ACTIVIDAD RESPONSABLES COMPROMISO
Solicitar la agenda, tiempos,
Moderadores responsables y lo que requieran
para la ejecucion del evento.
Ponentes

Equipo de Calidad
Gestion Directiva
Gestion Académica
Gestion Administrativa y
financiera

Gestiéon Comunitaria
Informe Presupuestal

Los ponentes entregaran sus
presentaciones al Docente Xxxx,
con el propésito de consolidar un
solo documento de exposicion

Disposicion del ambiente

Dejar arreglado un dia antes el
espacio. (Sillas, sonido, video
beam, pantalla, portatil, atril,
decoracion, mesa principal)

Himnos y manejo de
equipos tecnologicos.

Dejar listo un dia antes el Hinmo
de Colombia y el Himno de la
Institucion.

Oracion Reflexion

Toma de asistencia

Alistar un dia antes del evento,
formatos de asistencia, lapiceros,
mesas y sillas y garantizar la
firma de la totalidad de los
asistentes.

Respuestas a preguntas
de los asistentes.

Un dia antes dejar listo el
formato y lapiceros. Estar
pendientes de entregar y recibir
el formato entre los asistentes
gue lo diligencien y entregarlo al
maestro de ceremonia.

Control de Tiempos

Elaboracion de Paletas de color
rojo, naranja y amarillo.
Garantizar el control de tiempo
segun lo estipulado.
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Compra del refrigerio y alistar el
espacio para la entrega.

Refrigerios Garantizar la entrega el dia del
evento.
Preparar con anterioridad el
formato establecido por la

Acta institucion para la toma del acta 'y

hacer la lectura de la misma en
el tiempo establecido en la
agenda.

11. COMUNICACION

La divulgacion es el espacio previo a la realizacion de la audiencia, su finalidad es
brindar la informacion a la comunidad educativa sobre alcance de la rendicion de
cuentas, para ello, el equipo encargado puede llevar a cabo la divulgaciéon a través de
carteleras o comunicaciones donde se plasme la fecha, hora, metodologia a utilizar en
el evento. De igual manera, se debera dar conocer las fechas y medios a través de los
cuales los miembros de la comunidad educativa y grupos de interés pueden realizar la
inscripcion y radicacion de propuestas. Con un mes de antelacion se estara informando
a la comunidad en general el dia, hora y lugar de la audiencia de rendicion de cuentas
institucional.

La convocatoria debe ser ampliamente difundida, con el fin de que toda la comunidad
educativa tenga el conocimiento de la fecha, hora y lugar de la realizacion de los
eventos. En cuanto a la audiencia publica, la invitacion o convocatoria debera
efectuarse con 30 dias de anticipacion, para ello se puede utilizar todos los canales de
comunicacion disponibles (estudiantes, carteleras, comunicaciones escritas, redes
sociales, pagina Web institucional.)

12. PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD: PROPUESTAS Y PREGUNTAS

Inscripcion y radicacion: Es de gran importancia que las organizaciones y/o
asociaciones gue conforman la comunidad puedan contar con espacios dentro de la
rendicion de cuentas, para hacer su intervencion, para ello se debe establecer el medio
de recepcion y el periodo de inscripcion y radicacion de propuestas 10 dias antes de la
realizacion de la audiencia. Se dispondra de un formato institucional para la inscripcion
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y radicacion de propuestas de intervencion comunitaria que se radicara en la oficina de
secretaria. Esta actividad garantizara la participacion de la comunidad educativa, por
ello, la Rectora asignara el espacio dentro de la agenda, al igual que fijar un espacio
dentro del programa del evento para la participacion individual de los asistentes que asi
lo soliciten.

Andlisis: el equipo lider de rendicion de cuentas, estudiard cada propuesta y
seleccionara las que haran parte de la audiencia.

Respuesta: se dara respuesta a cada una de las propuestas radicadas, dando las
indicaciones para la presentacion.

13. INFORMES

Documento estrategia rendicién de cuentas: Contiene la descripcion de la estrategia
de rendicion de cuentas disefiada, esta debe efectuarse teniendo en cuenta la forma
como se llevara a cabo la rendicion de cuentas en la etapa de ejecucion, y define:
objetivos, alcance, responsables, tiempo, recursos y herramientas.

Informe de gestion: Documento donde se presenta la informacion y analisis de datos,
sobre la gestion realizada durante la vigencia, este documento debe ser elaborado y
publicado previamente (minimo 15 dias antes) y durante la ejecucion de audiencia de
rendicion de cuentas, en un lugar donde toda la comunidad educativa y ciudadania en
general tenga acceso.

El informe debe contener la siguiente informacion de acuerdo con los ejes tematicos e
indicadores definidos para la rendicion de cuentas.

* Informe de cada una de las areas de gestion donde se incluya el andlisis de
indicadores y se muestre cifras de impacto. Se debe dar respuesta a los interrogantes:
¢, Qué se logré?, ¢ Cémo se logro?, ¢ Qué impacto se alcanzd?
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* Informacién de ejecucién financiera con los respectivos soportes, donde se detalle:
¢, Qué se gastd?, ¢, Como se gastd?, ¢ A cuantos beneficio?

Cada equipo responsable de la presentacion del informe por gestion, se encargara de
elaborarlo segun los parametros establecidos,

Informe de ejecucion audiencia publica: Terminada la audiencia de rendicion de
cuentas, el equipo encargado del tema, organiza las evidencias recolectadas y elabora
un informe ejecutivo de la ejecucion de cada una de las etapas cumplidas en la
rendicion de cuentas, donde se debe hacer la descripcion de cada actividad anexando
el soporte respectivo, este informe debe ser publicado en la carpeta destinada para tal
fin en la plataforma ENJAMBRE, dentro de los plazos establecidos por la Secretaria de
Educacion.

Informe de evaluacion estrategia: Es muy importante recordar que la estrategia esta
conformada por todos los espacios definidos para la rendicion de cuentas (Consejo
Directivo, Consejo de Padres, Reunion de padres de familia, foros, audiencia publica,
etc.). Por eso, al finaliza cada vigencia, el equipo encargado de la rendicion de cuentas
debe realizar de manera objetiva la evaluacion del proceso, debido a que constituye el
insumo para la formulacion de las acciones de mejora de la estrategia.

La evaluacion de la estrategia inicia y termina con el diligenciamiento del
autodiagnostico, alli se mostrara el estado de avance de la implementacion de la
rendicion de cuentas en el establecimiento educativo.

El equipo responsable de la evaluacion del evento se encargara de realizar el informe
de la evaluacioén de la estrategia, teniendo en cuenta los parametros establecidos por la
Secretaria de educacion, describiendo cada una de las actividades con su respectiva
evidencia. Este informe debe ser publicado en la carpeta destinada para tal fin en la
plataforma ENJAMBRE

14.EVALUACION

Es importante conocer la percepcion de la comunidad educativa frente a la audiencia
publica de rendicién de cuentas, para lo cual se debe aplicar la evaluacion disefiada en
la etapa de planeacién. Una vez aplicados los cuestionarios, debe analizarse los datos
y emitir los resultados, los cuales permitiran identificar los puntos fuertes y débiles del
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proceso, para plantear las acciones de mejora para el préximo evento.

La evaluacion se hace por participantes: los asistentes contaran con un formato que les
permitird evaluar el evento y por el equipo encargado de rendicion de cuentas: Con los
insumos suministrados por el equipo encargado de evaluacion el comité coordinador del

evento realizara el informe respectivo.

15.PLAN DE ACCION Y CRONOGRAMA RENDICION DE CUENTAS

Definicién de grupo interno de trabajo 10/01/2025

Sensibilizacién e invitacion a docentes de | 10/01/2025
la IE a comprometerse y ser parte activa
del proceso y presentacién de la rendicién
de cuentas.

Alistamiento

Asistencia técnica y acompafiamiento a | 15/01/2025
equipo de rendicion de cuentas de parte
de planeacion SED

Socializacion de pautas y documentos | 10/01/2025
orientadores sobre la estrategia de
rendicion de cuentas y el proceso de
rendicion de cuentas

ACTIVIDAD FECHA

RESPONSABLE

Rector: JOSE JOAQUIN
VASQUEZ AVILA

Rector: JOSE JOAQUIN
VASQUEZ AVILA

Denis Celin Mendoza
Gamboa (funcionaria SED)

Coordinador Lider de
Equipo de rendicion de
cuentas Docente Cristian
Fernando Mantilla..
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Disefio y
preparacion

Diligenciar Autodiagnéstico y plan de
accion de la rendicion de cuentas 2024,
segun formato dado por la SED.

Elaboracion de la estrategia de rendicion

de cuentas 2024

Socializacion, a

Autodiagnéstico y avances de Estrategia
de rendicion de cuentas 2024

Divulgacién de la audiencia publica a

comunidad educativa:

convocatoria en la pagina institucional,
puesta de carteles informativos en cada
sede, entrega de volantes informativos en

la asamblea de padres

Publicacion de la agenda y mecanismos

de participacion.

Apertura de inscripcion y radicacion de
propuestas de intervencién comunitaria a
la audiencia publica en Rectoria.

Andlisis y respuesta a las propuestas

radicadas.

20/01/2025

Enero 10 a
enero 20

Docentes, de
20/01/2025

20 de enero a

Publicacién de | 20 de febrero

27 enero al 10
de febrero

3al10de
febrero

10 al 14 de
febrero

Rector: JOSE JOAQUIN
VASQUEZ AVILA

y Equipo de rendicién de
cuentas.

Rector: JOSE JOAQUIN
VASQUEZ AVILA

y Equipo de rendicién de
cuentas.

Rector: JOSE JOAQUIN
VASQUEZ AVILA

y Equipo de rendicién de
cuentas.

Rector: JOSE JOAQUIN
VASQUEZ AVILA

y Equipo de rendicion de
cuentas.

Equipo de rendicion de
cuentas

Equipo de rendicion de

cuentas

Equipo de rendicion de
cuentas
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Ejecucion
/Realizacion
del evento

Recoleccion, andlisis y sistematizacion de
la informacién, elaborando informe de
gestion y presupuestal con resumen en

diapositivas de presentacion

Preparacién de logistica para evento de

audiencia publica

Enero 10 a
febrero 19 de
2025

Enero 10 a
febrero 19 de
2025

Equipo de Gestion
Administrativa y Financiera,
Gestion Académica,
Gestion Directiva,

Gestion Comunitaria,
Contadora,

Equipo de rendicion de
cuentas, docentes y
directivos.

Equipo de rendicién de
cuentas, docentes y
directivos.

Instalacion de la
de cuentas

audiencia de rendicién

Publicacion del informe de gestion del

afno 2023.

Presentacion de informe de gestion del
afio 2024 en audiencia publica.

Responder a preguntas de la comunidad
asistente al evento

Evaluacion del evento.

Elaboracion y lectura de acta del evento

Febrero 27

Febrero 5

Febrero 27

Febrero 27

Febrero 27

Febrero 27

Rector: :]OSE
JOAQUIN VASQUEZ
AVILA

Coordinadora
KATHERINE
BARBOSA BACCA,
Lider calidad

Rector: :JOSE
JOAQUIN VASQUEZ
AVILA

Coordinadora Lider
de calidad

Lideres de gestiones
Contador

Pagador

docentes

Equipo de rendicion de
cuentas

Equipo de rendicion de
cuentas

Secretaria de la IE
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Recepcién y envio de respuestas a las | Febrero 27 a 7
preguntas que surgen luego de la | de marzo de
audiencia 2025

Elaborar un informe ejecutivo del evento | 7 al 14 marzo
Seguimiento de rendicion de cuentas. de 2025
y evaluacion Publicacién del Informe de la Rendiciéon | 31 de marzo
de cuentas 2024 de 2025

Elaboracién de plan de mejora producto | A 2 de mayo
de la evaluacién de la rendicion de | de 2025
cuentas.

Equipo de
cuentas

Equipo de
cuentas

Equipo de
cuentas

Equipo de
cuentas

rendicion

rendicion

rendicion

rendicion

de

de

de

de
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Anexos:

CIRCULAR DOCENTES, DIRECTIVOS Y ADMINISTRATIVOS
AUDIENCIA DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA ANO 20XX.

La Institucion Educativa Oru Bajo del municipio de ElI Tarra, se permite informar al
cuerpo directivo, docente y administrativo del plantel, que el proximo XX de Febrero de
20XX se realizara la Audiencia Publica De Rendicion De Cuentas vigencia afio 20XX.

La suscrita rectora de la Institucion Educativa, en uso de sus facultades legales y
considerando, que es un deber la organizacion y ejecucion de una audiencia publica de
rendicion de cuentas, como un espacio de participacion democratico en donde se
evidencia los valores de la responsabilidad, honestidad y la transparencia en el manejo
de los recursos y en donde personas naturales o juridicas que conforman la comunidad
educativa se reunen en un acto publico para intercambiar informacién y rendir
explicaciones sobre el manejo del Fondo de Servicios y demas procesos de la ruta de
mejoramiento de la I.E.

Para el éxito del proceso se ha distribuido las responsabilidades entre los funcionarios
de la institucion:

ACTIVIDAD RESPONSABLES COMPROMISO
Solicitar la agenda, tiempos,
responsables y lo que
requieran para la ejecucion
del evento.

Moderadores
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Ponentes

Equipo de Gestion
Gestion Directiva
Gestion Académica
Gestion Administrativa
y financiera

Gestion Comunitaria
Informe Presupuestal

Los ponentes entregaran sus
presentaciones al Docente
XXX, con el propésito de
consolidar un solo documento
de exposicion

Disposicion del
ambiente

Dejar arreglado un dia antes

el espacio. (Sillas, sonido,
video beam, pantalla, portatil,
atril, decoracion, mesa
principal)

Himnos y manejo de
equipos tecnoldgicos.

Dejar listo un dia antes el
Himno de Colombia y el
Himno de la Institucion.

Oracion Reflexion

Preparar reflexion de inicio

Toma de asistencia

Alistar un dia antes del
evento, formatos de
asistencia, lapiceros, mesas y
sillas y garantizar la firma de
la totalidad de los asistentes.

Respuestas a
preguntas de los
asistentes.

Un dia antes dejar listo el
formato y lapiceros. Estar
pendientes de entregar vy
recibir el formato entre los
asistentes que lo diligencien y
entregarlo al maestro de
ceremonia.

Control de Tiempos

Elaboracion de Paletas de
color rojo, naranja y amarillo.
Garantizar el control de
tiempo segun lo estipulado.
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Compra del refrigerio y alistar
el espacio para la entrega.

Refrigerios Garantizar la entrega el dia
del evento.
Preparar con anterioridad el
formato establecido por la
instituciéon para la toma del
Acta

acta y hacer la lectura de la
misma en el tiempo
establecido en la agenda.

Se agradece de antemano su participacion en este evento.

XXXXXXXXXX

Rector(a)
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FORMATO DE INSCRIPCION DE INTERVENCION COMUNITARIA

Nombre de Quienes Intervienen

c.C
c.C
Cc.C

NP

Cc.C

Objetivo de la Intervencion:

Tema a Tratar:

Tiempo Solicitado

Material de Apoyo

Organizacion que Representa (N)
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AGENDA AUDIENCIA PUBLICA VIGENCIA 20XX

En el Municipio de El Tarra, siendo las XXX a.m. del dia XX de febrero de 20XX, se
dard inicio a la audiencia de rendicion de cuentas vigencia 20XX, de la Institucion
Educativa ORU BAJO para la cual se convocé e invito a los diferentes estamentos de la
comunidad educativa, con el siguiente orden del dia:

Himno Nacional. Tiempo 2 minutos.

Himno a la Institucion Educativa. Tiempo 2 minutos.

Reflexion a cargo de la docente. Tiempo 5 minutos.

Verificacion de la asistencia.

Instalacion de la audiencia publica de rendicion de cuentas, saludo de bienvenida y
explicacion del procedimiento de la misma, a cargo del Rector XXX.

6. Presentacion del informe de gestidn, afio 20XX. Tiempo maximo por ponente 10
minutos.

aprwbdE

Equipo de calidad: Cierre de Brechas
Calidad
Innovacion y petinencia
Modelo de Gestion
Equipo de gestion Directiva.
Equipo de gestion Académica.
Equipo de gestion Administrativa y Financiera
Equipo de gestion Comunidad.

7. Presentacion del informe de ejecucién presupuestal de enero 01 hasta diciembre
31 de 20XX a cargo del Rector XXXX. Tiempo de 5 a 10 minutos

8. Espacio de respuestas a preguntas de la comunidad o asistentes. Tiempo 30
minutos

9. Evaluacion general del evento. Tiempo de 15 minutos

10. Lectura del acta del evento “Audiencia Publica 20XX”. Tiempo 10 minutos

11. Clausura de la audiencia publica.
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ACTA RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 20xx

Asunto: Acta No.

Lugar: Fecha:

Hora de inicio: HO“'?‘ de_ -
finalizacion:

OBJETIVOS DE LA AUDIENCIA

1. Fortalecer el sentido de lo publico.

2. Recuperar la legitimidad para la Instituciones educativas.

3. Facilitar el ejercicio del control social a la gestion publica.

4. Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacion ciudadana en el
manejo de los recursos publicos.

5. Constituir un espacio de interlocucion directa entre los servidores publicos y la
comunidad educativa, trascendiendo el esquema de que ésta es solo una receptora
pasiva de informes de gestion.

6. Servir como insumo para ajustar proyectos y planes de acciéon de manera que
responda a las necesidades y demandas de la comunidad.
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1. Himno Nacional.
2. Himno a la Institucién Educativa
3. Reflexiéon

4. Verificacion de la asistencia.
Instalacion de la audiencia publica de rendicion de cuentas, saludo de bienvenida 'y

explicacion del procedimiento de la misma, a cargo del Rector: JOSE JOAQUIN VASQUEZ
AVILA

5.

6. Equipo de calidad: Cierre de Brechas

Calidad

Equipo de gestion Directiva.

Equipo de gestion Académica.

Equipo de gestion Administrativa y Financiera

Equipo de gestion Comunidad.

7. Presentacion del informe de ejecucion presupuestal de enero 01 hasta diciembre 31

de 2024 a cargo del Rector: JOSE JOAQUIN VASQUEZ AVILA.
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8. Espacio de respuestas a preguntas de la comunidad o asistentes.
9. Evaluacién general del evento.
10. Lectura del acta del evento “Audiencia Publica 2024”.

11.Clausura de la audiencia publica.

DESARROLLO DE LA AGENDA.
1. Saludo:

2. Himnos:

3. Reflexion:

4. Verificacion de asistencia:
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5. Instalacion de la audiencia publica, saludo de bienvenida y explicacién del
procedimiento:

6. Presentacion del Informe Equipos de gestion:
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7. Presentacion del informe de ejecucién presupuestal de enero 01 hasta diciembre 31
de 2024
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8. Espacio de respuestas a preguntas de la comunidad o asistentes
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9. Evaluacion del evento:
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Elabor6 Reviso Aprobd
Cargo
Nombre
Firma

Fecha y Hora de Recibido:

Se dio por terminada la asamblea a las xx a.m.

JOSE JOAQUIN VASQUEZ

Rector

“EDUCACION INTEGRAL: EXCELENCIA ACADEMICA, EN VALORES Y AMOR”
ieorubajo@gmail.com
Cel. 3007459760



mailto:ieorubajo@gmail.com

MUNICIPIO EL TARRA

INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO

Decreto Creacion 001262 del 30 de diciembre de 2014
Autorizada por la Secretaria mediante Resolucion No .007154 Del 30
Septiembre de 2024

Cadigo Dane 254810000106 - NIT 901185407-6

LISTA DE ASISTENCIA

Z
o

Nombre y Apellidos Entidad/Cargo

Cédula

Teléfono

©| O Nl o O b W N B

=Y
o

'_\
'_\

[EE
N

[
w

|_\
N

=Y
(03]

[EnN
(o)}

H
\‘

“EDUCACION INTEGRAL: EXCELENCIA ACADEMICA, EN VALORES Y AMOR”

ieorubajo@gmail.com
Cel. 3007459760



mailto:ieorubajo@gmail.com

MUNICIPIO EL TARRA

INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO

Decreto Creacion 001262 del 30 de diciembre de 2014
Autorizada por la Secretaria mediante Resolucion No .007154 Del 30
Septiembre de 2024

Cadigo Dane 254810000106 - NIT 901185407-6 I

18

19

20

21

“EDUCACION INTEGRAL: EXCELENCIA ACADEMICA, EN VALORES Y AMOR”
ieorubajo@gmail.com
Cel. 3007459760



mailto:ieorubajo@gmail.com

MUNICIPIO EL TARRA

INSTITUCION EDUCATIVA ORU BAJO

Decreto Creacion 001262 del 30 de diciembre de 2014
Autorizada por la Secretaria mediante Resolucion No .007154 Del 30
Septiembre de 2024

Cadigo Dane 254810000106 - NIT 901185407-6 I

FORMATO DE PREGUNTAS AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS

Nombre C.C.

Teléfono: Direccion:

Pregunta

(&
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EVALUACION DEL EVENTO

Actividad: Rendicién De Cuentas Vigencia 2024

Responsable:

Fecha: Dia Mes Ao

Evaluador:

Padres

Directivo Docentes Administrativo familia

de

Estudiante

Otro

Evalle la actividad realizada teniendo en cuenta la siguiente escala de valoracion
Regular/ Poca
Deficiente/ Ninguna

4 = Excelente/ Alta 2
3 = Buena/ Mediana 1
N.A. = No aplica

ASPECTOS

VALORACION

3

2

1

N.A.

1. LOGISTICA

Espacio en el cual se desarrollo el evento

Cantidad de horas empleadas para la actividad

Recursos empleados en el desarrollo de la audiencia

2. COHERENCIA'Y PERTINENCIA

Logro de los objetivos propuestos

La actividad desarrollada cumplio con las expectativas

Pertinencia de la tematica

Importancia de la actividad realizada a nivel institucional

3. PONENTE

Dominio de la tematica

Claridad en la solucién de inquietudes

Didactica y metodologia empleada

Calificacion general de la actividad

SUGERENCIAS:
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Firma
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