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|. CENTRO DE INTERES “EXPRES-ARTE CON SENTIDO E INNOVACION”

Desde la promulgacién de la Constitucién Politica de 1991, la educacién en Colombia ha experimentado
transformaciones profundas, impulsadas por procesos dinamicos que reflejan cambios en los ambitos
econdmico, politico y social. Estos factores, han influido significativamente en las practicas educativas y en
las expectativas sociales frente a la formacién de los ciudadanos. Este nuevo panorama, marcado por la
globalizacién, el concepto de “aldea global” y las constantes crisis econémicas que se convierten en
oportunidades para innovar las practicas pedagdgica y orientarlas hacia la competitividad, el
aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC), y la flexibilidad tanto
académica como administrativa. Esto, con el fin de garantizar una formacién integral basada en el desarrollo
de competencias, que prepare a los estudiantes de la Institucién Educativa Francisco José de Caldas, en
adelante IEFJC, para enfrentar con éxito sus proyectos de vida.

Las politicas nacionales, especialmente aquellas enmarcadas en la llamada “Revolucién Educativa”,
promueven una educacién participativa, incluyente y de calidad, fundamentada en principios cientificos,
éticos y ambientales. Esta vision, que también guia la actual “Politica Educativa para la Prosperidad”, se
estructura en cinco ejes clave: cobertura, calidad, pertinencia laboral, capacitacién técnica e investigacién.

En este contexto, La IEFJC asume el reto de disefnar estrategias innovadoras como los centros de interés,
que promuevan el desarrollo de habilidades especificas en los estudiantes y fortalezcan su formacién
integral. Estos centros permiten articular los lineamientos de politica educativa con las necesidades e
intereses de la comunidad, consolidando una gestién educativa de alta calidad que responde de manera
efectiva a los desafios del presente y del futuro.

I.1.1 Identificaciéon del Establecimiento Educativo

Nombre de la Institucién Educativa INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Resolucién de aprobacién Resolucién No. 00681 | del 30 de octubre de 2023

Decreto de fusién 00874 de septiembre 30 de 2002

Propiedad Juridica Departamento Norte de Santander

DANE 154810003020

Sedes Pueblo nuevo 154810000047
Kennedy 254810000014
La Esperanza 154810000405
La Unién 254810001064
Camilo Torres 154810002511
Marco Fidel Suarez 154810000021

Cédigo Departamental 54

Cédigo Municipal 54810
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Rector (a) Yolanda Monsalve Lizcano

Direccién Carrera 3 No 3-28 Barrio Miraflores
Teléfono 5662039

Correo electrénico colegiocaldastibu@hotmail.com
Enfoque Pedagdgico Globalizado

No requiere autenticacion seglin Art. | | del Decreto 2150/ 95 / Registro de firmas en secretaria, Libro 007 Folio 258
Carrera 3 No 3- 38- Barrio Miraflores, Tiba - Norte de Santander
Cel: 3112261587 - Correo: colegiocaldastibu@hotmail.com



mailto:colegiocaldastibu@hotmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO ]OSE DE CALDAS
Aprobado Mediante Resolucién No. 00681 | del 30 de OCTUBRE de 2023
Expedida por la Secretaria de Educacién de Norte de Santander
DANE: 154810003020 RUT: 890.501.662-5
AREA DE GESTION DIRECTIVA

“NUESTRO COMPROMISO EDUCAR CON SABIDURIA”

2. CONTEXTO E IDENTIFICACION DEL PROBLEMA
2.1 CONTEXTO

La Institucién Educativa Colegio Francisco José de Caldas se encuentra ubicada en el municipio de Tibu,
una zona con caracteristicas particulares marcadas por su historia reciente. Desde la década de 1980, la
presencia de diversos grupos armados ilegales ha generado graves consecuencias a causa de la violencia.
Los enfrentamientos por el control territorial y del narcotrafico, sumados a una cultura del dinero facil y la
falta de oportunidades, han impactado profundamente a las comunidades locales. Como resultado, muchas
familias se han visto fragmentadas, y un nimero significativo de hogares son actualmente liderados por
mujeres cabeza de familia, quienes enfrentan serias dificultades econémicas y limitadas ayudas por parte
de los programas gubernamentales destinados a poblaciones vulnerables.

El entorno familiar del estudiantado en la institucién es amplio y complejo. Coexisten diversos tipos de
estructuras familiares: algunas con ambos progenitores, lo que favorece un ambiente familiar mas estable;
otras donde la madre es la Unica responsable, lo que limita su tiempo para acompanar el proceso educativo
de sus hijos debido a sus obligaciones laborales, en muchos casos informales. También hay hogares donde
los abuelos han asumido el rol de cuidadores principales, debido a la ausencia de los padres, asi como
familias que atraviesan procesos de separacién conflictivos o que se han reconfigurado con la unién de hijos
de diferentes relaciones previas. Asimismo, se evidencia la presencia de ninos nacidos de madres
adolescentes y estudiantes que provienen de familias con alta inestabilidad laboral, conformando asi una
poblacién flotante.

2.1.1 Poblacién estudiantil y docente

La institucién cuenta con seis sedes: Sede Principal, Pueblo Nuevo, La Unién, Camilo Torres, La Esperanza
y Marco Fidel Suarez. En total, atiende a una poblacién estudiantil de 4.874 alumnos aproximadamente, de
los cuales 2.370 son del sexo femenino y 2.504 del sexo masculino, distribuidos en jornadas de manana y
tarde, como se evidencia en las graficas | y 2.

Gréfico |. Poblacién estudiantil jornada mafnana
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Griafico 2. Poblacién estudiantil jornada tarde
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El cuerpo docente esta compuesto por un rector, un coordinador académico y cinco coordinadores para
las distintas sedes. A este equipo directivo lo acompana una planta de 170 docentes, un docente orientador,
y dos secretarias que integran el personal administrativo.

A pesar de las dificultades sociales del entorno, la Institucién Educativa ha logrado consolidarse como la
institucién de educacién publica mas grande del municipio, alcanzando altos niveles de cobertura educativa.
Atiende a una poblacién estudiantil diversa en términos de nacionalidad, creencias religiosas, y pertenencia
a grupos étnicos, como la comunidad indigena Motilén-Bari. Ademas, brinda atencién a estudiantes con
necesidades educativas especiales, incluyendo casos de autismo, hiperactividad, dislexia, digrafia, entre
otros.

En el marco de las actividades académicas, la Institucién ha identificado multiples talentos en los estudiantes,
especialmente en areas como el canto, la poesia, la oratoria, la redaccién y el dibujo. La participacién en
eventos culturales ha sido destacada, evidencidndose en presentaciones de danzas, obras de teatro y
titeres. Del mismo modo, se han observado marcados intereses en el ambito tecnolégico, expresados a
través de la curiosidad por el funcionamiento de dispositivos, la creatividad en el uso de materiales
reciclables, el aprendizaje auténomo mediante la investigacién y la resolucién de retos, asi como un fuerte
sentido de orgullo por el conocimiento tecnolégico y una creciente inclinacién hacia carreras vinculadas a
este campo, incluyendo la pasién por los videojuegos.

2.1.2 Resultado de evaluaciones internas y externas

No obstante, a partir de los procesos de autoevaluacién institucional, se evidencian necesidades y desafios
para potenciar estos intereses de la poblaciéon estudiantil. Entre ellos, el deterioro de la infraestructura fisica
y tecnoldgica, la insuficiencia de recursos didacticos que apoyen efectivamente los planes, programas y
proyectos del desarrollo institucional. La falta de un enfoque pedagégico unificado en el acompanamiento
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y orientaciéon para la normalizacién y la convivencia escolar y la ausencia de procesos de investigacion
articulados con el uso de las TIC en el aula. Estas situaciones representan oportunidades de mejora clave
para fortalecer la calidad educativa y el desarrollo integral de los estudiantes.

Por otra parte, los resultados obtenidos en las Pruebas Saber ||, han llevado a identificar que en el area de
lectura critica entre los afos 2021 y 2024, el desempeno de los estudiantes de grado || muestra una
evolucioén fluctuante. En los niveles Insuficiente y Minimo, se observa un estancamiento inicial entre 2021 y
2022 con un 58%, seguido de una mejora en 2023 al reducirse al 48%, lo que indica un avance significativo
en la disminucién del bajo desempeno. Sin embargo, en 2024 este porcentaje aumenta nuevamente a 53%,
lo cual sugiere una pérdida parcial del progreso alcanzado. Esta variabilidad refleja una falta de consistencia
en los resultados, aunque el desempefno no ha retornado a los niveles mas altos de bajo rendimiento
iniciales.

En cuanto a los niveles Satisfactorio y Avanzado, se parte de un 43% en 2021, que baja levemente en 2022
(42%), para luego experimentar un notable aumento en 2023 hasta el 51%, destacandose el crecimiento
en el nivel Avanzado de 4% a | 1%. No obstante, en 2024 este porcentaje cae nuevamente a 47%, con
una disminucién del nivel Avanzado a 7%, mientras que el Satisfactorio se mantiene estable. Estos
resultados indican que, si bien hubo un avance importante en 2023, no se logré mantener en el tiempo.

Para el area de matematicas entre los anos 2021 y 2024, presenta una evolucién con altibajos en los niveles
Insuficiente y Minimo. En 2021, el 69% de los estudiantes se encontraba en estos niveles, pero en 2022 se
logra una reduccién al 60%, y en 2023 la mejora continua con una disminucién significativa al 49%.

Sin embargo, en 2024 se observa un retroceso al aumentar al 56%, lo que indica que, si bien hubo avances
sostenidos por dos afios consecutivos, en el Ultimo periodo analizado hubo una pérdida parcial del
progreso. En cuanto a los niveles Satisfactorio y Avanzado, el comportamiento es también irregular. Se
inicia en 2021 con un 319%, seguido por un aumento en 2022 al 39%, aunque sin presencia de estudiantes
en el nivel Avanzado. En 2023 se alcanza el mejor desempeiio, con un 519% de los estudiantes en niveles
altos, incluyendo un 4% en el nivel Avanzado. No obstante, en 2024 se registra una caida importante al
28%, a pesar de que el nivel Avanzado se mantiene en 4%. Esta caida, que rompe con la tendencia positiva,
evidencia un debilitamiento en el aprendizaje logrado previamente y refuerza la necesidad de estrategias
sostenidas para mantener y mejorar los logros alcanzados.

En el area de Ciencias Naturales los niveles Insuficiente y Minimo muestran una tendencia general a la baja
entre 2021 y 2024. En 2021, el 88% de los estudiantes se encontraba en estos niveles, cifra que disminuyé
gradualmente a 84% en 2022, 72% en 2023 y 74% en 2024. Aunque en 2024 se presenta un leve repunte
frente al ano anterior, la reduccién de 14 puntos porcentuales con respecto al punto de partida refleja una
mejora significativa en la disminucién del bajo desempefo, destacando un avance sostenido en la
comprensiéon de esta area, aunque con necesidad de mayor consolidacién.

Por otro lado, los niveles Satisfactorio y Avanzado evidencian un progreso constante en el mismo periodo.
Se inicia con apenas un 12% en 2021 y se incrementa de forma progresiva: 15% en 2022, 27% en 2023,
y 26% en 2024. Este aumento revela un fortalecimiento del rendimiento académico en esta area,
especialmente entre 2022 y 2023, donde se duplicé practicamente el porcentaje de estudiantes con
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desempenio alto. A pesar de una leve caida del 19 en 2024, se mantiene una clara mejoria respecto a los
anos iniciales, lo que sugiere que las estrategias aplicadas han sido efectivas para elevar los niveles de logro.

En el area de Sociales y Ciudadanas se observa una disminucién gradual en los niveles Insuficiente y Minimo
entre los anos 202| y 2024. En 2021, el 90% de los estudiantes se encontraba en estos niveles bajos, y
aunque las reducciones han sido leves, el porcentaje baja a 86% en 2022, 85% en 2023 y finalmente a 83%
en 2024. A pesar de que los descensos anuales no son abruptos, se destaca una mejora constante en la
reduccién del bajo desempefio. Sin embargo, los porcentajes alin se mantienen altos, lo que sugiere que,
si bien hay progreso.

En contraste, los niveles Satisfactorio y Avanzado han mostrado un crecimiento continuo y destacable. En
2021 solo el 10% de los estudiantes alcanzaba estos niveles, aumentando ligeramente a 14% en 2022, y
duplicandose en 2023 al alcanzar el 24%. Para 2024, se presenta un salto considerable, llegando al 47%,
principalmente gracias al incremento del nivel Satisfactorio. Esta evolucién evidencia un avance progresivo
en el rendimiento académico de los estudiantes, con un aumento de 37 puntos porcentuales en tres afos.

De acuerdo con los resultados anteriores, se evidencian debilidades en el desarrollo de competencias clave
evaluadas por el ICFES, lo cual sugiere revisar y ajustar las metodologias de ensenhanza, promover practicas
pedagdgicas mas activas y contextualizadas, e implementar acciones de seguimiento académico que
permitan mejorar el desempeno de los estudiantes en dichas pruebas.

2.1.3 Practicas pedagégicas institucionales

La institucién ha adoptado diversas practicas pedagdgicas orientadas a fortalecer el aprendizaje integral, la
convivencia escolar, el aprendizaje auténomo y colaborativo mediante el uso de tecnologias digitales y
actividades lddicas. Asimismo, se cuenta con estrategias de integracién curricular que permiten abordar
contenidos desde una perspectiva interdisciplinaria, favoreciendo una educacién inclusiva y pertinente para
todos. A continuacién, se detallan cada uno de ellas:

Tabla I. Practicas pedagdgicas IEF)JC

PRACTICAS PEDAGOGICAS

FORTALEZA

DEBILIDAD

Plan lector

Mejoramiento de las competencias
basicas de comunicacién.

Falta de interés por parte de algunos
estudiantes.

Produccién textual

Enriquecimiento de Iéxico, redaccién
y ortografia.

Algunos estudiantes se limitan a
herramientas digitales como la IA.

Oralidad

Estudiantes con habilidad para
expresarse frente a un publico dentro
o fuera del aula.

Factores como la inseguridad frente al
publico. En ocasiones por falta de
dominio de los temas.

Practicas para la creatividad y composicion
coreografica

Fomento de la expresion artistica

Falta de recursos materiales

Practicas para la integracién grupal y valores

Trabajo en equipo y cohesién grupal

Articulacion
interdisciplinarios

con enfoques
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o

PRACTICAS PEDAGOGICAS FORTALEZA

DEBILIDAD

Practicas para el desarrollo técnico y | Desarrollo fisico y motriz
corporal

Capacitacion docente

Practicas inclusivas Inclusién y diversidad

Gestidén de recursos

Practicas interdisciplinarias Proyeccién institucional

Resistencia cultural o estereotipos

Exploracién corporal - conociendo nuestro | Desarrollar la expresién corporal, el
cuerpo lenguaje no verbal, la imaginacién, la
creatividad a través del juego,
generando empatia y estableciendo
relaciones de mayor confianza en

Timidez en algunos participantes al
realizar gestos o movimientos. Panico
escénico

grupo.
Exploraciéon corporal - Tornar el cuerpo | Activar todos los sentidos, | Dependencia a que le digan que deben
expresivo desarrollando la capacidad expresiva | hacer, pues esperan indicaciones,

del cuerpo mediante el lenguaje no
verbal, asi como la observacién de
acciones propias y de los demas,
estableciendo relaciones de confianza.

pasos o libretos. Rudeza al realizar el
ejercicio.

Teatro como lenguaje Activar los sentidos, reconocer y
reflexionar sobre los contextos en que
vivimos las relaciones sociales como
necesarias para la vida, aprender a
reflexionar sobre ellas y a construirlas.

Apropiarse de una situacién sin medir
las acciones.

Montajes estéticos danza teatro Propiciar ~ espacios  ludicos de
interacciéon 'y exploracién tanto
individual como grupal a través de la
creatividad artistica.

Distraccién en el desarrollo de algunas
actividades.

Montajes conflictos y convivencia escolar Exploracién de problematicas
individuales como grupales,
identificando los conflictos escolares,
se reflexione y se construya una
cultura de paz.

Dilatar la historia  reafirmando
opiniones ya planteadas

Clase Magistral o Expositiva Facilita la forma de trasmitir la
informacién de una manera mas rapida
y cubrir mayor contenido tematico.

Permite organizar el aprendizaje de
una forma secuencial y estructurada.

Al integrarla con herramientas Tic,
aumenta el dinamismo y mejora la
comprensiéon usando presentaciones,
videos, audios, etc.

Poca interaccion del estudiante,
tomando una postura netamente
receptora.

Es una Unica forma de aprender ante
la diversidad de estudiantes con
inteligencias multiples.

Mayor dificultad para detectar si los
estudiantes =~ comprendieron las
tematicas en tiempo real, lo que
dificultarfa el avance de las
competencias tecnoldgicas.
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PRACTICAS PEDAGOGICAS FORTALEZA

DEBILIDAD

Ensefianza fragmentada por areas o | Al contar con docentes especiales en
asignaturas cada 4rea, se garantiza un mejor
proceso académico, estructurado y
evaluativo, permitiendo  alcanzar
resultados de aprendizaje mas
precisos.

Desconexién del conocimiento, los
estudiantes no relacionan lo aprendido
con otras areas del conocimiento,
impidiendo una visién completa ante la
solucién de un problema.

Poca o nula motivacién en los
estudiantes poco interesados en las
areas de aprendizaje.

Limitaciones en el trabajo colaborativo
entre docentes.

Uso de libros de texto como Unica fuente Manejo de contenidos estandarizados,
lo que permite que los estudiantes
acedan a las tematicas, en el mismo
orden y con el mismo nivel de
profundidad.

Facilidad para evaluar los contenidos
trabajados por los estudiantes.

Los libros digitales o impresos son una
herramienta fundamental ante las
dificultades en materia de
conectividad con internet.

Manejo de informacién no actualizada
o descontextualizada social y alejadas
de los intereses de los estudiantes y
del contexto.

Poco trabajo en el desarrollo del
pensamiento critico, centrandose en la
memorizacién de contenidos o
procedimientos.

Aprendizaje repetitivo que desmotiva
los intereses de los estudiantes.

Limitaciones para los estudiantes con
necesidades educativas especiales.

Aprendizaje Basado en proyectos El estudiante aplica el conocimiento en
un escenario que conecta el
aprendizaje con la vida real, lo que
despierta el interés y la motivacion.

Fortalece el liderazgo, la
comunicacion, el trabajo colaborativo.

Permite el desarrollo del pensamiento
critico, al investigar, tomar decisiones,
proponer soluciones y mejorarlas.

Promueve el aprendizaje de otras
areas del conocimiento en la solucién
del problema.

Promueve la evaluacion formativa
durante todo el proceso de desarrollo
del trabajo hasta el producto final,
evidenciando los  conocimientos
alcanzados por los estudiantes.

El proyecto debe tener una buena
organizacién porque requiere de
mayor tiempo para su realizacion.

Se requiere de una evaluacién bien
estructurada, clara y precisa, ademas
de tiempo para la realimentacién.

La  participacion  de  algunos
estudiantes es mayor con respecto de
otros, generando situaciones en las
que algunos estudiantes tengan mayor
carga y responsabilidad que otros.

Alta exigencia en el docente en cuanto
al manejo de proyectos y nivel de
conocimiento.

Posibles limitaciones en el manejo de
recursos para lograr un producto de
calidad.

Aprendizaje Cooperativo Su mayor ventaja en clase, es que
permite desarrollar en los estudiantes

La  participacion  de  algunos
estudiantes es mayor con respecto de
otros, generando situaciones en las
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PRACTICAS PEDAGOGICAS FORTALEZA

DEBILIDAD

habilidades sociales y emocionales con
una responsabilidad compartida

que algunos estudiantes tengan mayor
carga y responsabilidad que otros.

Clase Invertida Su principal ventaja es que ha
permitido  obtener un  mayor
aprovechamiento del tiempo para
desarrollar las clases practicas y de
esta manera clarificar conceptos e
inquietudes de los estudiantes.

El aprendizaje autébnomo por parte del
estudiante fuera del aula de clase,
sumado a las dificultades de acceso ala
tecnologia y conectividad,
aproximadamente entre el 10% y
20% de los estudiantes tienen
computador en casa, para ver videos y
demas de una manera adecuada,
sumado a anchos de banda muy
limitados.

Aprendizaje por descubrimiento Cuando los estudiantes construyen el
conocimiento por si mismos ante un
interés particular, su participacion es
mas profunda, auténoma, consiente
haciendo que el aprendizaje sea mas
significativo y no olvidado.

Al no realizarse un  buen
acompafamiento, se promueve el
desinterés, la desilusion, se pierde el
objetivo y por ende no se logra el
aprendizaje. En las instituciones dada
la variedad de intereses, la cantidad de
estudiantes y el tiempo limitado, esta
practica es compleja de realizar.

Gamificacién Mayor motivacién y compromiso por
parte de los estudiantes, al resolver
retos con recompensa de una forma
practica.

Promueve el aprendizaje activo en los
estudiantes involucrandolo con su
proceso de aprendizaje, en la dindmica
del juego.

Satisfaccién al alcanzar un mayor
logro, puntuacién o insignia de
acuerdo al juego, incluso los avances
cuando el juego es por niveles.

Se aprende de los errores, fomenta la
resolucion de  problemas, la
cooperacién entre estudiantes

Es muy efectiva en el 4rea de la

Se puede perder el objetivo de
aprendizaje, al involucrarse mas en el
juego que en interiorizar el
conocimiento y su propésito.

Las competencias pueden generar
estrés o motivaciones variadas entre
los estudiantes.

Una mala organizacién, estructuracion
y planificacién del juego podria
generar en los estudiantes molestias,
inconformismos, desmotivacién y por
ende la pérdida del objetivo de
aprendizaje.

Es mas placentera cuando se integran
tecnologias, aplicaciones,
conectividad, materiales ludicos,
herramientas tecnoldgicas.

tecnologia.
Aprendizaje basado en problemas Los estudiantes aprenden | Al igual que el aprendizaje basado en
investigando, analizando y | proyectos, el acompafamiento del

proponiendo soluciones a problemas
del contexto educativo o social, lo que
estimula el razonamiento, el liderazgo
e interés.

docente es fundamental.

Los resultados no terminan en
productos tangibles, si no en
soluciones o discusiones tedricas.
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PRACTICAS PEDAGOGICAS FORTALEZA DEBILIDAD

Dependen mucho de la autonomia e
interés por parte de los estudiantes

Ahora bien, una vez identificada la poblacién estudiantil, sus intereses, los resultados del proceso de
autoevaluacién institucional, las pruebas de Estado y las practicas pedagégicas implementadas, resulta
fundamental destacar el reconocimiento de las habilidades de todos los miembros de la comunidad
académica. Este paso no solo permite consolidar una mirada integral del contexto educativo, sino que
también es clave para disefar estrategias que respondan a los principios de la educacién inclusiva, centradas
en el reconocimiento de la diversidad como una oportunidad de enriquecimiento mutuo.

2.1.4 Habilidades de los actores de la comunidad educativa que puedan aportar a la
formacion integral

Al identificar las habilidades, conocimientos y fortalezas tanto del cuerpo docente como del estudiantado
y otros actores escolares, se pueden impulsar practicas pedagégicas innovadoras, orientadas al desarrollo
de competencias del siglo XXI como el pensamiento critico, la colaboraciéon, la comunicacién efectiva y la
alfabetizacién digital, lo cual contribuye a una formacién mas pertinente, equitativa y contextualizada. Este
enfoque fortalece ademas la construccién colectiva de saberes y el compromiso con una mejora continua,
en sintonia con los desafios contemporaneos de la educacién.

Tabla 2. Habilidades de la comunidad educativa

DOCENTES DIRECTIVOS ADMINISTRATIV PADRES DE FAMILIA
oS
v Pedagogia y  Creatividad | v' Gesti6n de recursos v’ Gestién de | v Integracién interdisciplinaria
> | )
(dorr}lnllo d? MBS 1 Evaluacion formativa recursos v’ Experiencias significativas en el
dancisticos y artisticos) . .
v' Habilidades entorno cultural y social

v’ Integracién

v Dominio de técnicas de . o
interdisciplinaria

expresién corporal y teatral

t 16gi
ecnologicas v Habilidades en

electrénica

mecanica y
v’ Habilidades en

para facilitar la comunicacién | v/ Habilidades en -

. . . o Resolucién  de o, o,
emocional y creativa de los investigacion, conflictos v' Organizacién y participacién en
estudiantes administracion de presentaciones artisticas,

- . . royectos, uso de apoyando en la practica de
Habilidades socioemocionales proy > poy , . P
tecnologia coreografias o guiones en casa.

(fomento de la expresion y
autoconfianza)

Habilidades en programacién
basica, en electrénica basica,
uso de herramientas

v’ Participacién en  reuniones,
talleres y eventos escolares,
manteniendo una comunicacién
constante con docentes 'y
personal educativo para seguir el

tecnologicas, redes de .
2 o progreso de los hijos.

comunicaciones,  aprendizaje

basado en productos,

conocimientos  basicos en
robdtica, simulacién.
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2.1.5 Proyectos pedagoégicos y experiencias significativas

A continuacién, se presentan los Proyectos Pedagégicos y las experiencias significativas que ha desarrollado
la institucion educativa, los cuales reflejan el compromiso con la formacion integral de los estudiantes y el
fortalecimiento de los procesos académicos, sociales y culturales. Estas iniciativas evidencian el esfuerzo
constante por innovar en las practicas educativas y responder de manera pertinente a las necesidades del

entorno escolar y comunitario.

Tabla 3. Proyectos pedagdgicos Institucionales

PROYECTOS PEDAGOGICOS

EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS

PERIODICO: GACETA ESTUDIANTIL Y
REVISTA: GRAFI

Se involucré a la comunidad educativa en los procesos de formacién. Se
fortalecieron las competencias de comprensién y produccién textual.

GRUPO DE DANZA INSTITUCIONAL

Experiencias artistico-culturales: presentaciones en culturales en eventos
institucionales y regionales a nivel municipal, con la participacién de
docentes, estudiantes, miembros del grupo de danzas.

Experiencias interdisciplinarias

Trabajo en equipo con area de artistica en la elaboracién de vestuarios y la
puesta en escena

Experiencias socioemocionales y de inclusion

Orientaciones en el manejo de emociones a través de la danza, proyecto de
vida, manejo corporal, vinculacién de estudiantes con NEE (falta de
motricidad)

Experiencias de liderazgo y autogestion

Busqueda de recursos, vestuario, representacién de la institucién, sentido de
pertenencia

Experiencias comunitarias y de proyeccion

Relaciones con los sectores educativas, con la comunidad, 07 de agosto
participacion de padres de familia, egresados, representantes y lideres de la
comunidad, obispo, alcalde.

Medalla al mérito pedagédgico y reconocimiento especial por la valiosa labor
educativa e impacto positivo a la formacion de los estudiantes.

EL TEATRO COMO ESTRATEGIA PARA
REFLEXION DE LOS CONFLICTOS
ESCOLARES

Disefio de blogs sociales para evidenciar el
aprendizaje y las competencias en el uso de
herramientas tecnoldgicas, integrando ademas
temas de interés para compartir con sus
compafneros, quienes podian interactuar
comentando los trabajos realizados.

Disefo de juegos educativos en PowerPoint para fortalecer el aprendizaje y
fomentar la apropiacién de herramientas tecnoldgicas para la creacién de
presentaciones, visuales y dinamicas.
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2.2 IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

De acuerdo con la lectura del contexto realizada en el apartado anterior, la comunidad educativa del
Colegio Francisco José de Caldas, situado en una region histéricamente afectada por la violencia y la
exclusiéon social, enfrenta desafios estructurales que impactan negativamente la formacion de sus
estudiantes. Las condiciones de inestabilidad social y familiar, sumadas a las limitadas oportunidades
culturales y académicas, dificultan el desarrollo pleno de las capacidades del alumnado. Si bien existen
habilidades latentes en expresién artistica, comunicacién y tecnologia, no se han consolidado espacios
suficientes que potencien dichas fortalezas de manera continua y organizada.

Por otra parte, los resultados académicos en pruebas externas revelan inconsistencias en el rendimiento,
especialmente en areas fundamentales, lo cual evidencia la urgencia de replantear las metodologias
empleadas y de generar ambientes mas motivadores, inclusivos e integradores. Aunque la institucién ha
emprendido esfuerzos por diversificar sus estrategias pedagdgicas, persisten debilidades en términos de
articulacién interdisciplinaria, acompanamiento individualizado y uso pedagégico de las tecnologias.

En este contexto, surge la necesidad de implementar una estrategia pedagégica como el Centro de Interés
“EXPRES-ARTE CON SENTIDO E INNOVACION”, que permita no solo fortalecer el proceso educativo
a través de experiencias dinamicas y participativas, sino también atender las realidades sociales de los
estudiantes. Este centro integrara tres subcentros enfocados a la danza, la lectura y el pensamiento
computacional, para fomentar habilidades comunicativas, creativas, emocionales y tecnolégicas,
contribuyendo asi a la construccién de una escuela mas humana, transformadora y comprometida con la
inclusién y la equidad.
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3. JUSTIFICACION

La creacién del Centro de Interés “EXPRES-ARTE CON SENTIDO E INNOVACION” en la Institucién
Educativa Francisco José de Caldas responde a la necesidad de brindar a los estudiantes un entorno
educativo enriquecido, que les permita desarrollar sus habilidades personales, comunicativas, artisticas y
tecnoldgicas como herramientas clave para transformar su realidad. En una regién como el Catatumbo,
marcada por la violencia, el abandono estatal y la escasez de oportunidades formativas, se hace urgente
implementar estrategias educativas que fomenten la resiliencia, la inclusién y el sentido de pertenencia.

El subcentro de danza emerge como una respuesta concreta a esta realidad, al ofrecer un espacio de
expresién corporal y emocional donde los estudiantes pueden canalizar sus experiencias, fortalecer su
autoestima y construir identidad cultural. Este componente no solo fomenta el arte como medio de
transformacion social, sino que también contribuye a prevenir la desercién escolar, incentivar el dialogo
intercultural y promover la paz en un contexto vulnerable.

Por su parte, el subcentro LEO busca transformar los procesos de enseianza y aprendizaje mediante el
fortalecimiento de las competencias en lectura, escritura y oralidad. Frente a los bajos resultados en las
pruebas estandarizadas y la necesidad de ampliar las formas de expresién de los estudiantes, esta propuesta
representa una alternativa lidica y formativa para potenciar el pensamiento critico, la argumentacién y la
comunicacién asertiva, fundamentales para su desarrollo académico y proyeccién profesional.

Finalmente, el subcentro de pensamiento computacional ofrece a los estudiantes una oportunidad para
conectarse con la tecnologia de manera creativa y significativa. A través del enfoque STEAM vy la creacién
de juegos interactivos, se promueve el desarrollo de habilidades digitales, el trabajo colaborativo y la
resolucién de problemas reales, preparandolos para enfrentar los desafios del mundo actual. Esta iniciativa
contribuye, ademas, al cierre de la brecha digital, al empoderamiento juvenil y al fortalecimiento del sentido
de comunidad.

En conjunto, el Centro de Interés “EXPRES-ARTE CON SENTIDO E INNOVACION” se orienta a la
formacién integral de los estudiantes, se estableceran tres subcentros tematicos, cada uno enfocado en una
dimensién especifica del desarrollo personal y académico. Estos subcentros estaran dedicados a la danza,
la lectura, la tecnologia y el arte, y tendran como propdsito generar experiencias significativas que
fortalezcan la expresién corporal, el gusto por la lectura, el pensamiento légico y creativo, asi como la
sensibilidad estética. Cada subcentro ofrecera espacios dinamicos y participativos, adaptados a los intereses
y necesidades de los estudiantes, fomentando asi una educacién mas completa, motivadora e inclusiva.
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4. OBJETIVO GENERAL
4.1 OBJETIVO GENERAL DEL CENTRO DE INTERES

Crear un centro de interés que promueva la formacién integral de los estudiantes de la Institucion Educativa
Francisco José de Caldas, mediante experiencias significativas que fortalezcan la expresién artistica, el
pensamiento critico, las habilidades comunicativas y digitales, fomentando la creatividad, la inclusién, la
identidad cultural y la transformacién social a través de la danza, la lectura, la escritura y la tecnologia.
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5. POBLACION OBJETIVO

Para garantizar la pertinencia y efectividad del Centro de Interés “EXPRES-ARTE CON SENTIDO E
INNOVACION”, se ha definido cuidadosamente la poblacién a la que se dirige esta iniciativa, considerando
los niveles de formacién, los intereses expresados por los estudiantes y las dinamicas propias de cada sede
educativa. Esta caracterizaciéon permite orientar las acciones pedagdgicas de manera focalizada, asegurando
que las experiencias propuestas respondan a las necesidades reales y potencialidades de los participantes.
A continuacién, se presenta la descripcién de la poblacién objetivo que participara en los diferentes
subcentros que conforman el proyecto.

Tabla 4. Poblacién objetivo

SUBCENTRO SEDE POBLACION OBJETIVO

Subcentro de danza Sede central jornada mafana y tarde Estudiantes de basica secundaria: grado
90
Estudiantes de educacién media: grados
10°y 11°

Subcentro leo Sede central jornada mafana y tarde Estudiantes de basica secundaria: grados
6°,7°,8y9°
Estudiantes de educacién media: grados
10°y 11°

Subcentro pensamiento Sede central jornada mafana y tarde Estudiantes de basica secundaria: grado

computacional 9°

Estudiantes de educaciéon media: grados
10°y 11°
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6. DESCRPCION DE LA PROPUESTA

6.1 SUBCENTRO DE DANZA
6.1.1 Intencionalidad pedagégica

Desde el modelo pedagdgico globalizado de la institucién, el subcentro de danza se consolida como una
estrategia formativa integral que responde a las necesidades educativas, sociales y culturales de los
estudiantes de la Institucion Educativa Francisco José de Caldas, que promueve la integracion de
conocimientos desde distintos campos del saber y valora la conexién con el contexto real del estudiante,
quien encuentra en la danza un vehiculo eficaz para articular dimensiones fisicas, emocionales, sociales y
culturales en el proceso de aprendizaje.

En este sentido, la danza no es abordada Gnicamente como una expresién artistica, sino como una
herramienta pedagégica transformadora. Su implementacién tiene como objetivo fortalecer valores
fundamentales como la disciplina, la perseverancia y el compromiso, al tiempo que fomenta la inclusion
social, la equidad y el respeto por la diversidad. Al integrar a estudiantes sin distincién de capacidades,
procedencias o contextos, el subcentro contribuye a la construccién de una comunidad escolar mas justa
y participativa, en linea con los principios de una educacién inclusiva y humanizante.

Ademas, en una regién como el Catatumbo, marcada histéricamente por la violencia, la exclusién y la
desigualdad, la danza se convierte en un medio potente para canalizar emociones, generar resiliencia y
construir identidad cultural. Promueve el didlogo intercultural al reunir en un mismo escenario a
comunidades indigenas Bari, campesinas y urbanas, permitiendo la visibilizacién y valorizacién de las
expresiones culturales propias del territorio.

Desde lo didactico, se apuesta por experiencias vivenciales que reconocen los saberes previos y las
realidades de los estudiantes, fortaleciendo un aprendizaje significativo, activo y colaborativo. El subcentro
de danza, coherente con el enfoque globalizado, articula diversas areas del conocimiento como la
educacién artistica, la historia, la lengua castellana y la ética, favoreciendo una formacién integral y
contextualizada. Asi mismo, se incorpora una visién pedagdgica critica, para la paz y del arte, que potencia
tanto el desarrollo de habilidades expresivas como la construccién de ciudadania, el trabajo en equipo y la
convivencia pacifica.

6.1.2 Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos: cada grupo de estudiantes desarrollard una propuesta coreografica
inspirada en una tematica social o cultural de su contexto, desde la conceptualizacién hasta la puesta en
escena.

Enfoque interdisciplinario: se vinculardn contenidos del area de Educacién Artistica con Lengua
Castellana (a través del analisis de letras y narrativas), Historia (explorando las raices culturales de los bailes
tradicionales) y Matematicas (uso del ritmo, patrones, conteo, geometria en el espacio escénico). Lo cual
representa una integracién de la danza con historia, educacion artistica y literatura.

Talleres con expertos: Invitacién de artistas y miembros de comunidad para compartir conocimiento
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Expresion emocional: actividades dirigidas a reconocer el cuerpo como herramienta de comunicacién y
autoconocimiento, mediante juegos ritmicos, improvisacién y dinamicas expresivas, lo cual favorece el uso
de la danza como herramienta para canalizar emociones y fortalecer la autoestima.

Uso de tecnologias digitales: Creaciéon de materiales audiovisuales para documentar y difundir el

aprendizaje.

6.1.3 Estrategias pedagdgicas

El subcentro de danza funcionara en horarios extracurriculares, con una intensidad horaria semanal de dos
(2) horas, definidas segin disposicién y programacién institucional. Y se abordaran los siguientes ejes

tematicos:

Tabla 5. Estrategias pedagogicas Subcentro Danza

Creacion colaborativa de una coreografia
institucional.

actos civicos o eventos
escolares (ej. Dia del

EJE TEMATICO DURACION PRODUCTO RECURSOS REQUERIDOS
Reconociendo mi cuerpo, mi historia y mi 8 horas Muestra  coreogrifica
ritmo individual o en parejas
., . sobre  “quién  soy”
Exploracién corporal y emocional.
(autorretrato en
Técnicas basicas de expresién corporal. movimiento).
Dindmicas de confianza y cohesién Espacio fisico adecuado para ensayos:
grupal. Saléon amplio con espejos y piso
adecuado para la practica de danza.
Vestuario y accesorios: Ropa tipica
Raices que se mueven: danzas 10 horas Presentacién artistica . y pa tipica y
- . vestimenta adecuada para
tradicionales del Catatumbo colectiva de una danza .
S presentaciones.
| tioacion et fica de las d folclérica local, con
nvestigacion etnografica de las danzas - -, . . .
- s . g A vestuario y narracién | Equipo de  sonido: Bocinas,
indigenas Bari y campesinas. . .
contextual. reproductores de audio y micréfonos.
Ritmica y patrones tradicionales. . s .

YP Material ~ didactico:  Guias de
Relacién entre danza, territorio e movimientos, videos y material
historia. audiovisual de referencia.

Danza y narracién: contar historias sin 10 horas Coreografia dramatizada | APOyo institucional: Docentes

palabras basada en una | capacitados en danza y logistica

Lenguaje simbdlico del cuerpo. pr.oblematlca soaal. local Espacio fisico para almacenamiento
(ej. desplazamiento, : : .

o ) iliacié di de indumentaria, accesorios y
Improvisacién guiada. reconciliacion,  medio | ojementos logisticos.

ambiente).
Elementos de teatro-danza.
Somos movimiento, somos escuela 8 horas Muestra institucional en
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EJE TEMATICO DURACION PRODUCTO RECURSOS REQUERIDOS
Estudiante, Semana
Cultural).

Composicién coreografica con valores y
simbolos escolares.

Trabajo en equipo y liderazgo.

Adicionalmente, se tendra en cuenta:

v Flexibilidad en la asistencia basada en el interés genuino del estudiante, promoviendo la
autorregulacién y el compromiso voluntario.

v" Integracién de éreas: se disefian actividades donde los contenidos de diferentes asignaturas se
integran de forma contextual, con la danza como eje expresivo.

v Uso de portafolios de evidencias que acompafan el proceso y permiten evaluar logros desde el
enfoque formativo.

v Presentaciones publicas o muestras artisticas como momentos de cierre y socializacién, que
refuerzan el sentido del aprendizaje y el vinculo con la comunidad.

6.2 SUBCENTRO DE LEO

6.2.1 Intencionalidad pedagégica

el subcentro LEO (Lectura, Escritura y Oralidad) se concibe como un espacio estratégico para potenciar
las competencias comunicativas en los niveles de basica secundaria y media. Mas alla de la ensenanza técnica
del lenguaje, este subcentro busca convertir la palabra —leida, escrita y hablada— en un instrumento de
transformacion personal, social y cultural, en sintonia con los principios del modelo pedagégico globalizado,
que promueve el aprendizaje activo, interdisciplinario y con sentido.

Uno de los principales propésitos de LEO es fortalecer de manera progresiva y sostenida las competencias
lectoras, entendidas no solo como habilidades para decodificar textos, sino como herramientas esenciales
para comprender, interpretar, argumentar y reflexionar criticamente sobre diversas realidades. En este
sentido, se propone un abordaje de la lectura desde mdltiples enfoques: la lectura literal, inferencial, critica
y estética, permitiendo que los estudiantes desarrollen una relacién profunda y significativa con los textos
escritos, visuales y orales.

El subcentro LEO reconoce que el déficit en competencias lectoras ha sido un factor que limita el
rendimiento académico y el acceso a oportunidades educativas y profesionales, como lo evidencian los
resultados de las pruebas Saber en anos recientes. Por ello, su intencionalidad va mas alla de mejorar
indicadores: apunta a formar lectores auténomos, criticos y sensibles, capaces de construir significados,
dialogar con diversas voces y participar activamente en la sociedad desde una postura argumentada y
reflexiva.
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En un contexto como el de Tiba y el Catatumbo, atravesado por conflictos histéricos y narrativas
excluyentes, leer también significa resistir, reconstruir y proponer. Por eso, el subcentro promueve
espacios en los que la lectura y la escritura estén conectadas con la vida, con la identidad, con los suefios y
desafios de los estudiantes. Asi mismo, se reconoce el valor de la oralidad como expresién legitima de
conocimiento, especialmente en contextos rurales y multiculturales.

1.1.1 Estrategias didacticas
Para la implementacién y desarrollo de este subcentro de interés se plantean las siguientes estrategias:

Lectura guiada y comentada: donde el docente acompana al grupo en la lectura de un texto (literario,
informativo, argumentativo, etc.), realizando pausas estratégicas para explicar vocabulario, sefalar
estructuras textuales, hacer inferencias y promover la reflexion critica. Esta lectura se enriquece con
comentarios, preguntas abiertas y conexién con la realidad del estudiante, favoreciendo la comprensién
profunda y significativa.

Preguntas interpretativas y criticas: Son preguntas disefiadas para ir mas alla de la comprension literal
del texto. Las interpretativas invitan al estudiante a deducir significados implicitos y analizar intenciones del
autor, mientras que las criticas promueven el juicio personal, la comparacién con otras realidades y la toma
de postura frente al contenido. Se utilizan como herramienta para el didlogo, el debate y la escritura
argumentativa.

Producciéon de adaptaciones libres: Consiste en tomar un texto base (cuento, poema, fabula, obra
teatral) y reinterpretarlo de forma creativa, permitiendo cambios en personajes, escenarios, desenlaces o
formatos (por ejemplo: convertir un cuento en cémic o un poema en cancién). Esta estrategia estimula la
creatividad, la apropiacién del contenido y la expresién artistica, vinculando literatura con otras areas y
lenguajes.

Escritura colectiva y por equipos: Es una técnica en la que los estudiantes redactan textos de manera
colaborativa, ya sea en parejas o grupos. Cada integrante asume un rol (redactor, editor, ilustrador, lector
critico, etc.), lo cual fomenta el dialogo, la organizacién, la construccién conjunta del conocimiento y el
desarrollo de habilidades comunicativas y sociales.

Proyectos integradores de comunicacion digital: Son propuestas de trabajo en las que los estudiantes
utilizan medios digitales (blogs, podcasts, videos, presentaciones interactivas) para comunicar ideas, textos
o reflexiones integrando lo aprendido en distintas areas. Estos proyectos fortalecen la alfabetizacién digital,
el trabajo interdisciplinario y la produccién mediatica significativa.

Evaluacion participativa y difusion: Implica involucrar a los estudiantes en el proceso de evaluacién, no
solo a través de rubricas y coevaluaciones, sino también mediante la socializacién de sus productos ante
publicos reales (otros estudiantes, docentes, familias, comunidad). Difundir sus creaciones refuerza la
motivacion, el sentido de pertenencia y el valor de su trabajo.

Trabajo por roles y equipos creativos: Es una estrategia organizativa en la que, dentro de un grupo de
trabajo, cada estudiante asume un rol especifico segln sus fortalezas (guionista, narrador, disefiador, editor,
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director, etc.). Esto permite una distribucién equitativa de responsabilidades y potencia habilidades
individuales al servicio del trabajo colectivo, favoreciendo la integracién de talentos y saberes diversos.

Espacios de retroalimentacion grupal: Son momentos planificados dentro del proceso didactico en los
que el grupo reflexiona sobre su propio trabajo, identifica avances, dificultades y posibles mejoras. El
docente guia el didlogo y promueve la critica constructiva entre pares, con el fin de fortalecer el aprendizaje,
el pensamiento critico y la mejora continua.

1.1.2 Estrategias pedagoégicas

El subcentro LEO funcionara en horarios extracurriculares, con una intensidad horaria semanal de una (1)
hora el dia martes en la jornada de la tarde, definidas segun el plan de estudios y programacion académica.
Y se abordaran los siguientes ejes tematicos:

Tabla 6. Estrategias pedagégicas Subcentro LEO

EJE TEMATICO DURACION PRODUCTO RECURSOS REQUERIDOS
Literatura: Fomentar el 10 horas o Clubes de lectura
gusto por la lectura Anlisis de cuentos. boemas Espacio fisico adecuado para la
literaria, desarrollar O Analisi u » P Y | biblioteca
ibilidad " novelas
sensibilidad estetica 'y Sillas para biblioteca
pensamiento critico a o Adaptaciones teatrales
través de obras de ) Mesas para la biblioteca
diferentes géneros, o Lecturas dramatizadas 5 televisores
épocas y culturas. o Participacién en la Noche de
Talentos 2 aire acondicionado
Produccién Textual: 10 horas o Talleres de escritura creativa 2 computadores
Desarrollar la capacidad ., L, ; : ;
 <ap o Redaccién de cuentos, crénicas, | | impresora multifuncional
de producir textos
coherentes, ensayos, cartas y poemas Barra de sonido
argumentativos V4 o Escritura para medios (revista y Cojines
creativos, adecuados a periddico escolar)
diversas situaciones Coleccién de material bibliografico
comunicativas. fisico y digital
Medios de 10 horas o Creaci6n de blogs Estantes de biblioteca
Comunicaciéon y otros . .
: L o Podcast y programas de radio | Licencia CapCu
Sistemas  Simbdlicos: I Y prog p-up
escolar . .
Comprender y usar Consola de sonido para emisora
medios digitales, o Videos literarios . . .
. Micréfonos especiales para cabina
visuales y sonoros como Infograffa educati fich
. o Infografia educativa afiches . .
herramientas de E s ltimodal Y Mesa para cabina de sonido
expresiéon, analisis y scritura multimoda ) . ) )
participacion critica. Silleteria para cabina de sonido
Comprensién e 10 horas o Plan lector institucional 2 camara fotografica
Interpretacién  Textual:
. Lectura guiada y debates
Fortalecer la capacidad © g Y
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EJE TEMATICO DURACION PRODUCTO RECURSOS REQUERIDOS
de comprender, inferir y
analizar criticamente
textos académicos,
informativos y literarios. o Comprensién de textos digitales
y multimodales

o Anilisis de noticias, columnas de
opinién, infografias

6.3 SUBCENTRO: PENSAMIENTO COMPUTACIONAL
6.3.1 Intencionalidad pedagégica

Este subcentro tiene como intencionalidad pedagégica el desarrollo de un proceso educativo innovador
que fomente el pensamiento computacional como herramienta fundamental para el aprendizaje
significativo, la resolucién de problemas reales y la transformacién del entorno escolar. A través de la
creacién de juegos interactivos integrados al enfoque STEAM (ciencia, tecnologia, ingenieria, arte y
matematicas), se busca fortalecer las competencias tecnolégicas, cognitivas, comunicativas y creativas de
los estudiantes, promoviendo una educacién activa, contextualizada y centrada en el estudiante.

Ademas, consolidar un espacio de formacién en el que los estudiantes puedan conectarse con la tecnologia
de manera creativa y critica, encontrando en ella un medio para imaginar, construir, expresarse y disfrutar
del proceso de aprendizaje.

6.3.2 Estrategias didacticas

La estrategia didactica del presente proyecto se fundamenta en la creacién de juegos interactivos como
medio para desarrollar habilidades de pensamiento computacional dentro del enfoque STEAM (Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas). Esta estrategia promueve un aprendizaje activo y significativo,
donde los estudiantes no solo adquieren conocimientos técnicos, sino que también ejercitan la creatividad,
la colaboracién y la capacidad de resolver problemas reales del contexto escolar y social.

El disefo y desarrollo de los juegos sera guiado por metodologias como el aprendizaje basado en proyectos
(ABP) y el aprendizaje colaborativo, permitiendo a los estudiantes trabajar en equipos interdisciplinarios,
planificar, disefar, probar y mejorar sus creaciones. Cada fase del proyecto estara orientada a fomentar el
pensamiento critico, la comunicacién asertiva, la toma de decisiones y la reflexién sobre su entorno,
vinculando los contenidos curriculares con situaciones reales que los motiven a generar propuestas de
mejora en su comunidad educativa.

6.3.3 Estrategias pedagégicas

La estrategia didactica se fundamenta en la creacién de juegos interactivos como medio para desarrollar
habilidades de pensamiento computacional dentro del enfoque STEAM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria,
Arte y Matematicas). Esta propuesta promueve un aprendizaje activo, significativo y motivador, en el que
los estudiantes no solo adquieren conocimientos técnicos, sino que también ejercitan la creatividad, la
colaboracién y la capacidad para resolver problemas reales del contexto escolar y social.
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Se propone una dedicacién de | hora semanal por cada grado los dias jueves en la jornada de la tarde,
conforme a la disponibilidad del horario institucional asignado dentro de la carga académica. Si bien este
tiempo resulta limitado frente a las exigencias metodolégicas del aprendizaje basado en proyectos, el
aprendizaje significativo y la gamificacién —estrategias que requieren mayor continuidad y profundidad
para garantizar procesos formativos sélidos—, es el tiempo viable segtn las condiciones actuales de la
institucion. Esta limitaciéon podria representar un desafio en términos de motivacién y compromiso
sostenido por parte de los estudiantes; no obstante, se buscard optimizar cada sesién a través de una
planificacién estratégica que permita mantener el interés, la participacion activa y la progresién del
proyecto. Lo ideal serfa implementar el proyecto en espacios destinados exclusivamente a estudiantes con
interés genuino en la tematica, evitando asi conformar grupos con participantes poco motivados que
puedan afectar el desarrollo y la dinamica del proceso formativo.

Tabla 6. Estrategias pedagégicas Subcentro Pensamiento Computacional

Realidad extendida
(realidad aumentada y
virtual), machine
learning  (aprendizaje
automatico), robdtica
educativa, electrénica y
simulacién digital

Simular escenarios reales

Desarrollar soluciones

innovadoras

EJE TEMATICO DURACION PRODUCTO RECURSOS REQUERIDOS
Pensamiento critico, 10 horas Participacién activa mediante | Equipos de computo (computadoras o
habilidades técnicas, dinamicas ludicas, retos, | tablets) con acceso a internet Yy
autonomia y sentido de recompensas  simbdlicas y | software actualizado para el
propésito,  integrando narrativas motivadoras desarrollo de proyectos digitales (p.
conocimientos de ej., Scratch, Tinkercad, PowerPoint,
diversas areas STEAM. entre otros).

Kits de robética educativa (como Lego
Mindstorms, VEX Robotics, o
similares) para la construccién y
Tecnologia con 15 horas Identificacién de problematicas | programacion de robots.
ropésito: resolviendo reales de su entorno; en la . . .
prop ) . o ) Herramientas de fabricacién aditiva
retos de mi entorno a accién, disefaran soluciones a | . L

X . . . . . (impresoras 3D) para el disefio y

través del pensamiento través de juegos interactivos; en - i .
. e o, creacién de prototipos fisicos de los
computacional la participacién, trabajaran de
. proyectos desarrollados por los
forma colaborativa y .
- . " estudiantes.
propositiva; y en la interaccion,
se fortaleceran los vinculos | Plataformas de simulacién o software
entre los estudiantes, los | de realidad extendida (realidad
docentes, la tecnologia y el | aumentada o virtual) para visualizar y
contexto,  propiciando  un | experimentar conceptos de manera
aprendizaje integral inmersiva.
Tecnologias emergentes 15 horas Crear prototipos funcionales Sensores electrénicos y componentes

de electroénica basica (circuitos, LEDs,
motores, etc.) para actividades
practicas que integren el disefo de
sistemas interactivos.

Guias, tutoriales, videos, libros, Yy
documentos digitales que acompanen
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EJE TEMATICO

DURACION PRODUCTO

RECURSOS REQUERIDOS

el

aprendizaje de pensamiento

computacional.
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o

7.1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES SUCENTRO DE INTERES EN DANZA

7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y RESPONSABLES

MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE Responsable
ACTIVIDAD
213411 213|141 [2(3|4|1 2|34 12 |3 |4 2 |3 4 2 |3 |4 2 (3|4
. o, X Cristian José
Convocatoria e inscripcién de Ordofiex
estudiantes interesados . .
Jeimer Paez
Socializacién del subcentro y X Cristian José
sensibilizaciéon sobre la danza Ordofiez
como medio de expresién Jeimer Paez
Taller “Reconociendo mi X | x | x| x Cristian José
cuerpo, mi historia y mi ritmo” Ordofiez
(expresion corporal y . )
emocional) Jeimer Paez
Taller “Raices que se mueven” x [ x | x |[x Cristian José
— Investigacion y aprendizaje de Ordofiez
danzas tradicionales del . )
Catatumbo Jeimer Paez
Taller “Danza y narracién: x | x X Cristian José
contar historias sin palabras” Ordofiez
(teatro-danza e improvisacién ) i
guiada) Jeimer Paez
) X [ x [ x| x [ x|[x |x |x X | x X X | X Cristian José
Ensayos y ajustes para muestra Ordofiez
final institucional ) i
Jeimer Paez
Taller “Somos movimiento, X X Cristian José
somos escuela” — creacién de Ordofiez
coreografia institucional Jeimer Paez
colaborativa
s X | x Cristian José
Muestra final y participacién en Ordofiex
eventos institucionales . .
Jeimer Paez
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7.2 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES SUBCENTRO DE INTERES LEO

MAYO JUNIO JuLIlO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE Responsable
ACTIVIDAD
213411 213|141 [2(3|4]|1 2|34 12 |3 |4 I [2 |3 411 2 |3 |4 2 (3|4
Socializacién del centro de X | x ) .
; ! Equipo docente area
interés con docentes, .
. de lenguaje
estudiantes y padres
Adecuaciones de X | x| x[x|x|x|x|x X | x X X x | x | x X N
. Directivos docentes
infraestructura
Adquisicién y compra de X [ X | x| x|x|x|x|x |x]|x [x |Xx N
! Directivos docentes
equipos
s X X Noralba Gémez
Socializacién de los resultados ,
del centro literario Ruth Lopez
I I Edna Karime Barrios
Sesion de lectura Guiada X X X X X X Blanca  Ortiz vy
Docentes lengua
castellana
Publicacién de la Revista y X X Wilmer Contreras
periédico institucional Ruth Lépez
Vladimir Cacua
Publicacién de Blog X Julian Septlveda
institucional para uso de la Lisandro Cobos
poblacién estudiantil. Cristian Riobd
Daniel Trivifio
Emisiones radiales y podcast X Vladimir Cacua
institucional Wilmer Contreras
Lisandro Cobos
Taller y Exposiciéon de X X Wilmer Contreras
fotografia . .
Jennifer Mira
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7.3 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES SUBCENTRO DE INTERES PENSAMIENTO COMPUTACIONAL

ACTIVIDAD

MAYO

JUNIO JuLIlO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Responsable

Formacién sobre pensamiento
computacional y metodologia
STEAM.

Gerson Diaz Arenas

Capacitacién en herramientas
tecnoldgicas iniciales (Scratch,
PowerPoint, Tinkercad).

Gerson Diaz Arenas

Introduccién al pensamiento
computacional y  enfoque
STEAM a estudiantes

Gerson Diaz Arenas

Capacitacién basica en Scratch
offline, PowerPoint, Tinkercad,
y actividades con materiales
reciclables a estudiantes

Gerson Diaz Arenas

Inicio de gamificaciéon sin
herramientas digitales
complejas con estudiantes

Gerson Diaz Arenas

Disefio de ideas: ldentificacion
participativa de  problemas
reales

Gerson Diaz Arenas

Disefio de soluciones en papel,
cartén o software disponible

Gerson Diaz Arenas

Planificaciéon de los juegos o
prototipos.

Gerson Diaz Arenas
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ACTIVIDAD

MAYO JUNIO JuLIlO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Responsable

Plan de adquisién de equipos
tecnoldgicos y recursos.

Gerson Diaz Arenas

Presentaciéon de propuestas a
entidades externas que
fortalezcan el centro de interés
(universidades, alcaldia, ONGs,
sector privado).

Gerson Diaz Arenas

Priorizacién de compra:
conectividad internet, kits de
robética, impresoras 3D,
sensores, dispositivos de
realidad extendida, etc.

Gerson Diaz Arenas

Capacitacién docente avanzada
en las herramientas adquiridas

Gerson Diaz Arenas

Formacién sobre la integracion
de las herramientas en los
proyectos STEAM

Gerson Diaz Arenas

Desarrollo de estrategias para
implementar  los  recursos
tecnoldgicos en el aula

Gerson Diaz Arenas

Integracién progresiva de las
tecnologias  adquiridas  al
proyecto

Gerson Diaz Arenas

Desarrollo de Juegos
interactivos en Scratch u otras
herramientas o plataformas.

Gerson Diaz Arenas
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ACTIVIDAD

MAYO JUNIO JuLIlO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Responsable

Uso inicial de robética,
simuladores, RA/RV y
fabricacion aditiva en proyectos
seleccionados

Gerson Diaz Arenas

retroalimentacion,
evidencias del

Evaluacién,
registro de
impacto.

Gerson Diaz Arenas

Muestra institucional de los
alcances logrados (juegos o
prototipos)

Gerson Diaz Arenas

Formulacién de una segunda
fase del proyecto con base en
los aprendizajes obtenidos

Gerson Diaz Arenas
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8. RECURSOS NECESARIO Y RESPONSABLES

CATEGORIA DEL

SUBCENTRO RECURSO DESCRIPCION DEL RECURSO VALOR APROXIMADO
DANZA Inversién en equipo | Parlante de sonido para espacio abierto 3.000.000
de audio
DANZA Dotacién Traje de presentacion para baile 3.000.000
DANZA Inversiéon en equipo | Micréfonos compatibles con sistemas de 3.000.000
de audio amplificaciéon, mezcladores y equipos de
audio convencionales.
LEO Inversion en | Sillas, mesas, estantes, cojines $4.000.000
mobiliario para
biblioteca
LEO Inversién en equipo | Sonido para biblioteca $2.000.000
de audio
LEO Inversién en equipo | TV 65” DU7000 4K-UHD LED Smart $5.000.000
de video TV
LEO Inversién en equipo | Micréfonos de solapa inalambrico $300.000
de audio
LEO Inversién Obras literarias $6.000.000
PENSAMIENTO Inversién Computador de alto rendimiento para el $8.000.000
COMPUTACIONAL procesamiento de datos, compilacion de
software y modelamiento.
PENSAMIENTO Inversién Tablets para el disefio basico y la $4.000.000
COMPUTACIONAL investigacion.
PENSAMIENTO Inversiéon Kit de robética: lego Mindstorms Ev3 601 Pz $3.000.000
COMPUTACIONAL 31313 Modelo, LEGO EV3 Expansién Set
45560-nuevo o VEX Robotics
PENSAMIENTO Inversidon Kit inicial completo para Arduino Uno R3 con $2.000.000
COMPUTACIONAL tutorial (63 articulos) de Elegoo
PENSAMIENTO Inversién Gafas de realidad virtual: meta Quest 2 $1.500.000
COMPUTACIONAL 128GB
PENSAMIENTO Inversién Simuladores $500.000
COMPUTACIONAL
PENSAMIENTO inversion Circuitos, LEDs, motores, etc. Segin $2.000.000
COMPUTACIONAL requerimientos
TOTAL $ 47.300.000
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9. RESULTADOS ESPERADOS

9.1.1 Resultados esperados por subcentro de danza
RESULTADO IMPACTO EN LA FORMACION IMPACTO EN LA IMPACTO EN EL
ESPERADO INTEGRAL TRANSFORMACION DE LAS CONTEXTO
PRACTICAS PEDAGOGICAS FAMILIAR
Desarrollo de | Fortalecimiento de habilidades | Implementacién de metodologias | Promocion de valores

disciplina, compromiso
Y perseverancia

personales y académicas

basadas en el arte y la creatividad

como el esfuerzo y la
constancia

Mejora de la
autoestima y confianza
en los jévenes

Mayor seguridad en si mismos y
reduccién del estrés

Uso de la danza como herramienta
de expresiéon emocional

Mayor comunicacién
y reconocimiento de
emociones en el
hogar

Prevencién de la
desercién escolar

Generacién de sentido  de
pertenencia y motivacién para
continuar los estudios

Estrategias educativas enfocadas en
la inclusion y el dialogo intercultural

Participacion de las
familias en actividades
artisticas

Alejamiento de los
jovenes de  grupos
armados ilegales

Ofrecimiento de alternativas seguras
de esparcimiento

Creacion de  espacios de
convivencia y resolucién pacifica de
conflictos

jovenes sean
influenciados por
entornos violentos

Creacién de un grupo
artistico representativo
de la institucién

Oportunidad de desarrollar
habilidades artisticas y representar la
escuela en eventos

Vinculacién del arte en procesos
pedagégicos para estimular la
creatividad

Incentivo para que las
familias apoyen el
talento artistico de los
jovenes

Inclusién  social y
respeto por la
diversidad

Promocién del trabajo en equipo y
el respeto por las diferencias

Implementacién  de  practicas
pedagégicas mas participativas e
integradoras

Sensibilizacién de las
familias sobre Ia
importancia del
respeto y la tolerancia

Fomento del orgullo
regional y de la
identidad cultural

Valoracién de las tradiciones y
expresiones artisticas

Integracién de la danza con otras
disciplinas educativas

Fortalecimiento del
arraigo cultural
dentro del ndcleo
familiar

9.2 Resultados Esperados Subcentro De LEO

resultados de lectura
escritura y oralidad.

habilidades para la vida.

académico Y resultados positivos en
las pruebas SABER.

RESULTADO IMPACTO EN LA FORMACION IMPACTO EN LA IMPACTO EN EL
ESPERADO INTEGRAL TRANSFORMACION DE LAS CONTEXTO
PRACTICAS PEDAGOGICAS FAMILIAR
Mejoras en los | Adquisicion de  destrezas y | Mejoramiento del rendimiento | Acceso a la educacién

superior 'y mejor
calidad de vida.
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1.2 Resultados esperados subcentro de pensamiento computacional

RESULTADO IMPACTO EN LA FORMACION | IMPACTO EN LA | IMPACTO EN EL
ESPERADO INTEGRAL TRANSFORMACION DE LAS | CONTEXTO
PRACTICAS PEDAGOGICAS FAMILIAR

Desarrollo de | EI desarrollo de habilidades | Laintegracion de la programaciény | Los estudiantes se

habilidades tecnoldgicas y de programaciéon | el pensamiento computacional | convierten en

tecnoldgicas y | potencia en los estudiantes no solo | transforma  profundamente las | referentes de

programacion sus capacidades digitales, sino | metodologias tradicionales, | aprendizaje
también su pensamiento ldgico, | promoviendo practicas pedagégicas | tecnolégico para sus

critico y creativo, fundamentales
para una formacién integral.

activas, participativas y orientadas a
proyectos.

hogares,
promoviendo el uso
educativo y
responsable de la
tecnologia.

Aprendizaje
significativo y
colaborativo

El aprendizaje significativo y
colaborativo fortalece la formacién
integral al vincular los contenidos
escolares con la realidad, los
intereses y las experiencias del
estudiante.

Este enfoque rompe con las
practicas pedagdgicas tradicionales
centradas en la transmisién de
contenidos y promueve
metodologias activas donde el
docente actlia como mediador del
aprendizaje.

Favorece una actitud
mas positiva hacia el
estudio en el hogar, y
muchas veces
promueve el didlogo
entre padres e hijos
sobre lo que se
aprende y cémo se
aplica en la vida diaria

Desarrollo de la
creatividad e
innovacién

Permite a los estudiantes explorar su
imaginacién, proponer soluciones
originales y enfrentarse a los desafios
de su entorno con una mentalidad
flexible y proactiva

Cuando la creatividad e innovacién
son promovidas desde el aula, las
practicas pedagdgicas se tornan mas
dindmicas, exploratorias y abiertas
al error como parte del aprendizaje.

Las familias perciben
con orgullo los logros
y productos originales
que sus hijos son
capaces de generar.

Fortalecimiento de la
inclusién

Se busca garantizar que todos los
estudiantes, sin distincién de sus
condiciones sociales, econdmicas,
culturales o cognitivas, puedan
participar activamente en los
procesos de aprendizaje.

Estrategias didacticas que permiten
atender diferentes ritmos, estilos y
necesidades de aprendizaje, como
el uso de tecnologias adaptativas,
metodologias activas y entornos
colaborativos

Contribuye a
fortalecer la confianza
en la escuela como un
espacio seguro,
acogedor y formativo,
y promueve la
participacién  activa
de los padres en
proyectos escolares,
mejorando el vinculo
entre hogar y escuela.

Visibilizacién de
talentos Caldistas

Busca impulsa el reconocimiento de
las capacidades individuales de cada
estudiante, fortaleciendo su
autoestima, identidad y sentido de
pertenencia institucional.

Impulsa las practicas pedagdgicas
centradas en el potencial de cada
estudiante.

Fortalece el vinculo
emocional entre los
estudiantes y sus
hogares, y promueve
un ambiente familiar
mas alentador hacia el
estudio, la creatividad
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y el
personal.

desarrollo
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10. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

10.1 Evaluacion y seguimiento del subcentro de danza

ESTRATEGIA DE EVALUACION

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Indicadores
académico

de desarrollo personal vy

Encuestas de bienestar emocional, registros de asistencia y autoevaluacién de
los estudiantes.

Impacto social y comunitario

Observacién de la participacion e integracion, seguimiento de eventos y analisis
de alejamiento de entornos de riesgo

Expresion artistica y cultural

Fotos de presentaciones y ensayos que muestran la apropiacion de la identidad
cultural y el progreso técnico. Encuestas a estudiantes sobre su aprendizaje en
danza y la conexién con su cultura.

Estrategias de
continua

seguimiento y mejora

Observacion fotografica de dinamicas de aprendizaje y participacion en talleres.
Encuestas de retroalimentacion abiertas a estudiantes, docentes y familias para
evaluar impacto y sugerir mejoras

Infraestructura y recursos

Fotografias del espacio de ensayo antes y después de mejoras para evaluar
adecuacién. Encuestas de satisfaccion sobre acceso a vestuario, equipo de

sonido y materiales necesarios.

10.2 Evaluacién y seguimiento del subcentro de LEO

ESTRATEGIA DE EVALUACION

INSTRUMENTO DE EVALUACION

La evaluacién se desarrollara de forma formativa
mediante la observacién participativa durante las
sesiones, permitiendo realizar un seguimiento
continuo a la comprensién lectoray al desarrollo
de la sensibilidad estética a través de actividades
reflexivas.

Rulbricas de lectura dramatizada y participacién oral.
Registros de observacién y asistencia a clubes de lectura
Autoevaluaciones guiadas.

Registros fotograficos o audiovisuales.

Diario de lectura o bitacora literaria.

Se adoptara un enfoque formativo e integral que
contemple tanto el proceso como el producto
final de los estudiantes. Se utilizaran rdbricas
analiticas para valorar la calidad de los textos
escritos, promoviendo la mejora continua
mediante  retroalimentacién  permanente
centrada en la coherencia, la argumentacién y la
creatividad. La socializacién de las producciones
en medios escolares y espacios publicos
permitira validar el aprendizaje en contextos
reales, fortaleciendo la motivacién y el
compromiso. Ademds, se evaluara el uso
creativo y ético de medios digitales,
considerando la claridad comunicativa, el

Rubricas de escritura (criterios: estructura, coherencia, creatividad,
gramatica).

Portafolio de textos producidos.

Talleres con devolucién personalizada.

Publicacién en periédico o revista escolar como evidencia final.
Rubricas de coevaluacién en trabajos grupales.
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contenido y la estética visual o sonora. La
estrategia incluira la evaluacién por proyectos
colaborativos, revisando los roles asumidos, la
participacién individual y la dinamica de trabajo
en equipo.

se adoptara un enfoque formativo e integral que
contemple tanto el proceso como el producto
final de los estudiantes. Se utilizaran rubricas
analiticas para valorar la calidad de los textos
escritos, promoviendo la mejora continua
mediante  retroalimentaciéon ~ permanente
centrada en la coherencia, la argumentacién y la
creatividad. La socializacién de las producciones
en medios escolares y espacios publicos
permitira validar el aprendizaje en contextos
reales, fortaleciendo la motivacion y el
compromiso. Ademas, se evaluard el uso
creativo y ético de medios digitales,
considerando la claridad comunicativa, el
contenido y la estética visual o sonora. La
estrategia incluira la evaluacién por proyectos
colaborativos, revisando los roles asumidos, la
participacién individual y la dinamica de trabajo
en equipo.

Ribricas de  productos digitales
Listas de chequeo para habilidades TIC.

(blogs,  podcast,

Rubricas de trabajo en equipo.
Portafolio digital.

Encuestas de percepcién (publico que recibe los productos).

videos).

valorar el nivel de comprensién literal,
inferencial y critica de los estudiantes mediante
la participacion en debates, la formulaciéon y
resolucién de preguntas abiertas, asi como a
través de pruebas escritas. También se evaluara
la intervencién activa y argumentativa en
espacios de discusién académica, reconociendo
el uso del pensamiento critico y la capacidad de
sustentacién de ideas. Este proceso sera
acompafado por la aplicacién de estrategias de
lectura guiada con seguimiento continuo por
sesiones, lo que permitira observar la evolucién
del estudiante en la interpretacién y analisis de
diversos tipos de textos.

Rabricas de comprensién lectora.
Cuestionarios escritos o digitales.

Guias de andlisis textual.

Listas de cotejo de participacién en debates.

Grabaciones o registros de las intervenciones orales.

1.3 Evaluacion y seguimiento del subcentro de pensamiento computacional

ESTRATEGIA DE EVALUACION

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Evaluacién del
estudiantil

proceso y desempeiio

Rubrica de evaluacion analitica (Rubricas de proyectos STEAM), portafolio digital
o fisico (tipo blog, carpeta en la nube o presentacién interactiva), observacién
directa (Listas de chequeo de desempefo), autoevaluacién y coevaluacién
(Formatos de auto y coevaluacién.)
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Evaluacién de impacto y transformacion en
la comunidad educativa

Estudio de caso participativo y sistematizacién de experiencias (Encuesta de
percepcién y entrevistas semiestructuradas aplicadas a estudiantes, docentes,
familias y directivos).

Socializacién y retroalimentacién
comunitaria

Presentacién publica de los productos (juegos, soluciones, ideas) en ferias,
muestras escolares o entornos digitales. Registros de participacién

No requiere autenticacion seglin Art. | | del Decreto 2150/ 95 / Registro de firmas en secretaria, Libro 007 Folio 258
Carrera 3 No 3- 38- Barrio Miraflores, Tiba - Norte de Santander
Cel: 3112261587 - Correo: colegiocaldastibu@hotmail.com



mailto:colegiocaldastibu@hotmail.com

