
 
 DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO 
MUNICIPIO DE CUCUTILLA – NIT 900068707-6 

CENTRO EDUCATIVO RURAL ROMÁN 
CREADO MEDIANTE DECRETO N° 00252 DE ABRIL DE 2005 

CÓDIGO DANE: 254223000519. 

 

  

ACTA REUNION GENERAL Y RENDICION DE CUENTAS 
2024 

 
Consecutivo: 001 
Referencia: Reunión general y rendición de cuentas CER Román. 
Fecha: 
Hora: 

28 de febrero de 2025 
8:00 a.m. 12:00 a.m. 

Lugar: Restaurante escolar sede principal. 

Redactada por: Director: Javier Enrique Caicedo Tristancho 

 

Convocados: Nombre Dependencia/cargo 

Padres de familia 

Docentes 

Miembros del Consejo Directivo 

Estudiantes, sector Productivo 

Director 

Convoca 

Director: Javier Enrique Caicedo Tristancho 

 
 
 
 
 
 
 

 

Docentes 
participantes: 

Profesora Gladys Belén Pérez Diaz 
Profesora Fanny Esther Contreras 
Profesor Jesús Alonso Páez Ortega 
Profesora María Nelly Ferrer Rodríguez 
Profesora Ruth Socorro Albarracín Bautista 
Profesora María Isabel García Páez 
Profesora Noraida Parada  

Profesor Agustín Mendoza Chacón 
Profesor Ramiro Alfonso Parada García 
Profesor Gabriel Antonio Silva Pérez 
Profesor Ananías Albarracín Torres 
Profesora Ruth Milena Sánchez Sandoval 
Profesora María del Pilar Carrillo Albarracín. 
Director – Javier Enrique Caicedo Tristancho 
Profesor Víctor Manuel Sánchez Sánchez 
Profesora Dexi Deyanira Bautista Lizcano 
Profesora Martha Nidia Casanova Guerrero 
Profesor Libardo Villamizar Galvis 

 

Resumen: Objetivo: 

Cumplir con la rendición de cuentas vigencias 2024 

Puntos a tratar: 

1. Oración: A cargo de la Gestión Directiva 
2. Apertura de la rendición de cuentas a cargo del Director 
3. Socialización del autodiagnóstico institucional a cargo del equipo de 

gestiones 
4. En su orden Gestión Directiva, Académica, Administrativa y 

Comunidad.1 docente por Gestión 
5. Informe de Gestiones en su orden Gestión Directiva, Académica, 

Administrativa y Comunidad. 1 docente por Gestión 
6. Informe financiero a cargo del Director CER Román 
7. Participación de la comunidad. (preguntas) 
8. Evaluación de la audiencia. 
9. Finalización 
 

 
Nº Desarrollo puntos a tratar 

 
1 

Siendo las 8:00 a.m. del 2025, se da inicio a la reunión de entrega de cuentas 
correspondiente al año lectivo 2024, con la asistencia de miembros de la comunidad 
educativa, como padres de familia, acudientes y estudiantes, sector productivo, miembros del 
consejo directivo que fueron convocados por vía telefónica, personal, grupos de WhatsApp, 
circular interna, emisora y convocatorias escrita por cada docente. Toma la palabra el señor 
Javier Enrique Caicedo Tristancho, 
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 Director del Centro Educativo, quien da la bienvenida a los presentes y seguidamente hace 
uso de la palabra a la profesora Gladys Belén Pérez Diaz, quien realiza la lectura de la 
agenda de la jornada. 
Continúa los docentes de la Gestión Directiva y la motivación realizando la oración dando 
gracias a Dios por permitirnos el encuentro, la salud y la paz en este día. 

 

 
2 

Intervienen la gestión comunitaria, para lo cual socializa la profesora Ruth Socorro Albarracín, 
como representante del grupo formado por los profesores, Ramiro Parada, Dexi Bautista. María 
del Pilar Carrillo. Toma la palabra la profesora Ruth Socorro Albarracín explicando lo que se hizo 
y lo que no se pudo realizar, aclarando que, sin importar las características de los estudiantes, 
se presta el servicio educativo y en el retorno se evidencian falencias en los procesos 
educativos. 
Y todo lo que no se pudo realizar se incluye en el plan de mejoramiento. 
Es importante tener en cuenta, como cada profesor de cada sede debe apersonarse de las 
dificultades del espacio físico y realizar gestión, solicitando a la alcaldía municipal el apoyo 
para realizar los arreglos que se vayan necesitando. El plan de riesgos se actualizo. 
Tener en cuenta el mantenimiento de cada sede. También la elección y participación del 
gobernó escolar. Riesgos sicosociales, emocionales, físicos. Empleo del celular y las redes 
sociales. Transporte de estudiantes, PAE. Todo esto son oportunidades de mejoramiento que 
se deben incluirlas en el diagnostico. 

 
4 

Intervención del grupo de Gestión Administrativa y financiera. Toma la palabra la profesora 
Martha Nidia Casanova Guerrero. La gestión más Importante se basó en la 
Legalización de predios, correspondiendo a las sedes. Se pasaron oficios para solicitar esta 
información, a la cual respondieron a través de un documento, que: 
En esta gestión se estuvo pendiente del proceso de matrícula, 

. También se gestionan por oficios, a la secretaria de las Tics, el mantenimiento de equipos. 
Revisión periódica de los puntos vive digital en la sede principal, Morales y puente Julio 
- Materiales e implementos para el restaurante escolar. 

 
5 

Intervención del grupo de Gestión Académica. El profesor Víctor Sánchez el trabajo se baso 
- Planes de aula, se van actualizando. 
- Se organizaron talleres de socialización para la aplicación de las pruebas evaluar para 

avanzar e interpretación de resultados. 
- Con relación al ambiente escolar se está trabajando en el mejoramiento 
- Hay estudiantes en algunas sedes con necesidades de aprendizaje y otros niños no 

manifiestan avances. Por esto ha sido necesario reforzar desde los conocimientos 
iniciales. 

6 Intervención del grupo de Gestión Directiva: 

Toma la palabra la profesora Gladys Belen Pérez Diaz. 

- Políticas de acceso y permanencia, para minimizar la deserción escolar. 

- Los beneficios del PAE, que disminuye el riesgo de deserción escolar. Convenio con el 
SENA, de donde obtienen los estudiantes de 11, un certificado de técnico en 
Agroindustria Alimentaria. Beneficio adicional la construcción del aula para prácticas. De 
este modo se dan herramientas que pueden mejorar la calidad de vida de los 
estudiantes. 

- Continua el convenio con La institución Monseñor Ricardo Trujillo, para el trámite de los 
diplomas de bachilleres. 

- Garantizar la calidad educativa. 

- Se organizó el Gobierno escolar al igual que el consejo directivo. 
- Se realizaron los ajustes a los documentos institucionales y talleres programados. 

7 - El informe financiero a cargo del director del C.E.R Román se hizo mediante diapositivas 
explicando en detalle los ingresos y egresos del 2024 y los recursos de balance los 
permitió hacer una ejecución de acuerdo a los rubros destinados y los planes de compras 
priorizando aquellas necesidades de mayor impacto. Se inicio junto al pagador el manejo 
de la plataforma SECOP II participando en la capacitación e inicio del manejo de la 
misma en lo relacionado con la contratación. Se hizo un recuento de la inversión en cada 
una de las sedes donde se evidencia el gasto de los recursos. 

- La comunidad felicita al directivo docente por el manejo financiero y la forma como se 
socializa la ejecución de los mismos. 

- 

8 Proposiciones y varios 

- Se comenta una situación problemática sobre el PAE. Se evalúa el funcionamiento del 
comité CAE, donde pertenecen las manipuladoras, dos estudiantes, un padre de familia, 
y representantes de los docentes. 

- Se dan respuestas a las inquietudes de la comunidad sobre los informes expuestos por 
cada de las gestiones y el informe financiero teniendo en cuenta que el principal 



 

 

 problema son los escasos recursos que se reciben para solventar las necesidades. 
- 

- especialmente en lo relacionado con el mantenimiento del inventario tecnológico ya que 
el 100% de los equipos e impresoras están obsoletos y la revisión es costosa a los 
precios de hoy. El estado de las estructuras de las sedes está en deterioro y se hace 
necesario una intervención del estado para mejorar lo relacionado con las unidades 
sanitarias, pañetes, techos, pisos, cocinas y cercado sobre todo en la sede principal 
donde hay inseguridad por falta de cercado. 

- La comunidad presente felicita al Director y docentes por el informe realizado y sobre 

todo por evidenciar una buena ejecución presupuestal, administrativa pedagógica del 
recurso financiero y humano que se tiene el C.E.R 

- Se finaliza a las 12:00 a.m. 

 Acciones – Tareas – Compromisos 

 Nº 
Descripción Responsable 

Prioridad 
(A, M, B) 

Fecha 
Prevista 

Fecha 
Real 

       

Decisiones 

Nº Descripción 
  

Informaciones 

Nº Descripción Informante 
   

Participantes 

Nombre Dependencia/cargo Firmas 

CONSEJO 
DIRECTIVO 

Representante del consejo directivo.  

 

 

Evidencia fotográfica. 
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