GESTION DIRECTIVA 2025

+MIGUEL ANGEL LIZARAZO JAIMES.
<+NORA ISABEL PRIETO LEON

< YIDER XAVIER TORRES VEGA
<+CARMEN PILAR GOMEZ M

<+ CLARA INES SUAREZ

+GUSTAVO VERA SUAREZ

+LUZ CONSTANZA PORTILLA PARADA
+LUZ AMPARO MENESES
<+ADRIANA MILENA PABON GAMB




PROCESOS PRIORIZADOS 2024

OBJETIVO: Mejorar los mecanismos de
comunicacion de la [ER

Martha Liliana Mogotocoro Q.

Neila Zulay Caicedo Mogotocoro 5°
Karen Marcela Caicedo Mogotocoro 7°
Maria del Carmen Caicedo B.

Yesi Alejandro Contreras Caicedo 9°
Leidy Yohana Leal Montes

Darli Dayana Contreras Leal 2°
Beilys Yurany Leal Montes

Andrés Dario Duarte Leal 5°

Ana Maria Duarte Leal 2°

Celino Jaimes Parada

Julidn Camilo Jaimes Sudrez 4°

SEDE SABANETA PARTE BAJA
LISTADO DE ACUDIENTES 2024

3214525843
3143345248

3203288517
3132459824
3124615724
3212139339

3125959463"

3243147872

3144910153




HIMNO DEL COLEGIO IER SAN MIGUEL

Leer,leer,leer.

Es la clave del saber humano

Su vida se hace mas provechosa

Y mas tranquila (bis)

Los nifios y jovenes son constructores

De paz y futuro verde que Colombia necesita

Y es nuestro lema.

Al Alba de los nifios y jévenes se dirigen a las sedes educativas
A estudiar estudiar ,estudiar

Para poder progresar y poder construir el futuro verde que
Colombia necesita

Leer ,leer,leer

Estudiar, estudiar, estudiar

BANDERA

OBIJETIVO: Rescatar el sentido de pertenencia mediante
la creacion del himno de la IER San Miguel vy el respeto
por los simbolos de la institucion

ESCUDO




OBJETIVO (LOGRAR TENER CONVENIOS CON LAS DIFERENTES
ENTIDADES QUE BENEFICIEN A LA IER SAN MIGUEL.




GESTION DIRECTIVA

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y
HORIZONTE INSTITUCIONAL

> MISION, VISION Y PRINCIPIOS, EN EL MARCO DE UNA
> INSTITUCION INTEGRADA

> METAS INSTITUCIONALES
» CONOCIMIENTO Y APROPIACION DEL DIRECCIONAMIENTO
> POLITICA DE INCLUSION DE PERSONAS DE DIFERENTES GRUPOS

POBLACIONALES O DIVERSIDAD CULTURAL

PROCESOS QUE CORRESPONDEN A L




GESTION ESTRATEGICA

> Liderazgo

> Articulacion de planes, proyectos y
acciones

»Estrategia pedagdgica

»Uso de informacion (interna 'y
externa) para la toma de
decisiones

»Seguimiento y autoevaluacion
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GOBIERNO ESCOLAR

»Consejo directivo

» Consejo académico

» Comision de evaluacion y promocion
» Comité de convivencia

» Consejo estudiantil

» Personero estudiantil

» Asamblea de padres de familia

» Consejo de padres de familia

Comite padres de famiiia Consejo Estudiantil




CULTURA INSTITUCIONAL

MECANISMOS DE COMUNICACION
TRABAJO EN EQUIPO
RECONOCIMIENTO DE LOGRO

IDEJ\ITIFICACION Y DIVULGACION DE BUENAS
PRACTICAS



» Pertenencia y participacion

» Ambiente fisico

> Induccion a los nuevos estudiantes
» Motivacion hacia el aprendizaje

» Manual de convivencia

» Actividades extracurriculares

» Bienestar del alumnado

» Manejo de conflictos

» Manejo de casos dificiles

CLIMA ESCOLAR




RELACIONES CON EL ENTORNO

»Familias o acudientes

% Autoridades educativas
% Ofras instituciones

s Sector productivo
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