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ESTRATEGIA PARA EL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS ANO 2024

1. OBJETIVOS:

Dar a conocer a toda la comunidad educativa la gestion y el funcionamiento
institucional.

Garantizar el servicio educativo con calidad atendiendo todos los procesos y
aplicando el principio de transparencia en la gestion realizada.

Promover espacios democraticos donde la finalidad sea el buen control a la
gestioén institucional.

2. ALCANCE:

Dar a conocer a toda la comunidad educativa y en general la buena marcha
institucional, dando una informacion precisa, clara y veraz de todos los procesos
institucionales que se llevaron a cabo en el Centro Educativo; atendiendo siempre
el mejoramiento continuo.

¢POR QUE ES FUNDAMENTAL? Estos espacios de reflexion, seguimiento y de
control son esenciales porque se promueve la interrelacion de los actores de la
comunidad educativa, su finalidad es velar que se dé una gestion institucional
acorde a las necesidades del Centro Educativo y a las exigencias de la Secretaria
de Educacién Departamental; es fundamental que en el establecimiento educativo
se reconozca el trabajo en equipo y a su vez el proceso de la Rendicion de
Cuentas.

3. EQUIPO Y FORMA DE TRABAJO:

Atendiendo los pardmetros de la Secretaria de Educacion del Departamento se
conforma el equipo de rendicion de cuentas para el afio 2023, estando integrado
por los docentes lideres de cada gestion al plan de mejoramiento institucional:
LILIANA RUEDAS MANZANO, Gestion Directiva; BLANCA ASTRID SANCHEZ
VILLALBA, Gestiéon Administrativa; YOSELE CONTRERAS TRUJILLO, Gestién
Académica y MAIDELEIDE PACHECO NAVARRO, Gestion Comunitaria. Grupo
de docentes que de la mano del sefor Director LUIS FERNANDO ROJAS
RINCON son los encargados de organizar, direccionar todo lo relacionado con el
proceso de la rendicion de cuentas. De igual manera todo este proceso sera
evaluado por un equipo docente y representante de los padres de familia.
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4. SENSIBLIZACION:

Es preciso mencionar la importancia de sensibilizar a toda la comunidad educativa
el proceso de rendicién de cuentas, donde la finalidad es la participacion activa de
todos sus integrantes, la importancia que conlleva que todos se enteren del
funcionamiento institucional y conocer de manera forma precisa la gestion en los
diferentes procesos que se llevan en el CER El Guamal.

5. AUTODIAGNOSTICO:

El archivo autodiagndstico, es una adaptacion de la herramienta disefiada por el
Departamento  Administrativo de la Funcion Publica (DAFP), para la
implementacion de la politica de rendicion de cuentas en las entidades publicas en
el marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, con la cual la Secretaria
de Educacion de Norte de Santander busca que cada Establecimiento Educativo
tenga una mirada objetiva del estado de avance de la implementacién de la
politica de rendiciébn de cuentas y la definicibn de una estrategia que permita el
mejoramiento continuo.

El autodiagnéstico debe diligenciarse a conciencia y basado en la realidad, esto
permitira tener un buen punto de partida para el fortalecimiento de la estrategia
para la rendicion de cuentas.

Se encontrara la consolidacion de la calificacion de todos los items evaluados en
el autodiagnostico, ubicando el estado de avance de la implementacion de la
politica en uno de los siguientes niveles:

0-50: Nivel Inicial
51-80: Nivel consolidacion

81-100: Nivel perfeccionamiento -

MENL INSTRUSTIVD AUTODIAGNGSTICO Emamicac PLAN DE ACCISN

‘\gj E Sobernacion SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER

de Norte de N N
Santander AUTODIANOSTICO RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

AUTODIAGNOSTICO GESTION DE LA RENDICION DE CUENTAS

Estableimiento Educativo | CALIFICACION TOTAL

91,23

2,534206E+11

Niveles Autodiagnostico

0-50: Nivel Inicial | ]
51-80: Nivel consolidacion
I

81-100: MNivel perfeccionamiento
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El Centro Educativo Rural el Guamal se encuentra en un nivel verde, que hace
referencia al nivel perfeccionamiento y requiere seguir mejorando en el proceso de
la rendicion de cuenta.

PERFECCIONAMIENTO

SeLrec by Freacs
El Establecimiento Educativo ha cualificado
SU proceso y requieren perfeccionar sus
estrategias de rendicion de cuentas.

6. DEFINICION DE ESPACIOS DE RENDICION DE CUENTAS:

La Audiencia Rendicion de Cuentas se realizaréd en la sede principal EI Guamal,
con fecha 10 de marzo de 2024, hora: 08:00 A.M.

La convocatoria se hace con tres semanas de anticipacion a todos los entes de la
comunidad educativa, juntas de accién comunal, alcaldia municipal, entes sector
productivo y de forma general a todas las sedes que pertenecen al CER.
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AUDIENCIA PUBLICA

RENDICION DE CUENTAS

DIA: ORA: LUGAR:
LUNES :00 SEDE
10 MARZO AM PRINCIPAL

INVITA:
MG. LUIS FERNANDO ROJAS RINCON
RECTOR

AGEMDA SUDIENCIA PUELICA RENDICION DE CUENTA 8, INFORME EJECUCION
PRE SUPUEATAL ¥ DE QEITION. VIBENCIA ENERD - DICIEMERE DE 2024

“Forla lat v la part

Lugar: Sede Frincipal El Guamal.
Feoha: 10 de marao de 2025
Horaz 0200 A M.

. Oracian.
Aperiura por parie del Sefior Director.
. Himno Naconad de la Repdbica de Colombia.
. Himno a Convencidn
. Ulamado a lsta de ks inviiedes o aslsbenies
#  Haflor Dinector del CER Bl Guamal
Representantes del Conaijn Dinectivg 2024
Dpoenies o las Sedes perenscienies al CER El Guama
Faares de Fanlla Represantantes oe s Estudantes
Representantes del Consejo de Padres.
Representantes Directiva Junda de Acciin Comana
Fagador del CER.
Dwemnidis moembros de la oomunidad.
nitarmi Presupoestal vigenoa Engra - Dicdlembre de 2024
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LUI3 FERNAMDD ROUJA S RINCON
Direchar CER El Guamal
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Al cierre de la jornada se prosigue a evaluar todo lo relacionado al evento como
tal, para mejorar en futuras audiencias.

7. EJES TEMATICOS:

Aspectos de funcionamiento del centro educativo. Informacién financiera (ingresos
y gastos), inversiones y donaciones. Informe de las acciones definidas y
desarrolladas en el plan de mejoramiento institucional, ademas del informe
detallado de las acciones realizadas en cada gestion.

INFORME DE GESTION:

La rendicion de cuentas es un proceso de “doble via” en el cual los servidores del
Estado tienen la obligacion de informar y responder por su gestion, y la ciudadania
tiene el derecho a ser informada y pedir explicaciones sobre las acciones
adelantadas por la administracion. Y debe hacerse bajo los principios
transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacion
ciudadana en el manejo de los recursos publicos y los proyectos presentados
(Directiva Ministerial 26 de 2011, MEN).

Nombre del Establecimiento: Centro Educativo Rural EL GUAMAL.
Ubicacion y/o Localizacion: Departamento Norte de Santander.
Municipio: Ocafia

Corregimiento: El Guamal.

Cadigo DANE: 254206000149
NIT: 900020367-8

Jornada: Mafiana
Calendario: A

Ambito: Educacion Formal
Niveles que ofrece: Preescolar, Basica Primaria y Basica Secundaria.

Personeria Juridica: Departamento
Personal Docente: Quince (15)

Decreto creacion: No. 0252 del 12 de abril de 2005.

Sedes Escolares: EI Guamal, San Cayetano, San Antonio, Bella unién, La
Laguna, Piedecuesta, Brisas Santandereanas, La Vega y el Carafio.
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Matricula General aiio 2024:

GRADO HOMBRES MUJERES TOTAL
0 24 12 36
TOTAL, TRANSICION 24 12 36
1 16 17 33
2 18 21 39
3 14 19 33
4 14 11 25
5 14 16 30
TOTAL, BASICA 76 86 162
PRIMARIA
6 5 5 10
7 8 6 14
8 10 7 17
9 7 6 13
TOTAL, BASICA 30 24 54
SECUNDARIA
10 2 2 4
TOTAL, MEDIA 2 2 4
ACADEMICA
TOTAL, GENERAL 132 124 256
Fuente: Elaboracion propia.
Desercion escolar 2024:
NIVEL MATRICULA DESERCION PORCENTAJE
EDUCATIVO
PREESCOLAR 36 0 0
PRIMARIA 162 4 2,46
SECUNDARIA 54 2 3,7
MEDIA ACAD. 4 0 0
Fuente: Elaboracion propia.
Estudiantes Aprobados 2024.
NIVEL MATRICULA PROMOCION PORCENTAJE
EDUCATIVO
PREESCOLAR 36 35 97,2
PRIMARIA 162 137 84,5
SECUNDARIA 54 45 93,3
MEDIA ACAD. 4 4 100

Fuente: Elaboracion propia.
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Estudiantes Reprobados 2024:

NIVEL MATRICULA REPROBADOS PORCENTAJE
EDUCATIVO

PREESCOLAR 36 1 2.7
PRIMARIA 162 18 11,1
SECUNDARIA 54 4 7,04
MEDIA ACAD. 4 0 0

Informacién de poblacion de Estudiantes con una Condicion Especial, CER
El Guamal ANO 2022

INFORMACION POBLACION DE ESTUDIANTES CON UNA CONDICION
ESPECIAL, CER EL GUAMAL 2024

NOMEBRE ESTUDIANTE No. EDAD | GRADO SEDE TIPO DE
DOCUMENTO ESCOLAR DISCAPACIDAD
EMANUEL QUINTERO LOZANO 1091680712 7 1 EL GUAMAL SINDROME DE
DOWN
MARLON ANDRES ESPINEL 1091473473 B 2 EL GUAMAL COGHNITIVA
ESPINEL
JOHAN MIGUEL CORONEL 1091473083 11 5 EL GUAMAL COGHNITIVA
JIMENEZ
CRISTIAN MIGUEL ESPINEL 1090967480 13 5 EL GUAMAL COGHITIVA
|_ ESPINEL SOCIOEMOCIONAL
JHOAN STEVEN ESPINEL ESPINEL | 1091473192 1 5 EL GUAMAL COGHNITIVA
SOCIOEMOCIONAL
MANUEL STEVEN CARVAJALING 1091471651 14 7 EL GUAMAL COGHNITIVA
SANCHEZ SOCIOEMOCIONAL
BRIYITH NATALIA SANTIAGO 1090990414 7 2 SAN COGNITIVA
GUERREROQ CAYETANO
MAILY PACHECO TORRES 1091473361 10 3 PIEDECUESTA | COGNITIVA
VALERIA DELGADO TORO 1091473320 ] 3 BRISAS COGHITIVA
SANTANDER.
MILAN FERNANDO QUINTERD 1090965696 1 3 BRISAS COGHNITIVA
ESTRADA SANTANDER.
DAYANY FLOREZ PEREZ 1090969562 g 2 BRISAS COGHNITIVA
SANTANDER.
NICOLL VALENTINA CHINCHILLA 1090459020 13 1 BRISAS COGHITIVA
AMAYA SANTANDER.
KEILA MIGHELL AMAYA LAZARD 1092002772 13 4 BRISAS GOGHNITIVA
SANTANDER.
ANDRES SEBASTIAN PEREZ MORA | 1090959960 B 2 LA VEGA SOCIOEMOCIONAL
JOHAN STEVEN TORO SOLANG 1091473246 10 4 LA VEGA COGHITIVA

Fuente: Elaboracion propia.
Evaluar para avanzar:

Politica publica para el fortalecimiento de la ensefianza que busca contribuir con el
cierre de brechas de aprendizaje y de desarrollo de nifios, nifias, adolescentes.
Asi mismo, promueve el fortalecimiento del liderazgo educativo de directivos
docentes, de las practicas pedagdégicas de los docentes, el uso y apropiacion de
los resultados de la evaluacién formativa y el acceso y uso de materiales y
recursos educativos para apoyo curricular, se especifica que este proceso que se
expone a continuacion es el andlisis de los afios 2022 a 2023, pues en el afio
2024 no se generaron pruebas para determinar los avances del mismo afio y los
propdsitos de la vigencia 2025.
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Analisis General CER El Guamal (Informe Ejecutivo — Plan de Fortalecimiento
Pedagogico y Académico PFPA 2022 - 2023)
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CENTRO EDUCATIVO RURAL EL GUAMAL i
INFORME EJECUTIVO PLANES DE FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO Y
ACADEMICO PFPA 2022- 2023

El CER EL GUAMAL atendiendo las orentaciones del MEN a traves de |a politica
plblica Evaluar para avanzar y el Programa Todos Aprender (FTA) diseno e
implements, planes de fortalecimiento pedagogico y académico. Para el afio 2022
se disefiaron planes de fortalecimienio académico para bos grados 3, 5y @ en las
areas de lenguaje, matematicas y ciencias naturales.

Para & disefic & implemeniacion de dichos planes de fortalecimienio se siguieron
las siguientes etapas:

Dwrante &l primer semestre del 2022 se aplicaron las pruebas evaluar para svanzar
en los grados 3°, 5° y 8° los resultados obtenidos en las areas evaluadas en estas
pruebas fueron sistematizados para su postenior analisis.

Dentro del analisis reslizado a los resultados de las pruebas evaluar para avanzar
se determinaron |as competencias y aprendizajes donde se obtuvieron los mejores
resultados 3°.5% 9° en las areas de lenguaje. matematicas, ciencias naturales y
competencias ciudadanas.

& la wez denfro de dicho analisis se identificarcn las competencias y aprendizajes
en los cuales se obtuvieron los mas bajos rendimientos en cada una de las areas
evaluszdas para los grados 3° 5° y 9, una ver identificados las competencias y
aprendizajes por areas que requiersn mejorar, los docentes se distribuyeron en
grupos de trabajo para disefiar los planes de fortalecimiento para los grados 3°, 5°
y 85

Una vez disefade los planes de fortalecimiento pedagdgico y académico fueros
presentados al consejo academico quien se encargd de la revision y aprobacion de
s mismios.

Después de la aprobacion de los planes de fortalecimienio por parte del concejo
academico estos fueron socializados a todos los docentes pertenecientes al CERL

Durante =l segundo semestre del ano 2022 se reslizo la implementacion de los
planes de fortalecimiento disefiados para las areas de lenguaje, matematicas y
ciensas naturales.

Al finalizar el afio 2022 el concejo académico hizo seguimisnts a la implementacion
de los planes de fortalecimisnto, del seguimiento realizado se pudo concluir gue en
basica primaria se alcanzaron a implementar en el grado tercero e T0% de los
planes de fortalecimientio del area de matematicas y de lenguaje, en el grado guinto
el plan de fortalecimiento de matematicas se implementd en un 90% vy &l plan de
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fortalecimiento de lenguaje alcanzd un 80% misntras el plan de fortalecimiento de
ciendias naturales alcan=d solo el T0%.

En béasica secundaria se disefiaron planes de fortalecimients de lenguaje,
matematicas y ciencias naturales, en ciencias naturales se alcanzd a implementar
en un 5% el plan de fortalecimiento disefiado para el grado 9, en matematicas se
alcanzo un porcentsje del 70% del plan disefiado y en lenguaje se alcanzo a
implementar en un 70% en &l grado 9.

Fara el afic 2023 siguiendo recomendaciones de la politica Evaluar para Avanzar y
el Programa Todos Aprender (FTA) se siguid con la implementacion de los planes
de fortalecimiento pedagdgico y academico.

Dwrante la primera y segunda semana de desamolle institucional los docenies
hicieron analisis de los resultados obtenidos en las pruebas Evaluar para Avanzar
del ano 2022 y resultados academicos intemnos cbtenidos en cada una de las areas
del plan de esiudio.

De este analisis se prionzo las areas de lenguaje, matematicas, ciencias naturales,
ya gue se evidencio que es donde mayor dificultad presentan los estudiantes de 3,
Sy 8.

Despues de priorizar las areas con mas bajo rendimiento académico, se procedio a
determinar los aprendizajes que evidenciaron mayor dificultad, una vez definidas las
competencias y aprendizajes a fortalecer por gnupos de docentes, hicieran revision
y analisis de planes de fortalecimiento disefiados en el afic 2022 para realizar los
gjustes pertimentes.

Para el diseno de los planes de fortalecimienio se definieron aspecios relevantes
para tener en cuenta en el disefio tales coma:

¥ Compeiencias por Area

¥ Aprendizajes a fortalecer

¥ Disefio de estrategias de aprendizaje

¥ Disefio de estrategias de evaluacion

v [Recursos educativos a utilizar.

Se incluyeron diferentes actividades fomadas de los texios facilitados por el PTA
para matematicas y lemguaje del grado 1 y del grado 5; Texios, retos para gigantes,
del MEN {1 a 5), emodiones para la vida (1 a 5), guias de escuela nueva. Textos
secundaria activa, (basica secumdaria), guias de postprimara y Oiros recursos
didacticos de la red.

Estos planes de fortalecimiento se implementaron durante el segundo y tercer
periode academico del afio lective 20232 en los grados 2, 4 y 5 de basica primaria y
&, 7. 8 y 9 de basica secundaria.
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Una vez finalizado el tercer pericdo académico del 2023 se hizo seguimiento a la
implementacion de los planes de fortalecimiento académico y pedagogico.

Como resultsdo de dicho analisis se obtuvieron los siguientes resullados:

En el grado fercero el plan de forlalecimienio de matematicas se alcanzo a
implementar en un 80% mientras el plan de fortalecimiento de lenguaje se desarmolla
en un 7.

En el grado cuarto el plan de fortalecimienio de matematicas se desamolld en un
20% v =l de lenguaje alcanzo un 70% en su implementacion.

En el grado quinto se alcanzo a implementar en un 20% el plan de fortalecimiento
de matematicas y en un T0% el plan de fortalecimiento de lenguaje.

En sexio grado el plan de dencias naturales alcanzo a implementarse en un 70%,
en matematicas se logra un B0% v en lenguaje un 70%.

En e grado séptimo el plan de dencias naturales alcanzo el 55% de
implementacion, en matematicas se alcanzd un 70 % y en lenguaje un 709,

En =l grado octave se implementd en un 75% el plan de dencias naturales,
matematicas en un 80% y lenguaje en un 70%.

En &l grado noveno se logrd implementar en un 0% el plan de ciencias naturales,
matematicas en un 80% y lenguaje en un 70%.

& octubre de 2022, se defermina saguir fortaleciendo el plan en las diferentes areas
propuestas y avanzar en los procesos evaluativos, se hace necesano soportar los
modelos educatives escuela nueva y posiprimaria, para que haya una relacion
coherente entre las estrategias aplicadas en cada proceso pedagdgico.

En consecuencia, a lo anteror se hace necesario un poco mas de compromiso por
parte de los docentes en introducr de forma permanente &l PFPA en los procesos
aczdemicos y realizar control y seguimientos a los mismos.

RESPONSABLES DEL INFORME
DOCENTES: i

YOSELE CONTRERAS TRUJILLO . DIGNA ROSA PICON QUINTEROD
CARMEN OLIVA SANGUINO PATINO ELIANA PATRICIPA PEZ PEREZ
ISRAEL CORONEL VILLAMIZAR JULIET TERESA PALLARES RAMIREZ

DIRECTOR: LUIS FERNANDO ROJAS RINCON
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NOTA: El trabajo realizado en el afio 2024, se sigui6é abordando lo estipulado en el
plan de fortalecimiento tratado del analisis realizado a los afios 2022 y 2023.
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A Municipio de Convencion N de S
== Decreto Creacién No. 000252 del 12 de abril de 2005
Cédigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

INFORME FINANCIERO:
RECURSOS DE GRATUIDAD

Los recursos de gratuidad se ejecutan acorde a las necesidades del CER y se
establecen segun las directrices tomadas por el Consejo Directivo priorizando su
inversion para la atencion de los estudiantes en brindar una educacion con calidad
atendiendo el plan de mejoramiento institucional, es fundamental aclarar que los
recursos de gratuidad son direccionados para el funcionamiento institucional y
suplir las necesidades basicas orientadas a la educacion recibida por parte de los
estudiantes.

CENIRO EDUCATIVO RURAL EL GUA
MUNICIPIO DE CONVENCION - NDE S
DECRETO DE CREACION 000252 DE 12 DE ABRIL DE 200
CODI gO DANE 254206000149 — NI1 900020367-8

INFORME DE GESTION 2024

DEL O1 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024

T
U Gl

MODELO DE GESTION
RECURSOS DE GRATUIDAD

Vigencia: 2024

Nombre CENTRO EDUCATIVO RURAL
Establecimiento: EL GUAMAL

Departamento: NORTE DE SANTANDER
Municipio: CONVENC|ON

Estado: Pagado

Recursos asignados: $29,943,869.00

Formando Personas en Valores, Investigativas, con Sentido de Liderazgo y Conciencia Ambiental



Municipio de Convencion N de S
Decreto Creacion No. 000252 del 12 de abril de 2005
Cédigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

MODELO DE GESTION
FONDO SERVICIOS EDUCATIVOS

Proyectado $ 24,000,000.00

Recibido $29,943,869.00
Diferencia $ 5,943,869.00

MODELO DE GESTION
RECURSOS GRATUIDAD

MATRICULA
NOMBRE TOTAL
ESTABLECIMIENTO TR BA  MATRICUL
A
CENT EDUC RUR EL
GUAMAL 29 219 248
ASIGNACION POR
ALUMNO 103,408 | 90,347 $29,943,869
OTAL ASIGNACION  $3,941,072 $26,002,797

MODELO DE GESTION
GRATUIDAD

VARIACION
MATRICULA MATRICULA MATRICULA MATRICULA = MATRICULA
TOTAL 2024 TOTAL 2023 TOTAL 2022 TOTAL 2021 2023-2024
%

248 275 251 266 -10.88
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL A‘g}gﬁf&?&
ASIGNACION | ASIGNACION ~ ASIGNACION | ASIGNACION | ASOHACI

2024 2023 2022 2021

20,943,869 = $21,418,643 $21.148.526 $22.551.304

Formando Personas en Valores, Investigativas, con Sentido de Liderazgo y Conciencia Ambiental



Municipio de Convencion N de S
Decreto Creacion No. 000252 del 12 de abril de 2005
Cédigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

MODELO DE GESTION
TOTAL INGRESOS

CONCEPTO INGRESOS
Calidad por Gratuidad 29,943,869.00
Rendimientos Financieros Gratuidad 356,402.00
Superavit Recursos de Gratuidad 2,046,045.00
Superavit Recursos Propios 113,234.00

TOTAL $ 32,459,550.00

MODELO DE GESTION
PORCENTAJE ASIGNACION DE INGRESOS

Presupuestado $ 24,000,000.00

Asignado Gratuidad $ 29,943,869.00 124.77%

Diferencia $ 5,943,869.00

MODELO DE GESTION
PORCENTAJE ASIGNACION DE EGRESOS

Presupuesto Definitivo $22,094,910.00

Ejecutado $19,935,631.00 90.23%

Diferencia $2,159,279.00

Formando Personas en Valores, Investigativas, con Sentido de Liderazgo y Conciencia Ambiental



Municipio de Convencion N de S
Decreto Creacion No. 000252 del 12 de abril de 2005
Cédigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

MODELO DE GESTION
EJECUCION DE EGRESOS

DESCRIPCION

2.1.2.02.02.008.02  Mantenimiento de equipo y mobiliario (RG) 2,500,000.00
2.1.2.02.01.003.04  Adguisicion de bienes (RG) 16,311,100.00

2,1.2.02,02.005.03  Mantenimiento de Infraestructura educativa (RG) 6,700,000.00

TOTAL EJECUCION 25,511,100

RECURSOS DEL BALANCE
$6,948,450.00

GRACIAS

LUIS FERNANDO ROJAS RINCON

DIRECTOR C.E.R. EL GUAMAL

“LOS PROBLEMAS SE DEBEN CONVERTIR EN RETOS, NUNCA EN OBSTACULOS"
“LA TRANSPARENCIA, MAS QUE UN VALOR, UN BENEFICIO”

“LARENDICION DE CUENTAS, SINONIMO DE MEJORAMIENTO”

Formando Personas en Valores, Investigativas, con Sentido de Liderazgo y Conciencia Ambiental



Municipio de Convencion N de S
Decreto Creacion No. 000252 del 12 de abril de 2005
Cédigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

Relacion de Ingresos
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M° EROAEIG  FOCHA  TERCERD SLECLURAL WRLGIL
a4afl EAMET AOTARID CUENTSA MAFTTIA 151806, S0

1150000905 118508001010

Ligz b b Lis
= e WUSHI0IE  FENETEUS OF EDUCAZSON MEZIT8AL S, B Sk, e ML B

T, Calided por Denlaied — JH A0SR0
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Municipio de Convencion N de S
Decreto Creacion No. 000252 del 12 de abril de 2005
Cédigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

Relacion de Egresos

C.ER. EL GUAMAL "CONVENCION" 1de 1 paginas
900020367-8 Fecha: 23/01/2025 11:41 AM
LIBRO DE CONTRATACION
Sucursal Fecha Inicial Fecha Final
‘CONTRATO FECHA REGISTRO ATRIBUTO OBJETQ NIT BENEFICIARIO DURACION “:gm 0 VALOR CONTRATO VALOR DEFINITIVAS SALDO

SERVICIO DE SUSCRIPCION DE PORTAL TNS SECTOR PUBLICO
PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EL MODELO
SOFTWARE COMO SERVICIO (Saas) DE LOS MODULOS:
CONTABILIDAD, TESORER{A, PRESUPUESTO Y ACTIVOS FLIOS.
ADQUISICION DE PAPEL TAMARO CARTA, PAPEL TAMARO
OFICIO, CAJA DE MARCADORES RECARGABLE, TINTA PARA
MARCADOR, PEGANTE COLBON LITRC, 43 BORRADOR TABLERO
ACRILICO, 75 PLIEGO FOAMY NATURAL, 24 CUADREND
ARGOLLADO GRANDE, 18 KIT DE TINTAS IMPRESORA EPSON, ALEX ALEERTO
SOLICITUD 22112024 002 00 72TUERAS, 15 SILICONA LIQUIDA, 12 CINTA TRANSPERENTE, 831387117 [ o e SDIAS 12,109,500.00 12,108,500.00 0.00

24 CINTA ENMASCARAR, 110 POTES VINILOS COLORES, 100

PINCELES DE MADERA, 90 CARTULINA MULTICOLOR, 90 PLIEGD

PAPEL SILUETA COLORES, 50 PLIEDO PAPEL SEDA PARA TODAS

LAS SEDES QUE CONFORMAN EL CENTRO EDUCATIVO RURAL

SOLICITUD  04/07/2024 01 00 B00182856-1  TNS SAS 6 MESES 2,500,000.00 2,500,000.00 0.00

ELGLAMAL
ADQUISICION MATERIAL DE CONSTRUCCION PARA ARREGLOS DIFRO
SOLICITUD 22/11/2024 W 0 ey U Resi0% 10814573535 SUMINISTROS/Y0SEL 5 DIAS 5,700,000.00 £,700,000.00 0.00
1N EOTIA TOSANO
SH TECNOLOGIAS ¥
ADQUISICION IMPLEMENTOS DE ASEQ PARA LA EL CENTRO , SUMINISTROS
SoLCITUD  22/11/2024 s op  ADQUSICION IHPLENENTDS D 1000523086 7 PRS- 5 pias 4,201,600.00 4,201,600.00 0.00
RODRIGUEZ
25,511,100.00 25,511,100.00 0.00

INFORME POR GESTION DE TRABAJO EN RELACION AL PMI:
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% Municipio de Convencion N de S
== Decreto Creacion No. 000252 del 12 de abril de 2005
Cédigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

ANALISIS DE LOGROS O RESULTADOS PMI ANO 2024
GESTION DIRECTIVA

ANALISIS DE LOGROS O RESULTADOS PMI ANO 2024
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Formando Personas en Valores, Investigativas, con Sentido de Liderazgo y Conciencia Ambiental



% Municipio de Convencion N de S
== Decreto Creacion No. 000252 del 12 de abril de 2005
Cédigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

ANALISIS DE LOGROS O RESULTADOS PMI ANO 2024
GESTION ACADEMICA

ANALISIS DE LOGROS O RESULTADOS PMI ANO 2024
GESTION COMUNITARIA
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Contso Eotticative Dol & Cmarrat’

Municipio de Convencion N de §
Decreto Creacion No. 000252 del 12 de abril de 2005
Codigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

AVANCES Y/O OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

GESTION DIRECTIVA

~ 2
Secretaria de Educacién SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y NO OFICIALES
MNombre del Establecimiento Educativo: IER GUAMAL Municipio |Convencion Afio- 2024
Primera ¥alor Segunda Yalor ¥alor
MNOMBRE DEL % - - Tercera Fecha -
OBJETIVO(S) META(S) INDICADOR AYANCE Fe_cl_n |l_ldlcidu[ Fe_cl_u |I-IdlcidDI P |l_ldlcid0[ ACCIONES ESTADOD
HACER UN ANALISIS MINUCIDSO DE LA
£ TI06iz024 30% 1aM0iz024 0% BHIrz0z4 ) LTI VERSION DEL PEI ENEJECUCION
PROPONER: LOS AJUSTES RELACIONADOS
4 HEOSTO DE 2024 SE 0% TI06iz024 30% 1aM0iz024 0% BHIrz0z4 30% ENEJECUCION
AJUSTARA EL 0% DE LA MISION, | PORGENTAJE DE MISION T ¥ISION ALHORIZONTE INSTITUCIONAL
WISION, MET A3, MODELOS AUSTADD.
DISEFi4R LOS PROCESOS QUE PEDAGOGICOS
ORIENT AN EL HORIZONTE SOCIALIZAR LOS AJUSTES CON LOS
A L HOm 0% Tr06iz024 E 10102024 B wrz0za s0x DIOGENTES * CONSELD ACADEMICD ENEJECUCION
APROBAR POR: PARTE DEL CONSEJD
a0x T0Biz0z4 20% 10102024 0% 024 0% DIt L0 A STES FLatizanns | EMEJECUCION
DISEFiAR UNA ESTRATEGIA DE
5% TI06iz02d 20% 10102024 E 12024 5% DIVULGACION DEL DIRECCIONAMIENTO TERMINADH,
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
4 OCTUBRE DE 2024 EL 30% DE
L4 GOMUNIDAD EDUCAT A PPORGENT AJE DEL
ESTARA INFORMADADEL | DIRECCIONMIENTO ESTRATEGICO | T0% 1062024 20% 100/2024 205 w2024 0% o EFTRATESIAEN GABA | EnEsEcucion
DIRECCIONAMIENT SOCIALIZAOD
AGADEMIGO
REALIZAR UN FORMATO DE SEGUIMIENTD
Tk T0Biz0z4 10% 10102024 0% 024 0% i L BT RATECIA IMPLEMENT A ENEJECUCION
DISEFAR UM CRONOGRAMA DE CONTROL
0% TI0BR2024 oy 1010:2024 wx 152024 wx DE LA CONFORMACION DEL GOBIERMD | EN EJECUCION
AMAYD DE 2024 EL 30% DE L& EdCOLAR
COMUNIDDAD EDUCATIVA FORCENTAJE O L& SOCIALIZAR & LA COMUNIDAD
CONOCERA, LOS ENTES GUE | SOCIALIZACION DE LOS ENTES DEL| 90% TI0BR2024 oy 1010:2024 wx 152024 wx EQUCATIVA GUIENES CONFORTAN EL EN EJECUCION
CONFORMAM EL GOBIERND GOBIERND ESCOLAR, GOBIERND ESCOLAR ¥ $US FUNCIONES
ESCOLAR
FORTALECER LOS ENTES GUE HACER UN SEGUIMIENTO DE LS
CONFORM AN EL GOBIERNE 0% TI062024 a0x 1040:2024 0% 152024 0% FUMCIONES D CADA ENTE EN EJECUCION
ESCOLAR EN LA IER EL
GUAMAL DISERAR UN CROMOGRAMA GLE
5% TI0BRR0zZY do0x T0rtoi2ozs a0x Isiuzazs 25% CONTROLE Li PERIOCIDAD DEL COMITE | EN EJECUCION
& NOYIEMERE DE 2024 EL 90% SE DE CONVIVENCIA
VELARA, POR: EL CUMPLIMIENTO | PORCENT AJE DE CUPLIMIENT O SOLICT AR A1 CORTE DE COMVIVERCT
DE LaS FUNCIONES DEL COMITE | DEL COMITE DE CONVIVENCIA Ton TR0z gox 100Dz B fSiuz0zs 0% LAS ACCIONES REALIZADAS POREL EN EJECUCION
DE CONYIVENCIA isD
CORTROLT SESOTAERTO OE T
0% TI0BR2024 B 1010:2024 0% 152024 20% FUNCIONES DEL COMITE OE EN EJECUCION
CONYIVENCES BE AN IZACIAN OF LN

GESTION ACADEMICA

FEVISION DEL PEIEN S\ ENFORUE
0% 062024 20% 101012024 30% 1sira0ze 0% EraDOLseD EN EJECUCION
A JUMID DEL 2024 EL 50% DE LAS S0k 0812024 0% ToMoiz024 0% [ 0% SELECCIGN DE LAS OPCIONES DIDACTIGAS| b e vec oo
OPCIONES DIDACTICAS P ORCENT AJE DE QFCIONES FARA CADA MODELD
FORTALECERLAS PRACTICAS f;:ﬁ‘é“ﬂg:gfﬁg:?asﬂ DACTICAS ESTABLECIDAS OPOION F PCINES DIACTIORS PO
PEDAGOGICAS PARA GUE Tox 062024 20% 101012024 20% 1sira0ze 30% EN EJECUCION
<en COMDRENTE el | FLEXIBLE EXISTENTE EN LA LE EL CONCEJD ACADEMICD
ENFORUE METOOOLOGICO
DEL PEI SOCIALIZACION DE LAS DPCIONES
Tk H0BI2024 20% 0072024 20% 520z 0% DTS 2 L0 DOCENTES EN EJECUCION
SOCIALIZACIEN DE LAS OPCIONES
60 H0BI2024 20% 0072024 20% 520z 0% DIDACTICAS CON LA COMUNIDAD EN EJECUCION

EDLCATIVA,

;;“Fﬂ‘:z"gggﬁ:;?;lgiggf: oy Ts024 20% 0M0iz024 0% tsetirznzs a0% IMPLEMENT ACISH DE LAS OPCIONES EN EJEGUCION

PORGENT AJE DE DPGIONES

EsTARANIMPLEMENT DA EN [ L oTDEWE PR SRS
CADA UNO DE LOS MODELOS

FLEXIBLES OFRECIDNS EN LA |E B0% TOE2024 10% 0107024 20% 152024 205 SEGUIMIENTD & Lé IMPLEMENT ACIGN EM EJECUCION

0% TOE2024 10% 0107024 10% 152024 205 AJUSTES 4 LAS OPCIONES DIDACTICAS EM EJECUCION
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Municipio de Convencion N de §
Decreto Creacion No. 000252 del 12 de abril de 2005

Codigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

REVISIGN DEL PEI EW 3U ENFOBUE
85% Tinsr2024 0% 00024 0% 15112024 a5k EN EJECUCION
METOOOLAGICO
A JUNIOCEL 2024 EL 80% DE LAS 0% Ti06l2024 30% 10H0i024 20% 2024 sgx |SELEGCICH DE LS CPCIONES DIDACTICAS| gy g ooy
OPCIONES DIDACTICAS PORCENTAJE DE OPCIONES P&RA CADA MODELD
ESTARAN ESTABIECINAS DACTICAS ESTABLECIDAS.
ACOROE & SADA MODELO ) s0% T0EI2024 20t 10H0/2024 10% 15112024 20 ADOPCIGN OE OPCICNES DIDACTICAS POR £y oy cigm
FLEXIBLE EXISTENTE ENLALE EL CONCEJD ACADEMICO
FORTALECEREL DISERD SOCIALIZACIGN DE LA% DPCIONES
60% Ti0BI2024 20% 100024 10% 15112024 0% EN EJECUCION
PEDAGGEICE DEL FEIPARA DIDACTICAS A LOS DOCENTES
GLE SE4 COHERENTE ¥
DERTIENTE & LAS SOCIALIZACION DE La% OFCIONES
CARACTERISTICAS DE LA s0% Ti06/2024 10% 101012024 20% 152024 20% DIDACTICAS CON LA COMUNIDAD EM EJECUCION
COMUNIDAD EDUCATIYA EDUBATIVA
A NOVIEMERE DEL 2024 EL T0% S0 T0EI2024 10% 10012024 20% 15112024 201 IMPLEMERT ACIGH DE LS OPCIONES EN EJECUCION
A ppe—
DACTICAS IMPLEMENT ADAS
CADA UND DE LOS MODELOS s0% T0EI2024 10% 10H0/2024 20% 15112024 20 SEGUIMIENTO A L& IMPLEMENTACIGH | EN EJECUCION
FLEXIBLES OFRECIDOS EN LA LE
a0% Ti0BI2024 s0% 100024 20% 15112024 10% AJUSTES 4 LAS OPCIONES DIDACTICAS | EN EJECUCION
DISEFID DE FORMATO PaRA SEGUIMIENTO)
0% Tsi2n2s 30% 10012024 20% Tin2024 a [ EN EJEGUCION
A AGDSTODEL 2024 EL T0% DE
ADORCIGN DEL FORMATO POR EL
LO% MECANISMOS DE POFIENT AJE E MECANISMOS 60 aosiznEd 0% 10012024 201 ittiz0ze 10% ook o EN EJECUCION
. SEEUIMIENTO A LA ASISTENGIA
DISEFAR U POLITICA e tDrey et IMPLEMENTADOS
CLAR# DE SEGUIMIENTO PLEMENT D
ACADEMICO AR MEJORAR s0% aosiznEd 201 10012024 201 ittiz0ze 10% IMPLEMENT ACISN DEL FORMATO EN EJECUCION
L, PERTINENCIA DE LAS
ACEIONES INSTITUCIONALES
CON ELENTORND 0% aosiznEd 10% 10012024 10% ittiz0ze 10% ANALISIS DE RESULTADD EN EJECUCION
0% aosiznEd 0% 10012024 10% ittiz0ze 208 |DIAGNGSTICO DE LA NECESIDAD EN EJECUCION
4 NOVIEMERE DEL 2024 EL T0% 0% HBiENZY 20% 0012024 20% 5ittiz024 20% DISEFD DEL FORMATE EN EJECUCION
DEL FLAN DE SEGUIMIENTO A PORCENTAJE DEL FLAN DE
EGRESADOS ESTARA SEGUIMIENTO A EGRESADOS v 5
IMPLEWENT ADD REGOLEGGIGN DE INFORMAGION DE
0% Ttz 0% 101012024 20% tHiii2024 0% iyl EN EJECUCION
AMALIZIS T SISTEMATIZACION DE Lb
s0% Tsi2n2s 30% 10012024 0% Tin2024 0% e EN EJEGUCION
z
DISERD DEL FORMAT O GE RECOLECTE
so% ToBi2024 0% 100iz024 105 IsHiz0zs 105 L& INFORTMACION DE L& PLANTAFISICA | EM EJECUCION
A JUNID 2024 LA [ER EL BUAMAL AR
DISERAR UN FORMATO GUE APUNTE LAS
CONTARS CON UN DIABHOSTICO|  PORCENTAJE DE SEDES CON
NPT DE L STUACIDN OIABHOSTICD FEALZADD 60% TH06/2024 30% 10Miz024 20% 152024 10% NECESIDADES DE PLANT A FISICA E EN EJECUCION
INFRAESTRUCTURA DE GADA SEDE
ACTUAL DE Lis PLANT A, FISICA
ELABORAR UN FLAND DONDE SE
REVISAR ¥ ACTUALIZAR LA 100 TI06iz024 so% 10Mar202e a0k 151z02e 20% EVIDENGIE LA DISTRIEUCION DE L, TERMINADA
INFORMACION SOBRE Léy FLANTA FIEIoR
ADMINISTRACION T EL BUEN
U0 DE LOS RECURSOS DE L, CREAR: UN MANUAL DE NORMAS PARA EL
LANTAFISIoA 0% TH06/2024 0% 10Miz024 20% 152024 10% e FERLEL | EMEJECUCION
A OCTUBRE 2024 SE CONT AR
CON UN PROGRAM: GUE NOS
LLEVE 4L BUEN USO DE LOS sttt so% ToBi2024 20% 100iz024 20% IsHiz0zs 105 EDCIMLZAR ¢ LAOMONIDHD EDUCATIA | e esecucion
ESPACIDS ¥ EMEELLECIMIENTO "
DE LOS MISKOS
CREAR: UN FORMATO DE SEGUIMIERTE AL
0% TH06/2024 0% 10Miz024 20% 152024 10% e e EN EJECUCION
AMALIZAR EL REGIETRO Y ALORATIVG
7o Hosiz024 30% ToHosz0ze 20% Teliiznze 20 s EN EJECUCION
A JUNID 2024 CONTAR GON UN DETERMINAF: LOS PARAMETROS GLE LE
DISEFD DE REGIETRO Tox THdRi2024 0% nosze2s 20t fEiizoze 20t HAGAN FALTA AL REGISTRO VALORATIVO | EN EJECUCION
\ALORATIYO DONDE SEREFLEJE|  PORGENT AJE DEL REGISTRO AGTUAL
LOS A¥ANCES Y DEBILIDADES WALORATIVD DISERADIO
ACADEMICAS DE GADA UND DE 0z Tosiz024 tox tonmz02e 200 15112024 10% B P MATENUEYD | en EsECUBION
DISEFAR UN REGISTRO L0 ESTURIATES Il
W ALORATIVO EN EL GUE SE
EVIDENCIE LAS FORTALEZAS 20% ToBI2024 o 1oHoiz02e 10% 15z024 10% :Zigz;%%”zﬁzzCST:E';TSLT%%NSE“U EN EJECUCION
' DEBILIDADES ACADEMICAS AR
EM CADA UHA DELAT AREAS A4PROBACIGN DEL NUEYO FORMATO DE
20% THosi024 o Totoszozs 103 t5tz024 10% REGISTREO VALORATIV POR EL CONSEJD | TERMINADA
ACAADEMICD
i) PORCENT AJE DE DOCEWTES “APLICACION DEL FORMATO AJUST AD0 EN
b U REGISTRD APLIGANDO NUEYO REGISTRO 0% THB/2024 10% Tnoszoas 0% tsiz02s 10% L ENTREGA DE INFORES DEL3 T 4 EN EJECUGION
VALORATIVO AJUSTADD. YALORATIVD PERIODO
0% BI04 10% 1002024 10% t5iiz0z4 10% SELIMIENTO  GONTROL EN EJECUCION

GESTION COMUNITARIA
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Codigo DANE 254206000149 NIT. 900020367-8

IDENTIFICAR LOS
FENOMENOS ¥ FACTORES
GLE $E EVIDEMCIAN EM EL

AGOSTODEL 2024 EL 80% DEL
LA DE RIESGOS ESTARA
ESTRUCTURADD

PORCENTAJE DEL PLAM DE
FRIESGO0S DISERADD.

B0%

THGI20Ed

10%

10/0rEn2e

20%

15HNEZ4

0%

ANALIE DE LA GUTA 53 PLAN ESCOLAR
PR LA GESTION DEL RIESGO.

EM EJECUCION

THIA04

0%

10/0/EN2L

[LE= e

SOCIALIZACION DE LA GUTA 59 PLAN
ESCOLAR PAF LA GESTION DEL RIESGO.

EM EJECUCION

s0%

THIA04

0%

10/0/EN2L

[LE= e

0%

DISERD DE FORMATOS ¥ RECOLECCION
DE INFORMACION DE RIEGOS FiSIC0S ¥
PEICOSOCIALES.

EM EJECUCION

THIA04

0%

10/0/EN2L

[LE= e

0%

REDACCIGN PLAN DE RIESG0S
ESCOLARES 2024

EM EJECUCION

FLAN DE PREVENCION DE
RIESGOS, EUSCANDD EN S|
LA INTEGRIDAD DE L&
COMUMIDAD EDUCATIVA

A NOWIEMERE DEL 2024 EL 80%
L% COMIMIDAD EDUCATIVA
CONOCERA EL PLAN DE
PREYEMCIGN DE RIETGOS

PORCENTAJE DE COMUKIDAD
EDUCATIVA CONOCIENDO EL
PLAN DE RIESGOS ESCOLARES.

0%

THGI20Ed

10/0rEn2e

10%

15HNEZ4

10%

APROBACION DEL PLAN DE RIESGOS
ESCOLARES 2024 POR: PARTE DEL
CONSEJD DIRECTIVE.

EM EJECUCION

TH06s2024

1001012024

15Hnz024

10%

SOCIALIZACKSN DEL PLAN DE RIESGOS
ESCOLARES 2024 CON TODOS LOS
DOCENTES.

EM EJECUCION

TH06s2024

1001012024

15Hnz024

10%

DISEFID DE ESTRATEGLA PARA LA
DIYULGACION ¥ APROPIACION DEL PLAN
DE RIESG0S

EM EJECUCION

TH06s2024

1001012024

15Hnz024

10%

APROPIAIGN DEL PLAN DE RIEGOS
ESCOLARES POR PARTE DE Léy
COMUNIDAD EDUCATIVA,

EM EJECUCION

INSENTIVAR LA
PERMANENCIA DE LOS
ESTUDIAMTES & TRAVES DE
DIFERENTES ESTRATEGIAS
@LUE MOTIVEN SU RUEHACER
ESTUDIANTIL.

A SEFTIEMERE DEL 2024 EL 80%
DE LOS ESTUDIANTES SE
APROPIARAN EN MANIFEST AR
SUS NEGESIDADES ¥
EXPECTATIVAS

ORCENTAJE OE ESTUDIANTES
APROPIADOS EN EXPONER SUS
EXPECTATIVAS EM PRO DEL
MEJORAMIENTO PERSONAL E
INSTITUCIONAL

BI04

10HGI2024

10%

1sHz024

10%

DISERID DF ETRATEGIAT FARA
RECOLECTAR L4 INFORMACION SOBRE
LAS NECESIDADES E INGUIETUDES DE LOS
ESTUDIANTES

EN EJECUCION

BI04

10HGI2024

10%

1sHz024

10%

SOCIALIZACISN DE LA ESTRATEGIAS CON
DOCENTES 7 AJUSTES POSIELES

EN EJECUCION

BI04

0%

002024

10%

15HIE024

10%

APLICACIGN DE ESTRATEGIAS 4 LOS
ESTUDIANTES, COMTROL ¥ SEGUIMIENTD

EN EJECUCION

BI04

1%

10012024

10%

15H1Z024

10%

FREALIZACIGN DE UN INFORME EJECUTIVD
40 DOCUMENTO INSTTUCIONAL SOBRE
ELTEMA

EN EJECUCION

4 NOWIEMEBRE DEL 2024 EL 30%

DE LOS ESTUDIANTES TENDRAN

UN DIRECCIONAMIENT O EN EL
PROYECTO DE ¥IDA

PORCENT AJE DE ESTUDIANTES
EMPODERADDS EN PROYECTOS
wIDA

BI04

002024

10%

15HIE024

10%

ANALIZIS DEL DOCUMENT O EXISTENTE
PROYECTOS DE VIDA

EN EJECUCION

THosiz0ze

10r0rz02e

10z

1sHrE02e

10%

AJUSTES AL DOCUMENTO EXISTENTE
PROYECTO DE VIDA.

EN EJECUCION

TeoEIE0Rs

i zogd

10z

1sHrE02e

10%

SOCIALIZACION DE LOS AJUSTES
FEALIZADOS CON LS DOCENTES,

EN EJECUCION

TiBiz02e

10r10tz02e

1sHrE02e

10%

FUCACIBN DE TALLERES ¥ ESTRATEGIAS
4 L0 ESTUDIANTES EN PROVECTOS DE
wIDA,

EN EJECUCION

Formando Personas en Valores, Investigativas, con Sentido de Liderazgo y Conciencia Ambiental




