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011 

000-2025 
CIRCULAR No 011 

 
FECHA:  martes 04 de marzo de 2025. 

DE:     Rectoría  
PARA:  Funcionarios Directivos, docentes y administrativos de la Institución Educativa  
ASUNTO:  ORIENTACIONES TERCERA SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL 2025 Y PLAN 

OPERATIVO DE ACCIÓN 
 

En atención a la circular N° 00033 del 24/02/2025, por la cual la Secretaria de Educación de 
Norte de Santander, emite orientaciones para proyectar e implementar el Plan Operativo de 

Acción - POA- de la tercera semana de desarrollo institucional, comprendida del 14 al 20 de 
abril de 2025 y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo N° 02 del 04/03/2025, el Consejo 
Directivo avaló la organización, plan de acción y fechas acordadas por parte de los 

funcionarios de la Institución Educativa San Luis Gonzaga, para compensar los días lunes 14, 
martes 15 y miércoles 16 de abril de 2025, en las fechas:  sábado 08 de marzo de 2025, en 

horario de 7:00 am a 1:00 pm, en instalaciones de la Sede San Luis Gonzaga; sábado 22 de 
marzo de 2025, en horario de 7:00 am a 1:00 pm, en instalaciones de la Sede Mariano Ospina 

Rodríguez; sábado 05 de abril de 2025, en horario de 7:00 am a 1:00 pm, en instalaciones de 
la Sede San Gonzaga. Lo anterior con el objetivo de dar cumplimiento al POA de la tercera 
semana de desarrollo institucional 2025. 

 
Considerando las particularidades y requerimientos para alcanzar las metas propuestas a nivel 

institucional en virtud de la nueva organización administrativa en dos Sedes y la necesaria 
resignificación del Proyecto Educativo Institucional -PEI-, a continuación, se presentan las 

orientaciones laborales a cumplirse durante la tercera semana de desarrollo institucional: 
 
OBJETIVO:  

 
Continuar el proceso de Resignificación del Proyecto Educativo Institucional 2026-2035, en 
virtud de la nueva organización administrativa de la IE Colegio San Luis Gonzaga de 

Chinácota en dos Sedes: Principal San Luis Gonzaga con cobertura escolar para la básica 
secundaria y media académica y; sede Mariano Ospina Rodriguez, con cobertura para el 

nivel Preescolar y básica primaria. 

ASPECTO NORMATIVO 

 
De conformidad con el Decreto 1075 de 2015 en su artículo 2.4.3.2.4. Actividades de desarrollo 

institucional. Es el tiempo dedicado por los directivos docentes y los docentes a la formulación, 
desarrollo, evaluación, revisión o ajustes del proyecto educativo institucional; a la elaboración, 

seguimiento y evaluación del plan de estudios; a la investigación y actualización pedagógica; 
a la evaluación institucional anual; y a otras actividades de coordinación con organismos o 

instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestación del servicio educativo.  
 
CONDICIÓN METODOLÓGICA 

 
El plan de acción de esta tercera semana de desarrollo institucional en la Institución Educativa 

Colegio San Luis Gonzaga, se planifica e implementa de manera presencial, para lo cual, en 
esta circular, se determinan las agendas diarias, los productos y evidencias tales como: listas 

de asistencia, galería fotográfica e informes que se dispondrán para archivo institucional e 
informes ante la Secretaria de Educación de Norte de Santander y los organismos de control.  
 

De cada encuentro de reunión según las funciones que se asignan en la presente circular, es 
obligatorio levantar el acta de encuentro con las firmas de todos los participantes, anexando 

un registro fotográfico que la soporte y junto con los productos requeridos remitirlos, al correo 
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info@colzaga.edu.co. Así mismo todos los directivos y docentes deben diligenciar el formato 

diario de control de asistencia ante la secretaria general Libia Serrano. 

PLAN DE TRABAJO 

 
Expresa el mencionado artículo 2.4.3.2.4 que, Para el desarrollo de estas actividades, el rector 

adoptará o definirá un plan de trabajo para los directivos docentes y docentes del 
establecimiento educativo, durante toda la jornada laboral.  
 

HORARIO  
 

En virtud a decisión participante concertada optada por los funcionarios de esta Institución 
Educativa y aplicando los principios de la democrática participativa en Colombia, 

establecida en la Constitución Política de 1991 y la Ley 1757 de 2015, así como lo establecido 
en la Resolución No 000013 del 13/02/2025 emanada por la Gobernación de Norte de 
Santander y la Circular 00033 del 24/02/2025 expedida por la Secretaria de Educación de 

Norte de Santander se laborará durante las fechas:  sábado 08 de marzo de 2025, en horario 
de 7:00 am a 1:00 pm, en instalaciones de la Sede San Luis Gonzaga; sábado 22 de marzo de 

2025, en horario de 7:00 am a 1:00 pm, en instalaciones de la Sede Mariano Ospina Rodríguez; 
sábado 05 de abril de 2025, en horario de 7:00 am a 1:00 pm, en instalaciones de la Sede San 

Gonzaga. 
 
En cumplimiento del artículo 2.4.3.3.3 del Decreto 1075 la jornada laboral de los directivos, 

docentes y administrativos, en el marco de la tercera semana de desarrollo institucional, será 
de 7:00 am a 1:00 pm en la Institución Educativa y el tiempo restante de la jornada laboral, 

esto es, 2 horas, fuera de la Institución Educativa en actividades propias del desarrollo 
institucional. 

 
PLAN OPERATIVO DE ACCIÓN 

 
Se relaciona Plan Operativo de Acción para el desarrollo de la tercera semana de desarrollo 
institucional 2025, donde se detallan los objetivos, metas, actividades, responsables, recursos, 

presupuesto, fecha de inicio y terminación y productos de cada compromiso laboral durante 
esta importante semana de consolidación en la gestión académica, administrativa y 

comunitaria institucional. 
 

Cordialmente, 
 
 

 
JOSÉ GREGORIO BAUTISTA RICO 

Rector 

 

Anexos: Según los recursos requeridos para alcanzar cada meta como se detalla en el plan 

operativo de acción de la tercera semana de desarrollo institucional 2025. 
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Dependencia: Rectoría 
 
Objetivo general: Continuar el proceso de Resignificación del del Proyecto Educativo Institucional con visión 2026- 2035, en virtud de la nueva organización 
administrativa de la IE Colegio San Luis Gonzaga de Chinácota en dos Sedes: Principal San Luis Gonzaga con cobertura escolar para los grados Prejardín, jardín, 
básica secundaria y media académica y; sede Mariano Ospina Rodriguez, con cobertura para el grado Transición y básica primaria. 
 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB
LES 

RECURSOS PRESUP
UESTO 

FECHA  
INICIO 

FECHA 
FINAL 

PRODUCTO 

Socializar el 
Plan Operativo 
de Acción de la 
Tercera semana 
de Desarrollo 
Institucional 
2025, el alcance 
de las acciones 
estratégicas y las 
metas que se 
proyecta 
alcanzar. 

Al finalizar la jornada 
laboral del sábado 08 
de marzo de 2025, el 
personal directivo, 
docente y 
administrativo de la IE 
San Luis Gonzaga 
comprenderá las metas 
trazadas para la tercera 
semana de desarrollo 
institucional 2025 y 
asumirá las funciones 
que en virtud de sus 
cargos le son 
encomendadas. 

Fecha: 08/03/2025 
 
Lugar: Biblioteca Sede 
San Luis Gonzaga. 
 
7:30 am. Saludo y 
bienvenida a cargo del 
Rector. 
7:40 am. Oración, 
reflexión, a cargo del 
Padre Reynaldo Pinto. 
7:50 am. Alcance de: 
- Circular 0033 del 

24/02/2025 expedida 
por la SED. 

- Socialización de la 
Circular. 

- institucional 011 del 
04/03/2025. 

- POA tercera semana 
de desarrollo 
institucional 2025. 

Rector 
 
 
Padre 
Reynaldo 
Pinto 
 
Funcionarios 
de la IE. 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales. 

$ 0.0 08/03/2025 08/03/2025 Los 
funcionarios de 
la Institución 
Educativa 
conocen el 
alcance del Plan 
Operativo de 
Acción de la 
Tercera Semana 
de Desarrollo 
Institucional 
2025 y asumen 
las funciones 
designadas por 
rectoría en 
virtud de sus 
cargos. 

http://www.colzaga.edu.co/
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OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB
LES 

RECURSOS PRESUP
UESTO 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
FINAL 

PRODUCTO 

Culminar el 
proceso de 
socialización de 
la relación de 
estudiantes con 
discapacidad – 
ECD; 
estudiantes con 
requerimiento 
de apoyo 
académico 
especial y 
estudiantes con 
enfermedades 
y/o cualquier 
otra condición 
que ameritan 
atención 
especial, durante 
la prestación del 
servicio 
educativo. 

Al finalizar la jornada 
laboral del día sábado 
08 de marzo de 2025, la 
asamblea de docentes 
conocerá las 
situaciones particulares 
de atención de nuestra 
población estudiantil 
2025 con miras a la 
implementación de las 
estrategias de 
flexibilización 
curricular; Planes 
Individuales de Ajustes 
razonables – PIAR; 
planes especiales de 
apoyo académico, 
según los 
requerimientos de cada 
caso, para la prestación 
del servicio educativo 
en condiciones 
pertinentes a los 
requerimientos de la 
población estudiantil. 

Fecha: 08/03/2025 
 
Lugar: Biblioteca Sede 
San Luis Gonzaga. 
 
8:20 am.  
- Continuación de la 

presentación 
documentada de casos 
particulares de 
estudiantes ECD, 
apoyo académico 
especial, 
enfermedades y otros, 
que ameritan atención 
especial por parte de la 
Institución Educativa. 

- Retroalimentación y 
compromisos 

Docente aula 
de apoyo 
pedagógico 
Ana Julia 
Jaimes. 
Funcionarios 
de la IE. 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales. 

$ 0.0 08/03/2025 08/03/2025 Asamblea de 
docentes que 
conoce las 
situaciones 
particulares de 
los estudiantes 
de nuestra 
Institución 
Educativa y 
desarrolla su 
planeación 
curricular en 
correspondencia 
con las 
características 
de los 
estudiantes. 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB
LES 

RECURSOS PRESUP
UESTO 

FECHA  
INICIO 

FECHA 
FINAL 

PRODUCTO 

http://www.colzaga.edu.co/
mailto:info@colzaga.edu.co
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Conformar el 
consejo 
académico de la 
vigencia escolar 
2025, conforme 
las directrices 
normativas y la 
organización 
administrativa 
de la Institución 
Educativa. 

Al finalizar la jornada 
laboral del sábado 08 
de marzo de 2025, se 
habrá conformado, 
instalado e iniciado el 
funcionamiento del 
Consejo académico 
para la vigencia escolar 
2025. 

Fecha: 08/03/2025 
 
Lugar: Biblioteca Sede 
San Luis Gonzaga. 
 
9:00 am.  
- Instalación y apertura 

del Consejo 
Académico vigencia 
escolar 2025. 

- Socialización del 
documento 
<Reglamento consejo 
académico= vigente. 

Miembros del 
consejo 
académico 
2025 

Acta de 

instalación y 

apertura. 

 

Reglamento 

consejo 

académico 

vigente. 

 

$ 0.0 08/03/2025 08/03/2025 Consejo 
académico de la 
vigencia 2025 
instalado y en 
funcionamiento 
para el 
cumplimiento 
las funciones 
propias como 
órgano asesor 
del consejo 
directivo en los 
aspectos 
académicos. 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB
LES 

RECURSOS PRESUP
UESTO 

FECHA  
INICIO 

FECHA 
FINAL 

PRODUCTO 

Socializar la 
planeación 
curricular y de 
actividades 
complementaria
s propuesta por 
cada área del 
conocimiento y 
Proyecto 
pedagógico 
transversal 
vigencia 2025, 
para estudio y 
aprobación del 
consejo 
académico de la 

Al finalizar la jornada 
laboral del sábado 08 
de marzo de 2025, 
todas las áreas del 
conocimiento y PPT 
habrán socializado ante 
la asamblea docente en 
consejo académico 
ampliado sus 
propuestas 
pedagógicas para la 
vigencia 2025, estás 
serán retroalimentadas 
y aprobadas por el 
consejo académico. 

Fecha: sábado 08 de 
marzo de 2025. 
 
Lugar: Biblioteca Sede 
San Luis Gonzaga. 
 
Hora: 10:00 am a 12:30 
pm. 
 
Consejo académico 
ampliado: 
- Socialización de 

Planes de acción por 
áreas del 
conocimiento.  

Miembros 
Consejo 
académico 
2025. 
 
Asamblea de 
docentes. 

Plan de 
estudios 2025. 
 
Planes de 
acción 2025 
 

$ 0.0 08/03/2025 08/03/2025 Planeación 
curricular y 
actividades 
complementaria
s de la vigencia 
2025, 
socializadas y 
aprobadas por el 
consejo 
académico de la 
IE. 
 

http://www.colzaga.edu.co/
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IE, mediante la 
estrategia de 
consejo 
académico 
ampliado. 
 

- Socialización de los 
Planes de área. 

- Socialización de los 
planes de asignatura. 

- Socialización de los 
PPT. 

- Estudio y aprobación 
por parte del consejo 
académico. 

 
 

METAS ACCIONES RESPONSAB
LES 

RECURSOS PRESUP
UESTO 

FECHA  
INICIO 

FECHA 
FINAL 

PRODUCTO 

Continuar el 
proceso de 
Resignificación 
del Proyecto 
Educativo 
Institucional con 
visión 2026-
2035, en virtud 
de la nueva 
organización 
administrativa 
de la IE Colegio 
San Luis 
Gonzaga de 
Chinácota en 
dos Sedes: 
Principal San 
Luis Gonzaga y 
sede Mariano 
Ospina 
Rodriguez. 

Al finalizar la jornada 
laboral del día sábado 
22 de marzo de 2025, el 
personal directivo, 
docente y 
administrativo, 
avanzará en el proceso 
de Resignificación del 
Proyecto Educativo 
Institucional – PEI- 
conforme las 
orientaciones 
establecidas por la 
SED y las 
características de 
reorganización 
administrativa que 
requiere la IE San Luis 
Gonzaga en virtud de 
sus dos sedes: San Luis 

Fecha: sábado 22 de 
marzo de 2025. 
 
Hora: 7:30 am a 12:30 
pm. 
 
Lugar: Sala de 
informática Sede Mariano 
Ospina 
 
Reunión general de 
funcionarios: 

 
7:30 am. Saludo y 
bienvenida, a cargo del 
Rector 
 
7:35 am. Oración, 
reflexión, a cargo del 
padre Reynaldo Pinto. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rector 
 
 
 
Padre 
Reynaldo 
Pinto. 
 

Internet. 
 
Computador. 
 
VideoBeam. 
 
Documento 
análisis de 
resultados 
encuestas y 
cuestionarios, 
lectura de 
contexto. 
 
Documento 
análisis de 
resultados 
grupo focal y 
grupo de 
discusión, 

$ 0.0 22/03/2025 22/03/2025 Documento 
análisis de 
resultados 
encuestas y 
cuestionarios en 
el marco de la 
actualización de 
la lectura de 
contexto de la 
Institución 
Educativa. 
 
Documento 
análisis de 
resultados grupo 
focal y grupo de 
discusión, en el 
marco de la 
actualización de 
la lectura de 
contexto de la 

http://www.colzaga.edu.co/
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Gonzaga y Mariano 
Ospina Rodriguez. 
 
 

7:40 am. Socialización de 
resultados de los 
instrumentos encuestas y 
cuestionarios, en el marco 
de la actualización de la 
lectura de contexto con 
visión PEI 2026-20235. 
 
8:30 am.  Socialización de 
resultados de los 
instrumentos grupos 
focales y grupos de 
discusión, en el marco de 
la actualización de la 
lectura de contexto con 
visión PEI 2026-20235. 
 
9:20 am. Dialogo 
participativo sobre los 
avances y resultados 
parciales en la 
actualización de la lectura 
de contexto, como insumo 
para el trabajo de 
resignificación por 
componentes, a cargo de 
cada equipo dinamizador. 
 
10:00 am. Trabajo por 
equipos de apoyo a la 
gestión según los 
componentes del PEI 

Equipo líder 
encuestas y 
cuestionarios 
lectura de 
contexto. 
 
 
 
Equipo líder 
grupo focal y 
grupo de 
discusión 
lectura de 
contexto. 
 
 
 
Asamblea de 
docentes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Docentes 
conforme 
organización 
por equipos de 

lectura de 
contexto. 
 
Matriz DOFA 
por 
componente del 
PEI. 
 
Documento 
comparativo 
PEI actual Vs 
PEI 
Resignificado 
con visión 
2026-2025. 
 
PEI vigente IE 
2021. 
 
Documentos 
preliminares de 
resignificación 
del PEI 
elaborados por 
parte de cada 
equipo de 
apoyo a la 
gestión. 
 
 
 
 

Institución 
Educativa. 
 
Matriz DOFA 
por componente 
del PEI vigente 
como insumo 
para el PEI 
resignificado 
2026-2035. 
 
Documento 
comparativo 
PEI vigente vs 
PEI 
Resignificado 
2026-2025 
iniciado, con el 
liderazgo de 
cada equipo de 
apoyo a la 
gestión. 
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(Conceptual, 
Administrativo, 
Pedagógico y 
Comunitario) para el 
análisis y determinación 
de una matriz DOFA que 
permita concluir las 
debilidades, 
oportunidades, fortalezas 
y amenazas de cada 
componente, con objeto de 
ser consideradas en el 
marco de la nueva 
organización 
administrativa, con visión 
2026 – 20235.  
 
11:00 am a 12.30 pm. 
Inicio del trabajo por 
equipos de apoyo a la 
gestión, con miras a la 
construcción del 
documento borrador del 
Proyecto Educativo 
Institucional 
Resignificado con visión 
2026-2035, mediante la 
estrategia de comparación 
entre los contenidos del 
PEI actual, resaltando en 
fuente de color rojo de 
aquellos que pierden 

apoyo a la 
gestión: 
componente 
conceptual 
PEI; 
Componente 
académico 
PEI; 
Componente 
administrativo 
PEI; 
Componente 
comunitario 
PEI.  
 
 
 
Docentes 
conforme 
organización 
por equipos de 
apoyo a la 
gestión: 
componente 
conceptual 
PEI; 
Componente 
académico 
PEI; 
Componente 
administrativo 
PEI; 
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vigencia y; construcción 
de los nuevos contenidos 
del PEI resignificado 
teniendo en cuenta los 
documentos 
preliminarmente 
elaborados y resaltando en 
fuente de color azul las 
nuevas propuestas, que 
serán puestas en 
consideración de la 
comunidad educativa. 

Componente 
comunitario 
PEI.  
 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB
LES 

RECURSOS PRESUP
UESTO 

FECHA  
INICIO 

FECHA 
FINAL 

PRODUCTO 

Socializar ante 
los funcionarios 
de la Institución 
Educativa, el 
documento 
preliminar 
lectura de 
contexto de la 
Institución 
Educativa, PEI 
resignificado 
2026-2025. 

Al finalizar la jornada 
laboral del día sábado 
05 de abril de 2025, los 
funcionarios de la IE 
Colegio San Luis 
Gonzaga, conocerán el 
documento preliminar 
lectura de contexto, 
construido por el 
equipo líder, con 
fundamento en el 
trabajo documental y 
de campo realizado 
para este propósito. 

Fecha: sábado 05 de abril 
de 2025. 
 
Lugar: Biblioteca de la 
Sede San Luis Gonzaga. 
 
7:30 am. Saludo y 
bienvenida, a cargo del 
Rector 
 
7:35 am. Oración, 
reflexión, a cargo del 
padre Reynaldo Pinto. 
 
7:40 am. Socialización del 
documento preliminar 
<Lectura de Contexto de la 

Yadira 
Rodríguez 
Montes. 
 
Julie Maytreya 
Montañez. 
 
Funcionarios 
de la 
Institución 
Educativa. 

Computador. 

 

Videobeam. 

 

Documentos 

institucionales 

$ 0.0 05/04/2025 05/04/2025 Documento 
preliminar 
<Lectura de 
Contexto= en el 
marco del PEI 
2026-20235, 
construido, 
socializado y 
retroalimentado, 
por parte de los 
funcionarios de 
la Institución 
Educativa. 
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IE Colegio San Luis 
Gonzaga= en el marco del 
PEI resignificado 2026-
2035. 
 
9:20 am. Dialogo 
participativo entre los 
funcionarios, aportes y 
retroalimentación. 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB
LES 

RECURSOS PRESUP
UESTO 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
FINAL 

PRODUCTO 

Continuar el 
proceso de 
Resignificación 
del Proyecto 
Educativo 
Institucional con 
visión 2026-
2035, en virtud 
de la nueva 
organización 
administrativa 
de la IE Colegio 
San Luis 
Gonzaga de 
Chinácota en 
dos Sedes: 
Principal San 
Luis Gonzaga y 
sede Mariano 
Ospina 
Rodríguez. 

Al finalizar la jornada 
laboral del día sábado 
05 de abril de 2025, el 
personal directivo, 
docente y 
administrativo, 
avanzará en el proceso 
de Resignificación del 
Proyecto Educativo 
Institucional – PEI- 
conforme las 
orientaciones 
establecidas por la 
SED y las 
características de 
reorganización 
administrativa que 
requiere la IE San Luis 
Gonzaga en virtud de 
sus dos sedes: San Luis 

Fecha: sábado 05 de abril 
de 2025. 
 
Hora: 10:00 am a 12:30 
pm. 
 
Lugar: Dependencias de 
la Sede San Luis Gonzaga. 
 
10:00 am a 12.30 pm. 
Continuación del trabajo 
por equipos de apoyo a la 
gestión, con miras a la 
construcción del 
documento borrador del 
Proyecto Educativo 
Institucional 
Resignificado con visión 
2026-2035, mediante la 
estrategia de comparación 
entre los contenidos del 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Docentes 
conforme 
organización 
por equipos de 
apoyo a la 
gestión: 
componente 
conceptual 
PEI; 
Componente 
académico 
PEI; 

Internet. 
 
Computador. 
 
VideoBeam. 
 
Documento 
comparativo 
PEI actual Vs 
PEI 
Resignificado 
con visión 
2026-2025. 
 
PEI vigente IE 
2021. 
 
Documentos 
preliminares de 
resignificación 
del PEI 

$ 0.0 05/04/2025 05/04/2025 Documento 
comparativo 
PEI vigente vs 
PEI 
Resignificado 
2026-2025 con 
avances 
significativos en 
su construcción, 
con el liderazgo 
de cada equipo 
de apoyo a la 
gestión. 
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Gonzaga y Mariano 
Ospina Rodríguez. 
 
 

PEI actual, resaltando en 
fuente de color rojo de 
aquellos que pierden 
vigencia y; construcción 
de los nuevos contenidos 
del PEI resignificado 
teniendo en cuenta los 
documentos 
preliminarmente 
elaborados y resaltando en 
fuente de color azul las 
nuevas propuestas, que 
serán puestas en 
consideración de la 
comunidad educativa.  
 
12:30 pm. Remisión de 
informes al correo 
info@colzaga.edu.co. 

Componente 
administrativo 
PEI; 
Componente 
comunitario 
PEI.  
 
 
 
 

elaborados por 
parte de cada 
equipo de 
apoyo a la 
gestión. 
 
 
 
 
 

OBJETIVO METAS ACCIONES RESPONSAB
LES 

RECURSOS PRESUP
UESTO 

FECHA  
INICIO 

FECHA 
FINAL 

PRODUCTO 

Actualizar la 
información 
institucional en 
la plataforma 
virtual  enjambre 
de la Secretaria 
de Educación de 
Norte de 
Santander 

A la fecha 05 de abril 
de 2025, se habrá 
actualizado la 
información de la 
Institución Educativa 
en la plataforma virtual 
enjambre, mediante el 
cargue de los archivos 
faltantes en cada una de 
las 10 carpetas. 

- Ingreso a la plataforma 
virtual enjambre de la 
secretaria de educación de 
Norte de Santander.  
- Acceso a la pestaña 
Instituciones/Colegio San 
Luis Gonzaga. 
- Acceso a documentos 
institucionales.  

Rector José 
Gregorio 
Bautista Rico 
 

Computador. 
Plataforma 
virtual 
enjambre. 
Documentos de 
gestión 
institucional 
validados. 
 
 

$0.0 05/04/2025 05/04/2025 Plataforma 
virtual enjambre 
usuario 
Institución 
Educativa 
Colegio san 
Luis Gonzaga 
actualizada en 
sus 10 carpetas y 
archivos. 
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Anexos:  
- Anexo 1. Documento orientador para los ajustes y modificaciones al PEI – SED v2016. 
- Anexo 2. Proyecto Educativo Institucional. Orientaciones para su formulación y modificaciones V2022. 

- Anexo 3. Ruta de acción revisión del Proyecto Educativo Institucional – PEI- 

- Anexo 4. Ruta para la actualización y/o ajustes del PEI (caso explicado: PEI IER La Capilla de Toledo). 

- Anexo 5. Documento PEI vigente IE San Luis Gonzaga V2021. 

- Anexo 6. Formato <Ruta para ajustar y actualizar el PEI de la IE San Luis Gonzaga V2024= construido y validado. 

- Anexo 7. Formato Evaluación PEI EE Oficiales SED Norte de Santander 

- Anexo 8. Resolución Rectoral N° 002-2025. Equipos estratégicos de apoyo a la gestión. 

- Anexo 9. Plan de estudios Vigencia 2025 propuestos por cada área del conocimiento. 

- Anexo 10. Documentos PPT 2025, propuestos por cada equipo dinamizador. 

- Anexo 11. Plan Operativo de Acción 2025, propuesto por cada área del conocimiento. 

- Anexo 12. Plan Operativo de Acción 2025, propuesto por cada equipo dinamizador PPT. 

- Anexo 13. Matriz DOFA PEI vigente. 

- Anexo 14. Documentos preliminares PEI resignificado 2026-2035 presentados por cada equipo de apoyo a la gestión. 

Cordialmente, 
 
 
JOSÉ GREGORIO BAUTISTA RICO 
Rector 

- Revisión de los archivos 
que reposan en cada 
carpeta 
- Organización, 
sistematización y cargue 
de los archivos pendientes 
en cada carpeta, según 
corresponda. 
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