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TRAYECTORIAS COLEGIO LA SALLE

En la Institucion Educativa La Salle entendemos que el crecimiento y la experiencia
gue traen los cambios en las diferentes etapas de los nifios se viven rodeados de
sentimientos, pensamientos y emociones que se despiertan cuando estan
sucediendo las transformaciones. Ademas, es probable que otras personas nos
hayan acompafiado a sobrellevar estos momentos, lo que nos ha fortalecido para
tomar decisiones y avanzar en la busqueda de otros caminos o vuelos.

Comprendemos transiciones en la primera infancia: de la casa o el CDI a preescolar
y de preescolar a primaria.

Ahora conozcamos las definiciones de trayectorias, retomada de las bases del Plan
Nacional de Desarrollo; transito armonico de la Guia Todos Listos del MEN vy el
trnsito, un término propio que se ha venido acogiendo desde la Mesa de Transito
Nacional.

recorridos

Las transiciones son
momentos de cambioc o
acontecimientos en la vida
de las nifas y los nifos, que
resultan de situaciones
temporales en las cuales
experimentan nuevas
actividades que producen
inestabilidad o incertidumbre,
e impactan la construccion
de la identidad y la autono-
mia, asi como las formas
de relacién con otros.
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iLa Institucion Educativa la Salle tiene en cuenta la cartilla Todos Listos!
Acompanando las Transiciones de las Nifias y los Nifios en el Entorno Educativo
En el marco del Ministerio de Educacion Nacional (MEN), ya que es fundamental
tener en cuenta la importancia de las transiciones en la vida educativa de las nifias
y nifios. Estos momentos de cambio requieren de una adecuada preparacion y
atencién para garantizar que la experiencia sea positiva y enriquecedora. En este
sentido, el programa jTodos Listos! se presenta como una herramienta fundamental
para acompafar a las y los estudiantes durante estas transiciones.

Las transiciones en el entorno educativo pueden presentarse en diversos
momentos, como el paso de la educacion infantil a la primaria, el cambio de escuela,
el inicio de la educacién secundaria, entre otros. Estos momentos suelen generar
ansiedad y preocupacion en los nifios y sus familias, por lo que es fundamental
contar con estrategias y recursos que faciliten este proceso de adaptacion.

iTodos Listos! se presenta como un programa integral que busca acompafar a las
nifias y nifos durante estas transiciones, brindando herramientas pedagogicas,
emocionales y de apoyo para que puedan afrontar los cambios de manera positiva.
A través de actividades ludicas, orientacion psicolégica, trabajo en equipo con
docentes y familias, el programa se convierte en un aliado clave para fortalecer la
resiliencia y la autoestima de los estudiantes.

Es importante destacar que las transiciones en el entorno educativo no solo afectan
el aprendizaje académico, sino también el desarrollo socioemocional de los nifios.
Por ello, es fundamental que exista un enfoque integral que contemple no solo el
aspecto curricular, sino también el bienestar emocional y la integracién social de los
estudiantes.

En este sentido, jTodos Listos! promueve la creacidn de espacios seguros y
acogedores donde las nifias y nifios se sientan escuchados, comprendidos y
apoyados en todo momento. A través de estrategias de comunicacion efectiva,
fomento de la empatia y promocion de la autoconfianza, el programa contribuye a
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fortalecer la autoestima y la autonomia de los estudiantes, preparandolos para
afrontar con éxito los desafios que se presenten en su trayectoria educativa.

En conclusion, el programa jTodos Listos! se presenta como una iniciativa valiosa
para acompafar las transiciones de las nifias y nifios en el entorno educativo del
MEN. A través de un enfoque integral y colaborativo, se busca garantizar que estos
momentos de cambio sean experiencias enriquecedoras que contribuyan al
desarrollo integral de los estudiantes. La importancia de brindar apoyo durante estas
transiciones no solo radica en el aspecto académico, sino en el bienestar emocional
y la formacion de ciudadanos integros y resilientes. jTodos Listos! representa, por
tanto, un paso importante hacia la construccion de un sistema educativo inclusivo y
equitativo que promueva el desarrollo pleno de todos los nifios y nifias. jJuntos,
estamos todos listos para enfrentar los retos del futuro con éxito!
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METODOLOGIA

En 1.
Alistamignto

En5...
Evaluacian
Y seguimiento

En 2.

End.. En 3...

Implemeaentacion Construccldn

Ver cartilla “TODOS LISTOS” se realizan todas las actividades propuestas.

El rol de la Institucion Educativa La salle en las transiciones de los nifios y nifias,
son fundamentales ya que puede contribuir de manera significativa a su adaptacion
y bienestar durante momentos de cambio. Aqui te describo algunas formas en que
la escuela puede apoyar a los nifios y nifias durante estas transiciones:

Crear un ambiente acogedor: La escuela debe proporcionar un ambiente
acogedor, seguro y estimulante para que los nifios se sientan comodos y motivados
a participar en las actividades educativas.
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Establecer rutinas claras: Mantener rutinas predecibles y estructuradas en el
horario escolar ayudara a los nifios a sentirse seguros y a anticipar lo que sucedera
a lo largo del dia.

Ofrecer actividades de integracién: Organizar actividades que fomenten la
interaccion entre los nifios, como juegos en grupo, trabajo colaborativo y proyectos
en equipo, contribuira a crear un sentido de comunidad e inclusion.

Promover la autonomia: Brindar a los nifios oportunidades para desarrollar
habilidades de autonomia, toma de decisiones y resolucién de problemas les
ayudara a afrontar las transiciones con mayor confianza en si mismos.

Apoyo emocional: La escuela debe ofrecer un espacio seguro para que los nifios
expresen sus emociones, brindar contencion emocional y apoyarlos en el manejo
saludable de sus sentimientos.

Colaboracion con las familias: Mantener una comunicacién abierta y colaborativa
con las familias, compartir informacion sobre las necesidades y logros de los nifios,
y trabajar juntos en estrategias de apoyo y seguimiento durante las transiciones.

Personalizar el apoyo: Reconocer la singularidad de cada nifo, identificar sus
fortalezas y areas de desarrollo, y ofrecer apoyos personalizados segun sus
necesidades individuales.

En la etapa de la primera infancia, los docentes juegan un rol fundamental en las
transiciones de los nifios y nifias, ya que son momentos clave en su desarrollo. Aqui
te dejo algunas maneras en que los docentes pueden apoyar a los nifios y nifias
durante las transiciones:
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. Crear un ambiente seguro y acogedor: Los docentes pueden crear un
ambiente céalido y seguro en el aula para que los nifios se sientan comodos
y confiados durante las transiciones.

. Establecer rutinas predecibles: Mantener rutinas predecibles y
estructuradas ayudara a los nifios a sentirse seguros y a anticipar lo que
sucederd a lo largo del dia.

. Establecer relaciones afectivas: Los docentes pueden establecer
relaciones de apego seguro con los nifios, brindando afecto, contencion
emocional y apoyo durante las transiciones.

. Observar y escuchar: Es importante que los docentes observen y escuchen
activamente a los nifios para identificar sus necesidades emocionales y
apoyarlos de manera individualizada.

. Promover la autonomia: Animar a los nifilos y nifias a desarrollar
habilidades de autonomia y confianza en si mismos les ayudara a afrontar
las transiciones de manera mas segura y exitosa.

. Comunicacién con las familias: Mantener una comunicacion abierta y
constante con las familias, compartir informacion relevante sobre el
desarrollo de los nifios y colaborar en estrategias de apoyo durante las
transiciones.

. Ofrecer apoyo emocional: Ayudar a los nifios a identificar y expresar sus

emociones, brindar consuelo en momentos de estrés y ansiedad, y
ensefarles estrategias para gestionar sus emociones.

os padres de familia juegan un papel crucial en las transiciones de los nifios y nifias
en la primera infancia. Su apoyo, orientacion y participacion activa son
fundamentales para que los nifios se adapten de manera exit a los cambios quean.
Aqui te dejo algunas maneras en las que los padres pueden contribuir a las
transiciones de sus hijos en la primera infancia:
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1. Crear un ambiente familiar seguro y afectuoso: Brindar un ambiente

familiar estable, carifioso y seguro ayuda a que los nifios se sientan seguros
y confiados durante los momentos de transicion.

. Fomentar la comunicacién: Mantener una comunicacion abierta y
constante con los nifilos sobre los cambios que van a experimentar y
escuchar sus inquietudes les permite expresar sus emociones y sentirse
apoyados.

. Establecer rutinas en casa: Mantener rutinas predecibles en casa ayudara
a que los niflos sepan qué esperar y se sientan mas seguros durante las
transiciones.

. Participar en la vida escolar: Involucrarse activamente en la vida escolar
de los nifios, asistiendo a reuniones, participando en actividades escolares y
estableciendo una relacion colaborativa con los docentes, es fundamental
para apoyar a los nifios en su adaptacion.

. Brindar apoyo emocional: Estar presentes para consolar, escuchar y
apoyar emocionalmente a los nifios cuando enfrenten momentos de
ansiedad o estrés durante las transiciones.

. Promover la autonomia: Animar a los nifios a desarrollar habilidades de
autonomia, independencia y toma de decisiones les ayudara a afrontar los
cambios con mayor confianza en si mismos.

. Modelar una actitud positiva hacia el cambio: Los padres pueden modelar
una actitud positiva y tranquilizadora hacia el cambio, siendo un ejemplo para
sus hijos de cémo afrontar los nuevos desafios con optimismo.
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