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NOMBRE DEL PROYECTO: SONIDOS, LETRAS Y MOVIMIENTO. 
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CONTEXTO 

 La Institución Educativa San Pedro Apóstol, ubicada en el municipio de Villa Caro, Norte 

de Santander, atiende actualmente a una población estudiantil de 630 estudiantes. A través de 

su Proyecto Educativo Institucional, la institución busca dar respuesta a una de las 

necesidades prioritarias de la región: la educación integral de niños y jóvenes, especialmente 

del sector rural, provenientes de las 39 veredas del municipio, así como de aquellos 

estudiantes que deseen acceder al servicio educativo. 

La población estudiantil es, en su mayoría, de origen rural y campesino. Las familias se 

dedican principalmente a actividades agropecuarias, con ingresos limitados y en muchos 

casos informales. Los estudiantes provienen de hogares clasificados en los niveles 

socioeconómicos 1 y 2, y varios de ellos enfrentan situaciones de vulnerabilidad social y 

familiar. En este contexto, la escuela trasciende su función meramente académica, 

convirtiéndose en un espacio de acogida, protección y desarrollo integral. 

En los últimos años, se ha evidenciado un creciente interés por parte de los estudiantes en 

participar en actividades culturales y artísticas que les permitan expresarse, descubrir sus 

talentos y fortalecer su identidad. A su vez, la comunidad educativa valora profundamente 

las tradiciones culturales locales y reconoce la importancia de fomentar habilidades blandas 

a través de espacios extracurriculares como la música, la danza y la literatura. Existe, por 

tanto, un consenso generalizado sobre la necesidad de que la institución asuma un rol 

transformador, que forme a los estudiantes no solo desde lo académico, sino también desde 

lo humano, lo social y lo cultural. 

Frente a esta realidad, se identifican diversas necesidades formativas. Es prioritario fortalecer 

la autoestima, la identidad cultural y las habilidades comunicativas de los estudiantes. La 

comunidad espera una educación más integral que promueva la creatividad, el trabajo en 

equipo, la disciplina, el liderazgo y el respeto por las tradiciones. Igualmente, se hace 

evidente la urgencia de implementar estrategias que garanticen una atención adecuada y 

pertinente a la primera infancia, reconociendo esta etapa como el fundamento esencial del 

desarrollo humano. 

Villa Caro es una comunidad rica en expresiones folclóricas, musicales y literarias, con 

profundas raíces campesinas y una cultura viva que se manifiesta en festividades, mitos, 

leyendas y tradiciones populares. En este contexto, la creación de Centros de Interés en 

torno a la banda marcial, las danzas, la literatura y la formación para la primera 

infancia representa una valiosa oportunidad para rescatar, visibilizar y fortalecer este legado 

cultural, integrando saberes ancestrales con las dinámicas educativas contemporáneas. 
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Para llevar a cabo esta propuesta, la institución cuenta con recursos humanos comprometidos: 

docentes y líderes comunitarios con experiencia y vocación en las áreas mencionadas, 

dispuestos a aportar desde sus conocimientos. En el ámbito didáctico, se dispone de algunos 

instrumentos musicales, vestuario típico y bibliografía básica, que pueden ser fortalecidos 

mediante la gestión de proyectos ante entidades municipales, como la Casa de la Cultura y la 

Biblioteca Municipal, así como ante organizaciones no gubernamentales. En términos 

tecnológicos, aunque actualmente se cuenta con recursos limitados, es posible apoyar los 

procesos de investigación, creación y difusión mediante la gestión y adquisición progresiva 

de herramientas digitales. En cuanto a la infraestructura escolar, esta es limitada, pero dispone 

de algunos espacios abiertos y salones que pueden ser adaptados para el desarrollo de las 

actividades propuestas. 

La implementación de estos Centros de Interés responde a un enfoque pedagógico centrado 

en el desarrollo humano, la inclusión, el reconocimiento de la diversidad cultural y la 

potenciación de talentos. Su ejecución contribuirá significativamente a fortalecer el sentido 

de pertenencia, fomentar la participación activa y formar ciudadanos íntegros, creativos y 

comprometidos con el desarrollo de su comunidad. 
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JUSTIFICACIÓN 

En el contexto rural del municipio de Villa Caro, la música, la literatura y la danza representan 

una parte esencial de la identidad cultural, social y educativa de la comunidad. En coherencia 

con el enfoque de formación integral del Ministerio de Educación Nacional y con la 

implementación de los modelos flexibles Escuela Nueva, Postprimaria y Media Rural, la 

Institución Educativa San Pedro Apóstol propone la creación de Centros de Interés que 

fortalezcan el aprendizaje activo y significativo a través de experiencias culturales y 

pedagógicas pertinentes. 

 

Como parte de esta propuesta, se plantea la conformación de una banda de marchas 

estudiantil y un grupo de danza tradicional, orientados a fortalecer las competencias 

ciudadanas, artísticas y sociales de los estudiantes. Estas iniciativas buscan promover el 

trabajo en equipo, la expresión artística, el respeto por la cultura local y el desarrollo de 

habilidades cognitivas, motrices y emocionales. 

Adicionalmente, en respuesta a las necesidades del entorno rural, se propone el desarrollo 

del centro de interés “Palabras que Transforman”, una estrategia pedagógica centrada en el 

fortalecimiento de las competencias comunicativas: lectura, escritura, oralidad y 

comprensión lectora. Esta propuesta dinamiza los procesos de aprendizaje mediante una 

pedagogía activa y participativa, y se articula con diversas áreas del conocimiento como 

lenguaje, ciencias sociales, ética, artística y tecnología. 

El centro de interés “Palabras que Transforman” se integra además a la Estrategia LEO del 

Ministerio de Educación Nacional, cuyo objetivo es fomentar el amor por la lectura desde la 

primera infancia hasta la educación media. Su implementación se ajusta a las realidades del 

campo colombiano, respondiendo a las particularidades, intereses y potencialidades de los 

estudiantes rurales. 
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OBJETIVO GENERAL 

Implementar centros de interés en torno a la banda marcial, la danza tradicional y la literatura, 

como estrategias pedagógicas integrales que fortalezcan las competencias ciudadanas, 

comunicativas, artísticas y sociales de los estudiantes de la Institución Educativa San Pedro 

Apóstol, promoviendo la identidad cultural, la participación activa y el desarrollo integral en 

coherencia con el contexto rural del municipio de Villa Caro. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

• Fortalecer las competencias comunicativas de los estudiantes a través del centro de 

interés “Palabras que Transforman”, mediante estrategias que integren lectura, 

escritura, oralidad y comprensión lectora, en articulación con áreas como lenguaje, 

ciencias sociales y tecnología. 

 

• Fomentar la expresión artística y cultural mediante la conformación de una banda de 

marchas estudiantil y un grupo de danza tradicional que promuevan el respeto por las 

tradiciones locales y el trabajo en equipo. 

 

 

• Desarrollar habilidades ciudadanas y socioemocionales, tales como la empatía, el 

liderazgo, la disciplina y el sentido de pertenencia, a través de la participación en 

actividades culturales y colaborativas. 

 

• Contextualizar los procesos pedagógicos mediante el uso de modelos educativos 

flexibles (Escuela Nueva, Postprimaria y Media Rural) que respondan a las realidades 

y necesidades del entorno rural. 
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POBLACION BENEFICIADA 

La Institución Educativa San Pedro Apóstol está conformada por 27 sedes que ofrecen el 

servicio educativo desde grado cero hasta quinto, y 3 sedes que atienden estudiantes desde 

grado cero hasta undécimo. La población estudiantil está comprendida en edades que oscilan 

entre los 5 y 16 años. 

Actualmente, según el registro del SIMAT, la institución cuenta con 630 estudiantes 

matriculados, entre los cuales se incluyen estudiantes con Necesidades Educativas Especiales 

(NEE) y población migrante. Todos los estudiantes participarán en los Centros de Interés, 

asignados de acuerdo con sus gustos, intereses y habilidades, los cuales serán identificados 

mediante procesos de observación directa por parte del equipo docente. 

Los Centros de Interés contarán con el acompañamiento de los 44 docentes de la institución, 

así como de 2 directivos docentes, quienes lideran y coordinan el proyecto en articulación 

con el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes. Además, se cuenta con el apoyo de 

1 formador de la Casa de la Cultura Municipal y personal de la Biblioteca Municipal, quienes 

participan activamente en el desarrollo de las actividades interinstitucionales, aportando 

desde sus saberes, formación y experiencia en las diversas estrategias didácticas propuestas. 

En cuanto al contexto familiar, la mayoría de los padres de familia son de escasos recursos 

económicos y presentan un nivel educativo que en muchos casos no supera la educación 

básica primaria. No obstante, han demostrado una actitud positiva, motivación y 

colaboración hacia la implementación de los Centros de Interés, reconociendo su valor en la 

formación integral de sus hijos. 
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DESCRIPCIÓN 

La presente propuesta de Formación Integral se enmarca en el Plan de Formación Integral 

(PFI) de la IE San Pedro Apóstol, formulado por el equipo conformado por directivos 

docentes, docentes de preescolar, del área de educación física y del área de lenguaje. Esta 

formulación se basó en una lectura de contexto realizada mediante observación directa, así 

como en el análisis de los resultados de las evaluaciones internas y externas del año 

inmediatamente anterior, lo cual permitió identificar las principales necesidades, intereses y 

potencialidades de la comunidad educativa, incluyendo estudiantes, docentes, directivos y 

padres de familia. 

El análisis contextual evidenció la necesidad de generar espacios educativos alternativos que 

fortalezcan las competencias comunicativas, artísticas, ambientales y socioemocionales de 

niños, niñas, adolescentes y jóvenes. Esta propuesta responde a las características particulares 

de cada sede educativa y a la necesidad de ofrecer una educación más activa, inclusiva y 

significativa. Asimismo, se fundamenta en el compromiso institucional con la estrategia de 

educación CRESE y con los lineamientos del Ministerio de Educación Nacional en relación 

con la formación integral y el uso de los recursos de gratuidad. 

El proyecto contempla la creación, implementación y consolidación de cinco Centros de 

Interés, orientados al desarrollo de distintas dimensiones del ser: 

 

• Banda Marcial 

 

• LEO – Palabras que Transforman 

 

• Leo, Juego y Me Divierto 

 

• Danzas – Grupo Infantil y Juvenil 

 

Cada uno de estos centros de interés responde directamente a las conclusiones obtenidas en 

la lectura de contexto y se articula con el currículo escolar mediante estrategias pedagógicas 

integradoras, que promueven el arte, la cultura y la formación ciudadana. Para su desarrollo, 

se han considerado las condiciones físicas, logísticas y humanas de la institución, así como 

la disposición activa del equipo docente, que en su mayoría hace parte del comité organizador 

y ha asumido el acompañamiento de los procesos formativos en cada uno de los centros de 

interés. 
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El PFI de la IE San Pedro Apóstol ha sido socializado y aprobado por el Consejo Académico 

y el Consejo Directivo, y se ha institucionalizado como parte integral del componente 

pedagógico del Proyecto Educativo Institucional (PEI). Su estructura contempla metas claras, 

acciones de desarrollo, articulación curricular, productos esperados, recursos requeridos, 

responsables asignados, cronograma de actividades, así como acciones de seguimiento y 

evaluación. 

De este modo, la propuesta busca transformar el ambiente escolar en un escenario dinámico, 

participativo e incluyente, que potencie los talentos de los estudiantes, promueva la sana 

convivencia y contribuya al desarrollo integral de todos los miembros de la comunidad 

educativa. 
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

• Las actividades están pensadas con un enfoque interdisciplinario y progresivo, 

permitiendo a los estudiantes avanzar por fases (exploración, práctica, producción y 

presentación). 

• Se recomienda asignar al menos 2 horas semanales por centro de interés, de forma 

rotativa o en espacios flexibles, según el modelo educativo (Escuela Nueva, Post-

primaria o Media Rural). 

• Las alianzas con la Casa de la Cultura y Biblioteca Municipal serán clave para 

fortalecer recursos y espacios. 

FECHA ACTIVIDAD 
OBJETIVO 

RELACIONADO 
RESPONSABLES 

13–17 mayo 

Socialización del 

proyecto con 

docentes, directivos 

y líderes 

comunitarios 

General Directivos 

20–24 mayo 

Diagnóstico y 

observación directa 

para identificar 

intereses y talentos 

de los estudiantes 

Todos 
Docentes líderes de 

centros de interés 

27–31 mayo 

Conformación de 

grupos para cada 

centro de interés 

(banda, danza, 

literatura) y 

selección de líderes 

estudiantiles 

Específicos 2 y 3 
Docentes líderes, 

orientador 

3–7 junio 

Elaboración de 

cronogramas 

internos por centro 

de interés y 

planeación de 

estrategias 

didácticas 

Todos 
Docentes 

responsables por 

área 

10–14 junio 
Inicio de sesiones 

semanales de 

trabajo por centro 

Específicos 1 y 2 Docentes líderes 
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de interés (ensayos, 

talleres de lectura, 

danza, etc.) 

17–30 junio 

Vacaciones 

escolares – Se 

mantienen acuerdos 

de continuidad 

voluntaria (lecturas 

domiciliarias, 

práctica musical 

autónoma con 

seguimiento) 

Específicos 1 y 2 
Estudiantes y 

familias 

1–5 julio 

Reanudación de 

actividades por 

centro de interés. 

Evaluación inicial y 

ajustes 

metodológicos. 

Todos 
Coordinador PFI, 

docentes líderes 

8–19 julio 

Desarrollo de 

talleres 

interdisciplinarios 

(lectura en voz alta, 

creación literaria, 

montaje 

coreográfico, 

ensayos de banda) 

Específicos 1, 2 y 4 
Docentes de 

lenguaje, artística, 

sociales 

22–26 julio 

Actividades de 

integración y 

reflexión 

socioemocional: 

juegos cooperativos, 

círculos de la 

palabra 

Específico 3 
Docente orientador, 

docentes líderes 

29 julio–2 agosto 

Ensayo general de 

presentaciones 

culturales. Revisión 

de avances y 

retroalimentación 

grupal 

Todos 
Coordinador PFI, 

docentes líderes 
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5–16 agosto 

Talleres de 

fortalecimiento 

según necesidades 

detectadas (oralidad, 

ritmo, expresión 

corporal, 

comprensión 

lectora) 

Específicos 1 y 2 Docentes por área 

19–30 agosto 

Preparación de 

productos finales: 

recitales, 

coreografías, 

desfiles, muestras 

literarias 

Todos 
Docentes líderes de 

cada grupo 

2–6 septiembre 

Revisión logística y 

técnica para 

presentaciones en la 

Semana Cultural 

(vestuario, 

instrumentos, 

espacios) 

Todos 
Comité organizador, 

Casa de la Cultura 

9–13 septiembre 

Semana Cultural 

Sanpedrina – 

Presentación de 

resultados: 

  

Obra o recital 

literario 
  

Toda la comunidad 

educativa 
Desfile y 

presentación de 

banda marcial 
General y todos los específicos 

Toda la comunidad 

educativa 

Puesta en escena del 

grupo de danzas 
  

Toda la comunidad 

educativa 

16–20 septiembre 

Evaluación 

participativa del 

proyecto con 

estudiantes, 

docentes y padres. 

Sistematización de 

experiencias. 

General 
Directivos, docentes 

líderes 
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RECURSOS Y PRESUPUESTO 

BANDA MARCIAL 

 

CANT DESCRIPCION VALOR UNI VALOR TOTAL 

6 LIRA INGLESA CON 

GARGADOR Y GOLPEADOR 

JMS 

$ 550.000 $ 3.300.000 

6 BOMBO DE MARCHA CON 

CORREA Y MAZO JMS 24” 

$ 530.000 $ 3.180.000 

6 PLATILLOS IMPORTADOS 14” $ 360.000 $ 2.160.000 

6 TIMBA DE MARCHA CON 

CORREA Y MAZOS 18” 

$ 370.000 $ 2.220.000 

9 CAJA DE MARCHA CON 

CORREA Y BAQUETAS 14” 

$ 310.000 $ 2.790.000 

4 CORNETAS $180.000 $ 720.000 

1  BASTON DE MANDO 1.20 CM $ 100.000 $ 100.000 

38   $ 14.470.000 

38 CHAQUETAS Y GORRIONES $ 150.000 $5.700.000 

   $20.170.000 

 

LEO – PALABRAS QUE TRANSFORMAN 

 

CANT DESCRIPCION VALOR UNI VALOR TOTAL 

3 Colección 1. Libros para la 

lectura en voz alta (30 libros 

álbum y/o cuentos ilustrados) 

para primaria. 

$1.500.000 $4.500.000 

3 Colección 2. Obras literarias 

para el plan lector (30 

ejemplares de un título 

seleccionado para un grado 

específico desde 2° hasta 11°). 

$1.200.000 $3.600.000 

3 Colección 3. Libros de literatura 

infantil y/o juvenil de diferentes 

temas, formatos y géneros (30 

libros surtidos) 

$1.300.000 $3.900.000 
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3  TV DE 50” $2.100.000 $6.300.000 

3 ESTANTES DE MADERA $400.000 1.200.000 

3 Soportes para TV $100.000 $300.000 

   $ 19.800.000 

 

DANZA-RITMO Y TRADICION 

CANT DESCRIPCION VALOR UNI VALOR TOTAL 

5 VESTUARIO DANZA 

CUMBIA $230.000 $1.150.000 

5 VESTUARIO DANZA 

BAMBUCO $230.000 $1.150.000 

10 ALPARGATAS $26.000 $260.000 

10 PAÑOLETAS $4.047,9 $40.479 

    

   $2.600.479 

PRIMERA INFANCIA LEO, JUEGO Y ME DIVIERTO 

CANT DESCRIPCION VALOR UNI VALOR TOTAL 

30 GUIA PARA EL DOCENTE 

TRANSICION 

$18.960 $568.800 

30 CUADERNILLO DE 

TRABAJO DE 

ESTUDIANTE 

29.352 880.560 

200 LIBRO DE CUENTOS 7.398 1.479.600 

30 LAMINAS DIDACTICAS 59.950 1.798.500 

30 GUIA DOCENTE PRIMERO 32.885 986.550 

30 CUADERNILLOS DE 

TRABAJO DEL 

ESTUDIANTE 

58.084 1.742.520 

200 LIBROS DE CUENTOS 7.918 1.583.600 

30 LAMINAS DIDACTICA 59.950 1.798.500 

   10.838.630 

30  VINILO PARCHESITOS 

1000G COLOR ROJO 

15.000 450.000 

30 VINILO PARCHESITOS 

1000G AMARILLO 

15.000 450.000 

mailto:ie_sanpedroapostol@sednortedesantander.gov.co


  
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN PEDRO APÓSTOL  

Decreto 000533 del 19 de septiembre de 2013 - DANE. 254871000125 NIT. 900147443-6 
Aprobada según Resolución Nº 009568 del 19 de noviembre de 2024 

“Esfuerzo, Compromiso y Liderazgo” 

ÁREA DE GESTION DIRECTIVA 

GESTIÓN DE CALIDAD 

 

 

“Perseverando, Construyendo y Mejorando la Educación Rural” 
Municipio Villa Caro, Norte de Santander. Vereda la Cueva  -  Telf. 3142812315  

e-mail: ie_sanpedroapostol@sednortedesantander.gov.co -  Página Institucional -www.sanpedroapostolvillacaro.edu.co 
 

30 VINILO PARCHESITOS 

1000G VERDE 

15.000 450.000 

30 VINILO PARCHESITOS 

1000G COLOR NEGRO 

15.000 450.000 

30 VINILO PARCHESITOS 

1000G COLOR BLANCO 

15.000 450.000 

30 VINILO PARCHESITOS 

1000G COLOR AZUL 

15.000 450.000 

30 VINILO PARCHESITOS 

1000G COLOR NARANJA 

15.000 450.000 

30 VINILO PARCHESITOS 

1000G COLOR CAFE 

15.000 450.000 

50 PAPEL SILUETA ROJO 500 25.000 

50 PAPEL SILUETA 

AMARILLO 

500 25.000 

50 PAPEL SILUETA VERDE 500 25.000 

50 PAPEL SILUETA NEGRO 500 25.000 

50 PAPEL SILUETA BLANCO 500 25.000 

50 PAPEL SILUETA AZUL REY 500 25.000 

50 PAPEL SILUETA NARANJA 500 25.000 

50 PAPEL SILUETA CAFÉ 500 25.000 

50 PAPEL SILUETA MORADO 416  

30 LANA MEGA ROLLO 15 GR 

ROJO 

1.700 51.000 

30 LANA MEGA ROLLO 15 GR 

AMARILLO 

1.700 51.000 

30 LANA MEGA ROLLO 15 GR 

VERDE 

1.700 51.000 

30 LANA MEGA ROLLO 15 GR 

NEGRO 

1.700 51.000 

30 LANA MEGA ROLLO 15 GR 

BLANCO 

1.700 51.000 

30 LANA MEGA ROLLO 15 GR 

AZUL 

1.700 51.000 

30 PLIEGO FOAMI AZUL 1.500 45.000 

30 PLIEGO FOAMI AMARILLO 1.500 45.000 

30 PLIEGO FOAMI BLANCO 1.500 45.000 

30 PLIEGO FOAMI ROJO 1.500 45.000 

30 PLIEGO FOAMI VERDE 1.500 45.000 
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30 PLIEGO FOAMI NARANJA 1.500 45.000 

30 PLIEGO FOAMI CAFÉ 1.500 45.000 

30 PLIEGO FOAMI NEGRO 1.500 45.000 

30 PLIEGO FOAMI PIEL 1.500 45.000 

30  CAJAS DE PLASTILINA 

PARCHESITO LARGA 

2500 75.000 

30 PEGANTE LIQUIDO X250 3500 105.000 

3 ROLLOS DE PAPEL KRAFT 

MARRON 

160.000 480.000 

2 COLECCIÓN 25 LIBROS 

LITERATURA INFANTIL 

ESPECIAL PRIMERA 

INFANCIA(LIBRO ALBUM) 

1.500.00 3.000.000 

 TOTAL  8.171.000 
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RESULTADOS ESPERADOS 

En el marco del proyecto pedagógico de formación integral y primera infancia a desarrollar 

por la Institución Educativa San Pedro Apóstol, se proyectan una serie de resultados 

esperados que reflejaran un impacto positivo en la implementación de  los centros de interés 

en torno a la banda marcial, la danza tradicional y la literatura. Estos resultados buscan 

evidenciar el fortalecimiento de competencias comunicativas, artísticas, ciudadanas y 

socioemocionales, así como la adecuación de los procesos pedagógicos al contexto rural del 

municipio de Villa Caro. De este modo, se busca promover una formación integral que 

articula la participación activa de los estudiantes, el reconocimiento de la identidad cultural 

y el compromiso de la comunidad educativa en la transformación del entorno escolar. 

• Mejora en los niveles de comprensión lectora y producción textual. 

• Incremento en la participación activa en actividades de lectura en voz alta, debates, 

talleres de escritura y presentaciones orales. 

• Evidencias de interrelación de contenidos entre lenguaje, ciencias sociales y 

tecnología. 

• Conformación y funcionamiento regular de la banda y el grupo de danza. 

• Participación destacada en eventos institucionales y comunitarios. 

• Aumento del sentido de pertenencia e interés por las tradiciones locales. 

• Estudiantes evidencian mayor empatía, liderazgo y trabajo en equipo. 

• Mejora en la convivencia escolar y disminución de conflictos interpersonales. 

• Mayor involucramiento en la toma de decisiones dentro de grupos y proyectos. 

• Planeaciones adaptadas al modelo Escuela Nueva, Post-primaria o Media Rural. 

• Aumento en la permanencia escolar y mejor desempeño académico. 

• Participación activa de la comunidad en la planeación y desarrollo de actividades 
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EVALUACION Y SEGUIMIENTO 

La evaluación y el seguimiento del proyecto se desarrollarán mediante una estrategia integral 

y sistemática que permita valorar los avances, impactos y retos del proceso pedagógico. Se 

aplicarán instrumentos cualitativos y cuantitativos como pruebas diagnósticas, rúbricas de 

desempeño, listas de chequeo, encuestas de percepción y registros audiovisuales, que 

permitirán analizar el progreso en comprensión lectora, producción textual, expresión 

artística y habilidades socioemocionales. Así mismo, se hará seguimiento al desarrollo de 

actividades interdisciplinarias, la implementación de modelos educativos flexibles y la 

participación de la comunidad. Todo esto se documentará a través de portafolios, reportes 

institucionales y talleres formativos, garantizando una retroalimentación constante que 

oriente la toma de decisiones y favorezca la mejora continua del proyecto en coherencia con 

el contexto rural de la Institución Educativa San Pedro Apóstol. 

• Aplicación de pruebas diagnósticas y periódicas en comprensión lectora y producción 

textual. 

• Rúbricas de evaluación para productos escritos y orales. 

• Registro de participación en actividades interdisciplinarias. 

• Portafolios individuales y grupales con productos del proceso. 

• Listas de asistencia y reportes de ensayos y presentaciones. 

• Rúbricas de desempeño artístico (ejecución musical, coreografía, coordinación 

grupal). 

• Encuestas de percepción a estudiantes, docentes y comunidad. 

• Registros audiovisuales de presentaciones y ensayos. 

• Aplicación de instrumentos de autoevaluación y coevaluación en habilidades 

socioemocionales. 

• Observación sistemática con listas de chequeo. 

• Talleres de formación en ciudadanía y desarrollo emocional con evaluación de 

impacto. 

• Informes de orientación escolar y convivencia. 

• Revisión periódica de planeaciones pedagógicas adaptadas al contexto rural. 

• Evaluación institucional de cobertura, permanencia y resultados académicos. 

• Talleres de formación docente y seguimiento a la implementación de modelos 

flexibles. 

• Registro de participación de padres de familia y líderes comunitarios. 
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CENTRO DE INTERÉS LEO 

 

Título del proyecto: Palabras que transforman. 

Entidad responsable del proyecto: Institución educativa San Pedro Apóstol. 
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JUSTIFICACIÓN 

 

En respuesta a los retos educativos que enfrenta Colombia en materia de lectura, escritura y 

oralidad (LEO), especialmente reflejados en los bajos resultados en pruebas nacionales e 

internacionales como las Pruebas Saber y PISA, el Centro de Interés LEO surge como una 

estrategiaintegral de mediación lectora que articula la formación de competencias 

comunicativas con el fortalecimiento de una ciudadanía crítica, intercultural y comprometida 

con la transformación social. Así mismo, se alinea con política de formación integral 

expresada en el PND 2022-2026 al fomentar entornos de aprendizaje inclusivos, empáticos 

y transformadores. 

 

Este proyecto se enmarca en los objetivos del PNLEOBE y responde a las directrices del 

CONPES 4068, al promover el desarrollo de capacidades fundamentales para la comprensión 

lectora, la producción escrita y la expresión oral en escenarios escolares y familiares. Este 

enfoque no solo busca el desarrollo de habilidades lectoras, sino también la formación de 

sujetos capaces de comprender la realidad de su entorno, dialogar con otros desde la 

diferencia y participar activamente en la consolidación de comunidades educativas más justas 

y democráticas. 

 

Mediante una metodología participativa, reflexiva y creativa, el Centro de Interés LEO 

potencia el acceso a textos literarios de calidad que abordan temáticas relacionadas con los 

ejes de acción y enfoques de la educación CRESE (Ciudadana, para la Reconciliación, 

Socioemocional, Antirracista y para la Acción Climática). 

 

El proyecto contempla además la vinculación activa de las familias, la adecuación de 

entornos lectores, la formación de docentes y estudiantes como mediadores, y la producción 

de productos culturales significativos. De esta manera, contribuye a cerrar brechas de acceso 

a la lectura, favorece la equidad educativa y fortalece la cultura escrita en contextos de alta 

vulnerabilidad, como es el caso de las regiones fronterizas donde confluyen diversas 

realidades migratorias. 

 

En síntesis, el Centro de Interés LEO se justifica como una apuesta pedagógica que articula 

la lectura, la escritura y la oralidad con los principios de equidad, diversidad y ciudadanía, 

generando impactos positivos en los aprendizajes de los estudiantes y en la convivencia 

escolar, en concordancia con las políticas públicas del sector educativo colombiano. 
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OBJETIVO GENERAL 

 

Promover en las niñas, niños, adolescentes y jóvenes del EE, la lectura, la escritura y la 

oralidad como herramientas para el reconocimiento del otro, la valoración de la diversidad, 

la inclusión, la interculturalidad y la construcción de una cultura de paz, a través de la 

implementación del Centro de Interés Palabras que transforman, a fin de contribuir a la 

transformación social del contexto escolar, familiar y comunitario. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

• Fomentar la tolerancia, respeto mutuo y la colaboración a través de actividades lectoras que 

visibilicen diversas perspectivas culturales y sociales. 

 

• Fortalecer la comprensión, el análisis y la interpretación de textos infantiles y juveniles con 

enfoque de derechos humanos, diversidad e interculturalidad. 

 

• Incentivar la escritura creativa, y la expresión oral como medios de afirmación identitaria y 

reconstrucción de memorias culturales. 

 

• Implementar mecanismos de préstamo que fomenten la lectura en el hogar familiar. 

 

• Articular el proyecto con otras áreas del conocimiento, con la educación CRESE y con el 

PNLEOBE para generar experiencias de aprendizaje significativas y contextualizadas. 

 

• Diseñar e implementar un Centro de Interés que, a través de estrategias pedagógicas 

participativas basadas en la lectura, la escritura y la oralidad como prácticas socioculturales, 

promueva en niñas, niños, adolescentes y jóvenes el pensamiento crítico, la empatía, el 

reconocimiento de la diversidad y el diálogo intercultural. 
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POBLACIÓN OBJETIVO 

 

• Niñas, niños, adolescentes, y jóvenes desde grado 2° hasta 11° en todas las sedes del 

Establecimiento Educativo. 

• Docentes y directivos docentes del Establecimiento Educativo. 

• Familias y cuidadores. 

• Comunidad educativa en general incluyendo actores externos (bibliotecas, escritores, 

promotores de lectura) 

 

METODOLOGÍA Y ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS 

 

Este espacio se desarrolla mediante una metodología participativa, reflexiva y creativa, 

estructurada en torno al enfoque RAP (Reflexión – Acción – Participación), y se organiza en 

cuatro momentos pedagógicos que responden a distintas etapas del proceso educativo: 

 

Momento I – Pensarse y pensarnos 

 

Reflexión sobre intereses, problemáticas y potencialidades comunes para plantear preguntas 

y proyectos a trabajar colectivamente en el centro de interés: ¿Qué situaciones afectan la 

convivencia en nuestra aula, en el colegio, en la familia? 

 

Momento II – Diálogo de saberes 

 

Intercambio de experiencias personales y colectivas, a partir de preguntas orientadoras 

alrededor de las problemáticas identificadas: ¿de qué forma podemos aportar a la 

transformación de esta situación a través de este centro de interés? 

 

Momento III – Transformando realidades 

 

Se acuerda, planifica y ejecuta un proyecto colectivo orientado a la resolución de la 

problemática seleccionada. El proyecto puede estar articulado con alguno de los ejes de 

acción CRESE. 

 

Momento IV – Reconstruyendo saberes 

 

Se evidencian y resignifican los aprendizajes obtenidos durante el proceso mediante la 

reflexión sobre lo vivido y la socialización de esta experiencia. 
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ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS 

 

Formación de mediadores 

 

Para una efectiva implementación de la estrategia, se propone desarrollar 2 talleres virtuales 

de formación a los docentes que dinamicen el centro de interés en cada sede. Para esto se 

puede gestionar alianzas con actores culturales especializados en estrategias de promoción y 

mediación lectora.  

 

Implementación de un Plan de Lectura con Enfoque CRESE 

 

El centro de interés facilita el acceso de los estudiantes a colecciones de libros de diferentes 

géneros y formatos, relacionados con los ejes de acción CRESE. Este acceso al material 

bibliográfico puede darse de tres formas: 

 

1. Lectura en voz alta. 

 

Realizada por los docentes mediadores a través de estrategias de animación lectora, donde se 

leen libros álbum, cuentos ilustrados, libros de imágenes y otros recursos literarios que 

potencian la escucha activa, la oralidad, la creatividad y el pensamiento crítico, en torno a 

diferentes temáticas. 

 

2. Plan de lectura por grado. 

 

Lectura autónoma de una obra literaria seleccionada por el docente para todo el grupo. La 

socialización de su experiencia lectora se puede hacer a través de clubes de lectura, tertulias, 

conversatorios, círculos de la palabra, entre otros. 

 

3. Lectura domiciliaria. 

 

El docente mediador organiza colecciones de libros por ejes temáticos, géneros, nivel de 

lectura u otro criterio relacionado con los objetivos del centro de interés y los facilita al grupo 

de estudiantes, para que los lleven a su casa y compartan la lectura con su familia. Cada 

estudiante elabora la Mochila literaria. 

 

4. Implementación de estrategias de mediación lectora: 
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● La hora del cuento 

 

Espacio dedicado a la lectura en voz alta de libros-álbum y cuentos ilustrados seleccionados 

por su riqueza literaria, diversidad temática y valor formativo. A través de un “menú literario” 

visual y atractivo, los niños integran literatura, juego, arte y exploración del entorno, 

fomentando la autonomía y el gusto por la lectura. La actividad se acompaña de preguntas 

abiertas, diálogos guiados y juegos de predicción para estimular la comprensión y la 

expresión oral. 

 

● Picnic literario (espacio de lectura al aire libre)  

 

Actividad que traslada la experiencia lectora a un entorno natural o al patio escolar, decorado 

con mantas, cojines y cestas de libros. Los niños leen de manera individual, en parejas o en 

pequeños grupos. Se busca crear una relación placentera con los libros, asociando la lectura 

con el disfrute, la tranquilidad y el juego. 

 

● Leyendo y jugando (lectura + juego). 

 

Integración de la lectura con dinámicas de juego (búsqueda del tesoro, ruleta de cuentos, 

bingo de personajes, etc.) que convierten los textos en escenarios lúdicos. Esta estrategia 

mejora la atención, motiva la participación activa y refuerza la comprensión lectora de 

manera divertida y significativa. 

 

● Talleres de lectura compartida.  

 

Espacios donde los niños transforman lo leído en expresiones artísticas y narrativas: 

dramatizan escenas, construyen personajes con materiales reciclados, inventan nuevos 

finales o crean cuentos de manera colaborativa. Estas actividades fortalecen la comprensión, 

la producción oral y escrita, la cooperación y la creatividad. 

 

• Talleres de escritura creativa  

 

Actividades guiadas para inventar textos propios a partir de disparadores creativos como 

imágenes, objetos mágicos, juegos de palabras, emociones o finales alternativos de cuentos. 
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Se promueve el desarrollo de la escritura con intención comunicativa, respetando los 

procesos individuales y el uso espontáneo del lenguaje. 

 

TRANSVERSALIDAD CURRICULAR E INTERDISCIPLINARIEDAD 

Las actividades desarrolladas en el centro de interés promueven la transversalidad con las 

demás áreas del currículo, favoreciendo aprendizajes significativos, contextualizados y 

conectados con la realidad del entorno. Esta integración permite que lo literario dialogue con 

saberes científicos, sociales, artísticos y éticos. 

 

Creación de ambientes para la lectura  

Para generar mayor conexión con la lectura se propone que el centro de interés se desarrolle 

en espacios acogedores, que faciliten la implementación de las estrategias de animación 

lectora. 

De acuerdo a las condiciones locativas de cada sede del EE se pueden crear: 

• Rincones de lectura en el aula de clase. 

• Estaciones de lectura móviles que permitan trasladar los libros a cualquier lugar. 

• Salas de lectura 

Área Actividad integrada 

Lengua Castellana Círculos de lectura, escritura creativa, análisis literario 

Ciencias Sociales 
Investigación de relatos históricos locales y oratoria sobre 

valores comunitarios 

Educación Ética y 

Ciudadana 
Foros de opinión, debates sobre problemáticas del entorno 

Artística Dramatización de cuentos y poesía  

Tecnología Producción de podcasts literarios y edición de textos digitales 
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CRONOGRAMA 

Actividad 
Elementos de 

apoyo/Recursos 

Tiempo/ 

Frecuencia 
Responsables 

Formación a 

mediadores de 

lectura. 

• 1 tallerista (en 

alianza con 

alguna entidad) 

• Plan de formación 

• Plataforma virtual. 

8 horas 

(2 jornadas) 

Líder del proyecto. 

 

Docentes mediadores 

Implementación de un 

plan 

de lectura con 

enfoque 

CRESE 

• Colecciones de 

libros, de acuerdo a la 

estrategia de lectura 

seleccionada por cada 

EE 

2 horas 

semanales 

Líder del proyecto 

Docentes mediadores 

Estudiantes 

focalizados 

Implementación de 

estrategias de 

animación 

lectora. 

• Material pedagógico 

y didáctico. 

2 horas 

semanales 

(18 semanas del 

1 de julio al 31 

de octubre) 

Docentes mediadores 

y 

estudiantes 

focalizados. 

Creación de 

ambientes para 

la lectura 

• Adecuación del 

espacio 

• Mobiliario 

tres meses Directivo docente 

Realización del 

Festival 

Literario 

• Elementos 

decorativos. 

• Piezas publicitarias 

• Reconocimientos a 

participantes 

• Transporte y 

refrigerio para 

artistas invitados. 

• Registro 

audiovisual. 

1 jornada de 4 

horas 

Directivo docente, 

docentes mediadores, 

estudiantes, padres de 

familia, bibliotecaria 

municipal. 
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RECURSOS NECESARIOS Y ESQUEMA OPERATIVO 

 

Recursos humanos: 

 

● Líder del proyecto (un docente del EE o el tutor/a del programa PTA FI 3.0) 

● Docentes mediadores de lectura. 

● Aliados externos (promotores de lectura, talleristas, escritores, agentes culturales, etc.). 

 

Recursos bibliográficos: 

 

● Colección de libros con enfoque CRESE, seleccionada con base en las necesidades y 

oportunidades de implementación del plan de lectura. 

 

Material de apoyo pedagógico y logístico para actividades de mediación: 

 

● Impresión de pasaportes lectores, guías de lectura, fichas, etc. 

● Elementos para ambientación de la estrategia “Picnic literario”: manteles, canastas, tela 

para banderines. 

● Mochilas literarias para la estrategia Lecturas domiciliarias (pueden ser elaboradas por los 

mismos estudiantes). 

 

Material didáctico y de papelería 

● Insumos necesarios para el desarrollo de productos artísticos y/o culturales relacionados 

con las experiencias de animación lectora (papel bond, cartulina de colores, marcadores, 

vinilos, pinceles, lápices, foamy, pegante, papel iris, etc.). 

 

Espacios físicos para las actividades de mediación lectora 

● Salas, rincones de lectura, aulas de clase y otros espacios institucionales. 
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Recursos tecnológicos 

● Televisores para proyecciones audiovisuales. 

● Amplificador de sonido y micrófono de diadema para la lectura en voz alta o narración oral 

en espacios abiertos. 

 

ESQUEMA DE IMPLEMENTACIÓN 

 

● El Centro de Interés Palabras que transforman puede desarrollarse de manera simultánea 

en una o varias sedes del Establecimiento Educativo, con uno o varios grupos focalizados. 

● Los docentes asumen el rol de mediadores de lectura en su respectiva sede. 

● Las actividades se planifican por períodos académicos, siguiendo la ruta de momentos 

pedagógicos definida en la metodología del programa. 

● Las sesiones grupales se llevan a cabo dentro de la jornada escolar, a partir de un esquema 

de resignificación del tiempo, utilizando dos horas semanales provenientes de cualquier 

área del currículo, especialmente aquellas con mayor intensidad horaria. 

● El desarrollo de las actividades podrá realizarse en diversos escenarios: el aula de clase, la 

sala de lectura, espacios no convencionales como patios, pasillos, exteriores, e incluso en el 

hogar. 

● La implementación puede hacerse a través de las estrategias de animación lectora, las 

cuales guiarán las acciones pedagógicas y fortalecerán el vínculo de los estudiantes con la 

lectura. 

 

 RESULTADOS ESPERADOS Y ESCENARIOS 

 

• Mejora de las competencias lectoras y críticas de niños y jóvenes 

• Incremento en el reconocimiento de valores interculturales por parte de los participantes. 

• Producción de piezas creativas (relatos, ilustraciones, dramatizaciones) que evidencien la 

apropiación de las temáticas CRESE. 
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• Participación activa de al menos 70 % de las familias en actividades de lectura compartida 

en el hogar. 

• Integración formal del proyecto en el currículo de manera transversal o interdisciplinar 

• Capacidad instalada en docentes mediadores en cada sede. 

• Establecimiento de al menos 1 alianza con actores culturales e institucionales para realizar 

talleres, charlas o experiencias literarias. 

• Realización de un Festival Literario con participación de diferentes actores de la comunidad 

educativa. 

 

 EVALUACIÓN 

• Evaluación formativa (seguimiento continuo) 

• Registros audiovisuales de las sesiones (lectura en voz alta, talleres, dinámicas). 

• Pasaportes Lectores: instrumento para registrar las lecturas realizadas, incentivando el 

compromiso lector y permitiendo un seguimiento reflexivo del proceso. 

• Portafolios de grupo: recopilación de trabajos creativos 

• Evaluación participativa (sistematización de experiencias) 

 

• Festival Literario: socialización de la experiencia y los productos elaborados. 

• Narrativa de la experiencia (en cualquier formato). 

• Evaluación sumativa (ajuste y proyección) 
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PRESUPUESTO 

 

CANT DESCRIPCION VALOR UNI VALOR TOTAL 

3 Colección 1. Libros para la 

lectura en voz alta (30 libros 

álbum y/o cuentos ilustrados) 

para primaria. 

$1.500.000 $4.500.000 

3 Colección 2. Obras literarias 

para el plan lector (30 

ejemplares de un título 

seleccionado para un grado 

específico desde 2° hasta 11°). 

$1.200.000 $3.600.000 

3 Colección 3. Libros de literatura 

infantil y/o juvenil de diferentes 

temas, formatos y géneros (30 

libros surtidos) 

$1.300.000 $3.900.000 

3  TV DE 50” $2.100.000 $6.300.000 

3 ESTANTES DE MADERA $400.000 1.200.000 

3 Soportes para TV $100.000 $300.000 

   $ 19.800.000 
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CENTRO DE INTERÉS LEO 

 

Título del proyecto: BANDA DE PAZ SAN PEDRO APOSTOL 

Entidad responsable del proyecto: Institución educativa San Pedro Apóstol. 
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IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA 

A  partir de la lectura de contexto llevada a cabo en el Establecimiento Educativo y que se 

realizó a través  de instrumentos como caracterizaciones, observación directa, análisis de 

resultados de pruebas internas y externas, autoevaluación institucional entre otros, podemos 

llegar a concluir que:  La Institución Educativa Rural San Pedro una comunidad educativa 

comprometida con ofrecer una formación integral a niños, niñas y adolescentes desde la 

educación preescolar hasta la media, atendiendo a estudiantes en 30 sedes distribuidas en la 

zona rural del municipio de Villa Caro, atiende a una población estudiantil con alto sentido 

de pertenencia por su comunidad y sus tradiciones culturales. A pesar del talento, la disciplina 

y el entusiasmo que demuestran muchos de nuestros estudiantes por las expresiones artísticas 

y musicales, la institución carece de un espacio formal que canalice estas habilidades y 

fortalezca la identidad institucional. 

Durante eventos cívicos, conmemorativos y culturales tanto dentro como fuera de la 

institución, se ha evidenciado la ausencia de una banda marcial escolar que represente con 

orgullo a la comunidad educativa, limite la participación activa de los estudiantes en actos 

públicos y reduce la visibilidad de nuestra institución frente a otras del municipio y la región. 

Esto ha generado, además, una disminución en la motivación de los estudiantes por 

participar en actividades formativas extracurriculares, lo que repercute directamente en 

su desarrollo integral. 

Adicionalmente, las dinámicas actuales de formación académica no están respondiendo 

suficientemente a la necesidad de fortalecer valores como la disciplina, el trabajo en 

equipo, la perseverancia y el sentido de pertenencia, los cuales podrían ser promovidos 

eficazmente a través de un proyecto artístico-musical estructurado como lo sería una banda 

marcial escolar. 

Por otro lado, a través de reuniones con padres de familia, observaciones en el aula y 

actividades de participación estudiantil, se ha identificado un fuerte interés de la comunidad 

educativa por contar con una banda marcial, no solo como expresión cultural, sino 

también como estrategia pedagógica para prevenir el desinterés, fomentar la permanencia 

escolar y brindar oportunidades de liderazgo a los estudiantes. 

Sin embargo, la institución enfrenta limitaciones presupuestales, falta de instrumentos, 

carencia de personal capacitado para la formación musical y ausencia de un proyecto 

formal que sustente la implementación de la banda marcial. Esta situación requiere una 

intervención estructurada y planificada que articule esfuerzos institucionales, comunitarios 

y, en lo posible, apoyo externo. 
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JUSTIFICACIÓN 

A partir del análisis del contexto institucional, realizado mediante instrumentos como 

caracterizaciones, observación directa, análisis de resultados de pruebas internas y externas, 

así como procesos de autoevaluación institucional, se evidencia la necesidad de fortalecer 

espacios formativos que promuevan el desarrollo integral de los estudiantes más allá del 

ámbito académico convencional. 

La Institución Educativa Rural San Pedro, con cobertura en 30 sedes de la zona rural del 

municipio de Villa Caro, se caracteriza por atender a una población estudiantil con fuerte 

arraigo por sus tradiciones culturales, sentido de pertenencia y disposición hacia la 

participación en actividades artísticas y musicales. Sin embargo, pese al entusiasmo, talento 

y disciplina de muchos de nuestros estudiantes, se carece de una estructura formal como una 

banda marcial escolar que canalice estas habilidades y sirva como herramienta pedagógica y 

de integración comunitaria. 

Durante eventos institucionales y conmemorativos se ha hecho evidente la ausencia de una 

agrupación musical que represente a la institución, lo cual limita la visibilidad y proyección 

de la misma frente a otros establecimientos educativos, afectando además la motivación 

estudiantil y reduciendo las oportunidades de participación activa y liderazgo. 

En este sentido, la implementación del proyecto de Banda de paz se justifica como una 

estrategia que permitirá no solo fortalecer valores esenciales como la disciplina, el trabajo 

colaborativo, la perseverancia y el sentido de pertenencia, sino también dinamizar los 

procesos pedagógicos, prevenir el desinterés escolar y mejorar la convivencia a través de la 

cultura y el arte. Este espacio se concibe como una alternativa pedagógica que estimule el 

compromiso, la creatividad y la participación activa de los estudiantes. 

Así mismo, la comunidad educativa –incluyendo padres de familia, docentes y estudiantes– 

ha manifestado su interés en consolidar este proyecto como una oportunidad de desarrollo 

artístico y formativo. Sin embargo, la institución enfrenta importantes limitaciones en 

recursos financieros, dotación instrumental y personal especializado, lo que hace necesaria 

la construcción de un proyecto estructurado que permita gestionar apoyos institucionales y 

externos para su implementación y sostenibilidad. 

Por todo lo anterior, se hace urgente y necesario crear e institucionalizar el proyecto de 

Banda de paz San Pedro Apóstol, como un espacio formativo, representativo y cultural que 

fortalezca la identidad institucional, promueva el desarrollo integral del estudiantado y 

posicione a la Institución Educativa Rural San Pedro como un referente de compromiso 

educativo y cultural en la región. 
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OBJETIVO GENERAL 

Diseñar e implementar un proyecto de Banda Marcial Escolar en la Institución Educativa 

Rural San Pedro que fortalezca el desarrollo integral de los estudiantes a través de la 

formación artística y musical, fomentando valores, identidad institucional y participación 

activa en eventos culturales y cívicos. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

• Fomentar la formación en valores como la disciplina, el trabajo en equipo, la 

responsabilidad y la perseverancia, mediante la participación activa en la Banda 

Marcial Escolar. 

• Canalizar el talento musical y artístico de los estudiantes a través de actividades 

sistemáticas de formación en percusión, coordinación rítmica y expresión corporal. 

• Fortalecer la identidad institucional y la participación estudiantil en eventos cívicos, 

culturales y conmemorativos dentro y fuera de la institución. 

• Promover la permanencia escolar y la motivación por medio de estrategias 

pedagógicas que integren el arte y la cultura como herramientas de desarrollo integral. 

• Gestionar recursos internos y externos que permitan la adquisición de instrumentos, 

uniformes y formación técnica especializada para el montaje y sostenibilidad de la 

banda marcial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:ie_sanpedroapostol@sednortedesantander.gov.co


  
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN PEDRO APÓSTOL  

Decreto 000533 del 19 de septiembre de 2013 - DANE. 254871000125 NIT. 900147443-6 
Aprobada según Resolución Nº 009568 del 19 de noviembre de 2024 

“Esfuerzo, Compromiso y Liderazgo” 

ÁREA DE GESTION DIRECTIVA 

GESTIÓN DE CALIDAD 

 

 

“Perseverando, Construyendo y Mejorando la Educación Rural” 
Municipio Villa Caro, Norte de Santander. Vereda la Cueva  -  Telf. 3142812315  

e-mail: ie_sanpedroapostol@sednortedesantander.gov.co -  Página Institucional -www.sanpedroapostolvillacaro.edu.co 
 

DESCRIPCIÓN DE LA PROPUESTA PEDAGÓGICA 

La propuesta pedagógica de la Banda de paz de San Pedro se concibe como un espacio de 

formación artístico-musical permanente, dirigido a estudiantes de los niveles de básica y 

media, especialmente de las sedes con mayor número de matrícula. Su enfoque es formativo, 

participativo e inclusivo, permitiendo la integración de estudiantes con diversos niveles de 

habilidad musical y de diferentes contextos rurales. 

El proyecto se desarrollará en tres fases principales: 

Fase de Diagnóstico y Sensibilización: Se realizarán convocatorias abiertas, talleres de 

sensibilización musical y diagnósticos de habilidades rítmicas y motrices. También se 

socializará el proyecto con toda la comunidad educativa. 

Fase de Formación Musical y Ensayo: Se conformarán grupos de práctica con horarios 

definidos. Se trabajará en la formación en percusión básica, movimientos de marcha, 

coordinación rítmica y presentación escénica. La propuesta se apoyará en metodologías 

activas, como el aprendizaje basado en la práctica, el modelamiento y el trabajo colaborativo. 

Fase de Proyección y Sostenibilidad: La banda participará en eventos escolares y 

municipales, lo que permitirá visibilizar el talento estudiantil.  

Esta propuesta busca trascender el ámbito musical para convertirse en una herramienta 

pedagógica que impulse la permanencia escolar, la formación ciudadana, la prevención de 

riesgos sociales y la construcción de una identidad colectiva sólida y orgullosa de sus raíces 

culturales. 

 

RESIGNIFICACIÓN DEL TIEMPO ESCOLAR 

 La Banda de Paz contribuye a la resignificación del tiempo escolar al: Transformar el tiempo 

libre en una oportunidad educativa, ocupando a los estudiantes en actividades constructivas 

que previenen conductas de riesgo y fomentan hábitos positivos  Crear un ambiente de 

convivencia armónica, donde la disciplina, la colaboración y el respeto mutuo son esenciales, 

fortaleciendo la comunidad escolar y promoviendo una cultura de paz  Enriquecer la 

experiencia educativa, integrando la música como una herramienta para el desarrollo de 

competencias socioemocionales y éticas, esenciales en la formación integral de los 

estudiantes   
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ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS 

Inspiradas en los modelos flexibles Escuela Nueva, Post-primaria y Media Rural: 

a. Aprendizaje basado en proyectos 

• Presentaciones periódicas en actos cívicos, ferias campesinas y encuentros culturales. 

b. Trabajo colaborativo y por roles 

• Formación de comités: logística, vestuario, instrumentos, ensayos, investigación 

cultural. 

c. Contextualización del contenido 

• Repertorio musical y coreográfico basado en ritmos autóctonos y marchas patrióticas. 

• Investigación de tradiciones locales con integración de relatos familiares y 

comunitarios. 

d. Evaluación participativa y reflexiva 

• Coevaluaciones, diarios de campo artístico, rúbricas de desempeño y expresión. 

 

ARTICULACIÓN CON ÁREAS DEL CONOCIMIENTO 

Área Integración con el centro de interés 

Lengua 

Castellana 

Escritura de crónicas sobre las presentaciones, entrevistas a portadores de 

tradición 

Ciencias Sociales Investigación sobre la historia de la música y danzas tradicionales de la región 

Matemáticas Ritmo, compases, conteo de tiempos, organización de coreografías 

Educación 

Artística 
 lectura musical, uso de instrumentos 

Educación Física Coordinación motriz, resistencia física, expresión corporal 

Ética y Valores Trabajo en equipo, respeto por la diversidad cultural, compromiso 

Tecnología 
Edición de videos de presentaciones, producción de pistas musicales, 

registro audiovisual 

mailto:ie_sanpedroapostol@sednortedesantander.gov.co


  
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN PEDRO APÓSTOL  

Decreto 000533 del 19 de septiembre de 2013 - DANE. 254871000125 NIT. 900147443-6 
Aprobada según Resolución Nº 009568 del 19 de noviembre de 2024 

“Esfuerzo, Compromiso y Liderazgo” 

ÁREA DE GESTION DIRECTIVA 

GESTIÓN DE CALIDAD 

 

 

“Perseverando, Construyendo y Mejorando la Educación Rural” 
Municipio Villa Caro, Norte de Santander. Vereda la Cueva  -  Telf. 3142812315  

e-mail: ie_sanpedroapostol@sednortedesantander.gov.co -  Página Institucional -www.sanpedroapostolvillacaro.edu.co 
 

CRONOGRAMA 

MES 
SEMANA / 

FECHA 
ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN RESPONSABLES 

JUNIO 2ª semana 
Socialización del 

proyecto 

Presentación del 

proyecto a 

directivos, 

docentes, padres 

y estudiantes. 

Sensibilización 

sobre sus 

objetivos. 

Rectoría, Comité 

Cultural 

 3ª semana 

Convocatoria y 

diagnóstico de 

talentos 

Pruebas básicas 

rítmicas, 

auditivas y 

motrices para 

identificar 

estudiantes 

interesados y con 

habilidades. 

Docentes de 

educación artística 

 4ª semana 

Selección de 

integrantes y 

conformación del 

grupo base 

Publicación de 

resultados y 

conformación 

inicial del grupo 

musical y cuerpo 

de marcha. 

Coordinación 

académica 

JULIO Todo el mes 

Formación inicial 

en técnicas de 

marcha y 

percusión 

Talleres con 

apoyo de 

instructores 

(internos o 

externos) en 

desplazamiento, 

postura, ritmo y 

cadencia. 

Instructores, 

docentes de apoyo 

 
Última 

semana 

Taller “Cuerpo, 

ritmo y disciplina” 

Actividad de 

integración con 

ejercicios físicos 

y lúdicos para 

fomentar la 

Área de Educación 

Física 
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sincronización y 

el compromiso. 

AGOSTO 
Semanas 1–

3 

Ensayos generales 

y montaje de 

rutinas básicas 

Prácticas 

conjuntas entre 

instrumentos y 

movimientos de 

marcha en campo 

abierto. 

Docente líder del 

proyecto 

 Semana 4 

Adquisición o 

préstamo de 

instrumentos y 

trajes 

Gestión de 

instrumentos 

(bombo, 

redoblantes, liras) 

y uniformes con 

el apoyo de 

comunidad y 

entes locales. 

Rectoría, Consejo 

de Padres 

SEPTIEMBRE 
Semanas 1–

2 

Participación en 

actos internos 

Presentación 

interna en izadas 

de bandera o 

eventos escolares. 

Casa de la cultura 

 
Semanas 3–

4 

Perfeccionamiento 

de rutinas y 

coordinación 

grupal 

Ensayos 

avanzados de 

precisión, 

alineación, 

entradas y salidas 

en marcha. 

Instructor musical 

OCTUBRE 
1ª y 2ª 

semanas 

Intercambios con 

bandas escolares 

vecinas  

Visitas, 

encuentros o 

ensayos 

compartidos con 

otras bandas para 

motivación y 

retroalimentación. 

Rectoría 

 
3ª y 4ª 

semanas 

Ensayo general 

para muestra 

artística final 

Simulación de 

presentación 

oficial con 

uniforme 

completo. 

Equipo 

organizador 

NOVIEMBRE 1ª semana 
Presentación 

oficial: “Primera 

Evento de 

lanzamiento en 

Comunidad 

Educativa 
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Salida de la Banda 

Escolar San 

Pedro” 

acto público 

(aniversario, feria 

escolar, desfile 

cívico). 

 2ª semana 

Evaluación y 

retroalimentación 

del proceso 

Reunión con 

estudiantes y 

docentes para 

reconocer logros 

y proponer 

mejoras para el 

siguiente año. 

Coordinación 

académica 

 

 

PRESUPUESTO 

CANT DESCRIPCION VALOR UNI VALOR TOTAL 

6 LIRA INGLESA CON 

GARGADOR Y GOLPEADOR 

JMS 

$ 550.000 $ 3.300.000 

6 BOMBO DE MARCHA CON 

CORREA Y MAZO JMS 24” 

$ 530.000 $ 3.180.000 

6 PLATILLOS IMPORTADOS 14” $ 360.000 $ 2.160.000 

6 TIMBA DE MARCHA CON 

CORREA Y MAZOS 18” 

$ 370.000 $ 2.220.000 

9 CAJA DE MARCHA CON 

CORREA Y BAQUETAS 14” 

$ 310.000 $ 2.790.000 

4 CORNETAS $180.000 $ 720.000 

1  BASTON DE MANDO 1.20 CM $ 100.000 $ 100.000 

38   $ 14.470.000 

38 CHAQUETAS Y GORRIONES $ 150.000 $5.700.000 

   $20.170.000 
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RESULTADOS ESPERADOS 

 1. Desarrollo de habilidades musicales: Los estudiantes adquirirán conocimientos básicos y 

avanzados en interpretación musical, manejo de instrumentos y lectura de partituras, 

fortaleciendo su talento y confianza en sus capacidades artísticas.  

2. Mejora en la disciplina y la responsabilidad: La participación en la banda fomentará la 

puntualidad, el compromiso y la responsabilidad entre los estudiantes, promoviendo una 

actitud positiva hacia el trabajo en equipo y el cumplimiento de metas. 

 3. Fortalecimiento del trabajo en equipo y la convivencia: Los integrantes aprenderán a 

colaborar, respetar las diferencias y apoyarse mutuamente, promoviendo un ambiente de 

respeto y armonía dentro de la comunidad educativa.  

4. Promoción de valores de paz y convivencia: A través de las actividades de la banda, los 

estudiantes y la comunidad fortalecerán valores como la tolerancia, la solidaridad y la paz, 

contribuyendo a un ambiente escolar más armonioso. 

 5. Participación activa en eventos comunitarios y escolares: La banda participará en desfiles, 

ferias, celebraciones y actividades culturales, promoviendo la participación activa y el 

sentido de pertenencia de los estudiantes y la comunidad. 

 6. Incremento en la autoestima y motivación de los estudiantes: La participación en la banda 

y en presentaciones públicas fortalecerá la autoestima, el sentido de logro y la motivación 

para continuar desarrollándose en el ámbito musical y personal. 

7. Impacto positivo en la comunidad educativa: La presencia de la Banda de Paz San Pedro 

Apóstol será un ejemplo de compromiso, paz y participación activa, sirviendo como un 

referente para promover valores en toda la comunidad 
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EVALUACION Y SEGUIMIENTO 

Fase Momento 
Tipo de 

evaluación 
Objetivo 

Diagnóstico 

inicial 
Junio 

Evaluación 

diagnóstica 

Identificar intereses, talentos musicales y 

logísticos para conformar el grupo. 

Proceso de 

formación 

Julio – 

Septiembre 

Evaluación 

formativa 

Valorar avances en habilidades 

musicales, disciplina, trabajo en equipo. 

Eventos y 

ensayos 

Agosto – 

Octubre 

Evaluación 

continua 

Retroalimentar el desempeño del grupo 

en prácticas y presentaciones parciales. 

Cierre y 

presentación 
Noviembre 

Evaluación 

sumativa 

Valorar el impacto del proyecto, calidad 

del montaje y logros alcanzados. 

 

Criterios de evaluación 

1. Participación activa: Asistencia, compromiso y cumplimiento en ensayos y 

actividades. 

2. Desarrollo de habilidades musicales y de marcha: Dominio progresivo del ritmo, 

coordinación, ejecución técnica y expresión corporal. 

3. Trabajo en equipo y disciplina: Nivel de colaboración, respeto por las normas y 

actitud positiva. 

4. Organización y logística: Disponibilidad y cuidado de instrumentos, trajes y espacio 

de ensayo. 

5. Impacto institucional: Percepción de estudiantes, docentes y padres; participación 

en eventos institucionales. 

6. Gestión y sostenibilidad: Capacidad para gestionar recursos, mantener el 

funcionamiento de la banda y garantizar su continuidad. 
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