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Ocana, Norte de Santander

Nit: 900043561-1

GESTION DIRECTIVA - CULTURA INSTITUCIONAL

| ACTAS CONSEJO DIRECTIVO
Consecutivo 004
Referencia Reunion del Consejo Directivo
Fecha Lunes 26 de Mayo de 2025 | Hora | 08:30 a.m.
Lugar Sede Central del Centro Educativo Rural Pueblo Nuevo
Redactada por | Pbro. Belisario Soto Arévalo
. 1. CONVOCATORIA
Nombre Cargo/Dependencia
Convoca Belisario Soto Arévalo. Pbro. Director
Oscar Pdez Sinchez Representante de los docentes
Mary Cela Gaona Peflaranda Representante de los docentes
Claudia Patricia Navarro Representante de padres de familia
Kely Johana Bayona Representante de padres de familia
Convocados | Ana Valeria Lépez Zambrano Representante de los estudiantes
Neine Lorena Villamizar Representante de los egresados
Xiomara Gallardo Representante Sector Productivo
Belisario Soto Arévalo. Pbro. Director
Oscar Pdez Sanchez Representante de los docentes
Mary Cela Gaona Pefaranda Representante de los docentes
Asistentes | Claudia Patricia Navarro Representante de padres de familia
Kely Johana Bayona Representante de padres de familia
Ana Valeria Lépez Zambrano Representante de los estudiantes
Neine Lorena Villamizar Representante de los egresados
Ausentes | Ninguno
Invitados Jose Reinel Pérez Bayona Docente PTA
2. RESUMEN
El objetivo principal de la reunién del Consejo Directivo del Centro Educativo Pueblo
Objetivo Nuevo es socializar, analizar y aprobar solicitud de adicion de recursos de Superavit
Recursos de Gratuidad, ante la Secretaria de Educacion Departamental.
1. Saludo y Oracion
2. Verificacion de Quorum
3. Andlisis y aprobacion de la solicitud de adicion de recursos de: Superdvit
Recursos de Gratuidad, ante la Secretaria de Educacion Departamental.
4. Proposiciones.
Ageudn 5. Cierre
3. DESARROLLO DE LA AGENDA
1. Saludo y Oracion:
Estimados miembros del Consejo Directivo del Centro Educativo Pueblo Nuevo: Reciban un cordial
y fraterno saludo. Me complace enormemente encontrarme con ustedes en esta sesion tan significativa,

e,
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en la que tendremos la oportunidad de dialogar, discernir y tomar decisiones clave para el bienestar y
el fortalecimiento de nuestro centro educativo. Agradezco sinceramente su presencia y su constante
compromiso con la misién que compartimos.

En esta ocasion, abordaremos un tema de gran importancia: la solicitud de adicién de recursos
provenientes de los Recursos de Gratuidad, los Centros de Interés y los recursos para la Primera
Infancia que seré presentada ante la Secretaria de Educacién Departamental. Este paso busca asegurar
‘que continuemos ofreciendo una educacion integral y de calidad a nuestros estudiantes, garantizando
asi el buen funcionamiento de nuestra institucion.

Antes de avanzar, los invito a disponer nuestro espiritu para un momento de reflexion y oracion,
inspirindonos en el Evangelio segin San Juan, capitulo 15, donde Jesis nos dice:
"Yo soy la vid verdadera, y mi Padre es el labrador... Permaneced en mi, como yo en vosotros.
Asi como el sarmiento no puede dar fruto por si mismo si no permanece en la vid, tampoco
vosotros si no permanecéis en mi" (Jn 15,1.4).

Que estas palabras nos animen a mantenernos unidos, como sarmientos de una misma vid,
reconociendo que solo en la unidad, el compromiso y el trabajo en conjunto, podremos dar frutos
duraderos. Que nuestras decisiones estén guiadas por la sabiduria, la responsabilidad y el deseo sincero
de servir a nuestra comunidad educativa.

A la luz de esta palabra, v en actitud de oracion, les invito a asumir juntos tres compromisos
fundamentales como Consejo Directivo:

|. Permanecer en la misién educativa: como sarmientos unidos a la vid, renovemos nuestro
compromiso con la formacion integral de nuestros estudiantes, siendo fieles al propédsito de
educar con sentido, equidad y calidad.

2. Dar frutos de responsabilidad y transparencia: que nuestras decisiones reflejen siempre una
gestion clara, coherente y orientada al bien comiin, especialmente en el manejo de los recursos
que se nos confian.

3. Fortalecer la unidad y la corresponsabilidad: reconociendo que cada miembro aporta con
sus dones al crecimiento del centro, trabajemos en sinergia, valorando la escucha, el respeto y
el consenso.

Con esa disposicion, iniciamos esta reunién, confiando en que lo que construyamos hoy serd para bien
de todos y que el Sefior nos acompafie y nos conceda sabiduria para actuar siempre con rectitud y
espiritu de servicio. .

2. Verificacion de Quorum: El sefior director procedi6 a hacer el llamado a lista, verificando y
confirmando la presencia de todos los miembros del Consejo Directivo. Con ello, se constituyo el
quérum necesario para proceder con la deliberacion y toma de decisiones.




' Centro Educativo Rural “PUEBLO NUEVO”

Decreto 0252 de Abril 12 de 2005.
DANE: 254498000691 Nit: 900043561-1

b Ocafa, Norte de Santander
N GESTION DIRECTIVA - CULTURA INSTITUCIONAL
l ' ACTAS CONSEJO DIRECTIVO

3. Solicitud de Adicion: El sefior director manifesté que segin la Resolucion N°006171 del 27
de marzo de 2025 se recibid un giro, como se relaciona a continuacion:

CONCEPTO VALOR

< Formacion Integral

$29.805.112,00

< Primera Infancia

$12.674.478,00

Formacion Integral

Los recursos serdn invertidos de la siguiente forma:

Rubro

Descripeion

Valor

2.1.2.01.01.003.03.02 Maquinaria
de informiitica y sus partes, piezas
y accesorios (FI)

Equipamiento para impresion y reproduccion de
materiales - Adquisicion de impresoras de gran
capacidad.

$ 7,980,000

2.1.2.02.01.003.01 Dotacion
institucional de material y medios

pedagégicos para el aprendizaje
(FI)

Libros, cuentos, fabulas, leyendas, Guias
lectoras, fichas, cuentos creados por alumnos
Cuademo viajero, cuentos para préstamo,
maletines

Titeres, tarjetas, dados, rompecabezas, Guias,
fichas de actividades, imégenes, materiales
reciclados, Carteles y cartas educativas

Pinturas (témperas, acuarelas, acrilicos), Pinceles
de diferentes grosores, Ceras, crayones, lapices
de colores, Papel krafi, papel reciclado, papel
decorativo, Masa flexible, plastilina, Cartulina de
colores, telas, hilos (si es para trabajos mixtos o
collages), Fichas de registro de procesos
artisticos, Paletas, rodillos, espétulas

Ulas ulas (hula hoops), Cuerdas (para saltos,
juegos grupales), Aros de plastico, Pelotas
pequefias (para juegos organizados), Juegos de
equilibrio, conos, balones y colchonetas.

$ 15,770,000

2.1.2.02.01.003.04 Adquisicion de
bienes (FI)

Marcadores, colores, cartulina, resmas, pinceles,
colbon, Tijeras, cutters, rodillos, guantes,
espdtulas, tinta para impresoras, cintas, papel
bond, Papel barrilete,

Papeleria elaboracion fichas

$6,055,122

Primera Infancia:

O, Unidn, Cancia y Srabajo
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Descripeion

Valor

2.1.2.02.01.003.01 Dotacion
institucional de material y
medios pedagégicos para el
aprendizaje (PI)

Ulas ulas (hula hoops), Cuerdas (para saltos,
juegos grupales), Aros de plastico, Pelotas
pequefias (para juegos organizados), Juegos
de equilibrio, conos, balones, areneros,
Rompecabezas, bloques logicos, tarjetas de
vocabulario y Tatamis.

Pinturas (témperas, acuarelas, acrilicos),
Pinceles de diferentes grosores, Ceras,
crayones, lépices de colores, o, Masa
flexible, plastilina, Cartulina de colores,
telas, hilos (si es para trabajos mixtos o
collages), Fichas de registro de procesos
artisticos, Paletas, rodillos, espétulas.

$9,500,00

2.1.2.02.01.003.04 Adquisicion
de bienes (PI)

Papel bond, cartulina, papel celofén, papel
seda, resmas, papel decorativo, papel para
impresiones

$3,174478

Después de socializado el presupuesto se gprobd por unanimidad del Consejo Directivo.

4. Proposiciones y Varios:

No se presentaron proposiciones-

5. Cierre: No habiendo mas puntos que tratar en el orden del dia, y tras haberse abordado todos los
temas previstos, se da por concluida la reunion a las 08:30 a.m. Agradecemos la participacion de
todos los presentes y quedamos atentos a cualquier eventualidad que surja en posteriores

encuentros
1. PARTICIPANTES
Nombre Cargo y/o Dependencia .. Firma
Belisario Soto Arévalo. Pbro. Director

¥l

Oscar Pdez Sanchez

Representante de los docentes

/R
A

Mary Cela Gaona Pefiaranda

Representante de los docentes

c&/d..- U

Claudia Patricia Navarro

Representante de padres de familia

;UL/U\OQ
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Kely Johana Bayona Representante de padres de familia VQ‘R ErSoria gQJ Al
Ana Valeria Lépez Zambrano Representante de los estudiantes

Ar\l‘-\ VQ\Q yio \qgez,

Neine Lorena Villamizar

Representante de los egresados

e vy \Q,(M\H Ullaenioos

Xiomara Gallardo

Representante Sector Productivo
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