Centro Educativo Rural “PUEBLO NUEVO”
Decreto 0252 de Abril 12 de 2005,
DANE: 254498000691  Nit: 900043561-1
Ocana, Norte de Santander

GESTION DIRECTIVA - CULTURA INSTITUCIONAL

COMUNICACION EXTERNA

Centro de Interés

ARTE: Coloreando suerios “Un mundo de creatividad”

Introduccién

La creatividad y ln expresion artistica son herramientas csencigles para potenciar ¢l
desarrollo integral de los nifios y niflas. Fl centro de interés "Coloreando Sueflos" busca
ofrecer a los estudiantes espacios ladicos y pedagogicos donde puedan explorar su
imaginacion, expresar sus ideas y transformar sus suefios en coloridas creaciones.

Este proyecto pretende fortalecer la autoestima, incentivar habilidades motrices y
promover una cultura de cxpresion artistica que refleje sus realidades, tradiciones y
aspiraciones, A través de actividades participativas y recursos creativos adaptados a su
entorno, s¢ pretende estimular ¢l pensamiento innovador y contribuir al crecimiento
personal y social de los nifios, fomentando un acercamiento pesitivo al arte como medio
de comunicacion y enriquecimiento cultural.

Justificacion

La expresion artistica v la creatividad son fundamentales para el desarrollo integral de los
niftos y nifias en edad escolar, especialmente en contextos rurales donde estas actividades
permiten explorar y valorar su cultura, su entorno y sus suefios. Sin embargo, en muchas
comunidades rurales, las oportunidades para que los nifios acceder a espacios de arte y
expresion creativa son limitadas, lo cual puede disminuir su autoestima y su interés por la
tecnologia y las actividades artisticas,

El centro de interés "Coloreando Suefios”™ responde & 1a necesidad de ofrecer a Jos nifos
espacios pedagodgicos significativos donde puedan desarrollar su creatividad, estimular su
imagmacion y fortalecer su autoestima a través de actividades artisticas, utilizando
recursos sencillos y apropiados para su contexto. Este proyecto busca crear un ambiente
en ¢l que los nifios puedan expresarse libremente, descubrir sus talentos y fortalecer sus
habilidades motrices y sensoriales, en un proceso que también favorezca su integracidn
social v cultural, Ademas, fomenta en los estudiantes un amor por el arte que puede
traducirse en mayor participacion, entusiasmo y compromiso con su aprendizaje ¥ su
comunidad.

OBJETIVOS

General

Fomentar Ia creatividad y ln expresion artistica de los nifios y niflas, mediante actividades
lodicas y pedagogicas que promucvan ¢l desarrollo de habilidades motrices, sensoriales y
culturales, enriqueciendo su entomo y fortaleciendo su identidad personal y social a través
del arte.

Especificos

*  Promover la exploracion y experimentacion con diferentes técnicas y matenales
artisticos sencillos y upropiados para nifios en edad escolar, fomentando su
creatividad y habilidades motrices finas.

@ Desarrollar actividades que permitan a los nifios expresar sus emociones, ideas y
sueiios a través del dibujo, la pintura y otras formas de arte, formleciendo su
#utocstima y sentido de pertenencia.

#  (Crear cspacios de participacion activa en actividades artisticas grupales, fuvoreciendo
Ia socializacion, la cooperacion y la valoracion del trabajo en equipo.

* [Incorporar el arte como medio de aprendizaje transversal en otras drcas curmiculares,
integrando expresiones visuales en diferentes contextos educativos.

*  Fomentar la valoracién y el reconocimiento de la produccion artistica infantil,
promoviendo exposiciones y actividades de socializacion con la comunidad educativa
y familiar,
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>

Involucrar a las familias y la comunidad en actividades artisticas, fortaleciendo los
lazos sociales v promoviendo el interés por la cultura local y ¢l arte en familia.

La poblacién estudiantil del Centro Educativo Rural Pueblo Nucvo esti compuesta por
nifios, nifias y adolescentes que residen en zonas rurales, en su mayoria provenientes de
familias campesinas que dependen de la agricultura y labores del campo como principal
fuente de sustento. Estos cstudiantes se caracterizan por tener un fuerte sentido de
pertenencia a su comunidad, valores tradicionales y un entormo de vida en estrecho
contacto con la naturaleza.

Caracteristicas generales:

>
-

Rango de edad: Desde preescolar hasta grado quinto de bisica primaria,
Condiciones socioecondmicas: En su mayoria pertenecen a hogares de bajos recursos,

Poblacion Objetivo con acceso limitado a servicios basicos como transporte, salud y tecnologia.

*  Acceso a la educacion: La escucla representa un espacio fundamental no solo para cl
aprendizaje académico, sino también para ¢l desarrollo personal, social y cultural,

*  Desafios comunes: Dificultades en el acceso a recursos educativos (libros, intenet),
transporte escolar limitado v apoyo familiar restringido debido a las labores del
campo,

Fortalezas: Alto nivel de participacién en actividades escolares, fuerte identidad
cultural, solidarided comunitaria y disposicién para aprender a pesar de las
limitaciones.

No. Grados Mujeres | Hombres Total Rango de
Edad
1. Preescolar 7 18 25 Safos
2 Primero 16 17 3 6-7 afios
3. Segundo 15 12 27 8-9 alos |
4, Tercero 21 28 49 9-11 afios
s Cuarto 14 6 20 11-14 afios
6. Quinto 13 9 22 12-14 aflos
Total 86 2 176

1. Cartuling, papel de colores, hojas blancas y papeles decorativos.

2. Colbon, pegamento en barra v silicona caliente.

3. Espacio equipado con mesas, caballetes pequeiios y superficies protectoras

4. Espacio para exposicion de obras (paredes, carteles)

5. Espacios al aire libre o naturales

6, Estanterias u organizadores para materiales

7. Herramientas pars texturss: espitulas, ccplllos, CSPONjas, recortes

8. Lapices de colores, marcadores, crayones,

9, Material para modelar; plnsulmn. arcilly, mosa ﬂc:ublc

10. Material reciclado: carton, botel botones, hilo

Ma | + ) tapas, las, revistas, botones,

. Materiales manipulativos como tijeras de seguridad, cintas, hilos y estambres.
. Materiales naturales, como fibras, piedras o semillas para técnicas de ane con

elementos de la comunidad.

Materiales para collage: periddico, tela, botones, recortes de papel

Materiales reutilizables y reciclados, como tapas de botellus, botones, y materiales de
refiso que puedan emplearse en actividades creativas.
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15. Murales, portafolios y muestras artisticas de otros nifios
16. Papel de diferentes tipos (cartulina, seda, reciclado)

17. Pinceles de diferentes tamafios.

18. Pinturas: témperas, acuarelas, plastilina, masa flexible
19, Témperus, acuarelis y témperus en gel.

METODOLOGIA

Aprendizaje por proyectos | Los nifios participan en proyectos artisticos que integran disuntas técnicas y materinles,
promoviendo la creatividad, la investigacidn y la colaboracién.

Aprendizaje  basado en | Se fomenta que los nifios aprendan a través de la exploracién y la manipulacién de

experienclas materinles, expenimentando con diferentes técnicas artisticas en un entorno de libertad y
descubrimiento.

Enfoque autodirigido o de | Losnifios escogen y desarrollan sus propios proyectos artisticos, promoviendo sutonomia

descubrimiento y responsabilidad en su proceso creativo.

Aprendizaje cooperativo Se realizan actividades en grupo, promoviendo ¢l trabajo en equipo, ¢l respeto y la
socializacion a través de la creacion artistica conjunta.

Metodologia  lidica  y | Uso de juegos, dindmicas creativas y téenicas de expresion corporal para favorecer la

artistica participacion activa y el descubrimiento de habilidades artisticas.

Modelado y técnica de taller | Como en los talleres de arte radicionales, donde el docente guin y acompaiia a los nifos

en la realizacion de obras, promoviendo la experimentacion y la reflexion sobre el proceso
artistico.

ESTRATEGIAS

Creacibn  de un  mural
colectivo

@ Scleccionar un espacio visible en la escucla,

> Motivar & los nifios a dibujar, pintur o pegar matenales reciclados relacionados con
su entorno y suefios.

@ Organizar jornadas para elaborar el mural entre todos.

Exponer la obra para que toda la comunidad la valore,

5

Experiencia de escultura | ™ Recolectar tapas, botellas, cartdn y otros materiales.
con materfales reciclados @ Mostrar diferentes téenicas de ensamblaje y modelado.
= Desafiar a los nifios a crear personajes u objetos representativos de su comunidad.
* Qrganizar ung exposicion en la escucla.
Cuentacuentos y | = Selecctonar cuentos tradicionales o inventados por los nifios.
dramatizaciones *  Ensayar en pequedios grupos con disfraces o titeres.
#  Presentar las dramatizaciones cn evenlos escolares 0 comuniturios.
> [nvitar a las familias a participar en las presentaciones,
Creacién de historias orales | = Pedir a los adultos de la comunidad que compartan anéedotas o mitos,
v registros en cartelera @ Registrar estas historias en carteles, dibujos o grubaciones.
#  Presentarlas en clasc o cn eventos culturales,
> Incentivar que los nifios creen sus propias historias inspiradas en las orales.
Jornadas de arte al aire |  Programar dias solcados paru realizar actividades plisticas en ¢l campo o patio.
libre #  Dibujar, pintar o hacer esculturas con elementos naturales (ramas, piedritas, hojas).
*  Integrar jucgos y dinamicas creativas en la jomads,
@ Compartir los trabajos ¢n una feria al final del dia.
Creacién de un “teatro™ con | = FEscribir o adaptar histonas tradicionales del lugar.
historias locales @ Organizar ensayos con disfraces y escenografia sencilla.

§

Realizar funciones en la escucla o en eventos del pueblo.
= Invitar a las familias y vecinos a disfrutar de las obras,

LOGROS ESPERADOS

L0

Union, Ciencia y Trabajo




Centro Educativo Rural “PUEBLO NUEVO”
Decreto 0252 de Abril 12 de 2005.
DANE: 254498000691 Nit: 900043561-1
Ocana, Norte de Santander

s e : GESTION DIRECTIVA - CULTURA INSTITUCIONAL

COMUNICACION EXTERNA

1. Promocién de la autoestima y el sentido de pertenencia: Al crear y exhibir sus obras, los nifios y nifias fortalecerdn
su autoestima, sentido de logro y pertenencia a su comunidad.

2. Consolidacién de una cultura de valoracion del arte y Ia creatividad en la escuela: Sc logrard que la expresion
artistica se reconozea como parte fundamental del desarrollo integral y del curriculo escolar, promoviendo la
continuidad en el tiempo de estas actividades.

3. Mayor interés y motivacién por el aprendizaje: La participacion en actividades lidicas y creativas hard que los
niflos v nifias muestren mayor entusiasmo, sutonomia y compromiso en su proceso de aprendizaje.

4. Mayor interés y motivacion por el aprendizaje: La participacion en actividades lidicas y creativas hara que los
nifios y nifias muestren mayor entusiasmo, autonomis y compromiso en su proceso de aprendizaje,

»

Fortalecimiento de Ia expresidn artistica y la creatividad: Sc espera que los nifios v nifias desarrollen habilidades
para expresarse a traves de diversas formas artisticas, como pinturs, escultura, narracion y dramatizacion, logrando
mayor confianza en sus capacidades creativas

6. Participacion activa y colaborativa: Los estudiantes participardn en actividades grupales, fomentando habilidades
sociales, trabajo en equipo y respeto por las ideas de otros, mediante proyectos colectivos, exposiciones y festivaies
culturales,

7. Valoracién y reconocimiento de In cultura local: Las actividades relacionadas con historias, tradiciones y recursos
autdctonos fortalecerin la identidad cultural, promoviendo el orgullo y el interés por las raices de la comunidad.

8. Inclusién y participacién de la comunidad educativa y familiar: La incorporacion de las familias y vecinos en
actividades artisticas y culturnles facilitard uns mayor integracion y valoracién del trabajo realizado por los niflos y
niflas, creando espacios de socializacion y pertenencia,

9. Uso responsable y creativo de recursos del entorno: Mediante el reciclaje y la utilizacion de materiales ficiles de
conseguir en zonas rurales, los estudiantes nprenderdn a valorar sus recursos y a crear obras significativas,
promoviendo la sostenibilidad,

10. Desarrollo de habilidades motrices, sensoriales y cognitivas: La manipulacién de diferentes materiales y téenicas
artisticas fortalecerd lus habilidades motrices finas, la percepcion sensorial y la creatividad, contribuyendo a su

desarrollo integral.
CRONOGRAMA

ETAPA FECHA ACTIVIDAD

Caracterizacion de pricticas ARTE: Coloreando suefios
Caracterizacion diagnistica | 26 de septiembre de 2024 | “Un  mundo de creatividad” en CER  mediante
instrumento de recoleccién, Vias telefonicas, Whatsdpp,
correo electrdnico y/o presencial.

Identificacion de necesidades eintereses con y para las/los
16 de octubre de 2024 cstudiantes participantes del Cenwo  de  Interés.
Disefio  del  Centro  de Ambientacion pedagégica. Seleccion de libros, textos,
Interés historias. Construccion de textos mediante escritura
creativa.

Planeacién, acompafiamiento, cjecucion y apoyo en las
estrategias de lectura, escritura y oralidad (lectura en voz

Desarrollo del Centrode | 23 de octubre; 6 y 13 de | g0 Jectura . S dd : de
Interés en ¢l EEF noviembre de 2024 l.r::l’icién w‘)‘"‘“’"“d‘ OBCINIEER G CHODIDG, JURgne

Acompanamicnto, formativo, monitoreo, gestion.
Evaluacion y proyeceion 20 ¥ 26 de noviembre de | Sensibilizacién y socializacion con comunidad del EEF
2024 y docentes de todas las Sedes Educativas,
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ACTIVIDADES
Actividad Objetivo Poblacién Descripcion Lugar/Entorno Recursos Fecha estimad
Crear espacios en el
Fomentar In suls con mateniales Carrulings,  pintums,
Rincones de |exploracion Estudiantes de urte, imigenes y 1émperas, ceras,
4 arte autdnoma v ol jrodos losjtemas  semanales | Aula o sala de arte] material reciclado, | Calendario escolag
temiticos gusto por  lafmiveles para Ljeras, pegamento,
crescion artistica experimentacion Y titeres, matenal lidico
expresion.
Taller para
Desarrollar A A X
Taller  de|habilidades Eswdiantes AJ“’“‘“‘““" N ademie il s, placdlon]
; ; diferentes  técnicas plastilina,  materiales)
técnicas motrices ylodos ph movil of 1ados las, especificas segn
urtisticas 1écnicas  diversas Iniveles o - odcw"“ :' laboratorio de ante i % lm planificacion
cn arte i i
dibujo,
0 Pracs
con obras realis
Exposicion Vialoow Y| Comunidad por los estudiantes, ma, - Obrus, cartelera,|  Fin de cada
socializar la ¥ exposicidon en laf ) )
de obrus de . escolur yipromoviendo el iluminacidn,  espacio]  proyecto o
) produccidn N § escucla o en "
los niflos A" ., |familias reoonocimiento y la X para exhibir obras semestre
artistica infantil comunidad
valoracion del
infantil.
Crear murales,
Promover trabujo esculturas o N
; Materales diversos: .
Actividad de | S3UP0 ¥ Esudiantes;, | TMlacionts Bapscicd ibleisos: [pltons; materales | | 51000 Gacolar
creatividad — artisticas en icl completo o
bz mediante Ty colaborscién 2 2 oo Jjomadas
colabarcida | o ividades comamided . | ialeciendotis: [domemcucla’  (herramientasde especificas
¢ g manualidades
conjuntas lazos sociales y
culturales,
Participar en ferias,
. Difundir y exposiciones y
fm|6n' valorizar &l EOy T eventos  culturales ios pdblicos Obras, matcriales  def Calendartzacion
::-u‘vnl d:|infmn'l. incentiv idad y demostrando las o flcriu I montaje, carteles,|  de eventos
oS sl participacion capacidades recursos audiovisunles anunles
comunitaria artisticas  de  los
aifios.
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OTROS ASPECTOS

Crear un Comité Artistico
Escolar

¢ Qué es?: Es un grupo multidisciplinario conformado por docentes de distintas ireas,
representantes estudiantiles, directivos, padres de familin y aliados comunitarios,
encargado dc liderar, acompaiiar y evaluar ¢l desarrollo del proyecto de arte en Ia
institucion

& Oué hace?:

Define lincas de accion a corto, mediano y largo plazo para fortalecer la cultura
artistica en la escucla,

Planifica exposiciones, talleres y actividades artisticas del calendario escolar.

Hace seguimiento a los logros y avances del centro de interés,

Promueve In participacion sctive de tods la comunidad escolar en actividades
creativas,

¢Por qué es clave?: Porque garantiza la continuidad y legitimidad del proyecto
artistico, fomentando la colaboracién y el compromiso colectivo,

Establecer  alianzas  con
bibliotecas  publicas y
entidades culturales

& Qué se busca?: Conectar ln escuela con instituciones culturales oxternas, artistas y
comunidades para ampliar recursos, formaciones y ln exposicién de expresiones
artisticas,

Posibles aliados:

Casas de cultura y centros culturales municipales o departamentales,

Artistas plasticos, escénicos, misicos y deportistas culturules.

Universidades y talleres de formacion artistica.

Galerfas y museos,

Fundaciones y colectivos culturales.

Beneficios esperados:

e Donacion de materiales y obras de arte.

o Participacion en tlleres pricticos y exposiciones itinerantes.

e Participacidn en festivales, concursos y ferias de arte.

*  Capacitaciones gratuitas o con descuentos para docentes y estudiantes,

Integracion curricular

4 Oué significa?; Articular las pricticas del arte con los contenidos de otras dreus del

conocimiento, promoviendo que ln creacion artistica sea un componente transversal

del proceso educativo

o Cicncias naturales: Procesos creativos en la produccion de obras con temas
ecoldgicos o biologicos,

e Matematicas: Uso de formas, simetrias, patrones y geometria en expresiones
visuales,

o Sociales: Histona, cultura y tradiciones a través de! arte, uso de biografias de
artistas o andlisis de obras emblemiticas.

*  Lengua: Escritura de poemas, reiatos visuales, cronicas ilustradas y entrevistas a

artistas.

Por qué suma?: Porque cnriquece el aprendizaje, desarrolla habilidades de
observacion, andlisis y expresion, ademds de promover la valoracion de la cultura
artistica,

Evaluacién e indicadores de
impacto

JPara qué sirve?: Medir avances permite valorar lo logrado, identificar areas de
mejora y justificar la continuidad o expansion del proyecto.
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Instrumentos sugeridos:

e Pornafolios de obras artisticas y proyectos realizados por los estudiantes.
o Ribricas de evaluacion de los procesos creativos y técnicas,

*  Regstro de exposiciones, presentaciones y participaciones en eventos artisticos.
o Encuestas de satisfaccidn y motivacion en la comunidad educativa

Resultados que se pueden evaluar:

Incremento en s produccion de obras de arte.
Desarrollo de habilidades expresivas y téenicas,
Participacion en festivales y exposiciones,

*  Mayor interés y autoestima en la prictica artistica,

Formacion continua de
docentes

4 Por qué es clave?: un proyecto artistico fuerte requiere docentes con conocimientos,
habilidades y sensibilidad para integrar las practicas del arte en sus metodologias

Formaciones 2

Talleres de técnicas plasticas, escénicas, musicales y audiovisuales,
Talleres de pedagogin artistica y creatividad.

Uso de nuevas teenologias para la creacion artistica digital.

Visitas # museos vy centros culturales,

(Coma implementario?

¢ Con jornadas intemas de formacién.

* A través de convenios con instituciones culturales y educativas,
o  Participando en redes de docentes especializados en arte,

Documentacion del proyecto

Qué implica?: Registrar procesos y obras pars socializar la expeniencia, mostrar
logros y buscar apoyos externos.

Formas de documentacién:

o Fotogmfias, videos y catilogos de exposiciones,

o Cuaderno de proceso, bitdcora o portafolio digital,

¢ Publicaciones en boletines, revistas escolares y sitios web,
s Archivo de obras y producciones artisticas.

; Como usarlo?

o Parua rendicion de cuentas y evaluacion,

*  Para participar en concursos y exposiciones.

e Para replicar y ampliar el proyecto en otras dreas.

Sello lector por estudiante

£ Qué es?: Un sistema de reconocimiento simbélico que motiva a los estudiantes &
desarrollar su potencial artistico.

Tipas de reconocimientos:

e “Artista del mes”

e “Obra dostacada del semestre™

e “Familia artistica del trimestre™

* Diplomas, medallas o stickers por participacion y creatividad.
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& Por qué es atil?: Fomenta la motivacion, el sentido de logro y [n autoestima,
fortaleciendo el compromiso con la expresidn artistica.
£ Qué implica?: Disenar un plan financiero que asegure recursos parn materiales,
actividades y eventos artisticos a mediano plazo,
Incluir en el presupuesto proyectado:
Presupuesto a mediano plazo « Compra o recoleccion de matenales (pinturas, papel, arcilla, telas, instrumentos
musicales, elementos de reciclaje).
e Acondicionamiento de espacios creativos: talleres, galerias y escenarios.
o  Capacitacion y formacion docente.
*  Organizacion de exposiciones, festivales y presentaciones,
e Gastos en trunsporte, logistica y materiales diversos.
ZEn qué consiste?: Una red colaborativa entre diferentes instituciones educativas
para compartir pricticas artisticas, recursos, actividades y cventos conjuntos que
promuevan la creatividad y la expresion artistica en los estudiantes.
Ventajas:
* Intercambio de materiales y producciones artisticas estudiantiles (dibujos,
pinturas, esculturas, etc.).
1 Exposiciones anisticas intercolegiales y ferias culturales.
Rt Euoins Concursos temiticos de dibujo, pintura, escultura o otras expresiones artisticas
regionales.
¢ Formacion compartida entre docentes en metodologias y téenicas artisticas.
¢ Camo comenzar?
e Conuna o dos escuclus cercanas con interés en arte y creatividad.
e Orgamzando encuentros mensuales o bimestrales para planificar actividades y
compartir obras,
*  Formalizando una red con nombre, logo y un propésito comdn de promover el
arte y la creatividad en las cscuclas participantes.
2 Por qué es fundamental?: Un proyecto artistico inclusivo garantiza que todos los
estudiantes, independientemente de sus capacidades o contextos, tengan oportunidad
de participar y expresar su creatividad.
Acciones concretas:
e Utilizar materiales adaptados: telas, arcilla, materiales reciclados, instrumentos
accesibles para niflos con discapacidades motrices o sensorinles,
. . * Promover expresiones artisticas diversas: pintura, musica, danza, teatro, que
Ichusitury acconbitided roliafin doiloni latad. ikeocs a0,
e Formar docentes en metodologias inclusivas para la ensefianza artistica,
promoviendo la participacion equitativi.
o Fomentar que cada estudiante pueda expresar sus ideas y emociones a través del
urte, en igualdad de condiciones.
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PROYECTO DOS

Centro de Interés

DEPORTE: Juagando y Aprendiendo

Introduccién

La creatividad y la expresion artistics son herramientas esenciales para potenciar ¢l
desarrollo integral de los niflos y nifus. El centro de interés "Coloreando Sueios” busca
ofrecer a los estudiantes espacios lidicos y pedagogicos donde puedan explorar su
imaginacion, expresar sus ideas y transformar sus suefios en coloridas creaciones.

Este proyecto pretende fortalecer la autoestimi, incentivar habilidades motrices y
promover una cultura de cxpresion artistica que refleje sus realidades, trudiciones y
aspiraciones. A través de actividades participativas y recursos creativos adaptados a su
entorno, se pretende estimular ¢l pensamiento innovador y contribuir al crecimiento
personal y social de los nifos, fomentando un acercamiento positivo al arte como medio
de comunicacién y ennquecimiento cultural,

Justificacion

La expresion artistica y la creatividad son fundamentales para el desarrollo integral de los
nifios y nifias en cdad escolar, especialmente en contextos rurales donde estas actividades
permiten explorar y valorar su cultura, su entorno y sus suefios. Sin embargo, en muchas
comunidades rurales, Ias oportunidades para que los nifios acceder a espacios de arte y
expresion creativa son limitadas, lo cual puede disminuir su autoestima v su interés por la
tecnologla y las actividades artisticas.

El centro de interés "Coloreando Suefios” responde o la necesidad de ofrecer a los niflos
espacios pedagogicos significativos donde puedan desarrollar su creatividad, estimular su
imaginacion y fortalecer su sutocstima a través de actividades artisticas, utilizando
recursos sencillos y apropiados para su contexto. Este proyecto busca crear un ambiente
en el que los niflos puedan expresarse libremente, descubrir sus talentos y fortalecer sus
habilidades motrices y sensoriales, en un proceso que también favorezea su integracion
social y cultural. Ademis, fomenta en los estudiantes un amor por el arte que puede
traducirse en mayor participacion, entusiasmo y compromiso con su aprendizaje y su

comunidad.
OBJETIVOS

Fomentar la creatividad y la expresion artistica de los niftos y niflas, mediante actividades
lidicas y pedagogicas que promuevan el desarrollo de habilidades motrices, sensoriales y
culturales, enriqueciendo su entorno y fortaleciendo su identidad personal y social a través
del arte.

*  Promover la exploracidn y experimentacion con diferentes téenicas y mateniales
artisticos sencillos y apropiados para nifios en edad escolar, fomentando su
creatividad y habilidades motrices finas.

#  Desarrollar actividades que permitan a los nifios expresar sus emociones, idess v
sucfios a través del dibujo, la pintura y otras formas de arte, fortaleciendo su
autoestima y sentido de pertenencia.

@ Crear espacios de participacion activa en actividades artisticas grupales, favoreciendo
la socializacién, la cooperacion y la valoracion del trabajo en equipo.

#  Incorporar ¢l arte como medio de uprendizaje transversal en otras dreas curmniculares,
integrando expresiones visuales en diferentes contextos educativos.

« Fomentar la valoracion y ¢! reconocimiento de s produccion artistica infantil,
promoviendo exposiciones y actividades de socializacion con la comunidad educativa
y familiar.

4o,

Union, Ciencia y Trabajo




Centro Educativo Rural “PUEBLO NUEVO”

Decreto 0252 de Abril 12 de 2005.
DANE: 254498000691 Nit: 900043561-1
Ocaiia, Norte de Santander

GESTION DIRECTIVA - CULTURA INSTITUCIONAL

_ COMUNICACION EXTERNA

-

Involucrar a las familias y la comunidad en actividades artisticas, fortaleciendo los
lazos sociales y promoviendo el interés por la cultura local y el arte en familia.

La poblacién estudiantil del Centro Educativo Rural Pueblo Nuevo ¢sté compuestu por
nifios, nifias v adolescentes que residen on zonas rurales, en su mayoria provenicntes de
familias campesinas que dependen de la agricultura y labores de! campo como principal
fuente de sustento. Estos estudiantes se caracterizan por tener un fuerte sentido de
pertenencia @ su comunidad, valores tradicionales y un entorno de vida en estrecho
contacto con la naturaleza.

Caracteristicas generales:

r

Rango de edad: Desde preescolar hasta grado quinto de bisica primaria,

Poblacidn Objetivo *  Condiciones socioeconomicas: En su mayoria pertenecen a hogares de bajos recursos,
con acceso limitado a servicios basicos como transporte, salud y tecnologia.

*  Acceso a la educacion: La escuela representa un espacio fundamental no solo para el
aprendizaje académico, sino también pura el desarrollo personal, social y cultural.

@ Desafios comunes: Dificultades en el acceso a recursos educativos (libros, internet),
transporte escolur limitado y apoyo familiar restringido debido a las labores del
campo.

= Fortalezas: Alto nivel de participacion en actividades escolares, fuerte identidad
cultural, solidaridad comunitaria y disposicion para aprender a pesar de las
limitaciones.

No, Grados Mujeres | Hombres Total Rango de
Edad
1. Preescolar 7 18 25 5 ailos
2. Primero 16 17 33 6-7 afios
3. Segundo 15 12 27 8-9 aios
4, Tercero 21 28 49 9-11 afos
& Cuarto 14 6 20 11-14 nitos
6. Quinto 13 Yy p3] 12-14 ailos
Total 86 90 176

1. Cartulina, papel de colores, hojas bluncas y papeles decorativos.

2. Colban, pegamento en barra y silicona caliente.

3. Espacio equipado con mesas, caballetes pequeiios y superficies protectoras

4. Espacio para exposicion de obras (paredes, carteles)

5. Espacios al aire libre o naturales

6, Estanterias u organizadores para materiales

Materiales 7. Herramientas para texturas: espdtulas, cepillos, esponjas, recortes

8, Lapices de colores, murcadores, crayones, ceras

9. Material para modelar: plastiling, arcilla, masa flexible

10. Matenal reciclado: tapas, carton, botellas, revistas, botones, hilo

11. Materiales manipulativos como tijerns de seguridad, cintas, hilos y estumbres.

12, Materiales naturales, como fibras, picdras o scmillas para técnicas de arte con
elementos de la comunidad,

13. Materiales para collage: periddico, teln, botones, recortes de papel

e,
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14. Materiales reutilizables y reciclados, como tapas de botellas, botones, y materiales de
rediso que puedan emplearse en actividades creativas.

15. Murales, portafolios y muestras artisticas de otros nifios

16. Papel de diferentes tipos (cartulina, seda, reciclado)

17. Pinceles de diferentes tumados,

18. Pinturas: témperas, acuarelas, plastilina, masa flexible

19. Témperas, acuarclas y témperas en gel.

METODOLOGIA

Aprendizaje por proyectas | Los nifios participan en proyectos artisticos que integran distintas técnicas y materiales,
promoviendo la creatividad, la investigacion y la colaboracion,

Apreadizaje  basado  en | Se fomenta que los niflos aprendan a través de la exploracién y la manipulacion de

experiencias materiales. experimentando con diferentes téenicas artisticas en un entorno de libertad y
descubrimiento,

Enfoque autodirigido o de | Los niflos escogen y desarrollan sus propios proyectos artisticos, promoviendo autonomia

descubrimiento y responsabilidad en su proceso creativo,

Aprendizaje cooperativo Se realizan actividades en grupo, promoviendo ¢l trabajo en equipo, ¢l respeto y la

socializacion a través de la creacion artistica conjunta,

Metodologia  Midica  y

Uso de juegos, dindmicas creativas y técnicas de expresion corporal para fuvorecer la

Modelado y técnica de taller

participacion activa y el descubrimiento de habilidades artisticas.

Como en los talleres de arte tradicionales, donde el docente guia y acompania a los nifios
en la realizacion de obras, promoviendo la experimentacion y [a reflexion sobre ¢l proceso
artistico,

ESTRATEGIAS

Creacibn de un  mural
colectivo

b}

Seleccionir un espacio visible en la escuela.

Motivar a los nifios a dibujar, pintar o pegar materiales reciclados refacionados con
SU eNlOMOo Y Suehos,

Organizar jornadas para elaborar ¢l mural entre todos,
Exponer |z obra para que toda Ja comunidad la valore.

S

Experiencia de escultura

Recolectar tapas, botellas, carton v otros matenales.

con materiales reciclados Mostrar diferentes téenicas de ensamblaje y modelado.
Desafiar a los nifios a crear personajes u objetos representativos de su comumdad,
Organizar una exposicion en la escucla,
Cuentacuentos v Seleccionar cuentos tradicionales o inventados por los nifios.
dramatizaciones Ensayar en pequefios grupos con disfraces o titeres.
Presentar las dramatizaciones en eventos escolares o comunitanos,
Invitar a las familias a participar en las presentaciones.
Creacion de historias orales Pedir a los adultos de la comunidad que compartan anécdotas 0 mitos.
y registros en cartelera Registrar cstas historias en carteles, dibujos o grabaciones.

Presentarias en clase o en eventos culturales.
Incentivar gue los nifios creen sus propias historias inspiradas en las orales.

Jornadas de arte al aire
libre

Programar dias soleados para realizar actividades plisticas en ¢l campo o patio.
Dibujar, pintur o hacer esculturas con elementos naturales (ramas, picdritas, hojas).
Integrar juegos y dindmicas creativas en la jornada,

Compartir los trabajos en una feria al final del dia.

Creacién de un “teatro™ con
historias locales

Escribir o adaptar historias tradicionales del lugar,
Organizar ensayos con disfraces y escenografia sencilla,
Realizar funciones en la escuela 0 en eventos del pueblo.

AR RIAEREIEERRIEEERERIEENRIRN]

Invitar a las familias y vecinos a disfrutar de las obrus,
LOGROS ESPERADOS

A0
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11.

Promocion de la autoestima y el sentido de pertenencia: Al crear y exhibir sus obras, los nifios y nifias fortalecerin
su autoestima, sentido de logro y pertenencia & su comunidad.

12.

Consolidacién de una cultura de valoracion del arte v la creatividad en la escuela: Se logrard que la expresion
artistica se reconozea como parte fundamental del desarrollo integrul y del curriculo escolar, promoviendo la
continuidad en ¢l tiempo de estas actividades.

13.

Mayor interés y motivacién por el aprendizaje: La participacion en actividades lidicas y creativas hard que los
nifios y nifias muestren mayor entusiasmo, sutonomia v compromiso en su proceso de aprendizaje.

14.

Mayor interés y motivacidn por el aprendizaje: La participacion en actividades ludicas y creativas hard que los
nifios y nifias muestren Mayor enfusiasme, Autonomia y COMpromiso en su proceso de aprendizaje.

15.

Fortalecimiento de la expresion artistica y la creatividad: Sc espera que los nifios y niflss desarrollen habilidades
para expresarse a través de diversas formas artisticas, como pintura, escultura, narracion y dramatizacion, logrando
mayor confianza en sus capacidades creativas

16.

Participacién activa y colaborativa: Los estudiantes participarin en actividades grupales, fomentando habilidades
sociales, trabajo en equipo y respeto por las ideas de otros, mediante proyectos colectivos, exposiciones y festivales
culturales.

17.

Valoracion y reconocimiento de la cultura local: Las actividades relacionadas con histonias, tmdiciones y recursos
autdetonos fortalecerin la identidad cultural, promoviendo el orgulio y el interés por las raices de la comunidad.

18.

Inclusién y participacion de la comunidad educativa y familiar: La incorporacion de las familias y vecinos en
actividades artisticas y culturales facilitarft una mayor integracion y valoracién del trubajo realizado por los niflos y
nifias, creando espacios de socializacién y pertenencia.

19.

Uso responsable y creativo de recursos del entorno: Mediante el reciclaje y la utilizacion de materiales ficiles de
conseguir en zonas rurales, los estudiantes aprenderin a valorar sus recursos y a crear obras significativas,
promoviendo la sostenibilidad.

20.

Desarrollo de habilidades motrices, sensoriales y cognitivas: La manipulacion de diferentes mateniales v téenicas
artisticas fortalecerd las habilidades motrices finas, la percepeion sensonal v la creatividad, contribuyendo a su

desarrollo integral.
CRONOGRAMA

ETAPA FECHA ACTIVIDAD

Caracterizacion de pricticas ARTE; Coloreando suefios

Caracterizacion diagndstica | 26 de septiembre de 2024 | “Un  mundo de creatividad” en CER mediante

instrumento de recoleccion. Vias telefonicas, WhatsApp,
correo electronico y/o presencial.

[dentificacion de necesidades eintereses con y para las/los
16 de octubre de 2024 cstudiantes  participantes  del Cenwro  de  Interés.

Diselo  del  Centro  de Ambientacion pedagogica. Seleccion de libros, textos,

historias. Construccién de textos mediante escriturn
creativa.

Plancacion, acompafiamicnto, ejecucion y apoyo en las
estrategias de lectura, escritura y oralidad (lectura en voz

Desarrollo del Centro de 23 de ocwbre; 6 y 13 de | e | o ioure do X de
Interés en el EEF noviembre de 2024 ::‘cm?"’w eseri cuentos, juegos

Acompafiamiento, formativo, monitorco,  gestion,

Evaluacion y proyeccion 20 y 26 de noviembre de | Sensibilizacién y socializacion con comunidad del EEF

2024 y docentes de todas las Sedes Educativas,

‘ \L\ Union, Ciencia y Trabajo
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Actividad Objetivo Poblacién Descripcitn Lugar/Entorno Recursos Fecha estimada
Creur especios en el
Fomentur In aula con materiales Cartulinas,  pinturas,
Rincones de |exploracidn Estudiantes de|de arte, imigenes y témporss,  cerus, J
are sutdnoms ¥y el Jtodos losjtemas  semanales | Aula o sala de arte} matenal reciclado, | Calendano escol
temiticos gusio  por  lajniveles para tijeras, pegamento,
creacion artisuca expenimentacidn y titeres, material Hidico
expresion.
Taller para
Desurrollar i ) .
Taller  de|habilidades Batudiontcn de] CPOIMGNAT - 000l L el i PRcelly g
. diferentes  wéenicas| |, plastilina,  matenales)
téenicas motrices ylwdos los o A mavil ) reciciad especificas segln
artisticas téenicas  diversas Iniveles collags, mod'ehdo ,v. laboratorio de ane ¥ R | planificacion
en arte sibuio. Peg
Diiiibie
, con obrus realizadas )
Exposicion Lm"."" ,: Comunidsd  |por los estudiantes, :"“’i"dm = 9l Obras, cartelers,|  Fin de cada
de obras de | P % escolar ylpromoviendo el P o o a|ituminacion, espacio)  proyecto o
los nifos ueeon | famitias roconockmicato y. ] C ool para exhibir obras semestre
artistica infanti) i del comunidad
infantil.
Crear murales,
Promaover trabajo esculturus o :
A g Materiales diversos:
Actividad de | " C3UPO Y Estudiantes, miacku Espacios abierios | pinturas, matenales Reslodo sscler.
creatividad 43 artisticas en 2 completo o
arte en R familias y kabosmcila o dreas comunes | reciclados, dior s
colaboracion | T comunidad o delaescuela  |herramientas de }
actividades fortwleciendo los lidad especificas
conjuntas lazos sociales y
culturales,
Participar en feriay,
... |Difondir y exposiciones Y
e valorizar e el feventos culumlesf L Obras, materiskes def Calendaraacién
:n v:m di infantil, inccau'.::l idad ¥ demostrando las & Raiie sdcalicon moniaje, carteles]  de cventos
T participacion capacidades recursos audiovisunles anuales
e comunitara artisticas e los
niflos.

e
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OTROS ASPECTOS

Crear un Comité Artistico
Escolar

2Qué es?: Es un grupo multidisciplinario conformado por docentes de distintas dreas,
representantes estudiantiles, directivos, padres de familia y alisdos COmuUNItanos,
encargado de liderar, acompafiar y evaluar ¢l desarrollo del proyecto de arte en la
institucion

£ Oué hace?:

Define lineas de accién a corto, mediano y largo plazo para fortalecer la cultura
artistica en la escucla,

Planifica exposiciones, talleres y actividades antisticas del calendario escolar.

Hace seguimiento a los logros y avances del centro de interés,

Promueve ls participacion activa de toda la comunidad escolar en actividades
creativas.

JPor qué es clave?: Porque garantiza 1a continuidad y legitimidad del proyecto
artistico, fomentando la colaboracion y el compromiso colectivo.

bibliotecas  puablicas
entidades culturales

Establecer  alianzas  con

y

2 Qué se busca?: Conectar la escuela con instituciones culturales externas, artistas y
comunidades para smpliar recursos, formaciones y la exposicion de cxpresiones
Posibles aliados:

Casas de cultura y centros culturales municipales o departamentales.

Artistas plilsticos, escénicos, misicos y deportistas culturales,

Universidades y talleres de formacion artistica,

Galerias y muscos.

Fundaciones y colectivos culturales.

Beneficios esperados:

e Donucion de materiales y obras de urte.

« Participacion en talleres pricticos y exposiciones itincrantes.

o Participacion en festivales, concursos v ferias de arte.

o Capacitaciones gratuitas o con descuentos para docentes y estudiantes.

Integracion curricular

JQué significa?: Articular las practicas del arte con los contenidos de otras dreas del

conocimiento, promoviendo que la creacion artistica sea un componente transversal

del proceso educativo

e Ciencias naturales: Procesos creativos en la produccion de obras con temas
ecologicos o biologicos.

e  Matematicas: Uso de formas, simetrias, patroncs y geometria ¢n expresiones
visuales.

o Sociales: Historia, cultura y tradiciones a través del arte, uso de biografias de
artistas o andlisis de obras emblemiticas,

o Lengua; Escritura de poemas, relatos visuales, cronicas ilustradas y entrevistas a
nrtistas,

JPor qué suma?: Porque enriquece cl aprendizaje, desarrolla habilidades de
observacion, andlisis y expresion, ademas de promover la valorucidn de la cultura
37

2Para qué sirve?: Medir avances permite valorar lo logrado, identificar dreas de
mejora y justificar la continuidad o expansién del proyecto.

e
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Evaluacién ¢ indicadores de
impacto

Instrumentos sugenidos:

Portafolios de obrus artisticas ¥ proyectos realizados por los estudiantes,
Rubricas de evaluacion de los procesos creativos y técnicas,

Registro de exposiciones, presentaciones y participaciones en eventos artisticos.
Encuestas de satisfaccion y motivacion en la comunidad educativa

*  Resultados que se pueden evaluar:

Incremento en lu produccion de obras de arte.
Desarrollo de habilidades expresivas v téenicas.
Participacion en festiviles ¥ exposiciones,

*  Mayor interés y autoestima en la prictica artistica.

Formaciin continua de
docentes

¥ 2 Por qué es clave?: un proyecto artistico fuerte requiere docentes con conocimientos,
habilidades y sensibilidad para integrar las pricticas del arte en sus metodologias

*  Formaciones sugeridus:

Talleres de técnicas plasticas, cscénicas, musicales y audiovisuales.
Talleres de pedagogia artistica y creatividad,

Uso de nuevas teenologias para la creacion artistica digital.

Visitas n museos y centros culturales,

* ;Como implementarlo?
¢ Con jomnadas internas de formacion.
e A través de convenios con instituciones culturales y educativas,
o Participando en redes de docentes espectalizados en arte.

Documentacion del proyecto

¥ ;Qué implica?: Registrar procesos y obras para socializar la experiencia, mostrur
logros y buscar apoyos externos.

*  Formas de documeniacion:
o Fotografiss, videos y catilogos de exposiciones,
s Cuaderno de proceso, bitdcora 0 portafolio digital.
e Publicaciones en boletines, revistas escolares v sitios web.
*  Archivo de obras v producciones artisticas.

> 2 Cdmo usarlo?
e Pararendicion de cuentas y evaluacidn,
o Para participar en concursos y expasiciones,
e Parareplicar y ampliar ¢l proyecto en otras dreas,

Sello lector por estudiante

T 2Qué es?: Un sistema de reconocimiento simbolico que motiva a los estudiantes o
desarrollar su potencial artistico.

* Tipos de reconocimientos:
e “Artista del mes™
“Obra destaceda del semestre”
“Familia artistica de! trimestre™
Diplomas, medallas o stickers por participacién y creatividad.

e
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¢ Por qué es util?: Famenta la motivacion, ¢l sentido de logro y la autoestima,
fortaleciendo el compromiso con la expresidn artistica.

. | Presupuesto a mediano plazo

£Qué implica?: Disciar un plan financiero que asegure recursos para materiales,
actividades y eventos artisticos a mediano plazo.

Incluir en el presupuesto proyectado:

* Compra o recoleccion de materiales (pinturus, papel, arcilly, telas, instrumentos
musicales, elementos de reciclaje).

Acondicionamicnto de espacios creativos: talleres, galerias v escenarios,
Capacitacion y formacién docente.

Organizacién de exposiciones, festivales y presentaciones.

¢ Gastos en transporte, logistica y muteriales diversos.

Red de Escuclas Lectoras

¢En qué consiste?: Uns red colaborativa entre diferentes instituciones cducativas
para compartir pricticas artisticas, recursos, actividades y eventos conjuntos que
promuevan la creatividad y la expresion artistica en los estudiantes,

Ventajas:

¢ Intercambio de materiales y producciones artisticas estudiantiles (dibujos,
pinturas, esculturas, ete.),
Exposicioncs artisticas intercolegiales y ferins culturales.
Concursos temiticos de dibujo, pintura, escultura o otras expresiones artisticas
regionales.

¢  Formacién compartida entre docentes en metodologias ¥y técnicas artisticas.

¢ Como comenzar?

*  Con una o dos escuclas cercanas con interés en arte y creatividad,

*  Organizando encuentros mensuales o bimestraies para planificar actividades y
compartir obras.

¢ Formalizando una red con nombre, logo ¥ un propésito comiin de promover el
arte y la creatividad on las escuelas participantes,

Inclusién y accesibilidad

& Por qué es fundamental?: Un proyecto artistico inclusivo garantiza que todos los
cstudiantes, independientemente de sus capacidades o contextos, tengan oportunidad
de participar y expresar su creatividad,

Acciones concretas:

¢ Utilizar materiales adaptados: telas, arcilla, materiales reciclados, instrumentos
accesibles para nifios con discapacidades motrices o sensoriales,

* Promover expresiones artisticas diversas: pintura, misica, danza, teatro, que
reflejen distintas culturas, géneros v capacidades.

* Formar docentes en metodologias inclusivas para la enscianza artistica,
promoviendo la participacion equitativa,

*  Fomentar que cada estudiante pueda expresar sus ideas ¥ emociones a través del
urte, en igualdad de condiciones.
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PROYECTO TRES
Centro de Interés

PLAN LEO : "Voces que narran, manos que escriben"

Introduccion

La lectura, la escritura y la oralidad son pilares fundamentales en ¢l desarrollo integral de
niflos y niftas, ya que les permiten construir su pensumiento, CXPresar cmocionss,
comunicarse con el mundo y descubrir nuevas realidades, El centro de interés "Voces que
narran, manos que escriben' busca propiciar experiencias significativas que fortalezcan
estas habilidades a través de espacios ludicos, creativos y participativos.

Este proyecto lienc como propésito fomentar ¢l gusto por la lecturs, incentivar ia
produccién escrita y enriquecer la expresién oral, reconociendo las voces de los estudiantes
como valiosas narradoras de sus vivencias, saberes y suchios. A través de actividades
disciadas parn despertar la imaginacion y estimular ¢l lenguaje, se pretende potenciar la
autonomia, el pensamiento critico y la construccion de identidad, promoviende un vinculo
afectivo y reflexivo con la palabra coma medio de transformacian personal y social.

Justificacién

El desarrollo de competencias comunicativas s esencial en la formacion de los nifios y
nifias, yu que les permite comprender ¢l mundo, expresar sus ideas y fortalecer su identidad,
F! Plan LEO "Voces que narran, manos que escriben™ surge como una propucsta
pedagogica que busca promover el gusto por la lectura, enriquecer la produccidn escrita y
fortalecer 11 oralidad a través de experiencias significativas.

Mediante actividades lidicas, creativas y contextualizadas, este plan pretende abrir espacios
donde los estudiantes puedan explorar ¢l lenguaje como herramicnta de expresion,
imaginacion y pensamiento. Se parte del reconocimiento de sus voces, historias ¥
mlidldu.plnque.umvésdehlecmn.hescrimmylunmcién.dcslmllenhnbilidndcs

comunicativas, pensamicnto critico y sensibilidad frente a su entorna.

Ademas, este proyecto busca consolidar uni cultura escolar que valore la palabra como
medio de encuentro, construccién colectiva y crecimiento personal, incentivando asi la
participacién activa, ¢l respeto por la diversidad de cxpresiones y ¢l amor por la lengua
como puente hacia el conocimiento y la transformacion social

OBJETIVOS

General

Fomentar el desarrollo de las competencias comunicativis on los estudiantes a través de
experiencias significativas de lectura, escrituri y oralidad que promuevan la creatividad, el
pensamiento critico y 1a expresion de sus vivencias, ideas y emociones.

Especificos

* Estimular el gusto por la lectura mediantc actividades ludicas y literurias que
fortalezcan la comprension, la imaginacion y el vinculo afectivo con los textos.

+ Fortalecer la produccion escrita como medio de expresion personal y creacidn
literaria, promoviendo ¢l uso funcional y creativo del lenguaje.

# Desarrollar Ia oralidad a través de espacios de didlogo, nirracion y participacion, que
permitan a los estudiantes compartir ideas, expericencias y relatos propios o colectivos.

# Valorar la diversidad cultural y lingiistica presente en el entomo de los estudiantes,
integrando sus saberes, tradiciones y formas de expresion en las actividades del plan.

La poblacion estudiantil del Centro Educativo Rural Pucblo Nuevo estd compucsta por
nifios, niflas y adolescentes que residen en zonas rurales, en su mayoria provenientes de
familias campesinas que dependen de la agricultura y labores del campo como principal
fuente de sustento, Estos cstudiantes se caructerizan por tener un fuerte sentido de

L
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pertenencia & su comunidad, valores tradicionales y un entomo de vida en estrecho contacto
con la naturaleza.

Caracteristicas generales:
#  Rango de edad: Desde preescolar hasta grado quinto de bdsica primaria.
Poblacién Objetivo # (Condiciones sociocconomicas: En su mayorifa pertenccen a hogares de bajos recursos,
con acceso limitado a servicios basicos como transporte, salud y tecnologia.
@ Acceso n la educacién: La escuela representa un espacio fundamental no solo para el
. aprendizaje académico, sino también para el desarrollo personal, social y cultural.
@ Desafios comunes: Dificultades en ¢l acceso & recursos educativos (libros, intemet),
transporte escolar limitado ¥ apoyo familiar restringido debido a las labores del campo.
*  Foralezas: Alto nivel de participacion en actividades escolores. fuerte identidad
cultural, solidaridad comunitana y disposicion para aprender s pesar de las
No. Grados Mujeres | Hombres Total Rango de
Edad
1. Preescolar 7 18 25 5 afios
2. Primero 16 17 a3 6-7 afios
3. Segundo 15 12 27 8-9 ailos
4, Tercero 21 28 49 9-11 afios
s Cuarto 14 6 20 11-14 afos
6. Quinto 13 9 22 12-14 aios
Total 86 9 176
1. Actividades de lectura activa: lectura dramatizada, lectura compartida y creacion de
1eXtos.
2, Cujas lectorss,
3. Cartas familiares.
4. Cartillas cascras.
5. Cartillas, cuadernos y fichas de Jectura.
6. Cuadernos colectives.
7. Cuadernos de lectura.
Materiales K. Dramatizaciones.
9. Historietas estudiantiles.

10, Jucgos de lecturn.

. Lecturas dramatizadas.

12. Libros artesanales con material de redso.

13. Libros literurios y de interés general.

14. Libros reciclados o donados,

15. Material de papeleria: marcadores, cinta, papel de colores, pinceles, colbon, ete.
16. Murales con aportes de estudiantes y padres.

17. Periddicos usados.

18. Recetas, coplas, canciones.

19. Resmas de papel.

20. Rincones de lectura y espacios adaptados en cf aula,

. Rondas, trabalenguas,

22. Textos locales o regionales.

X0
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23, Textos tradicionales.

24, Titeres, tarjetas, rompecabezas de lectura,
25. Impresoras.

26. Tinta para impresoras

METODOLOGIA

Aprendizaje por proyectos

Los nifios participan en proyectos artisticos que integran distintas técnicas y materinles,
promoviendo lu creatividad, s investigacion y la colaboracion.

Aprendizaje  basado en
experiencias

Se fomenta que los nifios aprendan a través de la exploracion y la manipulacion de
materinles, experimentando con diferentes téenicas artisticas en un entomo de libertad y
descubrimiento.

Enfoque autodirigido o de | Los nifios escogen y desarrollan sus propios proyectos artisticos, promoviendo autonomia
descubrimiento vy responsabilidad en su proceso creativo.
Aprendizaje cooperativo Se realizan actividades en grupo, promoviendo el trabajo en equipo, el respeto y la

socializacion a través de la creacion artistica conjunta.

Metodologin  lodiea v
artistica

Uso de juegos, dinamicas creativas y téemicas de expresion corporal para favorecer la
_participacién activa y el descubrimiento de habilidades artisticas.

Modelado y técnica de
taller

Como en los talleres de arte tradicionales, donde el docente guia y acompaia a los nifios en
la realizacion de obras, promoviendo la experimentacion y la reflexion sobre ¢l proceso

artistico.
ESTRATEGIAS

Creacion de un mural
colectivo

5

Seleccionar un espacio visible en la escucla.

Motivar a los nifios & dibujar, pintar o pegar materiales reciclados relacionados con su
entormo y sueflos.

Organizar jornadas para elaborar ¢l mural entre todos.

Exponer la obra para que toda la comunidad la valore.

]

Experiencia de escultura

Recolectar tapas, botellus, carton y otros materiales.

con materiales reciclados Mostrar diferentes técnicas de ensamblaje y modelado.
Desafiar a los nifios a crear personajes u objetos representativos de su comunidad.
Organizar una exposicion en la escuela,

Cuentacuentos y Seleccionar cuentos tradicionales o inventados por los nifios.

dramatizaciones Ensayar en pequefios grupos con disfraces o titeres.

Presentar las dramatizaciones en eventos escolares 0 comunitanos.
Invitar & las familias a participar en las presentaciones.

Creacion  de  historias

orales y registros en
cartelern

Pedir a los adultos de la comunidad que compartan anécdotas o mitos.
Registrar estas historias en carteles, dibujos o grabaciones.

Presentarlas en clase o en eventos culturales,

Incentivar que los nifos creen sus propias historias inspiradas en las orales.

Jornadas de arte al aire
libre

Programur dias soleados para realizar actividades pldsticas en ¢l campo o patio.
Dibujar, pintar 0 hacer esculturas con elementos naturales (rumas, piedritas, hojas).
Integrar jucgos y dinamicas creativas en la jornada.

Compartir los trabajos en una feria al final del dia,

Creacién de un “teatro”
con historlas locales

Escnbir o adaptar historins tradicionales del lugar.
Organizar ensayos con disfraces y escenografia sencilla.
Realizar funciones en la cscucla 0 en eventos del pueblo.
Invitar a las familias y vecinos a disfrutar de las obras.

S99 F[T9 9 9999999995999

LOGROS ESPERADOS
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21. Promocidn de la autoestima y el sentido de pertenencia: Al crear y exhibir sus obras, los niflos y nifias fortalecerin
su autoestima, sentido de logro y pertenencia a su comunidad.

22. Consolidacién de una cultura de valoracién del urte y la creatividad en la escuela: Se logrard que la expresidn
artistica se reconozea como parte fundamental del desarrollo integral ¥ del curriculo escolar, promoviendo lu
continuidad en el iempo de estas actividades,

23. Mayor interés y motivacién por el nprendizaje: La participacion en sctividades ladicas y creativas hard que los
nifios y niflas muestren mayor eatusiasmo, autonomia y compromiso ¢n su proceso de aprendizaje.

24. Mayor interés y motivacién por el aprendizaje: La participacion en actividades ludicas y creativas hara que los
nifios ¥ nifias muestren mayor entusiasmo, autonomia y compromiso en su proceso de aprendizaje.

25, Fortalecimiento de la expresion artistica y Ia creatividad: Sc espers que los nifios y nifias desarrollen habilidades
para expresarse a través de diversas formas artisticas, como pintura, escultura, narmcién y dramatizacién, logrando
mayor confianza en sus cspacidades creativas

26. Participacién activa y colaborativa: Los estudiantes participarin en sctividades grupales, fomentando habilidades
sociales, trabajo en equipo y respeto por las ideas de otros, mediante proyectos colectivos, exposiciones y festivales
culturales.

27. Valoracién y reconocimiento de In cultura local: Las actividades relacionadas con historias, tradiciones v recursos
autdctonos fortalecerdn la identidad cultural, promoviendo el orgullo y el interés por las raices de la comunidad.

28. Inclusién y participacién de la comunidad educativa y familiar: La incorporacién de las familias y vecinos en
sctividades artisticas y culturales facilitard una mayor integracion y valoracién del trabajo realizado por los nifos y
niiias, creando espacios de socinlizacion y pertenencia.

29. Uso responsable y creativo de recursos del entorno: Mediante el reciclaje y la utilizacién de materiales ficiles de
conseguir en zonas rurales, los estudiantes sprenderin a valorar sus recursos v a crear obras significativas,
promoviendo la sostenibilidad.

30. Desarrollo de habilidades motrices, sensoriales v cognitivas: La manipulacion de diferentes mateniales y téenicas
artisticas fortalecerd lns habilidades motrices finas, la percepeion sensorial y la creatividad, contribuyendo @ su

desarrollo integral. CRONOE

ETAPA FECHA ACTIVIDAD

Caracterizacion de practicas ARTE: Coloreando suefios
Caracterizacion diagnéstica | 26 de septiembre de 2024 | “Un  mundo de creatividad” en CER mediante
instrumento de recoleccion, Vias telefonicas, Whatsdpp,
correo electrdnico y/o presencial,

Identificacién de necesidades cintereses con y para lag/los
16 de octubre de 2024 estudiantes participantes del Centro de  Interés,
Diseflo del Cenro  de Ambientacién pedagogica. Seleccion de libros, textos,
Interés historias. Construccion de textos mediante escritura
creativa.

Planeacion, acompafamicnto, cjecucion y apoyo en las
estrategias de lecturn, escritura y oralidad (lecturs en voz

Desarrollo del Centro de 23 de octubre; 6 y 13 de | yy. | ida iturn d oy ¥
Interés en el EEF noviembre de 2024 lml:l'icibnum’onla t:)mpam . escriturs de cuentos, juegos

Acompafiamiento, formativo, monitoreo,  gestion,
Evaluacién y proyeccion 20 y 26 de noviembre de | Sensibilizacion y socializacion con comunidad del EEF
2024 y docentes de todas las Sedes Educativas.
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ACTIVIDADES
Actividad Objetivo Poblacién Descripcion Lugar/Entorno Recursoy Fecha estimad
Crear espacios en ¢l
Fomentar ls auls con matenales Cartulinas,  pinturas,
Rincones de | exploracién Estudiuntes  dejde arte, imagenes ¥ témperas, ceras,
4 jane autbnoma  y ¢ ftodos los{temas  semanales | Aula o sala de arte} matenal reciclado, Cn!endnﬂoewolli
temiticos gusto  por  lajniveles parm tijeras, pegamento,
crescion artistica experimentacion y titeres, material ladico
expresion,
Taller pan
Desarrollar - ;
Taller  de|habilidades Eslidimics. de] CPEIMCON OO0\ i e aller] TS pnosleny
; diferentes  téeni plastiling, mau:mksr
técnicas motrices v{todos los MR . mdvil o reciclados it especificas segin
artisticas técmicas  diversas |niveles P, laboratorio de ane| " s I‘ﬂ planificacion
collage, modelado y recortes, pegamento
en ane
dibujo.
Organizar mi
T M Yl commided  [por los. estudiantes] =Tk 9l b, cantelera,|  Fin de cada
socializar Ia . exposicion en o) ) 5
d‘”"“"p-muon escolar ¥|promoviendo clmhom‘llummncm espacio]  proyeclo o
los nifios istica infantil familins reconocimiento y idad para exhibir obras Aemestrc
veloracion del ane
infantil,
Crear murales,
Promover trabajo esculturas o
2 Materiales diversos: .
Actividad de | ™0 Y Bifis; [ mecione Rpmcion shivnsss: Lriibei ibriala | || Porioso gaiolis
creatividad ertisticas en completo o
s mediante fiaition colaboracion, b e e 54 Jomadas
coluboracion | communidad PR de la escucls herramientas de
actividades foraleciendo los : cspecificas
: : manunlidades
conjuntas lazos sociales y
culturales.
Participar en ferias,
., | Difundir y exposiciones y
"'“"""rm““'“ valorizar el artel ovenos cultulenl Lo OB, maeriales de| Calendarizacidn
::‘ﬁ yinfmﬁl.inomﬁ:a idad ¥ demastrando mofuiueu:oluu montaje, carteles,|  de eventos
R la  participaci capacidades recursos audiovisuales unuales
CcomunitEna

e
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OTROS ASPECTOS

+ Crear un Comité Antistico
Escolar

L

-
-

i...

2Qué es?: Es un grupo multidisciplinanio conformado por docentes de distinias drcas,
representantes estudiantiles, directivos, padres de familia y aliados comunitarios,
encargado de liderar, acompaiiar y evaluar ¢l desarrollo del proyvecto de arte en la
institucion

£ Qué hace?:

Define lineas de accidn a corto, mediano y largo plazo para fortalecer la cultura artistica
en la escuela.

Planifica exposiciones, talleres y actividades artisticas del calendario escolar.

Hace seguimiento a los logros y avances del centro de interés,

Promueve la participacion activa de tods la comunidad escolar en actividades creativas.
ZPor qué es clave?: Porque garantiza la continuidad y legitimidad del proyecto
artistico, fomentando la colaboracidn y el compromiso colectivo.

bibliotecas  pablicas
entidades culturales

Establecer alianzas con

y

|

4 Qué se busca?: Conectar la escucla con instituciones culturales externas, artistas y
comunidades para ampliar recursos, formaciones y la exposicion de expresiones
S

Posibles aliados:

®  Casas de cultura y centros culturales municipales o departamentales.
Artistas plésticos, escénicos, masicos v deportistas culturales.
Universidades y talleres de formacion artistica.

Galerias y museos.

Funduciones y colectivos culturales.

Beneficios esperados:

e Donacion de materiales y obras de arte.

»  Participacion en talleres pricticos y exposiciones itinerantes,

*  Participacion en festivales, concursos y ferias de arte.

¢ Capacitaciones gratuitas o con descuentos para docentes y estudiantes.

Integracion curmicular

£ Qué significa?; Articular las practicas del arte con los contenidos de otras dreas del

conocimiento, promoviendo que lu creacion artistica sea un componente transversal del

proceso educativo

e Ciencins noturnies: Procesos creativos en ln produceidn de obras con temas
ccoldgicos o biolbgicos,

¢ Matemiticas: Uso de formas, simetrias, patrones y geometria en expresiones
visuales.

o Sociales: Historia, cultura y tradiciones a través del arte, uso de biograflas de
artistas o andlisis de obras emblematicas.

¢ Lengua: Escritura de poemas, relatos visuales, cronicas ilustradas y entrevisias a
urtistas.

',
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w :Por qué suma?: Porque enriquece el aprendizaje, deswrrolly habilidades de
observacion, unilisis v expresion, ademis de promover la valoracion de la cultura
i1

Evaluacidn ¢ indicadores de
impacto

> sPara qué sirve?: Medir svances permite valorar lo logrado, identificar dreas de
mejora y justificar la continuidad o expansion del proyecto,

Instrumentos sugendos:

Portafolios de obras artisticas y proyectos realizados por los estudiantes.
Rabricas de evaluacion de los procesos creativos y téenicas.

Registro de exposiciones, presentaciones y participaciones cn eventos artisticos.
Encuestas de satisfaccion y motivacion en la comunidad educativa

> Resultados que se pueden evaluar:

Incremento en la produccion de obras de arte.
Desarrollo de habilidades expresivas y técnicas.

Participacion en festiviles y exposiciones.
*  Mayor interés y autoestima en la prictica artistica.

Formacién continua de
docentes

> 2 Por qué es clave?: un proyecto artistico fuerte requicre docentes con conocimientos,
habilidades y sensibilidad para integrar las practicas del arte en sus metodologias

*  Formaciones sugeridas:

Talleres de técnicas plisticas, escénicas, musicales y audiovisuales.
Talleres de pedagogia artistica v creatividad,

Uso de nuevas tecnologias para la creacion artistica digital.

Visitas a museos y centros culturales,

w i Cémo implementario?
*  Con jornadas internas de formacion.
* A través de convenios con instituciones culturales y educativas.
*  Participando en redes de docentes especializados en arte.

* :Qué implica?: Registrar procesos y obras para socializar ln experiencia, mostrar
logros y buscar apoyos extemos.

*  Formas de docamentaciin:
*  Fotografias, videos y catidlogos de exposiciones.
»  Cuademrno de proceso, biticora o portafolio digital.
» Publicaciones en boletines, revistas escolares y sitios web.
*  Archivo de obras y producciones artisticas.

> ¢Cémo usarlo?
»  Para rendicion de cuentas y evaluacion,
o Para participar en concursos y exposiciones.
o Paru replicar y ampliar ¢l proyecto en otras dreas.
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Sello lector por estudiante

20Qué es?: Un sistema de reconocimiento simbolico que motiva a los estudiantes a
desarrollar su potencial artistico.

Tipos de reconocimientos:

“Artista del mes™

“Obra destacada del semestre™

“Familia artistica del trimestre™

Diplomas, medallas o stickers por participacidn y creatividad.

& Por qué es iril?: Fomenta Ia motivacion, ¢l sentido de logro y la autoestima,
fortaleciendo el compromiso con la expresion artistica,

plazo

2 Qué implica?: Diseiar un plan financiero que ascgure recursos para materiales,
actividades y eventos artisticos a mediano plazo.

Incluir en el presupuesto proyectado:

e Compra o recoleccion de materiales (pinturas, papel, arcilla, telas, mstrumentos
musicales, elementos de recicluje),

Acondicionamiento de espacios creativos: talleres, galerias v escenarios.
Capucitacion y formacion docente.

Organizacion de exposiciones, festivales y presentaciones.

Gastos en transporte, logistica y materiales diversos,

Red de Escuelas Lectoras

En qué consiste?: Una red colaborativa entre diferentes instituciones educativas para
compartir pricticas artisticas, recursos, actividades y eventos conjuntos que promuevan
la creatividad y la expresion artistica en los estudinntes.

Ventajas:

e Intercambio de materiales y producciones artisticas estudiantiles (dibujos,
pinturas, esculturas, etc.).

» Exposiciones artisticas intercolegiales y ferins culturales,

* Concursos temiticos de dibujo, pintura, escultura o otras expresiones artisticas
regionales.

«  Formacion compartida entre docentes en metodologias y téenicas arntisticas.

¢ Como comenzar?

o Con una o dos escuclus cercanas con mterés en urie y creatividad.

*  Organizando encuentros mensuales o bimestrales para planificar sctividades y
compartir obras,

«  Formalizendo una red con nombre, logo y un propdsito comun de promaover el
arte y la creatividad en las escuelas participantes,

kO
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PLAN DE INVERSION |
Valor
ITEM| Categoria Descripcién Cantidad | Unitario | Valor Total
Material Libros, cuentos, fabulas, leyendas, Guias lectoras,
1 bibliogrifico y | fichas, cuentos creados por alumnos Cuaderno 19 300,000 5,700,000
lecturas viajero, cuentos para préstamo, maletines
::m Titeres, tarjetas, dados, rompecabezas, Guins, fichas
il s ¥ de actividades, imigenes, materiales reciclados, 19 180,000 | 3,420,000
alusatives Carteles y cartas educativas
Marcadores, colores, cartulina, resmas, pinceles,
Papeleria y colbon, Tijeras, cutters, rodillos, guantes, espitulas,
S utiles escolares | tinta para impresoras, cintas, papel bond, Papel 19 300,000 3,700,000
barrilete.
Pinturas (témperas, acuarelas, acrilicos), Pinceles de
diferentes grosores, Ceras, crayones, lipices de
Materiales de colores, Papel Kraft, papel reciclado, papel
4 arte decorativo, Masa flexible, plastiling, Cartulina de 19 100,000 1,900,000
colores, telas, hilos (si es para trabajos mixtos o
collages), Fichas de registro de procesos artisticos,
Paletas, rodillos, espitulas
Ulas ulas (hula hoops), Cucrdas (para saltos, jucgos
Material motriz | grupales), Aros de plastico, Pelotas pequedias (para
- v psicomotor juegos organizados), Juegos de cquilibrio, conos, B 2304 HERE00
balones, colchonetas,
Im Equipamiento para impresion y reproduccion de
6 ':M"'“' Y | materiales - Adquisicion de impresoras de gran 2 3,990,000 | 7.980,000
reproduccién | o acidad
7 | Otros recursos | Pupeleria claboracion fichas 1 355,112 355,112
TOTAL § 29,805,112
FIRMAS-CONSEJO DIRECTIVO
Nombres y Apellidos Cargo _~ Firma
Belisario Soto Arévalo. Pbro. Director ')
Oscar Paez Sanchez Representante de los docentes /
Mary Cela Gaona Pefiaranda Representante de los docentes ff
Claudia Patricia Navarro Representante de padres de familia \ [
| [
Kely Johana Bayona Representante de padres de familia ‘@({ i
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Centro Educativo Rural “PUEBLO NUEVO”
Decreto 0252 de Abril 12 de 2005.

Nit: 900043561-1

Ocania, Norte de Santander

DANE: 254498000691

3 GESTION DIRECTIVA - CULTURA INSTITUCIONAL
N ~ COMUNICACION EXTERNA -
Ana Valeria Lopez Zambrano Representante de los estudiantes
Neine Lorena Villamizar Representante de los egresados

Oy L‘!mﬂlulbmam
Xiomara Gallardo Representante Sector Productivo W o Cadlas)e
FIRMAS-CONSEJO ACADEMICO
Nombres y Apellidos Cargo _~firma
Belisario Soto Arévalo, Pbro. Director
Said Navarro Alvarez Ciencias Naturales y Ed. Ambiental
Ingrid Nereida Arévalo Pérez Ciencias Sociales, Econdmicas y Pol. 4 :
uyw’ W H'(V‘Jﬂ ﬂ

Noralba Rosas Educacion Artistica y Cultural "1 ;

. . - fovalba Ros Qs
Eliana Astrid Rabon Sanchez Ed. Etica y en Valores Humanos 8‘/‘ 12 A PR
Diana Patricia Angarita Martinez Ed. Fisica, Recreacién y Deporte ,'/-?“:7 A “J’“’"\#’ %

A -
Maira Alejandra Ramirez Yaruro Educacion Religiosa ,fggjnacf.afou,ugj
Claudia Maria Arias Ramirez Lengua Castellana A . N /2
Aristides Durdn Acosta Idioma Extranjero d
Oscar Pdez Sanchez Matemiticas 3 7
Loreiny Cardenas Manzano Tecnologia ¢ Informatica Y/ ) 5 ; e x:’
/ . \(‘J v
Hilda Maria Arévalo Preescolar
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