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INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL SAN JAVIER 
 

 
 

LECTURA DEL CONTEXTO 
 
 
Características demográficas y sociodemográficas 
La Institución Educativa está acentuada en la vereda San Javier, en la que 
aproximadamente habitan 125 familias de estrato uno (SISBEN), la población  refieren 
que han accedido a la educación debido a la gran trayectoria del EE, es decir, que desde 
sus inicios (1.960) hasta el día de hoy, lleva 64 años de funcionamiento en la zona rural, 
sector que se caracteriza para la agricultura y la ganadería, fuentes de ingreso con las 
cuales cuentan los habitantes para cubrir las necesidades básicas del núcleo familiar, sin 
pasar por alto, que la mano de obra se obtienen de la misma comunidad, y en algunos 
casos, son los estudiantes que deben ausentarse de las actividades académicas para 
laborar o aportar esa ayuda al núcleo familiar. 
 
La mayoría de la población de las veredas que conforman la IER son propietarios de 
fincas, cuentan con variedad de cultivos tales como: cebolla, tomate, frijol, maíz, yuca, 
plátano y aguacate. Utilizan algunas tierras para potreros el cual sirve de sustento a los 
animales domésticos: vacas, cerdos, gallinas, con los que satisfacen algunas 
necesidades básicas. 
 
Contexto cultural y comunitario 
En esta zona predomina la música carranguera y el baile típico la machetilla con la  que 
manifiestan su alegría y la unión familiar, su gente honesta, responsable y solidaria. En 
las celebraciones especiales se destacan  platos típicos como: el sancocho de gallina, 
buñuelos, chicha bollos de mazorca, arepas de maíz, tamales y el queso criollo. 
 
En los últimos años se ha notado una población cambiante que gira en torno a una gran 
era tecnológica, donde cada minuto se oferta en los mercados equipos innovadores cuyo 
fin es facilitar los procesos de comunicación y mejorar el futuro de las personas 
ofreciéndoles las puertas abiertas al conocimiento.  
 
Es indispensable capacitar a la comunidad educativa en la importancia que tienen la 
familia en formación de  valores, resolución de conflictos, sana convivencia, cuidado del 
medio ambiente, educación sexual, respeto a los derechos humanos, con el objeto de 
mejorar el nivel de vida de la región y contribuir con la formación en paz. Así mismo en la 
sana utilización del tiempo libre y la promoción de los valores artísticos y culturales.  
 
Contexto institucional 
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La Institución Educativa Rural San Javier brinda una trayectoria académica desde el nivel 
de Preescolar hasta la Media académica. 
 
En La IER SAN JAVIER se promueve, la convivencia en el marco de los derechos 
fundamentales. Se brinda espacios educativos permitiendo un ambiente de calidad 
institucional que se caracteriza por la presencia de un clima democrático, participativo 
para que los padres de familia, educandos y docentes intervengan activamente en las 
decisiones. 
 
La educación académica profundiza en los procesos de investigación, análisis, síntesis, 
razonamiento para formar al estudiante con capacidades para desenvolverse en la 
sociedad y para incorporarse la educación superior de manera exitosa. 
 
El PEI promueve acciones educativas para que los estudiantes despierten el sentimiento 
de aprecio hacia el medio ambiente, la naturaleza, desarrollando mejor convivencia con 
su entorno. 
 
Recursos disponibles 
Recursos físicos: 
Las sedes anexas de la Institución Educativa Rural San Javier todas cuentan con la 
infraestructura básica para la prestación del servicio educativo, si embargo se carece de 
campos deportivos y ambientes apropiados de esparcimiento. La Sede Principal San 
Javier, donde se atienden todos los niveles (Prescolar, Básica Primaria, Básica 
Secundaria y Media) la infraestructura es muy precaria y hasta la fecha ni la entidad 
territorial departamental ni las alcaldías del municipales han suplido esta necesidad a 
pesar de las solicitudes hechas y/o el conocimiento de la situación. Por lo demás, todas 
las sedes tienen necesidades de mantenimiento de la planta física que no se alcanzan a 
cubrir con los recursos de gratuidad jornada regular girados anualmente a la Institución. 
En cuanto a los recursos pedagógicos y didácticos, es muy escaso el material con el que 
se cuenta, especialmente los recursos tecnológicos son casi nulos.  
 
Recursos humanos: 
En la actualidad se cuenta con una planta docente calificada y completa, sin embargo no 
se cuenta con personal de apoyo administrativo y de servicios generales de ninguna 
índole, tampoco con personal de apoyo sicosocial.  

Necesidades, motivaciones, intereses y fortalezas 
 

En la lectura de contexto liderada por el docente tutor del Programa PTA 3.0  se 
observó lo siguiente: 
 
Necesidades en el establecimiento educativo 
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• Se requieren tres (3) aulas de clase para el nivel de secundaria y media, con el 

fin de mejorar los ambientes de aprendizaje.  

• Carece de aula de informática. 

• Carece de aula para laboratorio. 

• Carece de equipos de computo (los que hay están obsoletos).  

• Carece de escenarios deportivos adecuados para las actividades requeridas y de 

equipamiento y material didáctico. 

• Carece de ambientes de esparcimiento 

• Carece del espacio para la biblioteca escolar y de una buena colección de libros. 

• Carece de un buen espacio para el funcionamiento del restaurante escolar. 

• Se necesita ampliar la batería sanitaria. 

• No cuenta con un correcto manejo de depósito de desechos o residuos de 

basura (Reciclaje) 

• No se cuenta con trasporte escolar.  

 
Motivaciones, necesidades e intereses de los estudiantes 
Se aplicó encuesta tomando como muestra  los estudiantes de los grados de secundaria, 
de los cuales, 34 son mujeres y 39 son hombres, para un total de 73 encuestados. 
 
El objetivo fundamental de la encuesta fue conocer las motivaciones, necesidades e 
intereses de los estudiantes, de lo cual, las respuestas más votadas son las siguientes:  
 

Motivaciones 

➢ Aprender herramientas tecnológicas (en informática). 
➢ Deporte y música. 
➢ Promover los valores para ser ciudadanos ejemplares que inviten a la 

transformación y al cambio, para aprender a convivir a pesar de nuestras 
diferencias. 

➢ Aprender sobre el medio ambiente y cuidado del planeta. 
➢ Aprender a encontrar soluciones a los problemas. 

 
Intereses más importantes en el colegio 

➢ Deporte. 

➢ Actividades física.  

➢ Medio Ambiente. 

➢ Aprender cosas nuevas y explorar el mundo. 

 

Necesidades más importantes en el colegio.  

➢ Leer comprensivamente para ser destacados.  
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➢ Mejor equipamiento y recursos para aprender (aulas, áreas recreativas, baños, 

etc.)  

➢ Acceso a recursos educativos actualizados (libros, tecnología, materiales 

didácticos)  

➢ Mejores instalaciones y espacios para actividades académicas 

 

Mayores fortalezas en el colegio 

➢ Habilidad para trabajar en equipo y colaborar. 

➢ Se promueve la paz y la convivencia.  

➢ Buen desempeño académico en ciertas áreas. 

➢ Habilidad para resolver problemas de manera efectiva. 

 

Personal docente 

El EE cuenta con un selecto grupo de docentes idóneos y altamente calificados y 

capacitados; con cualidades esenciales de liderazgo, responsabilidad, mediación, 

cooperativismo, innovador, paciente, empático, respetuoso, creativo, compasivo, 

dedicado, competente, humanista, amable y comprensivo. 

 


