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PLAN DE ACCION CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSITUCIONAL DEL 
14 AL 20 DE ABRIL DE 2025 

Objetivo General: Desarrollar las acciones según las orientaciones emitidas en la circular No. 0033 del 24 de febrero de 2025 por la SED, 
para la cuarta semana de desarrollo institucional. 

Productos: 
 Fase inicial del proceso de la evaluación de periodo de prueba y desempeño laboral anual de docentes y directivos docentes del 

decreto ley 1278 de 2022 vigencia 2025. 
 Conformación del gobierno escolar y demás instancias vigencia 2025. 
 Plan para la promoción y prevención de todo tipo de violencia contra niñas, niños, jóvenes y adolescentes vigencia 2025. 
 Armonización curricular, didáctica y pedagógica educación en emergencia. 
 Plan de mejoramiento Institucional – PMI 2025 
 Seguimiento al plan institucional de mejoramiento Institucional vigencia 2024 -2025. 
 Programa todos a aprender –PTA F.I. 3.0. Centros de interés.  
 Actualizar documentos a la Plataforma Comunidad virtual Enjambre. 

 

Duración: 03 días.  

Horario: 
07:00 Am a 12:30 Pm. 

Organización del espacio: El trabajo de la cuarta semana de desarrollo institucional se realizará de forma presencial en las instalaciones 
de la Sede Principal del C.E.R. Llano Grande, ubicada en el corregimiento Las Mercedes, municipio de Convención los días sábados 08 y 
sábado 29 de marzo. También el día sábado 05 de abril del 2025. 

Materiales requeridos: Ley general de educación 115 de 1994, Decreto único reglamentario del sector educación decreto 1075 del 
2015, Guía 34 del MEN, Ley 1620 del 2013, Guía 49, Manual de funciones Directivos y docentes (Resolución 3842 del 18 de marzo del 
2022), 
Circular 00230 de 28 de noviembre de 2023, ordenanza No. 0016 de 16 de diciembre de 2022, Ley 1732 de 2014, Ley 1014 de 2006, guía 
39, documentos institucionales y documentos orientadores de la SED (Documento orientador del SIEE, computador e internet).  
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Fecha Hora Actividades Responsables 

 
 
Sábado 08 de 

marzo 

7:00 am. a 9:00 am. 
 

 Fase inicial del proceso de la evaluación de periodo de prueba y 
desempeño laboral anual de docentes y directivos docentes del 
decreto ley 1278 de 2022 vigencia 2025. 

 Conformación del gobierno escolar y demás instancias vigencia 
2025. 

 

Director y Docentes  
 

9:30 am. a 12:30 pm. 
 

 Plan para la promoción y prevención de todo tipo de violencia 
contra niñas, niños, jóvenes y adolescentes vigencia 2025. 

 

Director y Docente 
orientadora 

 
Sábado 29 de 

marzo 

 
07:00 am a 09:00 am. 

 
 Armonización curricular, didáctica y pedagógica educación en 

emergencia. 
 Plan de mejoramiento Institucional – PMI 2025 

 
Líderes de gestión y 
equipos de trabajo 

09:30 am. a 12:30 pm. 
 

 Seguimiento al plan institucional de mejoramiento Institucional 
vigencia 2024 -2025. 

 

Líderes de gestión y 
equipos de trabajo 

 
Sábado 05 
de abril 

7:00 am. a 9:00 am. 
 

 Programa todos a aprender –PTA F.I. 3.0. Centros de interés.  
 

Director y Docente 
Tutora  

09:30 am. a 12:30 pm. 
 

 Actualizar documentos a la Plataforma Comunidad virtual 
Enjambre. 

 

Director  
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___________________________________ 
Mg. JANER LIZARAZO RAMIREZ 

Director 
 
 

 
 


