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1. Titulo del proyecto
Estrategia de Formacion Integral ITAL a través de los Centros de Interés
2025

e Centro deinterés: Lectura, Escrituray Oralidad (L.E.O.)
e Centro deinterés: Proyecto de Vida - CRESE

e Centro deinterés: Deportes

e Centro deinterés: Inglés a través de la Musica

e Centro deinterés: Banda Musico Marcial ITAL

2. Establecimiento Educativo

Este proyecto sera implementado en la Institucién Educativa Instituto Técnico
Alfonso Lépez, la cual cuenta con cuatro sedes: Principal, IV Centenario, sede
mixta Kennedy y Juan XXIII.

3. ldentificacién del Problema

La Institucién Educativa Instituto Técnico Alfonso Lépez, ubicada en el municipio
de Ocafia, Norte de Santander, se enfrenta a una serie de retos educativos,
sociales y emocionales que limitan el pleno desarrollo de sus estudiantes. El
andlisis del contexto institucional evidencia, entre otras problematicas, dificultades
persistentes en el fortalecimiento de las competencias comunicativas,
especialmente en comprension lectora, produccién textual, argumentacion critica 'y
expresion oral, elementos fundamentales para el aprendizaje en todas las areas
del conocimiento.

Estas debilidades se reflejan en los resultados obtenidos en las evaluaciones
desarrolladas en las diferentes asignaturas, asi como en las pruebas
institucionales y simulacros aplicados periddicamente, cuyos bajos desempefios
generan desmotivacion tanto en los estudiantes como en los docentes. La
persistencia de estos resultados negativos revela falencias estructurales en los
procesos de ensefanza-aprendizaje y en el acompafiamiento familiar.

Lo anterior no esta aislado de la situacién socioecondémica y familiar que rodea a
la mayoria de los estudiantes. Muchos provienen de contextos marcados por la
violencia intrafamiliar, el desplazamiento forzado, la migracion y la exposicién
temprana al consumo de sustancias psicoactivas, ademas de la presencia de
pandillas y grupos al margen de la ley que representan un riesgo constante para
los nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ). Estas condiciones no solo
afectan la estabilidad emocional y la seguridad, sino también la motivacién escolar
y la capacidad de proyectarse hacia el futuro.

La lectura de contexto también pone en evidencia una baja participacion de las
familias en el proceso formativo, el escaso acompafiamiento emocional en casa y
una débil cultura de lectura, lo cual impide que los estudiantes avancen
académicamente y aprovechen el tiempo libre de manera constructiva. Esta
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situacion agrava aun mas el panorama educativo, al dejar a muchos estudiantes
sin el soporte afectivo y académico necesario para su formacion integral.

Asi mismo, se observa una fragmentacion entre las experiencias escolares y las
extracurriculares, ya que muchas de las iniciativas valiosas promovidas por la
institucion no tienen continuidad ni refuerzo en los hogares. Esto puede deberse
tanto al bajo nivel de escolaridad de las familias como al desinterés de algunos
acudientes frente a la educacién de sus hijos. Como consecuencia, el impacto de
los procesos pedagadgicos tiende a diluirse fuera del aula.

A pesar de este panorama desafiante, la caracterizacion institucional revela un
punto de partida esperanzador: los estudiantes manifiestan un alto interés por
actividades relacionadas con el deporte (30,3 %), la formacion para la vida laboral
(30,1 %), las artes (28,8 %), la lectura y la escritura (13,3 %), y el aprendizaje del
inglés a través de la musica (9,9 %). Este conjunto de intereses representa una
gran oportunidad para resignificar los espacios escolares, dinamizar la formacién
integral y generar ambientes de aprendizaje motivadores, inclusivos y
transformadores.

Frente a este contexto, se hace necesario implementar una estrategia de
formacion integral, basada en los Centros de Interés institucionales, como una
propuesta pedagdgica que articule lo académico, lo emocional, lo artistico y lo
ciudadano; respondiendo de forma pertinente a las necesidades y expectativas de
toda la comunidad educativa. Esta estrategia busca transformar las practicas
pedagogicas, fortalecer los vinculos escuela-familia-estudiante, y consolidar
trayectorias educativas completas, con sentido y proposito en la construccion de
un proyecto de vida que concuerde con los talentos, intereses y expectativas de
los estudiantes.

4. Justificacion
El proyecto “Formacion Integral ITAL: Centros de Interés 2025” de la Institucion
Educativa Instituto Técnico Alfonso Lopez surge de la necesidad de brindar una
respuesta pedagdgica solida, flexible e inclusiva a las condiciones académicas,
sociales y emocionales identificadas en la comunidad educativa. La lectura de
contexto evidencia que una parte significativa del estudiantado presenta
dificultades en competencias fundamentales como la comprension lectora, la
produccion escrita, la argumentacién y la expresion oral, lo cual impacta
negativamente su desempefo académico general y su preparacion para asumir
con éxito los retos de la vida escolar, laboral y ciudadana.
Asi mismo, se observa una fragmentacion en las experiencias extracurriculares,
baja participaciéon familiar, y un entorno atravesado por factores de vulnerabilidad
como la migracion, el desplazamiento forzado, la violencia intrafamiliar y el
consumo de sustancias psicoactivas. Estos factores afectan el bienestar
emocional y la construccion de un proyecto de vida claro en nifios, nifias,
adolescentes y jovenes, quienes requieren espacios seguros Yy significativos para
desarrollarse de forma integral.
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En este sentido, la implementacion de Centros de Interés permite resignificar el
tiempo escolar, fomentar practicas pedagogicas contextualizadas, y generar
experiencias de aprendizaje méas dindmicas, motivadoras y con sentido. Esta
iniciativa articula cinco ejes formativos: Lectura, Escritura y Oralidad (LEO);
Proyecto de Vida — CRESE; Deportes; Inglés a través de la Musica; y Banda
Musico Marcial ITAL. Cada uno de estos centros responde directamente a los
intereses expresados por los estudiantes en la caracterizacion institucional, entre
los cuales destacan el gusto por la actividad fisica, la muasica, el arte, el
aprendizaje del inglés, y la necesidad de orientacién vocacional y afectiva.

La pertinencia de este proyecto también se fundamenta en lo establecido por la
Ley 115 de 1994, que en su articulo 65 orienta la educacion hacia el desarrollo
integral de los estudiantes en sus dimensiones fisica, afectiva, cognitiva,
comunicativa, estética, ética y espiritual. Asi mismo, responde a las orientaciones
de la Circular No. 0068 del 21 de abril de 2025 del Ministerio de Educacion
Nacional, la cual establece que los recursos adicionales del sistema de gratuidad
deben destinarse al fortalecimiento de los ambientes escolares en primera infancia
y al desarrollo de una oferta educativa diversa, integral y de calidad, a través de
Centros de Interés formalizados en el PEI institucional.

Por tanto, esta estrategia no solo promueve el mejoramiento de la calidad
educativa, sino que amplia las oportunidades de participacion, expresion,
autorregulacion, liderazgo, sentido de pertenencia y convivencia pacifica. Ademas,
consolida un modelo de formacion que reconoce la diversidad, articula saberes y
transforma la experiencia escolar en un proceso significativo para todos los
actores educativos.

A continuacién, se presentan algunos graficos e insumos tomados de la lectura de
contexto institucional, que sustentan esta propuesta y evidencian los principales
intereses, necesidades y perfiles de los estudiantes, docentes y familias.

INTERESES DE LOS ESTUDIANTES:
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PARTE lll. INTERESES Y EXPECTATIVAS

18. ;En cual de los siguientes temas le interesaria recibir formacién en la Institucién ~ |LJ Copiar
educativa? (escoger maximo dos)

697 respuestas

Pensamiento critico y creativ. . 129 (18,5 %)
Responsabilidad ciudadana 100 (14,3 %)
Habilidades sociales y emoc. . 116 (16,6 %)
Preparacion para la vida lab. . 210 (30,1 %)
Respeto y valoracionde lad... 92 (13,2 %)
Lectura y escritura 93 (13,3 %)
Sexualidad 113 (16,2 %)
Toma de decisiones 95(13,86 %)
Alimentacion conscienfe y s._. 57 (8,2 %)
Ciencia y Tecnologia 103 (14,8 %)
ldiomas (enfocado a la masi. .. 69 (9,9 %)

Arte (misica, arte y teatra)

201 (28,8 %)
Deporte y actividad fisica

211 (30,3 %)
Actividades al aire libre y me.._. 157 (22,5 %)
Asociaciones estudiantiles y... 48 (6,9 %)
0 50 100 150 200 250
INTERESES DE LOS DOCENTES:
19. ¢En cudl de los siguientes temas considera que los estudiantes requieren ID Copiar

formacion? (Escoger maximo dos)

52 respuestas

Pensamiento critico y creativ. .

Responsabilidad ciudadana
Habilidades sociales y emoc...
Preparacion para la vida lab. ..
Respeto y valoracidn de lad. ..

25 (48,1 %
18 (34,6
15 (28.8 %)

%)

9(17,3%)

Lectura y escritura 9(17,3 %)
Sexualidad 6 (11,5 %)
Toma de decisiones 8(15,4 %)
Alimentacién consciente y s... 3 (5,8 %)
Ciencia y Tecnologia 2(3,8%)
Idiomas (enfocado a la masi... 3(5,8 %)
Arte (misica, arte y teatro) 3(5,8 %)
Deporte y actividad fisica 11,5 %)
Actividades al aire libre y me...
Asociaciones estudiantiles y... 7(13,5%)
0 5 10 15 20 25

INTERESES DE LOS ACUDIENTES:
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23. ;En cudl de los siguientes temas considera que los estudiantes requieren I Copiar

formacién? (Escoger maximo dos)

351 respuestas

Pensamiento critico y creativ...
Responsabilidad ciudadana
Habilidades saciales y emoc. .
Preparacion para la vida lab. ..
Respeto y valoracionde lad. ..
Lectura y escritura

Sexualidad

Toma de decisiones
Alimentacion consciente y 5.
Ciencia y Tecnologia

|diomas (enfocado a la masi. ..
Arte (misica, arte y teatro)
Deporte y actividad fisica
Actividades al aire libre y me...
Asociaciones estudiantiles y...

77 (21,9 %)

105 (29,9 %)
60 (17,1 %)
132 (37,6 %)
77 (21,9 %)
81(23,1%)
64 (18,2 %)
40 (11,4 %)
26 (7,4 %)
28 (8 %)
33 (9,4 %)
64 (18,2 %)
74 (21,1 %)
33 (10,8 %)
23 (6,6 %)
50 100 150

5. Objetivo General

Disefiar e implementar una estrategia integral a través de Centros de Interés en la
Institucién Educativa Instituto Técnico Alfonso Lépez, que propicie ambientes
pedagogicos flexibles, inclusivos y participativos, donde el aprendizaje se potencie
desde la lectura, el arte, el deporte, la musica, el idioma, la convivencia y el
proyecto de vida. Esta estrategia busca fortalecer de manera articulada las
dimensiones académica, socioemocional, ciudadana y cultural de los estudiantes,
mediante experiencias significativas que respondan a sus necesidades reales,
reconozcan sus contextos y potencialidades y contribuyan a una formacion mas
humana, critica, creativa y transformadora.

6. Poblacion Objetivo

La propuesta esta dirigida a la totalidad de los estudiantes de la Institucion
Educativa Instituto Técnico Alfonso Lopez, desde el nivel de Pre escolar (pre
Jardin, Jardin y Transicion) hasta el nivel de Media Técnica (10° y 11°),
pertenecientes a las sedes Principal, IV Centenario, Kennedy y Juan XXIII. La
organizacion de la poblacion participante se realizara por rangos de edad y niveles
educativos, lo cual permitir4 adaptar las estrategias pedagoégicas de los Centros
de Interés a las caracteristicas, necesidades e intereses particulares de cada

grupo.

Aunque cada centro de interés podra tener una focalizacién diferenciada en
funcion de sus recursos, enfoques o perfiles de participacion (como sucede con la
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Banda Mdusico Marcial, que integrara principalmente estudiantes con habilidades
musicales), el alcance de esta estrategia beneficiara no solo a los participantes
directos, sino también a docentes, familias y a la comunidad educativa en general,
mediante eventos institucionales y espacios de integracion que visibilicen los
logros alcanzados en el proceso formativo.

7. Descripcion de la Propuesta

La propuesta “Formacion Integral ITAL: Centros de Interés 2025” surge como
respuesta a los resultados obtenidos en la lectura de contexto de la Institucion
Educativa Instituto Técnico Alfonso Lopez y est4 formalmente articulada al Plan de
Formacion Integral (PFI) institucional. Esta estrategia ha sido disefiada por el
equipo dinamizador con el acompafiamiento del docente tutor del PTA FI 3.0, y
responde a las necesidades y expectativas de los estudiantes, docentes, directivos
y familias, generando nuevas oportunidades de aprendizaje que fortalezcan la
permanencia escolar y el desarrollo de trayectorias educativas significativas y
acogedoras.

La implementacion de los Centros de Interés esta contemplada dentro del
componente pedagodgico del Proyecto Educativo Institucional (PEI) y ha sido
avalada por los 6rganos colegiados pertinentes. Se estructura sobre cinco lineas
formativas que abarcan los distintos niveles educativos; teniendo en cuenta la
infraestructura existente, los talentos institucionales y los intereses predominantes
de la comunidad educativa. Cada centro cuenta con una intencionalidad
pedagdgica clara, una propuesta metodolégica adaptada a los distintos grupos
etarios y una planificacion especifica con metas, recursos, cronograma,
responsables y mecanismos de seguimiento.

Los Centros de Interés que se desarrollaran en la Institucion son:

LEO (Lectura, Escrituray Oralidad)

Intencionalidad: mejorar la comprensién lectora y la produccién textual.
Estrategias: clubes de lectura, talleres de escritura creativa, dramatizacion de
textos.

Proyecto de Vida — CRESE

Intencionalidad: fortalecer el autoconocimiento, las habilidades socioemocionales y
la ciudadania activa.

Estrategias: dinamicas de grupo, rutas de vida, foros de didlogo, mesas de
reconciliacion.

Deportes
Intencionalidad: promover habitos de vida saludable, disciplina y trabajo en equipo.
Estrategias: ligas internas, talleres de habitos saludables, intercursos.

Inglés a través de la MUsica



Intencionalidad: desarrollar competencias comunicativas en inglés de manera
lGdica y creativa.
Estrategias: karaoke en inglés, creacion de videoclips, presentaciones.

Banda Musico Marcial
Intencionalidad: fomentar la disciplina y la expresion artistica.
Estrategias: ensayos semanales, presentaciones institucionales y comunitarias.

Esta propuesta se implementard durante todo el afio lectivo, con encuentros
semanales por grupos y serd acompafiada por un equipo de facilitadores
capacitados, con el apoyo del equipo de orientacion escolar, coordinaciones de
sede y el tutor del PTA. Los productos, avances y evidencias de cada centro de
interés se consignaran periédicamente, como parte del sistema de evaluacion y
seguimiento del PFI.

Eduéacién
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Armonizacion Productos o
Acciones de desarrollo [incluye el disefio o e evidencias Cronograma Acciones de Observaciones
Necesidad priorizada Metas dealgunos centros de interés como Emin grass [ejemplo: manual de Recursos Responsables| [aportar el seguimiento y [si hay lugar a
propuesta para alcanzar la meta). articula) convivencia enlace) evaluacion ellas]
reaiustadol
Fornentar la 1. Orientar a los docentes que desean ser  |Area Integradora: | 1. Implementacién del |Humanos: Lideres | Directivos, 1. Retoalimentacién a | Socializar las
Crear espacios gue importancia de la participes del Centro de Interés deportivo |Educacion Fisica | centro de intéres en la |de centros de Equipo [Incluidoal |los estudiantes que acciones de
potencialicen las educacién integral con el fin de facilitar apectos Interdisciplinarie | |.E Institutotécnico |interés [docente, | dinamizador, | finaldel |participan del centro | desarrcllo con
habilidades y mientras se realiza metodoldgicos que permitan el desarrollo |dad: las dreas del Alfonso Lopez. formador docentes | documento) |de interés, la comunidad
capaciadades actividades deportivas  |del trabajo para el fortalicimiento del cohotimientos o 2. Ajustes al plan de  [MinDeporte, lideres delos 2.Evaluacion de educativa,
deportivas de los NMAI donde desarollen las  |Centro de interés, activicaces estudios de Educaion |padres de familia, | centrosde impacto con el equipo
delal.E Instituto habilidades fisicas como |2, Identificar los intereses y motivaciones  |extracurriculares, fisica, Aliados), interés, dinamizador .
Técnico Alfonso Lopez los habitos de de los estudiantes para formalizar las PPT: Ectilos devida Recursos fisicos: 3.Encuentros con la
alimentacion adecuados |actividades deportivas que permitan la saludable, festival adecuacion de cormunidad educativa
para optimizar el implementacion del centrointerés, de danzas espacios para valorar
rendimiento deportivoy |3, Articular los objetivos y propdsitos de los deportivos. fortalezasy
mantener |a salud, aprendizajes propuestos en las areas Recursos oportunidades de
deportivas con el enfoque de la educacion educativos: mejora,
Crese, material didactico 4, Retroalimentacign
4, Resignificar el plan de drea de Educacion displonible, de los procesos con las
Fisica integranco el enfogue CRESE, balones segin la alianzas, docentesy
5, Generar alianzas con el ministerio de disciplina, conos, demas formacdores gue
deporte u otrasidentidades que apoyen las cuerdas, soh participes del
disciplinas deportivas donde los estuciantes centro de interés,
maostraron mayor interésy motivacion .
Promaover los espacios| Desarrollar habilidades | 1. Articular |a creacién delos centrosde  |Area Integradora: Hurnanos: Directivos, 1. Ribrica de Socializar las
guefortalecezcan la | comunicativas completas |interés con los poryectolectores quede  |Lengua Castallena Ajueste al PEI docentes , equipo Equipa [Incluidoal |seguimiento al plan de | acciones de
lectura, escriturayla | en los estudiantes, con un |vienen trabajando en la intitucion Interdisciplinarie Plan de estudios dinamizador, dinamizador, finaldel |accion. desarrollo con
oralidad en los NNAJL | enfogue dela educacion | educativa donde se pueda trabajar las dad: Ciencias ajustado delas aliados externos, docentes | documento] 2. Evaluacién la comunidad
Crese, que no soloincluya |lineas de CRESE. Naturales diferentes dreas. lideres de centros | lideres delos formativa y educativa,
la mejora en las 2. Gestionar aliados para la JMatematicas deinterés, tutor centros de retroalimentacion a
competencias de cada una |implementacion delos centros deinterés | ciencias sociales, PTA. interés, tutor los estudiantes que
de estas dreasdelengua |LEOD- BE gue favorezca el fortalecimientoy|ética y valores, Recursos fisicos: PTA. participan en cada

castellana de forma aislada

sino gue también integre
las demds dreas del
conocimiento,
permitiendo a los
estudiantes comunicarse
de manera efectiva en
diversas situaciones y
contextos,

el desarrollo delas habiliadades
comunicativas en nuestros estudiantes.

4. Articular la expresion aristica , la masica,
la danza, las obras de teatros donde los
estudiantes sean capaces de interpretar,
reflexionar y analizar diversos textos de
forma critica y creativa,

5. Generar espacios de acompafiamiento
a los docentes para implementar los
centros de interés en la institucion
educativa donde se transversalizan con el
irea de lengua castellana y las deméas
dreas de conocimiento.

Eclucacion
religiosa,
Educacion
artistica.
PPT:Froyecto
lector,

sala de lecturay
hiblicteca.

centro ce interés,

3, Evaluacion de
impacto con el equipo
dinamizador.

4. Encuentros con la
comunidad educativa
para walorar
fortalezasy
oportunidades de
mejara.




Aumentar
opotunidaces de
aprendizajes donde los
espacios fovorezcan
el bienestar fisicoy
mental en los NMAJ,

Buscar proporcionar a
nuestros estudiantes las
herramientas necesarias

para comprender,
mantener y mejorar su
hienestar ermocional,
psicolégico y social, asi
como avanzar en la
construccion de su
provect o de vida, donde
puedan aplicarse no solo
en la institucion educativa
sinoen le entorno que se
dezelvuelva,

1. Realizar talleres de autoconocimienta
donde los estudiantes puedan identificar
sus fortalezas, debilidades, interesesy
valores,

2. Desarrollar formaciones interactivasy
participatiaos: Actividades practicasy
dinamicas que involucren a los
participantes en el aprendizaje activoy
refleciva,

3. Propagar espacios de reflexion y
formacion entre docentes y comunidad
educativa para la apropiacion de metasy
oportunidades relacionadeos con Educacion
CRESE yformacion integral,

4, Simulaciones o practicas de juegos de
rol: Para desorallar las hahilidades de
afrontarmientoy resolucian de conflictos en
situaciones simulacas,

Area integradora:
Sociales, Eticay
valores,
Interdisplinarieda
d: Ciencias
Sociales, Lengua
Castellana,
Artistica,
educacion
religiosa,
educacion fisica,
educacion artitica.
Referentes de
calidad:
Estandares basicos
de competencias
ciudadanas, Catedr
a de paz,

1. Implementacian del
centro deintéres en la
I.E Instituto técnico
Alfonso Lopez.

Eduéacién

Hurmanos: Lideres
de centros de
interés (docente
orientadora, tutor,
aliados ).
Recursos fisicos:
Aulas de clase,
aula multiple,
espacios libres.,
Recursos
educativos: dtiles
escolares,
elementos gue
permite la gjucion
del Centro de
Interes, etc.

Directivos,
Equipo
dinamizadaor,
docentes
orientadora,
docente
tutor..

[Incluidoal
final del
documento)

1. Retoalimentacién a
los estudiantes gue
participan del centro
deinterés.

2. Evaluacion de
impacto con el equipa
dinarnizador .
3.Encuentros con la
comunidad educativa
para valarar
fortalezasy
oportunidades de
mejora.

4. Retroalimentacian
de los procesos con las
alianzas, docentesy
demas formadores gue
son participes del

Socializar las
acciones de
desarrollo con
la comunidad
educativa,

Aumentar las
oportunidades de
aprendizaje de una
segunda lengua a

través de lainteraccidn
con la mosica
aprovechanda los
intereses de los NMAL

Desarrollar habilidades
comunicativas en lengua
extranjerainglés en los
estudiantes, que no solo
incluya las competencias
del area de inglés de farma
aislada sino que también
integre las habilidades
blandas, permitiendo a los
estudiantes oportunidades
de aprendizaje de un
segundo idioma
contribuyendo en su
formacian integral.

1. Desarrollar talleres diandsticos de
produccidn v compransidn orales v escritas,
para identificar fortalezas y debilidades en
lengua extranjera; inglés.

2. Desarrollar formaciones interactivas y
participativas: Actividades practicas v
dindmicas que involucren a los
participantes en el aprendizaje activoy
reflexivo.

3. Establecer espacios de reflexidn y
formacion entre docentes por parte de las
docentes lideres del C.l. enidiomas para
potenciar sus habilidades y puedan la
apropiarse de diferentes extrategias para
la ensefianza de una segunda lengua.

4. Simulaciones o practicas de juegos de
rol: Para desarrollarlas habilidades de
afrontamiento y resolucidn de conflictos en
situaciones simuladas (mmuestra de musical
ala comunidad educativa).

Area Integradora:
Inglés
Interdisciplinarie
dad: Artistica,
Etica yvalores.

1. Implementacion del
centro de intéres en la
|.E Instituto téenico
Alfonso Lopez.

2. Ajustes al plan de
estudios del area de
inglés.

Humanos: Lideres
de centras de
interés (docentes
de inglés, padres
de farnilia).
Recursos fisicos:
adecuacidn de
espacios.
Recursos
educativas:
material didactica
displonible y
tecnoldgico.

Directivos,
Equipo
dinamizador,
docentes
lideres delos
centros de
interés

[Incluidoal
final del
documento)

1. Retoalimentacion a
los estudiantes que
participan del centra
de interés,

2 Ewvaluacion de
impacto con el equipo
dinamizador.
3.Encuentros con la
cornunidad educativa
para valorar
fortalezasy
oportunidades de
mejora,

4, Retroalimentacion
de los procesos con las
alianzas, docentesy
demas formadores que
son participes del

centro deinterés

Socializar las
actiones de
desarrollo con
la comunidad
educativa,
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8. Cronograma de Actividades y Responsables

La implementacion de los Centros de Interés se realizara de forma semanal,
conforme al cronograma institucional establecido en el Plan de Formacion Integral
(PFI), aprobado por el Consejo Académico y el Consejo Directivo. Cada centro
contara con espacios definidos en el horario institucional, de acuerdo con la
jornada, nivel educativo y disponibilidad de espacios fisicos. Los responsables de
cada Centro de Interés son docentes y dinamizadores designados en el plan de
trabajo institucional, con acompafamiento del equipo directivo y del tutor PTA FI
3.0.

Centro de Interés: LEO (Lectura, Escrituray Oralidad)

Frecuencia: 1 vez por semana
Responsable: Esp. Aura Cecilia Mejia
Objetivos:

« Fomentar el gusto por la lectura y la escritura mediante experiencias
creativas y colaborativas.

o Desarrollar habilidades de comprension lectora, produccion textual y
expresion oral.

e Promover el pensamiento critico y el trabajo en equipo.

o Potenciar el uso de recursos narrativos, dramatizaciones y clubes de
lectura.

Centro de Interés: Proyecto de Vida — CRESE

Frecuencia: 1 vez por semana
Responsable: Mag. Lorena Galvao
Objetivos:

« Fortalecer el autoconocimiento, la autoestima y la reflexién personal.

« Promover la ciudadania activa, la reconciliacion y la cultura de paz.

« Desarrollar habilidades socioemocionales mediante dinamicas de grupo,
foros y rutas de vida.

e Atrticular los aprendizajes con las realidades personales, familiares y
comunitarias de los estudiantes.

Centro de Interés: Deportes

Frecuencia: 1 vez por semana

Responsables: Esp. Carlos Pérez — Esp. Orlando Ortiz
Objetivos:

« Incentivar habitos de vida saludable, la disciplina y el trabajo en equipo.
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« Desarrollar capacidades fisicas mediante actividades ludicas, recreativas y
competitivas.

« Fomentar la sana convivencia, la equidad y el respeto en entornos
deportivos.

« Fortalecer el sentido de pertenencia y la representacion institucional en
eventos escolares.

Centro de Interés: Inglés a través de la Masica

Frecuencia: 1 vez por semana
Responsables: Lic. Marcela Lizcano — Lic. Vanessa Sanchez
Objetivos:

« [Fortalecer las competencias comunicativas en Inglés a través de
experiencias ludicas y artisticas.

e Potenciar la pronunciacion, entonacion y vocabulario mediante el canto, el
karaoke y la creacion de videoclips.

« Motivar el aprendizaje del idioma extranjero mediante metodologias
participativas.

« Atrticular el desarrollo de competencias linguisticas con las habilidades
artisticas y tecnoldégicas.

Centro de Interés: Banda Musico Marcial ITAL

Frecuencia: 1-2 veces por semana
Responsable: Mag. Jeison Sepulveda
Objetivos:

e Promover la formacion artistica y la disciplina mediante la practica de
instrumentos musicales.

o Desarrollar habilidades ritmicas, coordinacion, memoria musical y trabajo
en equipo.

« Representar institucionalmente a través de presentaciones en eventos
culturales y comunitarios.

o Fomentar el compromiso, el respeto por la normay la expresion corporal y
sonora.

9. Recursos Necesarios — Presupuesto:
Este proyecto se formula como parte del cumplimiento de las orientaciones
establecidas en la Circular No. 0068 del 21 de abril de 2025 emitida por el
Ministerio de Educacion Nacional, en relacion con la inversion de recursos
adicionales del Sistema General de Participaciones, dirigidos al fortalecimiento de
la gratuidad educativa, con especial énfasis en la primera infancia y la formacion
integral.
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La Institucién Educativa Instituto Técnico Alfonso Lépez, a partir del analisis de su
lectura de contexto y de la construccion del Plan de Formacion Integral (PFI), ha
identificado necesidades concretas en varios de los Centros de Interés
formalizados en su Proyecto Educativo Institucional. Se hace evidente la
necesidad de inversion para dotacion, renovacion y adecuacién espacios,
materiales e instrumentos que garanticen el desarrollo efectivo de las actividades
propuestas.

De igual forma, otros Centros de Interés requieren la adquisicién de elementos
tecnoldgicos y didacticos que permitan ampliar la cobertura, diversificar las
estrategias pedagogicas y mejorar la calidad del ambiente escolar, en coherencia
con los enfoques del modelo CRESE vy los principios de inclusién, equidad y
permanencia educativa.

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacion se presenta el plan de compras con
la relacion de recursos requeridos para cada uno de los Centros de Interés
priorizados:

COTIZACION CENTRO DE INTERES: INGLES A TRAVES DE LA MUSICA
Objeto: Compra de implementos necesarios para la implementacion de este Centro de Interés.

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR VALOR TOTAL
Sistema de audio con altavoces 2 500.000 $1.000.000

Bases para altavoces 2 120.000 $240.000
Amplificador 1 649.999 $649.999
Cableado y conectores 1 150.000 $150.000

Doble micréfono de mano 1 300.000 $300.000
Instalacion 1 250.000 $250.000

Cables HDMI 10 Mts 2 65.000 $130.000

Teclado YAMAHA PSR-E383 1 1.100.000 | $1.100.000

Base para teclado 1 100.000 $100.000
TOTAL= | $3.919.999

COTIZACION CENTRO DE INTERES: Lectura, Escritura y Oralidad (L.E.O.)
Objeto: Compra de implementos necesarios para la implementacion de este Centro de Interés.

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR | VALORTOTAL

Atril 1 2.256.240 | $2.256.240

Socializador remoto 1 78.540 $78.540

Rubro para fotocopias 2.500.000 | $2.500.000
TOTAL= | $4.834.780

COTIZACION CENTRO DE INTERES: Proyecto de Vida - CRESE
Objeto: Compra de implementos necesarios para la implementacion de este Centro de Interés.
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CONCEPTO CANTIDAD | VALOR VALOR TOTAL

Utiles de papeleria (cartulina, marcadores, 2.500.000 | $2.500.000

tijeras, hojas Kimberly, resmas oficio y

carta, tintas para impresora, resaltadores,

entre otros)

Impresora 1 2.400.000 | $2.400.000
TOTAL= | $4.900.000

COTIZACION CENTRO DE INTERES: DEPORTES
Objeto: Compra de implementos necesarios para la implementacion de este Centro de Interés.

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR VALOR TOTAL
Botiquin 1 220.000 $220.000
Mantenimiento demarcacion de escenarios 704.100 $704.100
deportivos (pintura)

TOTAL= | $924.100

COTIZACION CENTRO DE INTERES: BANDA MUSICO MARCIAL

Objeto: Compra de implementos necesarios para la implementacion de este Centro de Interés.

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR VALOR TOTAL

Compra de instrumentos (platillos) 5 1.275.000 | $1.275.000

Mantenimiento de instrumentos 2.096.134 | $2.096.134
TOTAL= | $3.371.134

MANTENIMIENTO DE AULA PARA REALIZACION DE CENTROS DE INTERES
Obijeto: Adecuacion salén de audiovisuales de la sede principal para realizacién de los Centros de

Interés de la Institucién.

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR VALOR TOTAL
Desmonte de 1 tablero de fibrocemento y 1 380.000 $ 380.000
dos tableros acrilicos (Incluye resanada de

pared, mas instalacion de un tablero acrilico

Suministros y aplicacion de estuco a muros | 40 29.000 $ 1.160.000
afectados

Suministro y aplicacidn de pintura acrilica 94.71 M2 17.000 $1.610.070
anti hongos tipo 1 (Pintuco fill)

Suministro y aplicacion de pintura a ventana | 1 400.000 $400.000
con protector (Incluye retiro y postura de

vidrios)

Suministro y aplicacién de pintura a puerta | 1 300.000 $ 300.000
Limpieza de canal y resanada e 42 M 28.800 $ 1.176.000

impermeabilizacion
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Suministro y adecuacion de Cielorraso de 1 750.000 $ 750.000
icopor (Incluye Cambio de ldminas y
postura de bases para lamparas)

Suministro e instalacion de lamparas led de | 6 140.000 $ 840.000
60x60

Suministro e instalacion de Tira en lamina 10.12 33.400 $ 338.000
de RH de 0.20 cm de ancho

TOTAL= | $6.954.070

EQUIPAMIENTO DE AULA PARA REALIZACION DE CENTROS DE INTERES
Objeto: Equipamiento del sal6n de audiovisuales de la sede principal para realizacion de los Centros
de Interés de la Institucion.

CONCEPTO CANTIDAD | VALOR VALOR TOTAL

Armario RIMAX para almacenamiento de 2 592.620 $1.185.240

materiales.

Tablero acrilico 1 398.000 $398.000

Video Beam 1 2.450.000 | $2.450.000

Escritorio 1 650.000 $650.000

Silla 1 230.000 $230.000
TOTAL= | $4.913.240

10.Resultados Esperados

Con la implementacién del proyecto “Formacion Integral ITAL: Centros de Interés
2025” en la Institucién Educativa Instituto Técnico Alfonso Lopez, se espera
alcanzar una transformacion significativa en la experiencia escolar de los
estudiantes, asi como en la organizacién pedagodgica institucional. Esta estrategia
busca fortalecer, tanto las competencias académicas como las habilidades
socioemocionales y ciudadanas de los estudiantes, articulando aprendizajes con
sentido y oportunidades reales de desarrollo.

Los resultados esperados incluyen:

e Incremento del 20 % en los niveles de comprension lectora, medido a
través de pruebas internas y externas comparativas aplicadas durante el
afo escolar.

« Participacién activa del 90 % de la poblacion estudiantil en al menos un
Centro de Interés, evidenciada en los registros de asistencia, listas de
verificacion y bitacoras de seguimiento.

e Reduccion del 15 % en los incidentes reportados por convivencia escolar,
como evidencia del fortalecimiento de la inteligencia emocional, el respeto y
la resolucién pacifica de conflictos.
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e Mejora en la disciplina, el trabajo en equipo y la responsabilidad individual,
observada en el desempefio de los estudiantes durante los encuentros,
actividades culturales, ferias y eventos institucionales.

e Aporte cultural y artistico a la comunidad educativa y al entorno local, a
través de la participacion en eventos civicos, ferias escolares y
presentaciones abiertas, fortaleciendo el sentido de pertenencia y el
posicionamiento positivo de la institucion.

Estos resultados permitirdn valorar el impacto pedagdgico y social del proyecto,
orientar decisiones futuras y sentar las bases para la sostenibilidad de los Centros
de Interés; como parte fundamental del Proyecto Educativo Institucional.

11.Evaluacion y Seguimiento
La evaluacion y el seguimiento del proyecto “Formacioén Integral ITAL: Centros de
Interés 2025” se desarrollaran de manera sistematica, participativa y continua, con
el fin de garantizar la calidad, pertinencia y sostenibilidad de los procesos
formativos planteados. Las acciones de seguimiento estaran articuladas al Plan de
Formacion Integral (PFI) institucional, aprobado por el consejo directivo, y
permitirAn monitorear avances, tomar decisiones oportunas y ajustar las
estrategias implementadas.

Durante el afio escolar, se realizardn reuniones periédicas —y extraordinarias
cuando sea necesario— entre el equipo dinamizador, los docentes responsables
de cada centro de interés, el equipo lider del proyecto y el tutor del PTAFI 3.0.
Estas reuniones tendran como finalidad la revision de metas, el analisis de
avances, la solucién de dificultades y la socializacion de resultados con la
comunidad educativa.

Para la recoleccion de informacién y el analisis de impacto se emplearan los
siguientes instrumentos e indicadores:

e Registros mensuales de asistencia de los estudiantes por Centro de Interés.

o Rubricas de valoracion del desempeiio y progreso de los estudiantes en
cada linea formativa.

« Evidencias fotograficas y narrativas de las actividades desarrolladas.

e Registro visual y documental de la dotacion adquirida con los recursos de
gratuidad asignados por el MEN.

La evaluacion incluird también una retroalimentacion formativa continua a los
estudiantes y una valoracion de impacto al cierre del afio, orientada a identificar
logros, aprendizajes institucionales y posibles ajustes para la continuidad del
proyecto en ciclos escolares futuros.

Responsables del proceso de evaluacidén y seguimiento:

e Equipo lider del proyecto institucional
+ Docentes dinamizadores de los Centros de Interés
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Educacién

e Tutor PTAFI 3.0

12. Anexos:
- Evidencias fotograficas

Espacio que se acondicionara para implementacion de los Centros de Interés:
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