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POA CUARTA SEMANA CUARTA SEMANA DE DESARROLLOINSTITUCIONAL 2025 

DIAS 14,15 Y 16 DE ABRIL. TRABAJADOS POR LOS SABADOS (22,29,05 DE ABRIL) 

 

FECHA  ACCIONES RESPONSABLES 

SABADO 22 de 
marzo hora 7:00  
am 

➢ Reunión general con todos los docentes e inicio de trabajo de la cuarta semana institucional 
del año 2025 

 

RECTORA Y 
COORDINADORA 

SABADO 22 de 
marzol hora 7:00  
am 

➢ Fase inicial del proces de evaluación de periodo de prueba y desempeñolaboral anual de 
docentes y directivos docentes(decreto ley 1278(2002) vigencia 2025 

Rectora  

SABADO 22 de 
marzo hora 7:00  
am 

➢ Conformación del gobierno escolary demás instancias 2025 Rectora , coordinadora, 
docentes lideres. 

SABADO 22 de 
marzo. hora 7:00  
am 

➢ Plan para la prevención de todo tipo de violenciacontra niños, niñas, jóvenes y adolescentes 
del E.E vigencia 2025 

Orientador. Comité de 
convivencia. 

SABADO 29 de   
marzo hora 7:00  
am 

➢ Armonización curricular, didáctica y pedagógica educación en emergencia. 
➢ Planificar orientaciones y estrategias flexibles para la labor didáctico-pedagogica de los 

estudiantes. 
➢ Diseño de estrategias y actividades con enfoque cualitativo-formativo, con carácter 

pedagógico. 
➢ Privilegiar la lectura/escritura en el desarrollo artístico. 
➢ Proyectar de manera transversal y automática procesos y esrategias socioemocional 

dirigidas a estudiantes y padres de familia. 
➢ Diseños de estrategias para identificar avance en los aprendizajes y logros alcanzados. 
➢ Flexibilización plan de estudios; pertinenciacon las características de los estudiantes. 
➢ Articulación de áreas, proyectos transversales que faciliten la relación con diferentes campos 

del saber y promuevan el desarrollo de competencias. 

Consejo académico y 
lideres de calidad. 
Orientador 
cooordinadora 
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SABADO 05  de 
abril hora 7:00  
am 

➢ Revisión acciones PMI  
➢ Primer  seguimiento al PMI 2025 

 

SABADO 05 de 
abril hora 7:00 am 

➢ Acompañamiento aprendizajez y la formación integral PTAFI.3.0. Propuesta estrategia 
centros de interés y proyectos pedagógicos. el plan de formación integral surge de la lectura 
del contexto. 

➢ Resignificación del tiempo o jornada escolar y como se utiliza en el desarrollo de la formación 
integral. 

➢ Articular el currículo con las propuestas del programa PTAFI.3.0 haciendo énfasis en las 
diferentes áreas que se planteandesde la perspectiva del desarrollo del SER y del SABER 
de los estudiantes asi mismo se debe trabajar en las propuestas de la educación 
CRESE(ciudadanía, socio-emocional, reconciliación, cambio climático y para la paz) 

Tutora PTA  

 

 

DESARROLLO 

 

DESARROLLO DE LA AGENDA  
 

 

1. El día sábado 22 de Marzo del 2025, en el aula de informática de la I.E.H.O.V se da inicio a la jornada de trabajo 
de la Gestión Académica, con un saludo por parte de la Docente Claudia Patricia Contreras Moreno, Líder de 
Gestión Académica y Rosa Elena Montañez Carrero, Secretaria Gestión Académica, agradeciendo la participación, 
el compromiso y la responsabilidad para el desarrollo de las actividades a desarrollar durante esta jornada.  

 

 

2. Posteriormente, se desarrolla la oración a cargo del profesor Jaime Vega. 
 

 

3. La Docente Claudia Patricia Contreras Moreno, Líder de Gestión Académica, realiza la intervención haciendo 
énfasis en la elección del nuevo líder de calidad de la Gestión Académica, debido a que el Docente Yohany Ramírez 
Vera, anterior Líder de Calidad no se encuentra actualmente vinculado en nuestra I.E. Horacio Olave Velandia, por lo 
tanto, se hace necesario cumplir con la respectiva elección. Por consiguiente, por unanimidad por parte de los docentes 
que conforman la Gestión Académica se elige al Docente Ray Nicholl Arrieta Herrera como el Líder de Calidad de la 
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respectiva Gestión y continua en el cargo la Docente Claudia Patricia Contreras Moreno, como Líder de Gestión 
Académica. 
 

 

4. Continuando con el desarrollo de la jornada de trabajo de la Gestión Académica, la Docente Claudia Patricia 
Contreras Moreno,  da paso a la sensibilización pedagógica relacionada con el Análisis Resultados Prueba Saber 11° del 
2024 a cargo del Docente Freddy Lozano, quien nos presenta detalladamente el documento donde se evidencia aspectos 
evaluativos de las Pruebas Saber 11  relacionados con el promedio puntaje global, desviación estándar, niveles de 
desempeño, ficha técnica  y los resultados a nivel nacional, entes territorial urbana y rural, comparativos relacionados con 
los resultados obtenidos de los estudiantes del Grado Undécimo de la vigencia 2024. 
 

 

5. Adicionalmente se revisó los resultados obtenidos por cada área evaluada por la prueba Saber 11, que 
corresponden a: Matemáticas y razonamiento cuantitativo, Lectura Crítica, Ciencias Sociales y Competencias 
Ciudadanas, Ciencias Naturales y CTS (Ciencia, Tecnología y Sociedad) e Inglés, analizando la categorización de los 
niveles de desempeño por cada área evaluada. 
 

 

6. Finalmente se elabora el documento Informe Análisis Resultados Prueba Saber 11° de 2024. 
 

 

7. Compromiso: 
 

 

• Realizar entrega del documento Informe Análisis Resultados Prueba Saber 11° de 2024 a Coordinación 
Académica de la I.E.H.O.V. 

• Programar reunión con jefes de áreas para la revisión y actualización de plan de Área y planes de asignaturas 
respectivamente. 

• Reunión martes 01 de abril del 2025, 5:00 pm en la sala de informática para la revisión Plan de Acción PMI   

Se da por terminada la jornada, el día sábado 22 de marzo del 2025 a la 06:10 pm en el aula de informática de la I.E.H.O.V. 
del Corregimiento de Pacelli, Tibu.  
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Sábado  

DESARROLLO DE LA AGENDA  
 

 

1. Se inicia con la jornada de trabajo institucional de la Gestión Académica, el día sábado 29 de marzo del 2025, en 
el aula de informática de la I.E.H.O.V, con un saludo por parte del Docente Ray Nicholl Arrieta Herrera,  Líder de 
Calidad, la Docente Claudia Patricia Contreras Moreno, Líder de Gestión Académica y Rosa Elena Montañez 
Carrero, Secretaria Gestión Académica, quienes agradecen el compromiso y la responsabilidad para el desarrollo 
de las actividades a desarrollar durante esta jornada.  

 

 

2. A continuación, se desarrolla la oración a cargo del profesor Jaime Vega. 
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3. Seguidamente se realiza la asignación y ajustes de los responsables de la ejecución de las actividades del 
cronograma PMI 2025, debido a que algunos docentes ingresan por primera vez a la Gestión Académica y otros docentes 
ya no se encuentran vinculados en la Institución Educativa Horacio Olave Velandia, por lo tanto, se hace necesario los 
ajustes pertinentes para la efectiva ejecución. 
 

 

4. Se efectúa de manera general la verificación del cumplimiento de las actividades plasmadas en el cronograma PMI 
2025   
5. Compromiso: 
 

 

• Reunión jueves 10 de abril del 2025, 5:00 pm en la sala de informática, para la revisión de los avances de las 
actividades asignadas al equipo de docentes de la Gestión Académica orientada al cumplimiento del 
Cronograma PMI 2025. 

Se da por terminada la jornada, el día sábado 29 de marzo del 2025 a la 05:55 pm en el aula de informática de la I.E.H.O.V. 
del Corregimiento de Pacelli, Tibu.  
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SÁBADO 05 DE ABRIL 

 

 

 

1. Se inicia esta jornada de trabajo,  el día Sabado 05 de Abril del 2025, en el aula de informática de la I.E.H.O.V, con 
un saludo por parte del Docente Ray Nicholl Arrieta Herrera, Líder de Calidad, la Docente Claudia Patricia Contreras 
Moreno, Líder de Gestión Académica y Rosa Elena Montañez Carrero, Secretaria Gestión Académica, quienes 
resaltan y agradecen el compromiso de cada uno de los docentes que conforman la Gestión Académica de la 
I.E.H.O.V. en el cumplimiento de las actividades  a ejecutar durante esta vigencia. Se da la bienvenida al equipo 
de docentes de la Gestión Académica a los docentes: Marco Antonio Ramírez Montes y Miguel Fernando López 
Mahecha, quienes apoyaran en el cumplimiento de acciones del cronograma PMI 2025 y las demás actividades 
pertinentes a la Gestión Académica.  

 

 

2. Seguidamente, se desarrolla la oración a cargo del profesor Jaime Vega. 
 

 

3. Posteriormente se realiza la verificación del cumplimiento de las actividades planteadas en el cronograma PMI 
2025, teniendo en cuenta las oportunidades de mejora desde el área de la Gestión Académica, para ello se revisó las 
metas planteadas con las respectivas acciones, fechas de cumplimiento y los docentes encargados de realizar las 
acciones propuestas, observando un avance significativo en el cumplimiento de las acciones proyectadas a desarrollar 
para el mejoramiento institucional desde la Gestión Académica.  
 

4. Compromiso: 
 

 

• Enviar Informe de Avances del primer trimestre de la Gestión Académica sobre el cumplimiento del 
cronograma PMI 2025, a Coordinación Académica para los fines pertinentes. 

Se da por terminada la jornada, el día sábado 05 de abril del 2025 a la 06:00 pm en el aula de informática de la I.E.H.O.V. 
del Corregimiento de Pacelli, Tibu.  



 

 
 

Resolución de aprobación No. 007234 del 21 de noviembre 2023 

DANE 254810002061 – NIT 807.005.023-1 

Educamos con calidad y responsabilidad social 
Corregimiento Paccelly - Teléfono: 3132225499 - Email: iehoracioolavevelandia@sednortedesantander.gov.co 

Pacelli, Tibú, Norte de Santander  
 

       
 

 

 

 

 

 

 

 

_____________ 

Esp. GUILLERMINA MORENO VERGEL  

CC. 37179074 de Tibú  

Rectora 

 
 


