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Ocaña, Norte de Santander 

 
PLAN DE TRABAJO 1º Y 2º SEMANA DE DESARROLLO 

INSTITUCIONAL ENERO 2024 
 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLES FECHA 

• Lectura y Socialización circular, orientaciones y 

lineamientos para el POA, correspondiente a las dos 

semanas de desarrollo institucional, comprendida entre 

el 09 al 19 de enero de 2024. 

•    Elaboración del cronograma y el calendario 2024 

•    Elegir representantes de los docentes a los 

diferentes estamentos institucionales 

 

Directora y docentes 

 

 

Enero 09 de 2024 

• Revisión de la matrícula en el simat, folios de matrícula 

y documentos de los estudiantes. 

• Planeación y fechas para las reuniones en cada una de 

las sedes educativas. 

• Organización de los comités del CER 

 

Directora y docentes 

 

Enero 10 de 2024 
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• Actualizar el inventario de cada una de las sedes 

educativas. 

• Acta de inicio de labores y establecer los criterios que 

serán evaluados a los docentes del decreto 1278. 

 

• Revisión autoevaluación institucional 2023 

 

Directora y docentes Enero 11 de 2024 

• Revisión del proyecto educativo institucional (PEI) 

y sus  documentos anexos. 

 

 

• Organización de la rendición de cuentas 2023 

 

Directora y docentes 

 

Enero 12 de 2024 

 

• Elaboración Plan de mejoramiento institucional -PMI- 

2024. 

 

• Diligenciamiento formato de eficiencia interna 2023 

 

 

Directora y docentes 

 

Enero 15 de 2024 
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• Elaboración y socialización del cronograma de los 

Proyectos Pedagógicos Transversales. 

• Plan para la prevención de todo tipo de violencia 

contra NNJA 

 

Directora y docentes 

 

Enero 16 de 2024 

• Adaptación de las guías de aprendizaje del modelo 

escuela nueva 

 

Directora y docentes 

 

Enero 17 de 2024 

 

• Revisión y socialización del Plan de Fortalecimiento 

Académico y Pedagógico -PFAP- para el año 2024 

 

Directora y docentes 

 

Enero 18 de 2024 

• Socialización de las adaptaciones de las guías de 

aprendizaje del modelo escuela nueva 

• Realizar ajustes planes de área y aula. 

• Socialización de los planes de área y de aula 

ajustados. 

• Actualizar carpetas comunidad enjambre. 

 

 

 

 

Directora y docentes 

 

 

 

Enero 19 de 2024 
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ACTIVIDAD RESPONSABLES FECHA 

• Lectura y Socialización circular, orientaciones y 

lineamientos para el POA, correspondiente a la 

semana de desarrollo institucional, comprendida 

entre el 25 al 31 de marzo de 2024 

• Evaluación de periodo de prueba y desempeño 
laboral docentes decreto 1278. 

• Socialización de la autoevaluación 

• Evaluar para avanzar; retroalimentación y 
consolidación del plan de fortalecimiento. 

 

Directora y docentes 

 

 

Marzo 9 de 2024 (Recuperación 

del 26 de marzo) 

• Inventario de la infraestructura tecnológica TIC. 

• Formulación del plan de mejoramiento PMI 2024 

• Socialización de la ordenanza 0016 de 2022 

(Proyecto Transversales urbanidad y civismo) 

• Actualizar carpetas comunidad enjambre. 

 

Directora y docentes 

 

Marzo 16 de 2024 

(Recuperación del 27 de marzo) 

 

 
 
 
 
 

PLAN DE TRABAJO 3º SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
2024 
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Código DANE 254498000144 
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Ocaña, Norte de Santander 
 

PLAN DE TRABAJO 4º SEMANA DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL OCTUBRE DE 2024 

 

OBJETIVO METAS ACTIVIDADES 
TIEMPO 

RESPONSABLES 
INICIA TERMINA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planificar Y 

organizar el 

desarrollo de 

actividades de la 

cuarta semana 

de desarrollo 

institucional de 

2024. 

Orientar al 100% de los 

docentes del CER en las 

acciones a realizar en la 

cuarta semana de 

desarrollo institucional 

teniendo como referente 

la circular 159 del 

04/09/2024 emanada por 

la SED. 

1. Socializar la circular. 07/10/2024 07/10/2024 Directora 

2. Organizar los equipos de 

trabajo 

 

07/10/2024 

 

07/10/2024 

 

Directora y Docentes 

3. Determinar los compromisos 

de cada docente. 

 

07/10/2024 

 

07/10/2024 
 

Directora y Docentes 

4. Socialización del plan de 

trabajo para la semana. 

07/10/2024 07/10/2024 
Directora 

Evaluar el desempeño 

laboral de docentes y 

directivos docentes 

Decreto Ley 1278 de 

2002. 

1.Revisión de evidencias 

2.Seguimiento - Cargue de 

evidencias en la plataforma 

07/10/2024 07/10/2024 Directora y Docentes 

Ajustar el PEI en sus 

componentes conceptual 

y 

pedagógico para 

implementar 

la cátedra de la paz. 

1. Revisar lineamientos y 

referentes de Ley. 

2. Sensibilizar a la comunidad 

educativa sobre la importancia 

de la incorporación de la 

cátedra de la paz. 

3. Realizar la lectura de 

contexto. 

4. Definir el área donde se va a 

implementar la cátedra de la 

paz. 

5. Incorporar la cátedra de la 

paz en el plan de estudios. 

 

08/10/2024 

 

08/10/2024 Directora y Docentes 
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6. Ajustar los componentes 

Conceptual y Pedagógico del 

PEI 

Actualizar y ajustar 

normativamente el 

Manual de Convivencia 

Escolar desde las 

prácticas restaurativas 

1. Estudiar la normatividad en 

materia de prácticas 

restaurativas 

2.Ajustar el Manual de 

Convivencia de acuerdo con los 

lineamientos de la SED. 

3.Adoptar mediante acuerdo por 

el 

Consejo Directivo los ajustes del 

Manual de Convivencia 

4.Socializar a la comunidad 

educativa el Manual de 

Convivencia Escolar 

 

09/10/2024 

 

11/10/2024 Directora y Docentes 

Realizar seguimiento a 

los 

Proyectos Pedagógicos 

Transversales - PPT 

1.Presentar el informe ejecutivo 

de los PPT 

2.Realizar seguimiento a los 

proyectos pedagógicos 

transversales 

 

10/10/2024 

 

10/10/2024 Directora y Docentes 

Elaborar el Plan para la 

Prevención de todo tipo 

de 

Violencia contra NNAJ 

1.Estudiar los lineamientos de la 

SED para la prevención de todo 

tipo de violencia escolar 

2.Elaborar el plan institucional 

para la prevención de todo tipo 

de violencia contra NNAJ 

 

11/10/2024 

 

11/10/2024 Directora y Docentes 

 Cargar a la plataforma 

enjambre el 100% de los 

documentos requeridos 

por la SED. 

1. Registrar la información y 

cargar los formatos en la 

comunidad virtual enjambre. 

 

11/10/2024 

 

11/10/2024 Directora 

 

 
 
 
 



CENTRO EDUCATIVO RURAL LLANO DE LOS ALCALDES 
Creado mediante Decreto Nº 000252 del 12 abril de 2005 

 
 
 
 

 
 

 

 

 
Código DANE 254498000144 

NIT: 900045941- 4 

Ocaña, Norte de Santander 
 

 

PLAN DE TRABAJO 5º SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL  
NOVIEMBRE 2024 

 
 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLES FECHA FECHA 

1. Socializar Circular No. 220 de 21 de noviembre de 2024 y el 

POA para la 5ª Semana de Desarrollo Institucional 2024 

Directora  

 25/11/2024 

 

25/11/2024 

1. Realizar la fase final del proceso de evaluación de desempeño 

laboral de docentes y directivos docentes decreto ley 1278 

(2002), vigencia 2024 

Directora y       

docentes del 1278 

 

25/11/2024 

 

28/11/2024 

1.Realizar el proceso de Autoevaluación Institucional 2024. 

2.Registrar seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional -

PMI- vigencia 2024. 

3.Diligenciar el formato Eficiencia interna 2024. 

Directora y docentes  

 

25/11/2024 

 

 

28/11/2024 

1. Socializar los avances y/o resultados del Plan para la 

prevención de todo tipo de violencia contra niñas, niños, jóvenes y 

adolescentes 

Directora y docentes  

28/11/2024 

 

28/11/2024 

1. Clausurar el año escolar 2024 Directora y docentes  

29/11/2024 

 

29/11/2024 

 

PLAN DE TRABAJO 5º SEMANA DE DESARROLLO      INSTITUCIONAL 
NOVIEMBRE 2024  

 
 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLES FECHA FECH 

1. Socializar Circular No. 220 de 21 de noviembre de 2024 y el 
POA para la 5ª Semana de Desarrollo Institucional 2024 Directora 

 
         
25/11/2024 

 

 
25/11/2024 

1. Realizar la fase final del proceso de evaluación de desempeño 
laboral de docentes y directivos docentes decreto ley 1278 (2002), 
vigencia 2024 

Directora y       
docentes del 

1278 

 

25/11/2024 

 

 
28/11/2024 

1.Realizar el proceso de Autoevaluación Institucional 2024. 
2.Registrar seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional -PMI- 
vigencia 2024. 

3.Diligenciar el formato Eficiencia interna 2024. 

Directora y docentes  
 
25/11/2024 

 
 
28/11/2024 

1. Socializar los avances y/o resultados del Plan para la prevención 
de todo tipo de violencia contra niñas, niños, jóvenes y adolescentes 

Directora y docentes  
28/11/2024 

 
28/11/2024 

1. Clausurar el año escolar 2024 Directora y docentes  
29/11/2024 

 
29/11/2024 

 


